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Artigo 35.° | Educagao e Agao Escolar

A esta subunidade organica compete:

Organizar as Atividades de Enriquecimento Curricular;
Monitorizar da Carta Educativa;
Organizar o Programa de Generalizagao de Refei¢des do Pré-Escolar e do Primeiro Ciclo;

Colaborar com a subunidade organica de Coordenagéo de Programas, Candidaturas e Aplicagéo de
Fundos no sentido da concretizagao de oportunidades de financiamento comunitario e nacional;

Requalificar a rede escolar da Educagao Pré-Escolar;
Manter a sistematizagéo de dados referentes a educagdo no municipio;
Apoiar o Conselho Municipal da Educagéo e cooperar com o Agrupamento Vertical de Escolas;

Proceder a organizag&o e monitorizagéo do processo de transferéncia de competéncias da Administragéo
Central para a Administrag&o Local em matéria de educacéo;

Elaborar o Plano de Transportes Escolares e organizar os processos de transportes escolares dos alunos;
Analisar os Processos de Bolsas de Estudo;

Gerir 0 pessoal nao docente colocado na rede escolar;

Gerir 0 equipamento do parque escolar;

Colaborar com a gestéo das Bibliotecas Escolares, designadamente implementando o Plano Nacional de
Leitura;

Organizar a resposta da componente de apoio a familia;

Contribuir para a planificagao anual da Divisdo de Desenvolvimento Local e dinamizar as atividades de
animagao socioeducativa e cultural;

Organizar os processos de agao social escolar;

Organizar, colaborar, e executar as agdes definidas em plano de a¢éo anual da Comiss&o de Protegdo
de Criancgas e Jovens;

Administrar os edificios, equipamentos e proviséo de materiais escolares;

Além destas atribuicbes, compete anda a este servigo exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas
ou atribui¢des que lhes forem cometidas por lei ou determinagéo superior.

Artigo 36.° | Agao Social e Sociedade

A esta subunidade organica compete:
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Implementar as politicas de desenvolvimento social aprovadas pelo Municipio, designadamente a rede
social e 0 combate a pobreza e exclusao e elaborar/organizar/reformular/executar projetos sociais;

Proceder ao enquadramento e acompanhamento de Programas de Emprego de Pessoas com deficiéncia;
Assegurar o desenvolvimento de projetos e a¢des no ambito da agéo social em parceria com outras
instituicbes publicas ou privadas;

Elaborar estudos que detetem caréncias de habitagdo, que identifiquem as areas de parques
habitacionais degradados e fornecimento de dados sociais que determinem as prioridades de atuagao
em permanente articulagdo com as entidades de @mbito nacional cujo objeto € o da promogédo da
habitag&o social,
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Estabelecer as propostas de atribuicdo de habitagdo social de acordo com a legislagdo em vigor,
fiscalizando anualmente o preenchimento dos pressupostos que levaram a essa atribui¢éo, cuja violagao
deve ser objeto de levantamento de auto e a remeter a subunidade organica Apoio Juridico e
Fiscalizagéo;

Estudar e captar recursos ou apresentar propostas de parcerias que reforcem a intervengao do Municipio
nesta area;

Elaborar trimestralmente relatorios das atividades e informagao;

Encetar em permanéncia, a prospegao de programas de financiamento nacionais e comunitarios na
perspetiva de enquadramento de projetos locais nesses mesmos programas, tomando a iniciativa de
apresentar os mesmos ao Executivo;

Além destas atribuigdes, compete ainda a este servigo exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas
ou atribui¢des que Ihes forem cometidas por legislagéo ou determinagéo superior.

Artigo 37.° | Cultura e Turismo

A esta subunidade organica compete:
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Desenvolver projetos e agdes que concorram para 0 desenvolvimento cultural da populagéo;

Assegurar a realizagéo de iniciativas de animagao cultural, desportiva ou outras, com particular incidéncia
para as que valorizem as caracteristicas e tradigdes municipais;

Apoiar as coletividades locais e os artistas do concelho no desenvolvimento de agdes de valorizagéo e
divulgagéo do patriménio artistico e cultural, propondo a regulamentagéo da atribui¢do de subsidios ou
apoios no ambito de agéo cultural;

Gerir 0 arquivo histdrico e zelar pela sua conservagao;
Gerir 0 posto de turismo e assegurar 0 bom acolhimento de turistas;
Propor e assegurar iniciativas que visem a divulgagao turistica do Municipio;

Organizar a informagao turistica e programar e executar agdes de divulgagéo do artesanato e de outros
produtos tipicos locais;

Fomentar a articulagdo do Municipio com outras entidades regionais, nacionais ou mesmo internacionais
com vista ao desenvolvimento turistico e cultural;

Organizar e gerir a agenda cultural concelhia;

Desenvolver e promover as atividades culturais patrocinadas pela Autarquia ou em parceria com outras
Entidades/Instituicbes Publicas e Privadas, designadamente, cinema, teatro, musica, arte plastica,
etnografia, artesanato, feiras, exposi¢des, folclore, entre outras atividades que se mostrem adequadas;

Gerir os protocolos na area cultural e turistica;
Organizar e manter atualizado o cadastro historico e cultural do Concelho;

Encetar, em permanéncia, a prospe¢do de programas de financiamento nacionais e comunitarios na
perspetiva de enquadramento de projetos locais nesses mesmos programas, tomando a iniciativa de
apresentar os mesmos ao Executivo;

Além destas atribuicdes, compete anda a este servigo exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas
ou atribui¢des que Ihes forem cometidas por lei ou determinag&o superior.
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