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MUNICIPIO DA RIBEIRA BRAVA

Aviso n.° 2545/2015

Abertura do segundo periodo de discussdo piblica da 1.* revisio
do Plano Diretor Municipal da Ribeira Brava e divulgagio do
relatério de ponderacio das participagdes apresentadas no Ambito
do primeiro periodo de discussio publica da 1. revisdo do Plano
Diretor Municipal da Ribeira Brava.

Ricardo Anténio Nascimento, Presidente da Cémara Municipal da
Ribeira Brava, em cumprimente do disposto ne n.° 3 do artigo 104.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 43/2008/M de 23 de dezembro, que
regula o Sistema Regional de Gestdo Territorial da RAM (SRGT), tomar
publico que, foi publicado na 2.* série n.° 036 de 27 de fevereiro de 2015
do Jornal Oficial da Regido Autonoma da Madeira (JORAM), o Aviso
n.° 55/2015, da deliberagdo de reunido publica da Cimara Municipal
de Ribeira Brava, realizada no dia 29 de janeiro de 2015, de sujeitar a
novo periodo de discussdo publica da proposta do Plano, e divulgagio
do Relatério de Ponderagio das participagdes /sugestdes apresentadas
no dmbito do primeiro periodo de Discussdo Piblica da 1.* Revisdo do
Plano Diretor Municipal da Ribeira Brava para os efeitos consignados
no disposto do artigo 55.° do Decreto Legislativo Regional 43/2008/M
de 23 de dezembro.

03 de margo de 2015. — O Presidente da Camara, Dr. Ricardo An-

tonio Nascimento.
208479432

MUNICIPIO DE RIBEIRA DE PENA

Aviso n.® 2546/2015

Rui Vaz Alves, Presidente da Cdmara Municipal de Ribeira de Pena,
faz saber, nos termos ¢ para os efeitos legais, que por deliberacdo da
Camara Municipal na reunifio ordinaria de 12 de fevereiro de 2015, foi
aprovado o novo tarifario da prestagdo dos servigos de abastecimento
de dgua, tratamento de dguas residuais e recolha de residuos sélidos
urbanos no concelho de Ribeira de Pena. Este tarifario entra em vigor
no dia 01 de margo de 2015.

18 de fevereiro de 2015. — O Presidente da Camara, Rui Vaz Alves.
308448117

MUNICIPIO DE SABROSA
Aviso n.® 2547/2015
Discussio piblica

Projeto de Regulamento Municipal da Urbanizag&o
e da Edificagao

José Manuel de Carvalho Marques, presidente da Cdmara Municipal
de Sabrosa:

Torna piblico, que o executive camarario do Municipio de Sabrosa,
em reunido ordindria realizada no dia 10 de fevereiro de 2015, delibe-
rou aprovar o Projeto de Regulamento Municipal da Urbanizagio e da
Edificag@io do Municipio de Sabrosa (RMUE) e submeté-lo a discussio
plblica pelo prazo de 30 dias iteis a contar do dia seguinte a data da sua
publicacdo na 2.* série do Didrio da Repiiblica, em cumprimento don.® 3
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.° 136/2014, de 9 de setembro.

O Projeto de RMUE, encontra-se também disponivel para consulta no
sitio do Municipio na Internet em www.cm-sabrosa.pt e vai ser afixado
nos lugares publicos do costume.

Qualquer interessado podera apresentar sugestdes e dirigi-las ao
Presidente da Cdmara Municipal de Sabrosa, por correio, para Cadmara
Municipal de Sabrosa, Rua do Loreto, 5000-328 Sabrosa, ou para o
enderego eletronico geral@cm-sabrosa.pt.

Qualquer esclarecimento sobre o Projeto de RMUE, seréd prestado
pela Divisdo de Obras, Servigos ¢ Ordenamento do Territorio, durante
as horas normais de expediente.

Para constar e devidos efeitos, se lavrou o presente aviso e outros de
igual teor, que vao ser publicitados.

18 de fevereiro de 2015. — O Presidente da Cimara, José Manuel

de Carvalho Marques.
208447826

Didrio da Republica, 2.°série— N.°47 — 9 de margo de 2015

MUNICIPIO DE SESIMBRA

Aviso n.° 2548/2015

Para os devidos efeitos se faz publico que, por despacho do signatério,
datado de 27/01/2015, foi autorizado o regresso da situagdo de licenca
sem remuneragéo, do trabalhador Daniel Filipe Rocha de Almeida, com
eftitos a partir de 4 de fevereiro de 2015.

10 de fevereiro de 2015. — O Presidente da Cimara, Augusto Pélvora.
308431714

Aviso n.° 2549/2015

Para os devidos efeitos se faz publico que foi nomeado, por despacho
do signatério de 30/01/2015, para o cargo de Chefe de Divisio de Agua
¢ Saneamento, Miguel Maria Braz de Oliveira Alarcdo Bastos, cujo
conteudo se transcreve:

«Nos termos do disposto no n.° 1 do art®. 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22
de dezembro, aplicdvel ao pessoal dirigente das cdmaras municipais
por forga don.° 1 do art®. 2.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, foi
publicitado na Bolsa de Emprego Publico e no jornal “Correio da
Manha” a abertura do procedimento concursal para provimento do
cargo de Chefe de Divisdo de Agua e Saneamento tendo ao mesmo
sido admitidos os candidatos Ana Alexandra Freire Matias de Freitas
Salazar, Antonio Manuel Jodo Lopes, Fernando Joaquim Carapinha
Batalha Alves, Filipe Manuel Correia Baeta, Joana Sofia Catarino Her-
nandez Jeronimo, Joaquim Francisco Pais da Silva, Miguel Maria Braz
de Oliveira Alarcdo Bastos e Vitor Manuel Nogueira Sequeira Silvino.

No dmbito da apreciagdo das candidaturas, e tendo em vista avaliar
se o perfil dos candidatos correspondia ao perfil pretendido, foram
aplicados os seguintes métodos de seleqfo: avaliagio curricular e
entrevista profissional de selegéo.

Os candidatos Fernando Joaquim Carapinha Batalha Alves, Filipe
Manuel Correia Baeta e Joana Sofia Catarino Hernandez Jeronimo
ndo compareceram a entrevista profissional de selegéo.

Na sequéncia da aplicagio dos métodos de selegdo, o jiiri, nos termos
do disposto no n.° 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, propds a
escolha do candidato Miguel Maria Braz de Oliveira Alarcio Bastos para
0 exercicio das fungles inerentes ao cargo de Chefe de Divisdo de Agua
e Saneamento, considerando que o mesmo possui os requisitos legais de
provimento e o perfil pretendido para prosseguir as atribuigdes e assegurar
as competéncias da respetiva unidade orgénica constantes do Regulamento
da Estrutura dos Servigos da Camara Municipal de Sesimbra, porquanto
revelou ter elevada capacidade de iniciativa, lideranga, planeamento e
organizagio; capacidade de comunicagfio e de sentido critico; manifestou
rigorosa nogdo das exigéncias das fungdes e experiéncia profissional;
revelou ainda possuir elevada capacidade de relacionamento e preocupar-
-se com questdes de planeamento, de organizagdo, de coordenagio € de
controlo, conforme resulta da classificagfio final que lhe foi atribuida.

Ao abrigo do disposto no n.° 9 do art®. 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, aplicavel ao pessoal dirigente das cimaras municipais
por forga do n.° 1 do art®. 2.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
nomeio em comissdo de servigo pelo periodo de 3 anos, a partir de 2
de fevereiro de 2015, Miguel Maria Braz de Oliveira Alarcio Bastos,
no cargo de Chefe de Divisdo de Agua ¢ Saneamento.

Sinopse curricular

Licenciatura em Engenharia Civil
Experiéncia profissional na Administragéio Publica:

Engenheiro Técnico Civil de 2.° classe — De 11/01/1999 a
10/07/2001 — Contrato de trabalho a termo certo

Engenheiro Técnico Estagiario—De 11/07/2001 a
29/10/2002 — Contrato administrativo de provimento

Engenheiro Técnico Civil de 2.* classe — 30/10/2002 — Nomeagéo

Engenheiro Civil de 2.° classe — 03/09/2003 — Reclassificagdo

Engenheiro Civil de 1.* classe — 07/08/2008

Experiéncia profissional como Dirigente:

Chefe de Divisdo de Edificios e Vias de Comunicagiio/Zona Ociden-
tal — 12/03/2008 — Nomeagio em substitwiglio — 29/10/2009 — Comissio
de Servigo (Manteve-se em exercicio de fungdes em regime de gestdo corrente
até 31/12/2012)

Principais atividades desenvolvidas:

Acompanhamento e gestdo de obras municipais de manutengio e
conservagio, por administra¢do direta.



