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INFORMAGAO

DESPACHO — CHEFE DE DIVISAO DESPACHO — PRESIDENTE DA CAMARA

A reunido de Executivo.

09-02-2026 A Presidente

Processo n®: 1697/26 Data: 2026/02/09

13 12/2026 AM 2.9 27/2)2026 Assunto SR (A6

Assunto: Mapa Anual de Recrutamento Autorizado (MARAY): 1.2 alteragéo.

No mapa de pessoal em vigor para o corrente ano de 2026, resultante da proposta aprovada
juntamente com o orcamento do Municipio de Sabrosa, é indicado um conjunto de postos de trabatho
correspondentes as necessidades identificadas pelos servigos para o desenvolvimento das atividades
propostas.

E Alguns dos postos de trabalho ali identificados sdo passiveis de ocupacéo através de instrumentos de
mobilidade. Outros postos correspondem, contudo, a areas de atividade que dificilmente conseguem
ser garantidas através desse instrumento, nem pelo recurso a mobilidade entre 6rgéos e servigos ou
por procedimento concursal restrito a candidatos com prévio vinculo de emprego piblico por tempo
indeterminado.

inipio de Sabrosa

Para esses casos, prevé-se nos artigos 28.° € 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas
(LGTFP), aprovada pela Lei n.°35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo, que os servigos da
Administragdo Publica possam recorrer a abertura de procedimentos concursais a que possam ser
candidatos pessoas sem vinculo de emprego publico ou com vinculo de emprego publico a termo, nos
termos e nos limites do mapa anual global de recrutamentos.

Nestes termos, submete-se & Camara Municipal, ao abrigo das normas citadas, em especial do n.°4 e
do n.%, do artigo 30.° da referida lei, conjugadas com o disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.°209/2009, de 3 de setembro, a aprovagdo do mapa anual global de recrutamentos em anexo,
determinando-se, assim, os postos de trabalho a prover através de procedimento a que se possam
candidatar candidatos com e sem vinculo de emprego publico por tempo indeterminado.

Os postos de trabalho previstos e ndo ocupados neste mapa serdo preenchidos através de
procedimentos concursais ou ofertas de mobilidade restritos a trabalhadores com vinculo de emprego
plblico por tempo indeterminado, de acordo com o n.°3, do artigo 30.° da LGTFP, salvo em
circunstancias excecionais, devidamente fundamentadas, conforme permitido pelo n.°7 do mesmo
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artigo 30.° caso em que deve o presente assunto ser presente a aprovacdo dos orgaos executivo e
deliberativo.”

No seguimento das ultimas alteragdes efou atualizagdes de trabalhadores, também decorrentes do

Mapa de Pessoal vigente, foi o presente Mapa atualizado conforme entradas e saidas da seguinte
forma;

¢ 1 vaga disponivel de assistentes operacionais na area de vigilantes por tempo indeterminado
na subunidade orgénica Gestéo do Parque Escolar, na Unidade Organica Flexivel Educagio,
Saude e Agéo Social (ESAS).

¢ 1 vaga disponivel de técnico superior na area de psicologia, a termo certo na subunidade
organica Acdo Social e Habitag&o na Unidade Organica Flexivel A¢do Social (AS).

¢ 1 vaga ocupada de assistentes operacionais na area de vigilante na subunidade organica
Gestéo do Parque Escolar, na Unidade Orgéanica Flexivel Educagéo, Saude e A¢do Social
(ESAS), - inicio do periodo experimental;

Deve o presente assunto ser presente a aprovagéo dos 6rgaos executivo e deliberativo.

A consideragao superior

Maria Adelaide Varela Amaral Monteiro
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o) Mapa Anual de Recrutamentos Autorizados (MARA) para 2026 1.* alteragdo
ABROSA
{artigo 30. do anexo a que se refere o artigo 2.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho)
Cargo N de
Unidade Organica Flexivel Subunidade Organica Carreira postos de aA.m.‘ d:' :"uli: zin::clcn; Il: Medalidade de vinculagio Tipo de recrutamento
Categoria tabalho 27193 k) oo
Gabineie Gabinete do & : Licenciaf Contrato de trabalh fungd Pracedimentt | incuto pdbli
Operacionais (GCDE) - . " jcenciatura nlrato de trabalha em fungdes  Procedimento concursal comum com ou sem vinculo piblico
Técaico Superior ! D Economia / Gestéo publicas por tempo indaterminada salvo prioridades legais ou mobilidades
Assitente Técnico 1 Administrativa 129 Ano (‘Ton_uatu de lyabalh_u em fun.goes Pracedimento congurﬁal comum com ou sem vinculo piblico
pliblicas por tempo indeterminade salvo prioridades legais ou mobilidades
Gabinste de Protegéo Civil e Florestal R ] ) —
(GPCF) Assitents Técnico 1 Administrativa 129 Ao C'onilra!o de Irabam_o em lungoes Procedimento conoursal comum com ou sem vincul lo publico
pliblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mabilidades
Gabinete de Informatica Comunicagdo o Multimédia L L . 5 -
(GICM} Técnico Superior 2 Generalista Licanciatura em Ciéncias Contrato de trabatho em fungdes  Procedimento concursal comum com ou sem vinculo piblico
P da Comunicagdo piblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mabilidades
N 3 N Licencialura em Conlrato de trabalho em fungies  Procedimento concursal comum com ou sem vinculo publico
Técnico Superior 1 el Comunicagdo ¢ Multimédia  piiblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Subtotal: L]
Chefe de Divisdo Técnice Superior 1 Chefia Licenciatura Comissao de Servigos Proced|menlAu>concurAsaI para lrsnrutamsnlo dacargo de
dingente intermédios de 2.° grau
Recursos Humanos e Formagéo icenci:
(RHF) < 5 . . L ioercialurs éa7 Contrato de trabalho em fungdes  Pracedimento concursal comum com out sem vinculo ptblico
Técnico Superior 1 Generalista Recursos Humenos / e y - e ; ¥
Gestio pitblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobllidades
. . prie Contrato de trabalho em fungdes  Procedimenle concursal comum com ou sem vinculo publico
o
Astistente {Técnico ! Administrativa 12°Ano piblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Gestao Documental Contrato de trabalho em fungd Procedimen | inculo pibli
‘GD) i P o . o ntrato de trabal em ungoes rocedimenla concursal comum ¢om gu sem vinculo publico
Assistents Tcnico ! Adminisiratva 122 n0 piblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobikdades
Assistente Operacions! 1 Auxiliar de E:nﬁadz:;zb;gz{:z:e Contrato de trabalho em fungdes  Procedimenta concursal comum com ou sem vinculo publico
P Senvigos Gerais ) piiblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Gestao Contabilisticae Contabiliads a Patriménio B oo bl Contrato de trabalho em funges  Procedimenta concursal comum com ou sem vinculo publico
. ) 1 " : <
Contratagio {CP) Técnico Superior Generalista chﬂcm'a {Cosido ptblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
(UOF_GCC)
Técnico Superior 1 Generalista Licenciatura em Contrato de trabalho em funges  Procedimento concursal comum com ou sem vinculo piblico
3. Grau P Economia / Gestao pliblicas por tempo indeterminado salva prioridades legais ou mobilidades
Contratagéo e Aprovisionamento icancis
" . 3 chenu_atura il Contrato de trabalho em fungbes  Procedimenta concursal comum com ou sem vinculo pizblico
Técnico Superior ! Generalista Sl iblicas por tempo indeterminado salva prioridades legais ou mobilidades
7 Contabildade publicas partempo P 9
Assistente Técnico 1 Administrativa 122 An0 C.onvtrato de tmbth.u em mnFues Procedimenta con‘nur.sal COMUM Gom ou sem vinculo plblico
publicas por tempo indeterminado salve prioridades legais ou mobilidades
(IS [ W < A R TSR S a7 S R L S e i =il eV el ai e e
Obras, Servigos ¢ Plansamento ¢ Qrdenamanto do Territério ) ) _
Ordenamento do (POT) Assistente Técnico 1 Administrativa 120 A0 c‘anltralo de traballw em fungGes  Procedimenta concursal comum com ou sem vinculo piblico
Territério piiblices por tempao indeterminade salvo prioridades legais ou mobilidades
{UoF_0s0T) Operagbes de Loteamentos, Edificagdes e ] Conlato de rabalho e fungd P ' b
Gestdo Urbanistica (GLEGU) . . f ’ icencialura em nirato de trabalho em fungdes  Procedimenta concursal comum com ou sem vinculo publico
2 Grau Técnico Superior el L Eng. Civil piiblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Técnico Superior 1 Generalista Licencialura em Contrato de trabalho em fungdes  Procedimento concursal comum com cu sem vinculo publico
P Eng. Florestal publicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Assistente Técnico 1 Administrativa 120 An0 (‘:en.tralo de h'abalhf; em fun_gues Procedimento com';ur.sal comum com ou sem vincule publico
publicas por tempo indeterminado salva prioridades legais ou mobilidadss
Balcso Unico (BU) Assistente Técnico 2 Administrativa 1294m0 Ccn.tralo de Iraball-p em iun_cﬁes Procedimenta conwrfal comum com ou sem vincule publico
publicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Assistente Operacional 1 Auxiliar de E‘:‘?’o’fgzg;?gﬁ:z:e Contrato de trabalho em fungSes  Procedimento concursal comum com ou sem vinculo piblico
P Servigos Gerais candidstos publicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Qbras Piblicas Obras Piblicas e por Administragdo Direta, o oo J Generalista Licencialura em Conlrato de frabalho em fungdes  Procedimenta concursal comum com ou sem vingulo piiblico
{UOF_OP) Fiscalizagdo e Topografia (OPADFT) P Arquitstura publicas por tempo i i salva legais ou
3° Grau " o S 3 Contrato de trabalho em fungdes  Pracedimento concursal comum com ou sem vinculo publico
Fiscal Muricipal 1 Fiscalizagdo 12400 puiblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
< " LA Contrato de trabalhe em fungdes  Procedimento concursal comum com ou sem vinculo publico
o
Assistente Técnico 1 Administrativa 12 Ano piblicas par tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Escaolaridade obrigaléria de . . -
: : - Contralo de trabalho em fung@es  Procedimento concursal comum com ou sem vinculo plblico
Assistents Operacionzl 1 Trolha . oy Hagecs piiblices por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Ambiente, Salubridade, Eficiencia, . N i 3
Ei ica e Alterages Cl Téenico 1 Administrativa 120400 Contralo de trabatho em fungdes  Procedimenta concursal comum com ou sam vineulo plblico
{ASEEAC) publicas por tempo indeterminado salvo prioridades legals ou mobilidades
Escolaridade obrigatéria de . " y
Assistente Operacional 2 Servigos Gerais  acordo com & idade dos C:on.trato de habalh9 em fun};o es P imenta con?ur'sal B Fom e vinculo piblico
B publicas por tempe indeterminado salvo prioridades legais ou mobfidades
Escolaridade obrigatéria de - " ) 3
Assistente Operacional 2 Canalizador ‘acordo com 8 idade dos (‘:on'tralo de Irabalhf: em fun_qoes Procedimento con?ur'sal COMUM COM U se:rn vinculo péiblico
5 pblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legals ou mobilidades
Equipamentos Munlcipals, Parques & _ X . "
Oficianas Assistente Técnico 1 Administrativa 120400 (‘:or-{tratn de h'ahalh}) em fun'goes Procedimento com?ur_sal COmUM COM oU Sem vinctlo pilblico
(EMPO) publicas por lempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Subtotal: 17
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Mapa Anual de Recrutamentos Autorizados (MARA) para 2026 1.? alteragio

SARROSA
{artige 30.° do anexo a que se refere o arlige 2.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junha)
Carge N de
Unidade Orgdnica Flexivel Subunidade Organica Carralra postos de au:l::;n Niva"li:;:;lliasclon;li: Modalidade de vincukagio Tipo de recrutamento
Categoria trabatho req b
Desenvolvimento e
Empresndedorismo . 5 ’ Pyeer Cenlralo de trabalho em fungdes  Procedimento concursal comum com ou sem vinculo pablico
Local Técnico Superior 1 Generalista Licenciatura em Desporto ptiblicas por lempo indelerminado salvo prioridades legais ou mabifidades
(UOF_DEL)
2.° Grau D"”?;J Laser P éanix(s:l::;zl:na dor 1 Coordanagao 12°An0 Contrato de trabalha em fung@es  Procedimento concursal comum com ou sem vincula plblico
téenico ! piblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Assistente Operacional 1 Auxiliar de E:ﬂ:d::;l;b;zr:;zs Gontrate de trabatho em fingdes  Procedimento concursal comum com ou sem vinculo publico
P Servicos gerais § piblicas por tsmpo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Téenico Superior 1 Generalista Lic. Ciéncias de Conlrato de trabalho em funglies  Procedimenta concursal comum com ou sem vinculo pablico
P Comunicagao publicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Cultura : o =l A Contrato de frabatho em fungbes  Procedimento concursal comum com ou sem vinculo publico
{cu) Assistents Teetico ! Adripisiiatve i2sane piiblicas por tempo indeterminado salva prioridadas legais ou mobilidades
Assistente Operacions! 3 Auwiliar de E:c:'llz:;dz:; D:;;Z?:ZZ:Q Contrato de trabalho em fungbes  Pracedimenta concursal comum com ou sem vinculo ptiblico
P serviges gerals ) publicas por tempo indeterminado salva prioridades legais ou mobilidades
Assistente Qperacional 2 Auxiliar de E‘:i‘;’;":i:;;ﬁ.:i;‘gz:gg Contralo de trabalho em fungdes  Pracedimento concursal comum com ou sem vinculo publico
Programagio de Atividades ¢ Gestao deo P servigos gerais candidatos piblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
{PAGEC) Contrata de trabalho em fungbes  Procedimento concursal comum com ou sem vinculo pablico
Assistente Técnico 1 Administrativa 12.° Ano I . A s B i
publicas por lempa indeterminada salvo prioridades legais ou mobilidades
. . L Contrato de trabalho em fungGes  Procedimento concursal comum com ou sem vincule piblico
°
Assistenta Téanico 1 Administrativa 12 Ano publicas por lempa indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Equi is, Biblioteca o d i i N o
qulpamentnsM(‘Ll:I:::‘as ' N Assistenta Operacional 1 Auxiliar de Ezgmdiz;?gi:lgzge Conlrata de trabalho em RungBes  Procedimento concursal comum com ou sem vineula pliblica
(ECEM) servigos gerais candidatos piiblicas por lempo indeterminada salvo prioridades legais ou mobilidades
Técnico Superior 1 Generalista P mduu;:,;m;;g:lemias da Conlrato de trabalho em fungSes  Procedimento corcursal comum com eu sem vinculo pablico
P é = g publicas por lempo indelerminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Misica
Turismo e X b =,
Empresndedarismo Turismo Assistents Técnico , Administrativa 120 4n0 Cenlrato de babalha em fungdes  Procedimento cancursal comum com au sem vinculo piblico
(LIOF_TE) . publicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mabilidades
3 Grau Emareendadorismo Técnica Superior y Generalista Licenciatura em Linguas Contrato de trabalha em fungées  Procedimento concursal comum com gu sem vinculo piblico
i P g e Relagbes Empresariais piblicas por tempo i i salvo prioridades legais ou mabilidades
5 Subtotal: 14
Educagdo, Satide & Educagao o Apolo 2s Escolas . . . Licenciatura em Historia e Confrato de trabatho em fungdes  Procedimento concursal comum com ou sem vinculo pilblico
Agdo Soclal (EAE) Técnico Supsrior 1 Generalsta Arqueologia piblicas por tempo indeterminado salvo priori legais ou
UOF_ESAS|
FLE ) Tecnica Superior 1 i Licanc em Educacs Contrato de trabalho em fungbes  Procedimenta concursal comum com ou sem vinculo publico
2 Grau B plblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
. N . e L Contrate de trabalho em fungbes  Procedimento concursal comum cam ou sem vinculo publico
Técnico Superior 1 Generalista Lisenciatura em Nutigao pblicas por tempo indeterminado salva prioridades legals ou mobilidades
Assistente Técnico 2 Adminisirativa 129Am0 Contrato de trabalho em fungdes  Procedimenta concursal comum cam ou sem vinculo piblico
’ publicas por tempo indeterminado salvo prioridades legals ou mobitidades
T : 3 - Contralo de trabalho em fungbes  Procedimenta concursal comum com ou sem vinculo piiblico
o
Assistente Operacianal & Senvigas Gerals j#5éae plblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Gestdo de Parque Escolar Gontalo de rabaiho em furgd PromliarT i inculo pébli
‘GPE) i P . . . o ntrale de tral em fungdes rocedimento concursal comum com ou sem vinculo puplico
Assistente Tecnico 2 Administrafiva 12. Ao pblicas por tempo indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
Assistenle Operaional 1 Vigilantes E:t’;’id::;zb;gﬁ;ﬂfzge Contralo de trabalho em fungBes  Procedimento concursal comum com ou sem vincula publico
9 candidatos pitblicas por tempa indeterminada salvo prioridades legais ou mobilidades
Sailde e Equipamentos - L
{SE) Assistente Operacional 2 Auxiliar de Esai%l:drzdz:;:i{;g;t:rgzie Contrato de trabalho em fungSes  Procedimento concursal comum com ou sem vinculo piblico
P Senvigos Gerais candidalos plblicas por lempo indelerminado salve prioridades legais au moebilidades
Agio Social
(UOF_As) Técnico Superior 1 Generalista Licanciatura em Canlrata de trabalho em fungdes  Procedimento concursal comum com ou sem vineulo pablico
P Psicologia publicas por tempe indeterminado salvo prioridades legais ou mobilidades
306
i Agéo Social e Habitagao —
Teenico Superior 4 Generalista Licenciatura em Psicologia Contrato de trabalho em fungBes  Procedimento concursal comum com oy sem vinculo péblico
i o9 pitblicas a Termo Certo salvo pii lagais ou mabili
Técnico Superior 1 Generatista Licenciatura em Contrato de trabalho em fungdes  Procedimento concursal comum com au sem vinculo piblico
pel iologia Organiz piblicas por tempo ir i saivo priori legais ou il
$Subtotal; 19
Total de lugares vagos §3
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DELIBERAGAO DO ASSUNTO N° 58/26
REUNIAO N° 3/26, DE 2026/02/18

Aprovado, por unanimidade, a primeira alteragdo ao Mapa Anual de Recrutamento Autorizado

(MARA) 2026 (dois mil e vinte e seis), submetendo a Assembleia Municipal, de acordo com o

artigo 30.°, do Anexo |, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo.

A Presidente da Camara Municipal de Sabrosa,

(Maria Helena Marques Pinto da Lapa)

M

o de Sabross

Munichy
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i de Sahe

Munic

DELIBERAGAO DO ASSUNTO N° 58/26
SESSAO N° 2/26, DE 2026/02/27

Aprovada por maioria, a primeira alteragio ao Mapa Anual de Recrutamento Autorizado
(MARA) 2026 (dois mil e vinte e seis), com 10 (dez) abstencdes dos Deputados Ana Claddia
Carvalho, Jo&o Borges, Vanessa Ribeiro, Maria Alice Lapa, Suzanne Peixoto, Maria Jo&o
Bessa, Dani Teixeira, Fernando Silva e os Presidentes de Junta de Freguesia de Pagos, Marcio

Félix e Torre do Pinhdo, Ana Rente.

O Presidente da Assembileia,

/’

{Domingos Manuel Alves Carvas)



