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UOF - Administrativa, Financeira e Patrimonial

Exmo(a) Sr(a).

Sua referéncia: Sua comunicacgio de: Nossa referéncia:

Oficio n° 646/DAFP

Processo

ASSUNTO: Procedimento concursal comum para ocupagdo de diversos postos de trabalho na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em varias
carreiras/categorias Referéncia: GQPC.FM - resultados realizagdo do 3.° método de selecdo e
nota final.

Relativamente ao assunto em epigrafe informa-se V. Ex.? que a decisdo do juri deste
procedimento, para efeitos de resultados da aplicagdo do 3.° método de selecdo e nota final é a
que consta da Ata n. °10, a qual pode ser consultada no atrio do edificio dos Pacos do Concelho
e disponibilizada na pagina eletrénica deste Municipio, mais precisamente em
https://www.sabrosa.pt/pages/608?folders_list 81 folder id=569.

Na certeza da boa compreens&o, disponiveis para qualquer esclarecimento que V. Ex.®

entenda ou julgue necessario e com os melhores cumprimentos,

A Presidente do Juri

)

i onica Marques
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Ata n. *10 | Referéncia: GQPC.FM (X

Procedimento concursal comum para ocupagdo de um posto de trabalho na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na carreira e categoria de Fiscal Municipal

Aos 06 (seis) dias do més de agosto de 2024, pelas 17 (dezassete) horas, no Edificio da Biblioteca Municipal de
Sabrosa, sito em Rua do Loreto, 5060-328 Sabrosa, reuniu o Jiri do presente procedimento concursal para
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na categoria/carreira de Fiscal Municipal, na modalidade de relagao
juridica de emprego pablico por tempo indeterminado, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal vigente,
publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) através do codigo de oferta OE202209/299, estando presentes a
Presidente do Juri, Ménica Juliana da Silva Pinheiro Gomes Marques, Chefe de Servigos da unidade Organica
Flexivel de Obras Piblicas, e como vogais efetivos José Duarte Penas Dias, Chefe de Divisio da Unidade
Orgénica Flexivel de Desenvolvimento e Empreendedorismo Local, e Maria Manuela Pontes Miguel Rocha, Chefe
de Diviséo da Unidade Organica Flexivel de Educaggo, Saide e Agao Social, estes (itimos em substituicao de
Jacinta da Conceigao Pinto Vilela, Chefe de Divisdo da Unidade Orgénica Flexivel de Obras, Servicos e
Ordenamento do Territorio, e de Manuel Jodo Areias Peixoto, Chefe de Divisdo da Unidade Orgénica Flexivel
Administrativa, Financeira e Patrimonial, a fim de graduar o 3.° método de selegdo, a Entrevista Profissional de
Selegao (EPS), bem como estabelecer a respetiva ordenagao relativamente a este 3.° método de sele¢do aplicado,
em conformidade com os critérios previamente definidos, pronunciando-se da seguinte forma;

l. Aberta a presente reunido, o Jari constatou que foram convocados para a realizagdo do 3.° método de
selecao, a EPS, os seguintes candidatos admitidos:

1. Gaspar Rodrigues Gongalves

Isabel Maria da Rocha Matos Macedo
Nuno Manuel Ribeiro Costa

Ricardo Filipe Carvalho Nobrega

o e LN

Rui Manuel Coelho Ribeiro

Il. Posteriormente, o Juri verificou que compareceram a EPS os seguintes candidatos:
1. Gaspar Rodrigues Gongalves
2. |sabel Maria da Rocha Matos Macedo
3. Nuno Manuel Ribeiro Costa
4. Ricardo Filipe Carvalho Nobrega
5. Rui Manuel Coelho Ribeiro

ll. Apds a realizagao da totalidade das EPS, cujas fichas individuais fazem parte do processo administrativo
do referido concurso, o Juri deliberou por unanimidade proceder a divulgagao dos resultados:

1. Gaspar Rodrigues Gongalves 16,00 Valores
2. Isabel Maria da Rocha Matos Macedo 16,00 Valores
3. Nuno Manuel Ribeiro Costa 20,00 Valores
4. Ricardo Filipe Carvalho Nobrega 12,00 Valores
5. Rui Manuel Coelho Ribeiro 12,00 Valores
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vjf Iv. De seguida, aplicados que foram os 3 métodos de selegéo, o Jiri deliberou por unanimidade proceder a

IXVS

divulgagéo dos resultados das notas finais, ordenados alfabeticamente:

45% 25% 0%
GQPC.FM : 2% Nota Final
MS1 MS2  MS3

Gaspar Rodrigues Gongalves 10,23 16,00 16,00 13,40
Isabel Maria da Rocha Matos Macedo 9,70 12,00 16,00 1217
Nuno Manuel Ribeiro Costa 10,05 16,00 20,00 14,52
Ricardo Filipe Carvalho Nobrega 10,37 12,00 12,00 11,27
Rui Manuel Coelho Ribeiro 12,76 12,00 12,00 12,34
V. Por fim, o Jiri deliberou definir o projeto de lista unitaria de ordenagZo final, dos candidatos aprovados
em todos os métodos de selegdo, nos termos do artigo 26.° da Portaria n. °125-A/2019, de 9 de setembro, nos
seguintes termos:
1. Nuno Manuel Ribeiro Costa 14,52
2. Gaspar Rodrigues Gongalves 13,40
3. Rui Manuel Coelho Ribeiro 12,34
4. Isabel Maria da Rocha Matos Macedo 12,17
5. Ricardo Filipe Carvalho Nobrega 1h 27
VL. Face aos resultados obtidos, nos termos do n. ®1, do artigo 25.° da Portaria n. ®125-A/2019, de 30 de

setembro, na sua atual redagao, o juri deliberou:

i.  Promover a notificagdo aos candidatos dando-lhes a conhecer o resultado obtido na EPS, nos termos do
Decreto-lei n. °4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redag&o, o Codigo do Procedimento Administrativo
(CPA), serao notificados para se pronunciarem em sede de audiéncia prévia. Todas as notificagdes, aos
candidatos sero efetuadas através de SMS, e complementarmente, por correio eletronico, nos seguintes
termos:

1. Via SMS, com o seguinte texto:

“Ex.mo/a Sr/a, resultados do 3° método de selecdo e nota final, GQPC.FM: Ata.10.0f Circ,
https://www.sabrosa.pt/pages/6082folders list 81 folder id=569"; e, complementarmente

29 Viacorreio eletronico, notificagdo secundaria, para o enderego fornecido por cada um dos candidatos:

“Brocedimento concursal comum para ocupagéo de diversos postos de trabalho na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em varias carreiras/categorias

Referéncia: GQPC.FM - resultados realizagéo do 3.° método de selegao e nota final.

Relativamente ao assunto em epigrafe informa-se V. Ex.? que a deciséo do juri deste procedimento,
para efeitos de resultados da aplicagéo do 3.° método de selegao e nota final é a que consta da Ata
1.°10, a qual pode ser consultada no atrio do edificio dos Pagos do Concelho e disponibilizada na
pégina eletronica deste Municipio, mais precisamente em
https://www.sabrosa.pt/pages/608?folders list 81 folder id=569.
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Na certeza da boa compreensao, disponiveis para qualquer esclarecimento que V. Ex.? entenda ou
Jjulgue necessario e com os melhores cumprimentos,

A Presidente do Juri

Monica Marques"

ii.  Afixar os resultados deste método de selegdo, em local visivel publico da Camara Municipal de Sabrosa
e disponibilizar na pagina eletronica www.sabrosa.pt;

VIl O Juri deliberou, ainda, nos termos do artigo 28.° da Portaria n.°125-A/2022, de 9 de setembro, nofificar
os candidatos que tenham sido excluidos no decurso da aplicagao dos métodos de selegdo, para dizerem o que
se Ihes oferecer no prazo concedido para efeitos de audiéncia de interessados.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada pela Presidente do Jiri a presente reuni&o, pelo que para os devidos
e legais efeitos se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada.

O Juri,

O Presidente do Jur, , : mﬁ T 'V Mw
Ménica Juliana da Silva Pinheiro Gomes MarquesW\IQUﬁl s e & Ar\,k ™A L\f’ \rl/\N% )
M8 \
r

1.°Vogal

ipio de Sabrosa

José Duarte Penas Dias

2.° Vogal
Maria Manuela Pontes Miguel Rocha \\j aeaZln Q&C AAN
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