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Processo

ASSUNTO: Procedimento concursal comum para ocupagédo de diversos postos de trabalho na
modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado, em varias

carreiras/categorias Referéncia: OSOT.AQ.VIG - resultados do 2° método de selegdo

Relativamente ao assunto em epigrafe informa-se V. Ex.2 que a decisdo do juri deste
procedimento, para efeitos de resultados da aplicagdo do 2.° método de selegéo é a que consta
da Ata n. °7, a qual pode ser consultada no atrio do edificio dos Pagos do Concelho e
disponibilizada na péagina eletronica deste Municipio, mais precisamente em
https://www.sabrosa.pt/pages/608?folders_list_81 folder id=582.

Na certeza da boa compreenséo, disponiveis para qualquer esclarecimento que V. Ex.@

entenda ou julgue necessario e com os melhores cumprimentos,

A Presidente do Juri

AT S \L\

Jacinta Vilela
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ATA N.°7 | Referéncia: 0SOT.AQ.VIG
Procedimento concursal comum para ocupagéo de um posto de trabalho na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado

na carreira e categoria de Assistente Operacional

Aos 4 dias do més de junho de 2024, pelas 14 horas, no Edificio dos Pagos do Concelho, sito em Rua do Loreto,
5060-328 Sabrosa, reuniu o Juri do presente procedimento concursal para preenchimento de 1 (um) posto de
trabalho na categoria/carreira de assistente operacional, na modalidade de relagéo juridica de emprego plblico
por tempo indeterminado, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal vigente, publicado na Bolsa de Emprego
Pablico (BEP) através do codigo de oferta OE202209/0329, estando presentes a Presidente, Jacinta da
Conceigao Pinto Vilela, Chefe de Diviséo da Unidade Organica Flexivel de Obras, Servigos e Ordenamento do
Territorio, e como vogais efetivos Manuel Jodo Areias Peixoto, Chefe de Divisdo Unidade Orgénica Flexivel
Administrativa, Financeira e Patrimonial, e Ana Filipa Femandes Rodrigues dos Santos, Técnica Superior da
subunidade orgénica Operagbes de Loteamento, Edificagdes e Gestdo Urbanistica, da Unidade Organica
Flexivel de Obras, Servicos e Ordenamento do Territorio, a fim de graduar o 2.° método de selegdo, a Avaliagéo
Psicologica, tedrica e especifica, bem como estabelecer a respetiva ordenagéo alfabética relativamente a este
2.° método de selegéo aplicado, em conformidade com os critérios previamente definidos, pronunciando-se da
seguinte forma:
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I Aberta a presente reunigo, o Juri constatou que foram convocados para a realizagao do 2.° método de
selegéo, a Avaliagéo Psicologica, os seguintes candidatos admitidos:
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Muniz

Ana Adelaide Teixeira de Sousa Garcia
Ana Carine Vilagas de Barros

Ana Isabel Rua Pissarra Reis

Ana Luisa Lopes Amaral

Ana Margarida Antunes dos Santos
Antonio Joseé Campos Correia

Bruno Miguel Barros da Veiga

Carina Isabel Nobrega Teixeira
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Carlos Manuel Carvalho Cruz
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. Dalila Nunes Espinho
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. Elisabete Lucinda Almeida Cardoso Osorio
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. Elisabete Maria Correia Gongalves
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. Florinda da Conceigao Barros Correia Silva
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. Gaspar Rodrigues Gongalves
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. Juliana Maria Lopes Amaral
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. Maria Clara Martins Pinto
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. Patricia Parafita Rodrigues
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. Paulo Jorge Correia Soares
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19. Rui Manuel Penas Dias
20. Sandra Maria Teixeira Pinto Gil

i 0O Jari verificou também que compareceram a Avaliagéo Psicologica, os sequintes candidatos:
Ana Adelaide Teixeira de Sousa Garcia

Ana Carine Vilagas de Barros

Ana Isabel Rua Pissarra Reis

Ana Luisa Lopes Amaral

Ana Margarida Antunes dos Santos

Antonio Jose Campos Correia

Bruno Miguel Barros da Veiga

Carina Isabel Nobrega Teixeira
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Carlos Manuel Carvalho Cruz
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. Elisabete Lucinda Almeida Cardoso Osorio
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. Elisabete Maria Correia Gongalves
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. Florinda da Conceigéo Barros Correia Silva
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Gaspar Rodrigues Gongalves
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. Juliana Maria Lopes Amaral
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. Maria Clara Martins Pinto
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. Patricia Parafita Rodrigues
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. Paulo Jorge Correia Soares
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. Rui Manuel Penas Dias
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. Sandra Maria Teixeira Pinto Gil

lll.  Com base no relatério emitido pela entidade responsavel pela aplicagdo deste segundo método de
selegdo, a Avaliagdo Psicoldgica, que se realizou no dia 24 de abril de 2024, o Juri deliberou por unanimidade
proceder a divulgagéo dos resultados:

1. Ana Adelaide Teixeira de Sousa Garcia 12 (doze) valores
2. Ana Carine Vilagas de Barros 12 (doze) valores
3. Analsabel Rua Pissara Reis 12 (doze) valores
4, AnaLuisa Lopes Amaral 12 (doze) valores
5. Ana Margarida Antunes dos Santos 12 (doze) valores
6. Antonio José Campos Correia 12 (doze) valores
7. Bruno Miguel Barros da Veiga 12 (doze) valores
8. Carina Isabel Nobrega Teixeira 12 (doze) valores
9. Carlos Manuel Carvalho Cruz 16 (dezasseis) valores
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10. Dalila Nunes Espinho 12 (doze) valores
11. Elisabete Lucinda Aimeida Cardoso Osorio 16 (dezasseis) valores
12. Elisabete Maria Correia Gongalves 12 (doze) valores
13. Florinda da Conceigéo Barros Correia Silva 12 (doze) valores
14. Gaspar Rodrigues Gongalves 12 (doze) valores
15. Juliana Maria Lopes Amaral 16 (dezasseis) valores
16. Maria Clara Martins Pinto 12 (doze) valores
17. Patricia Parafita Rodrigues 16 (dezasseis) valores
18. Paulo Jorge Correia Soares 16 (dezasseis) valores
19. Rui Manuel Penas Dias 16 (dezasseis) valores
20. Sandra Maria Teixeira Pinto Gil 12 (doze) valores

Face aos resultados obtidos, nos termos do n. °1, do artigo 25.° da Portaria n.°125-A/2019, de 30 de

abril, na sua atual redago, o juri deliberou:

Promover a notificagéo aos candidatos dando-lhes a conhecer o resultado obtido na Avaliagéo
Psicologica, nos termos do Decreto-lei n.°4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redagéo, o Cédigo do
Procedimento Administrativo (CPA), todas as notificagbes serdo efetuadas através de SMS, e
complementarmente, por correio eletronico, nos seguintes termos:

1.° Via SMS, com o seguinte texto:

‘Exmo/a Sr/a, resultados do 2° método de selecdo, OSOT.AO.MIG: Ata7.Of Circ,
https.//www.sabrosa.pt/pages/6082folders list 81 folder id=582"; e, complementarmente

2.° Via correio eletronico, notificagao secundaria, para o enderego fornecido por cada um dos candidatos:

V.

‘Procedimento concursal comum para ocupagéo de diversos postos de trabalho na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em varias carreiras/categorias

Referéncia: 0SOT.AO.VIG - resultados do 2° método de selegéo.

Relativamente ao assunto em epigrafe informa-se V. Ex.? que a deciso do juri deste procedimento,
para efeitos de resultados da aplicagdo do 2.° método de selegdo é a que consta da Ata n.°7, a qual
pode ser consultada no &trio do edificio dos Pagos do Concelho e disponibilizada na péagina eletrénica
deste Municipio, mais precisamente em
https.//www.sabrosa.pt/paqes/608?folders list 81 folder id=582.

Na certeza da boa compreenséo, disponiveis para qualquer esclarecimento que V. Ex.? entenda ou
Julgue necessario e com os melhores cumprimentos,

A Presidente do Juri
Jacinta Vilela."

Afixar os resultados deste método de selegdo, em local visivel e plblico da Camara Municipal de
Sabrosa e disponibilizar na pagina eletrénica www.sabrosa.pt;

Em consequéncia, nos termos do n.°2, do artigo 25.° da Portaria n.°125-A/2019, de 30 de abril, na sua

atual redagao, os candidatos aprovados no 2.° método de selegéo serdo convocados para a realizagdo do 3.°
método de selegdo. Assim, mais deliberou:
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i. Dar inicio & aplicagdo do 3.° método de selegéo, a Entrevista Profissional de Selegéo, nos termos do
n.°1, do artigo 14.° da Portaria n.°125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagao,

ii. Em consequéncia do ponto anterior serfio devidamente notificados para a realizagao do 3.° método de
selecdo em dia, hora e local a designar, os candidatos mencionados no ponto I1I;

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada pela Presidente do Jari a presente reunido, pelo que para os
devidos e legais efeitos se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada.

O Jur,

O Presidente do Juri, .
Jacinta da Conceigao Pinto Vilela ] it Ao\

0 1.° Vogal Efetivo, {1

| 11 -
Manuel Jo&o Areias Peixoto VI kL/

0 2.° Vogal Efetivo,
Ana Filipa Femnandes Rodrigues dos Santos, e Sen (22
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