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INFORMAGAO
DESPACHO - CHEFE DE DIVISAO DESPACHO - PRESIDENTE DA CAMARA
. Concordo. A reuniao de
TC. Concordo. A SHECU.

consideragdo superior.

-12-2 i t
11-12-2023 - joao 11-12-2023 A Presidente

Processo n®  13412/23 Data:  2023/12/11

Assunto: Mapa Anual de Recrutamento Autorizado (MARA): 3.2 alteracao.

No mapa de pessoal em vigor para o corrente ano de 2023, resultante da proposta aprovada juntamente com o
orcamento do Municipio de Sabrosa, € indicado um conjunto de postos de trabalho correspondentes a
necessidades identificadas pelos servicos para o desenvolvimento das atividades propostas.

Alguns dos postos de trabalho ali identificados sdo passiveis de ocupagdo através de instrumentos de
mobilidade. Outros postos correspondem, contudo, a éreas de atividade que dificimente conseguem ser
garantidas atraves desse instrumento, nem pelo recurso a mobilidade entre 6rgdos e servicos ou por
procedimento concursal restrito a candidatos com prévio vinculo de emprego publico por tempo indeterminado.

Para esses casos, prevé-se nos artigos 28.° e 30.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas (LGTFP),
aprovada pela Lei n.“35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo, que os servicos da Administragdo Publica
possam recorrer a abertura de procedimentos concursais a que possam ser candidatos pessoas sem vinculo de
emprego publico ou com vinculo de emprego publico a termo, nos termos e nos limites do mapa anual global de
recrutamentos.

Nestes termos, submete-se a Camara Municipal, ao abrigo das normas citadas, em especial do n.°4 e do n.°6,
do artigo 30.° da referida lei, conjugadas com o disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.°209/2009, de 3 de
setembro, a aprovagéo do mapa anual global de recrutamentos em anexo, determinando-se, assim, os postos de
trabalho a prover através de procedimento a que se possam candidatar candidatos com e sem vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado.

Os postos de trabalho previstos e n&o ocupados neste mapa serdo preenchidos através de procedimentos
concursais ou ofertas de mobilidade restritos a trabalhadores com vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, de acordo com o n.°3, do artigo 30.° da LGTFP, salvo em circunstancias excecionais,
devidamente fundamentadas, conforme permitido pelo n.°7 do mesmo artigo 30.°, caso em que deve o presente
assunto ser presente a aprovagao dos 6rgéos executivo e deliberativo.”

No seguimento das Ultimas alteragdes e/ou atualizagdes de trabalhadores, também decorrentes do Mapa de
Pessoal vigente, foi o presente Mapa atualizado, pelo que deve este assunto ser submetido & apreciagéo dos
orgéos executivo e deliberativo.
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A consideracao superior

Maria Adelaide Varela Amaral Monteiro
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Municipio de Sabrosa

DELIBERAGAO DO ASSUNTO N° 391/23
REUNIAO N° 23/23, DE 2023/12/14

Aprovado, por unanimidade, a terceira alteragdo ao Mapa de Anual de Recrutamento

Autorizado (MARA) 2023 (dois mil e vinte e trés), submetendo a Assembleia Municipal, de
acordo com o artigo 30.°, Anexo |, da Lei n.°35/2014, de 20 de junho, na sua atual redag&o.

A Presidente da Camara Municipal de Sabrosa,

AL e W~

(Maria Helena Marques Pinto da Lapa)



Municipio de Sabrosa

DELIBERAGAO DO ASSUNTO N° 391/23
SESSAO N° 6/23, DE 2023/12/27

Aprovada por maioria, a terceira alteragdo ao Mapa Anual de Recrutamento Autorizado

(MARA) 2023 (dois mil e vinte e trés), com 1 (uma) abstengdo do Deputado Luis Baptista.

A Presidente da Assembleia,

(Helena Maria Campos Ervedosa de Lacerda Pavéo)



