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Procedimento concursal comum para ocupagéo de diversos postos de trabalho na modalidade de \
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em varias carreiras/ categorias

Aos 2 (dias) dias de junho de 2023 (dois mil e vinte e trés), pelas 9 (nove) horas, nas instalagdes dos Pagos do
Concelho, do Municipio de Sabrosa, reuniu o Juri do procedimento concursal comum para constituigao de relagao
juridica de emprego plblico na modalidade de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
previsto e ndo ocupado do Mapa de Pessoal, estando presente os seguintes elementos do Jari:

Presidente: Jacinta da Conceigao Pinto Vilela, Chefe de Divisdo da Unidade Organica de Obras, Servigos e
Ordenamento do Territério do Municipio de Sabrosa;

1. Vogal Efetivo: Manuel Jodo Areias Peixoto, Chefe de Divisio da Unidade Organica Flexivel
Administrativa, Financeira e Patrimonial do Municipio de Sabrosa;

2.% Vogal Efetivo: Ana Filipa Fernandes Rodrigues dos Santos, Técnica Superior da subunidade organica
de Obras Publicas Municipais da Unidade Organica Flexivel de Obras, Servicos e Ordenamento do
Territorio, em substituicio de Manuel Fernando Sousa Botelho Moura, Coordenador Técnico da
subunidade orgénica de Desporto e Lazer da Unidade Organica Flexivel de Desenvolvimento e
Empreendedorismo Local do Municipio de Sabrosa.

1. Considerando o aviso de abertura do presente procedimento concursal, publicitado na pagina eletrénica
do Municipio de Sabrosa (www.sabrosa.pt), na Bolsa de Emprego Publico (BEP) através do Aviso OE202209/0329
e no Diario da Républica pelo Aviso (extrato) n.°17707/2022, de 12 de setembro, conforme previsto no artigo 11.°
da Portaria n.*125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redag&o, o Juri nos termos do n.°2, do artigo 14.° da Portaria
n.°125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagao, procedeu-se & recegdo de candidaturas.

2. No total foram recebidas 88 (oitenta e oito) candidaturas, ordenadas alfabeticamente, que constam na
tabela abaixo apresentada.

3. Em sede de andlise, verificados os elementos apresentados pelos candidatos, designadamente a posse
dos requisitos exigidos e a apresentagéo dos documentos essenciais a sua avaliagdo e admissao, o Juri deliberou
admitir ou excluir, neste caso conforme fundamentagao apresentada no campo ‘Observagdes”. Assim:

NOme Si

-

[liacao Obsenvacoes

1 Alvaro Filipe Santos Vilela Admitido
2 Ana Adelaide Teixeira de Sousa Garcia Admitida
3 Ana Carine Vilagas de Barros Admitida
4 Ana Isabel Rua Pissarra Reis Admitida
5 Ana Luisa Lopes Amaral Admitida
6  Ana Margarida Antunes dos Santos Admitida
7 Ana Maria da Rocha Garganta Admitida
8  Ana Paula da Rocha Pinto Admitida
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Antonio José Campos Correia

Antonio Manuel Araljo Cardoso

Antonio Paulo Pereira da Cruz

Arlindo Jorge Correia Fonseca

Barbara Filipa Teixeira Ferreira

Bruno Miguel Barros da Veiga

Bruno Nelson Dias

Carina Alexandra Correia Penas

Carina Isabel Nobrega Teixeira

Carlos Alberto da Silva Sampaio

Carlos Manuel Carvalho Cruz

Carlos Manuel Lopes Garganta

Catarina de Jesus Rocha Caetano

Dalila Nunes Espinho

Diana Alexandra Santos Vilela

Diogo Carvalho Alves

Elisabete Filipa Pinto Gongalves

Elisabete Lucinda Almeida Cardoso Osorio
Elisabete Maria Correia Gongalves
Emanuel Macedo Garganta

Eunice Maria Machado de Almeida Gomes
Fernando Jesus Pacheco Moura

Florinda da Conceigéo Barros Correia Silva
Gaspar Rodrigues Gongalves

George Miguel Vaz Silva

Helena da Conceigdo Martins Garganta Sequeira
Hugo Miguel Pereira Tunes

Isabel Maria da Rocha Matos de Macedo
Jorge Miguel Vaz Silva

Jorge Paulo Godinho Ferreira dos Santos
José Albertim Centeno Serddio

José Antonio Correia Taveira

José Antonio Nunes Sousa Ribeiro

José Francisco Veiga da Fonseca

José Manuel da Rocha Campos

Juliana Maria Lopes Amaral

Leandro da Silva Ribeiro

Luciene Teixeira Claro

Rua do Loreto | 5060-328 Sabrosa
Telefone +351259937120
www.cm-sabrosa.pt | geral@cm-sabrosa.pt

Admitido
Admitido
Excluido
Admitido
Admitida
Admitida
Admitido
Admitida
Admitida
Admitido
Admitido
Admitido
Excluida
Admitida
Admitida
Admitido
Admitida
Admitida
Admitida
Admitido
Excluida
Admitido
Admitida
Admitido
Admitido
Admitida
Admitido
Admitida
Admitido
Admitido
Admitido
Admitido
Admitida
Admitido
Admitido
Admitida
Admitido
Admitida

Camara Municipal de Sabrosa

Atan®2

Procedimento concursal comum para ocupagéo de diversos postos de trabalho na modalidade de

contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado, em vérias carreiras/ categorias

Referéncia: OSOT.AOVIG

N&o entregou certificado de habilitagbes

Nao entregou certificado de habilitagoes

Formulario mal instruido

Pagina2de 5



Municinio de Sabrosa

47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
o
58
59
60
61
62
63

64
65
66
67
68
69
70
7
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84

(9

Camara Municipal de Sabrosa

Kan®2 /uu \.Q

Procedimento concursal comum para ocupagéo de diversos postos de trabalho na modalidade de

SABROSA

eran A fernae JTHagaliies

Luis Filipe Silva de Jesus

Luis Henrique Pereira Lopes

Luis Miguel de Jesus Barros

Luis Miguel Queirés Fernandes

Luis Pedro Amaral Gomes

Maria dos Santos Carvalho Correia

Marcos Paulo Morais e Silva

Maria Angela Sales Morais

Maria Cecilia da Rocha Soares Gomes
Maria Clara Martins Pinto

Maria da Gléria Braga Jesus Monteiro

Maria de Fatima Rainho Monteiro

Maria de La Salete Borges de Carvalho Lopes
Maria Femandina Linhares Gongalves Alves
Maria Inés Silva Marques

Maria Julia Alves Relvas

Maria Lucilia de Sousa

Maria Odete Fontinha Teixeira Lopes
Martim Teixeira de Carvalho

Nicole Marques Teixeira de Carvalho
Nuno Anténio Teixeira de Carvalho
Nuno Filipe Sousa Basilio

Nuno Manuel Ribeiro Costa

Patricia Parafita Rodrigues

Paulo Jorge Correia Soares

Paulo Jorge Gongalves Madureira de Almeida
Paulo Jorge Ramos de Barros Bernardo
Pedro Miguel Grifo Ferreira

Rodrigo Batista Marques

Rodrigo Vilela Marques Lisboa

Rui Manuel Penas Dias

Sandra Isabel Gomes dos Santos Silva
Sandra Maria de Oliveira Dias Santos
Sandra Maria Sanfins Coelho

Sandra Maria Teixeira Pinto Gil

Silvia Maria da Rocha Garganta

Sonia Cristina Salgado da Silva

Sénia Maria Veiga da Fonseca
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\\'\\N‘\/’ 85 Tania Alho Gomes Admitida
\} 86 Teresa de Jesus Alves Fernandes Nogueira Admitida
A 87 Vera Liicia Monteiro da Silva Peixoto Admitida
88  Vitor Filipe Excluido N&o entregou formulério nem
documentos
4, 0 Jrri deliberou notificar os candidatos excluidos, nos termos do artigo 22.° da Portaria n.*125-A/2019,

de 30 de abril, na redagao mais atual, para no prazo de 10 (dez) dias Uteis, dizerem por escrito o que lhes oferecer.

-+ De seguida, o Jiri deliberou convocar os candidatos admitidos para a realizagao dos métodos de selegao
que serdo aplicados. Mais, ir4 proceder-se ao faseamento dos métodos de selegéo, avaliando no método seguinte
apenas os candidatos com aproveitamento no método anterior, nos termos e para efeitos do n.°2 em conjugagao
com o n.*1, do artigo 7. da Portaria n.*125-A/2019, de 30 de abril, na sua redagao atual.

6. Nos termos do Decreto-lei n.24/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redagéo, o Cddigo do Procedimento
Administrativo (CPA), todas as notificagoes serdo efetuadas atraves de SMS, e complementarmente, por correio
eletronico, nos seguintes termos:

1.° Via SMS, com o seguinte texto:

“Exmo/a Sr/a, notificagdo de audiéncia de interessados, OSOT.AO.VIG: Ata.2.0fCirc,
https://www.sabrosa.pt/pages/612?folders_list 85 folder id=582 e, complementarmente

29 Via correio eletronico, notificagdo secundaria, para o enderego fornecido por cada um dos candidatos:

“Procedimento concursal comum para ocupagéo de diversos postos de trabalho na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em varias carreiras/categorias

Referéncia: 0SOT.AO.VIG - Notificagéo para audiéncia de interessados.

Nos termos do n.%4, do artigo 21.° da Portaria n.°125-A/2019, de 9 de setembro, na redagéo dada pela
Portaria n.°12-A/2021, de 11 de janeiro, conjugado com os artigos 121.° e dos n.°1 e n.°2, do artigo 122"
do Decreto-lei n.°4/2015, de 7 de janeiro, o Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), fica V. Ex.®
notificada para, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, dizer por escrito, querendo, 0 que se Ihe oferecer sobre
a intengdo de admissado/excluséo do Juri deste procedimento, com base nos fundamentos constantes na
Ata n.%2, do presente procedimento, a qual pode ser consultada no atrio do edificio dos Pagos do
Concelho e disponibilizada na pagina eletronica deste  Municipio, ~mais  precisamente
https:/lwww.sabrosa.pt/pages/612?folders list 85 folder id=582.

As eventuais alegagdes a proferir devem ser feitas através do formulério tipo, disponivel no sitio eletrénico
https.//www.sabrosa.pt/paqes/610, dirigido ao Presidente do Jiri e remetido, preferencialmente, para o
enderego eletronico recursoshumanos@cm-sabrosa.pt.

Mais se informa que o processo poderé ser consultado na subunidade organica de Recursos Humanos e
Formagdo, da unidade organica flexivel Administrativa, Financeira e Patrimonial, no edificio da Camara
Municipal de Sabrosa, sito em Rua do Loreto, 5060-328 Sabrosa, nos dias Uteis das 9 (nove) horas as 12
(doze) horas e 30 (trinta) minutos e das 14 (catorze) horas as 17 (dezassete) horas e 30 (minutos).
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Na certeza da boa compreensao, disponiveis para qualquer esclarecimento que V. Ex.? entenda ou julgue
necessario e com os melhores cumprimentos,

A Presidente do Juri
Jacinta da Conceigéo Pinto Vilela

L Nada mais havendo a tratar, o Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata que
vais ser assinada por todos os membros.

O Presidente do Jiri,
Jacinta da Conceicao Pinto Vilela ’\x e

0O 1.° Vogal Efetivo,

~ 1. ’
Manuel Jodo Areias Peixoto ( ‘ \J\/\
0 2.° Vogal Efetivo,

Ana Filipa Fernandes Rodrigues dos Santos fro C @
TNay oD
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