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DESPACHO N.°19/2019/DAFP/RHF

Designagéo de trabalhadores responsaveis pela liquidagio e cobranga de receitas nas areas de
tesouraria ou cobranga em servigo emissor responsavel

De forma a proceder a normalizagéo de procedimentos a observar na emissao e cobranga de receitas fora da
tesouraria, de modo a tornar mais eficaz o atendimento presencial ao municipe, assim como, 0 aumento do
nimero de elementos dos servigos emissores de receita do Atendimento Unico, nos termos das Lei n.°73/2013,
de 3 de setembro (Lei de Finangas Locais (LFL)) e da Lei n.°75/2013, de 12 de setembro (Regime juridico da
transferéncia de competéncias do Estado para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais
(RJTCEALEI), e do Regulamento de Liquidagéo e Cobranca de Receitas Municipais (RLCRM), aprovado em
reuniao de Camara do dia 28 de junho de 2018, designam-se os trabalhadores abaixo mencionados por cada
servico emissor responsavel pela liquidagéo e cobranca de receitas:

o Na Unidade Organica Flexivel Educagao e Agdo Escolar (EAE)
Piscina Municipal Rosa Mota

Com direito a auferir um valor diario pelo exercicio da funggo:
Maria Lidia Pinto da Silva Correia, inserida na categoria/carreira de assistente operacional.
Tesouraria
Com direito a auferir dois valores mensais num ano civil pelo exercicio da fungéo:

Manuel Luis do Rosario Silva, em substituigéo, inserido na categoria/carreira de assistente
técnico.

< Na Unidade Organica Flexivel Desenvolvimento e Empreendedorismo Local (DEL)
Fundo de Maneio
Com direito a auferir um valor diario pelo exercicio da fungZo:
Jodo José dos Anjos Correia, inserido na categoria/carreira de assistente técnico:

Espaco Miguel Torga

Com direito a auferir um valor diario pelo exercicio da fung&o:
Maria do Céu Videira Taveira, inserida na categoria/carreira de assistente técnico.

Acdo Social e Sociedade

Com direito a auferir um valor diario pelo exercicio da fungzo:
Sonia das Dores Pinto Soares Esteves, inserida na categoria/carreira de técnico superior.

<> Na Unidade Orgénica Flexivel Administrativa, Financeira e Patrimonial (AFP)
Tesouraria
Com direito a auferir um valor mensal:

Ana Maria Parafita Amaral, inserida na categoria de coordenador técnico e carreira de
assistente técnico;

Marco Paulo Matos Silva, inserido na categoria/carreira de assistente técnico.
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- Na Unidade Orgéanica Flexivel de Obras, Servigos e Ordenamento do Territério (OSOT)

Fundo de Maneio

Com direito a auferir um valor diério pelo exercicio da fung&o:

Manuel Fernando Sousa Botelho Moura, inserido na categoria/carreira de assistente
técnico/coordenador técnico, e na sua auséncia, faltas ou impedimentos Silvia Maria
Machado Gongalves, detentora da categoria/carreira de assistente técnico;

2 No Gabinete de Qualidade e Prevengéo da Corrupgao (GQPC)

Feiras e mercados

Com direito a auferir um valor diério pelo exercicio da fung&o:
Antdnio José Barros Cruz Pinto, inserido na categoria/carreira de fiscal municipal;
Alberto Martins Rodrigues, inserido na categoria/carreira de fiscal municipal.

Como forma de controlo e reporte para efeitos de pagamento aos trabalhadores em causa os servigos
administrativos, informam mensalmente a subunidade orgénica de Recursos Humanos e Formagéo dos registos
diarios por trabalhador, até ao dia 10 (dez) de cada més, devidamente validado pela respetiva Chefia da Unidade
Orgénica Flexivel e autorizado pelo membro do érgao executivo responsavel pelo respetivo pelouro.

Nos termos e ao abrigo do disposto no n.°2, do artigo 2.° do Decreto-Lei n.°4/89, de 6 de janeiro, aditado pelo
Decreto-Lei n.°276/98, de 11 de setembro, e alterado pelos Decretos-lei n.°353-A/89, de 16 de outubro, e
n.°276/98, de 11 de setembro, e pela Lei n.°64-A/2008, de 31 de dezembro, determina-se o seguinte:

1. Os trabalhadores acima mencionados tém direito a percegdo do suplemento “abono para falhas’, em
virtude de terem a sua responsabilidade o manuseamento ou guarda de valores, numerario, titulos ou
documentos por eles responsaveis, nas areas de tesouraria ou cobranca.

2. O montante pecuniario do “abono para falhas” devido é o que se encontra fixado nos termos do n.°1, do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.°4/89, de 6 de janeiro, nas versdes atuais aplicaveis, nomeadamente a
Portaria n.°1553-C/2008, de 31 de dezembro, e o Despacho n.°15409/2009, de 8 de julho.

Sabrosa e Pagos do Concelho, 19 de dezembro de 2019
O Presidente da Camara Municipal de Sabrosa,

"l -
Domingos Manuel Alves Carvas

Rua do Loreto | 5060-328 Sabrosa
Telefone+351259937120 | Fax +351259937129
www.cm-sabrosa.pt | geral@cm-sabrosa.pt



