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DESPACHO

Homologagéo da Lista Unitaria de Ordenagéo Final

Processo de recrutamento de selecao de estagiario no ambito do PEPAL - Programa de Estagios
Profissionais na Administrago Local 2 (Dois) estagios na rea de Ciéncias da Comunicagao (Nivel 6)

Em cumprimento e para efeitos do disposto no n.°1, do artigo 8.° da Portaria n.°114/2019, de 15 de abril, homologo
a Lista Unitaria de Ordenagéo final ao processo de recrutamento referido em epigrafe, aberto por aviso integral
publicado na Diregdo Geral das Autarquias Locais (DGAL) e sitio da Camara Municipal de Sabrosa
(www.sabrosa.pt), no dia 11 de outubro de 2019, e por extrato nos jornais “Noticias de Vila Real” e “A Voz de Tras
0s Montes’, nos dias 16 e 17 de outubro de 2019, respetivamente.

Nos termos do n.°1, do artigo 8.° da aludida Portaria, incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da apli-
cagao dos metodos de selegéo, deverao ser notificados do presente despacho de homologagao da Lista Unitaria
de Ordenagéo Final.

Pagos de Municipio de Sabrosa, 10 de fevereiro de 2020
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Processo de recrutamento de selegdo de estagiario no @mbito do PEPAL - Programa de Estagios
Profissionais na Administragéo Local 2 (Dois) estagios na area de Ciéncias da Comunicagéo (Nivel 6)

Lista Unitaria de Ordenagao Final

Para efeitos do disposto no n.°1, do artigo 8.° da Portaria n.°114/2019, de 15 de abril, torna-se publico, que foram
os seguintes os resultados obtidos pelos candidatos, ao procedimento de recrutamento em epigrafe, na

Avaliagao Curricular (AC):

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
Bruna Luisa de Barros Lapa 10,50 Valores
Jodo Miguel D. Bernardo Ferreira 12,25 Valores
Sonia Conceigéo Ribeiro Fernandes 12,75 Valores

Para efeitos do disposto no n.°1, do artigo 8.° da Portaria n.°114/2019, de 15 de abril, torna-se publico, que foram
0s seguintes os resultados obtidos pelos candidatos, ao procedimento de recrutamento em epigrafe, na Entrevista

Individual (El)
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
Bruna Luisa de Barros Lapa 16,00 Valores
Joao Miguel D. Bernardo Ferreira Faltou
Sonia Conceigao Ribeiro Fernandes 16,00 Valores

Candidatos que prestaram todas as provas e obtiveram classificagéo superior a 9,5 a cada uma delas por

ordem alfabética:

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
Bruna Luisa de Barros Lapa 13,75 Valores
Sonia Conceigdo Ribeiro Fernandes 14,05 Valores
Ordenagao Final
Ordem de Nome do candidato Avaliagdo Cur- | Entrevista Profis- | Classificagio
classifica- ricular (AC) sional de Selegdo | por ordem de
¢do 60% (EPS) 40% colocagdo
1. Sénia Conceigéo Ribeiro Femandes 12,75 Valores 16,00 Valores 14,05 Valores
&7 Bruna Luisa de Barros Lapa 12,25 Valores 16,00 Valores 13,75 Valores

Sabrosa, 4 de fevereiro de 2020

José Duarte Penas Dias

NORTE2020 fJ

PORTUGAL

2020

UNIAO EUROPEIA
Fundo Socal Europeu




