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Assunto: DOCUMENTOS PREVISIONAIS 2020

Relativamente ao assunto mencionado em epigrafe e para cumprimento do estipulade na
allnea c), do artigo 33.° do Anexo | 4 Lei n.°75/2013 de 12 de setembro, e transcreve-se:

Artigo 33.”
Competéncias materiais
1- Compete 4 Camara municipal:

(..)

c) Elaborar e submeter a aprovacao da assembleia municipal as opgdes do plano e a
proposta do orgcamento {...);
(...)

A consideraggio superior,

O Técnico Superior,

HUGO MARCELO DO VAL PARAFITA

HP

CMSBR 34 /Rev0 ' Pégina 1 de 1

2019,DAFP,I,1,1737 21-10-2019



Wharmirinsio SR

DELIBERAGAQ DO ASSUNTO N° 371/19
REUNIAO N° 20/19, DE 24/10/2019

Aprovado, por unanimidade, a proposta dos Documentos Previsionais para ao ano econdmico
de 2020, que contém: Orgamento da receita, orgamento da despesa, plano plurianual de
investimentos, plano de atividades municipal, responsabilidades contingentes, mapa das
entidades participadas, sistema de normalizagéio contabilistica da administragéic pablica, taxas
e licengas: atualizagdio, fundo de maneio, protocolo de delegago de competéncias nas
freguesias, informagdo de transferéncias financeiras para os municipios, normas de execugdo
orgcamental mapa de empréstimos, mapa de pessoal, autorizagio genérica dispensa de
autorizag8o prévia da Assembleia Municipal. Submetendo & apreciagdo da Assembleia
Municipal de acordo com a alinea a) do n.*1 do artigc 25.° do Anexo | da Lei 75/2013, de 12
setembro, na sua atual redagao.
Os Senhores Vereadores Antdnio Augusto Marques Ferreira de Araljo e Anténio Gilberto
Regas Correia, apresentaram uma declaragdo de voto conjunta do seguinte teor: “O presente
Orgamento e respetivas Grandes Opgbes do Plano servem como guias orientadoras dos
objetivos do concelho.

Atendendo:

- @ que o principal foco deste documento continua a ser a requalificagdo da EM323 que liga
Sabrosa ao Pinhéo;

- ao facto de terem sido incluidas grande parte das nossas propostas, nomeadamente, Quartel
dos Bombeiros de Provesende, EcoPontas e PapaChicletes, Parque de Caravanismo,
Requalificagéo do mercado municipal, Reparagio/Reconstrugdo de passeios na Urbanizagdo
do Bacelo, Pintura de paredes e lavagem de pedras da fachada do cemitério municipal;

- algumas nas nossas reivindicagbes sdo ou estio perto de ser realidade: apoios na educagéo,
incentivo a natalidade, passeios de Roalde, largo do terreiro em Gouvinhas, balnearios do
campo de futebol, entre outras;

Votamos favoravelmente pois temos estado neste executivo sempre com uma postura
construtiva e de tentar deixar o nosso cunho pessoal em todos os assuntos.

Assim iremos continuar!

O Presidente

DELIBERAGAO DO ASSUNTO N° 371119
SESSAO DA ASSEMBIEIA MUNICIPAL DE 20/12/2019
Aprovado, por unanimidade, os documentos previsionais para o ano econémico 2020 (dois mil

e vinte).
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Certiddo

José Manuel de Carvalho Marques, Presidente da Assembleia Municipal de Sabrosa, certifica que na minuta da
ata da sesséo ordinaria da Assembleia Municipal de Sabrosa realizada no dia 20 (vinte) de dezembro de 2019
(dois mil e dezanove), existe a deliberagéo que é do seguinte teor:

Dols ponto trés: Presente informag&o n.*11310/19 da OUF AFP, datada de 21 (vinte & um} de outubro de 2019
(dois mil e dezanove), referente ao assunto: Documentos Previsionais para ao ano econdmico de 2020. Contém
deliberagio do Executivo do seguinte teor: Aprovado, por unanimidade, a proposta dos Documentos Previsionais
para 0 ano economico de 2020, que contém: Orgamento da receita, orgamento da despesa, plano plurianual de
investimentos, plano de atividades municipal, responsabilidades contingentes, mapa das entidades participadas,
sistema de normalizag&o contabilistica da administragéo piblica, taxas e licengas: atualizagso, fundo de maneio,
protocolo de delegagdo de competéncias nas freguesias, informagdo de fransferéncias financeiras para os
municipios, normas de execugéo orgamental mapa de empréstimos, mapa de pessoal, autorizagdio genérica
dispensa de autorizagdo prévia da Assembleia Municipal. Mais foi deliberado submeter & apreciacsio da
Assembleia Municipal de acordo com a alinea a), do n.°1, do artigo 25.° do Anexo | da Lei 75/2013, de 12
setembro, na sua atual redacao.

Deliberacdo: Aprovado, por unanimidade, os documentos previsionais para o ano econdmico 2020 (dois mil e
vinte).

Por ser verdade se passa a presente certidfio que vai ser assinada e autenticada com o selo brance em uso
neste Municipio.

Sabrosa e Pagos do Concelho, 27 de dezembro de 2019
O Presidente da Assemblgia Municipal de Sebrosa

—<'_:J.oéé Mgnélm:lee(farvalho Marq

Rua do Loreto
5060-328 Sabrosa
Telefone+351259937120 EA

Fax +351259937129
www.cm-sabrosa.pt

geral@cm-sabrosa.pt
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Certiddo

Manuel Jodo Areias Peixoto, Chefe da Diviséo Administrativa, Financeira e Patrimonial, da C4mara Municipal de
Sabrosa, certifica que na ata da reuni&o ordinaria da Camara Muricipal de Sabrosa, realizada no dia 24 {vinte e
quatro) de outubro de 2019 (dois mil e dezanove), consta uma deliberagéo do seguinte teor:

Aprovado, por unanimidade, a proposta dos Documentos Previsionais para ao ano econdmico de 2020, que
contém: Orgamento da receita, orgamento da despesa, plano plurianual de investimentos, plano de atividades
municipal, responsabilidades contingentes, mapa das entidades participadas, sistema de normalizaggo
contabilfstica da administragéo pablica, taxas e licengas: atualizago, fundo de maneio, protocolo de delegagsio
de competéncias nas freguesias, informagdo de fransferéncias financeiras para os municipios, normas de
execugdo orcamental mapa de empréstimos, mapa de pessoal, autorizacéo genérica dispensa de autorizaggo
prévia da Assembleia Municipal. Submetendo & apreciagao da Assembleia Municipal de acordo com a alinea a)
do n.*1 do artigo 25.° do Anexo | da Lei 75/2013, de 12 setembro, na sua atual redagéo.

Os Senhores Vereadores Antonio Augusto Mamues Ferreira de Aratjo e Antdnio Gilberto Regas Correia,
apresentaram uma declaragéo de voto conjunta do seguinte teor: “O presente Orgamento e respetivas Grandes
Opgdes do Plano servem como guias orientadoras dos objetivos do concelho.

Atendendo:
aque o principal foco deste documento continua a ser a requalificagio da EM323 que liga Sabrosa ao Pinho;

ao facto de terem sido incluidas grande parte das nossas propostas, nomeadamente, Quarte! dos Bombeiros de
Provesende, EcoPontas e PapaChicletes, Parque de Caravanismo, Requalificagdo do mercado municipal,
Reparagao/Reconstrugéo de passeios na Urbanizagio do Bacelo, Pintura de paredes e lavagem de pedras da
fachada do cemitério municipal;

algumas nas nossas reivindicagbes sdo ou estdo perto de ser realidade: apoios na educagdo, incentivo a
natalidade, passeios de Roalde, largo do terreiro em Gouvinhas, balnearios do campo de futebol, entre outras;

Votamos favoravelmente pois temos estado neste executivo sempre com uma postura construtiva e de tentar
deixar 0 nosso cunho pessoal em todos os assuntos.

Assim iremos continuarl

Sabrosa e Pagos do Concelho, 10 de Novembro de 2019
O Chefe da Divis&o Admirgstrativa, Fihanceira e Patrimonial

Rua do Loreto
5060-328 Sabrosa
Telefone+351259937120
Fax +351259937129
www.cm-sabrosa.pt
geral@cm-sabrosa.pt

EA
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A Calendério orgamental

O novo calendario orgamental que se aplica aos documentos previsionais desde 2015, nos termos da
Lei n.°73/2013, de 3 de setembro, o Regime Financeiro das Autarquias Locais e da Entidades
Intermunicipais (RFALEI), com a precisdo nos nimeros abaixo apresentados, a saber:

¢ 0 n.1 do artigo 45.° enuncia que o 6rgdo executivo apresenta ao 6rgo deliberativo, até 31 de
outubro de cada ano, a proposta de orgamento municipal para o ano econémico seguinte;

e 0 n.°2 do mesmo artigo prevé que nos casos em que as eleicbes para o drgdo executivo
municipal ocorram entre 30 de julho ¢ 15 de dezembro, a proposta de orgamento municipal
para ¢ ano econdmico seguinte & apresentada no prazo de 3 meses a contar da data da
respetiva tomada de posse.

Regime ordinario de apresentagéo

Em nosso entender, até 31 de outubro cabe & Camara Municipal aprovar e deliberar submeter a
Assembleia Municipal para aprovagéo uma proposta “inicial” dos documentos previsionais, para o ano
seguinte.

Determina a alinea a), do n.°2 do artigo 79.° da Lei n.°73/2013, de 3 de setembro, que estas entidades
disponibilizam no respetivo sitio eletrénico os documentos previsionais e de prestagdo de contas
referidos na presente lei, nomeadamente: a proposta de orgamento apresentada pelo 6rgdo executivo
ao 6rgao deliberativo;

Aprovacédo dos Documentos previsionais:

Artigo 27.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro | Sessoes ordinarias (Municipios)

1 — A assembleia municipal retine em cinco sessGes ordinérias anuais, em fevereiro,
abril, junho, setembro e novembro ou dezembro, convocadas com uma antecedéncia
minima de oito dias por edital e por carta com aviso de recegé&o ou protocolo.

2 — A apreciagéo do inventario dos bens, direffos e obrigagdes patrimoniais, a respetiva
avaliagdo e a apreciagdo e votagdo dos documentos de prestagdo de contas do ano
anterior devem ler lugar na sesséo ordinéria de abril, e a aprovagéo das opgdes do plano
e da proposta de orgamento para o ano seguinte na sesséo de novembro, salvo o disposto
no artigo 61.°.

Para os Municipios, evidencia-se uma manifesta inconsisténcia entre o disposto no n.°1 e no n.°2
daquele artigo, permitindo o primeiro que a 5.2 sessdo ordinaria ocorra em novembro ou dezembro,
como acontecia na Lei n.°169/99, de 18 de setembro, apontando o segundo para que a aprovagéo dos
documentos previsionais tenha lugar na sessdo de novembro, ou seja a 5.2 sessdo que,
paradoxalmente, podera ter lugar em novembro ou dezembro.

0O n.* estabelece quantas sessées ordindrias € quando as mesmas poderdo ocorrer e 0 n.°2
estabelece em quais daguelas a ordem de trabalhos deve incluir pontos especifi oos nomeadamente
para a 2.? e 5.2 sesséo.

Documentos Previsionais 2020
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@ Cédmara Municipal de Sabrosa

Nesta conformidade, néo obstante a aludida inconsisiéncia, entendemos que a leitura do n.°2 do artigo
27.° esta imperiosamente condicionada ao n.%1, pelo que, salvo melhor e fundamentada opinido, a
aprovagdo dos documentos previsionais devera ter lugar na 5.a sessdo ordinaria da assembleia
municipal, ou “sess&o de novembro™ como foi designada no n.°2, que podera ter lugar nos termos do
n.%1 em novembro ou dezembro.

Mais se informa que a Associagdo Nacional de Municipios Portugueses (ANMP) emanou circular
interpretativa em sentido idéntico ac apresentado.

OPGOES DO PLANO E DA PROPOSTA DE ORGAMENTO

O calendario para efeitos de aprovagdo dos documentos previsionais, considerando o disposto no
artigo 27.° do Anexo ! da Lei n.75/2013, de 12 de setembro, entende-se que seja como representado
esquematicamente abaixo:

Data limite
para reunido 51 pndo
3 dn do executivo e A';m - ""ﬁ':l" L Aprovacio ou
b apresentacip inicial [novembro rejeigdo
ao ou dnrembiro
defiberativo

A proposta apresentada pela Camara néo pode ser alterada pela Assembleia Municipal e carece de
devida fundamentagéio quando rejeitada, mas a Camara deve acolher as sugestdes feitas pela
Assembleia, quando devidamente fundamentadas, salvo se aquelas enfermarem de previsdes de
factos que possam ser considerados ilegais.

B. Sobre 0 POCAL

O Decreto-lei n.°54-A/99, de 22 de fevereiro, vulgo Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais (POCAL), até & sua versdo mais atualizada, tem como meta a criagéo de condigdes para a
integragdo consistente da contabilidade orgamental, patrimonial e de custos, tomando-se num
instrumento primordial de apoio & gestdo das autarquias locais, possibilitando o controlo financeiro e a
disponibilizag&o de informagéo para os 6rgéos autérquicos, nomeadamente o acompanhamento da
execucado orgamental, numa perspetiva de caixa e de compromissos.

Mais, o POCAL definiu regras e procedimentos concretos e especificos para a execugso orcamental e
modificagéo, por alteragso ou por reviséio, dos documentos previsionais, de forma a garantir o integral
cumprimento, quer a nivel dos documentos previsionais, quer dos principios orgamentais, mas também
a compatibilidade com as regras previsionais definidas.

Em relagdo & execugdo orcamental, nos termos do POCAL, séo a base fundamental os principios da
utilizag&o racional das dotages aprovadas, de uma gest&o de tesouraria rigorosa, estabelecendo ainda

Documentos Previsionais 2020 § i l /! ' ﬁ
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melhor uniformizagao de critérios de previsao, com a definigso de regras na elaboragée do orgamento,
mormente no que respeita a previsdo das receitas e das despesas mais relevantes.

O POCAL define como documentos previsionais a adotar pelas autarquias locais:
» Orgamento, onde estdo inscritas as previsdes anuais das receitas e das despesas;

o As Grandes Opgdes do Plano (GOP's), onde estdo vertidas as ideias para um desenvolvimento
estratégico do Municipio, subdividindo-se no Plano Plurianual de Investimentos (PPI) & no
Plano das Atividades mais Relevantes ou Plano de Atividades Municipal (PAM).

Assim, apresenta-se e submete-se & apreciagéo e deliberagio da Camara Municipal e da Assembleia
Municipal, a presente proposta de Documentos Previsionais para 2020.

»

Documentos Previsionais 2020 % @
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Camara Municipal de Sabrosa

SABROSA
: Docurnentos Previsionais 2020

V CENTENARIO W

Mensagem do Presidente da Cimara Municipal de Sabrosa

O orgamento para o ano de 2020, & imagem do passado recente, desde que este executivo tomou
posse, tem e tera sempre como politica central Sabrosa e os Sabrosenses.

O exercicio da atividade autarquica assenta, nas suas linhas mestras, no programa eleitoral, isto &, um
contrato econémico e social de governagso local, que é plurianual e capaz de gerar e potenciar a
confianga entre eleitores e eleitos.

Os Documentos Previsionais tém na sua génese uma base de compromisso apto para executar um
orgamento credivel, atento e preocupado mas também responsavel, rigoroso e transparente, alias

predicado deste 6rgéo executivo municipal.
Assim, a estratégia esté enraizada com os eixos prioritérios abaixo enunciados, a saber:

¢ Mais e melhor educagéo e coesdo social, tém sido verdadeiras politicas, transversais na
sociedade, direcionadas a todos os cidados, através das Bolsas de Estudo, da gratuitidade

nos transportes escolares, no incentivo & natalidade, entre outros;

* Requalificagdo Urbana e das Zonas Industriais, o objetivo & continuar a promover ainda
mais Sabrosa, o nosso concelho, porque esta é uma terra na qual & possivel viver com
qualidade e na qual vale a pena investir e trabalhar. Por isso, iremos continuar a procurar e a
aproveitar os fundos comunitarios ao nosso alcance para gerar desenvolvimento, melhorando
acessibilidades e mobilidade e apostando na nossa inddstria e comércio locais.

» Promog&o nacional e internacional de Sabrosa, Terra de Ferndo de Magalhées, fazendo
valer esta marca diferenciadora e Gnica, a qualidade dos nossos produtos e servigos
endbgenos.

Por isso, & um orgamento de continuidade de principios e valores, que ndo descuidara as demais
areas de atuagdo municipal como a modernizaggo, o turismo, a cultura, o desporto, a juventude, entre
outros.

Ao nivel do funcionamento interno, de uma forma equilibrado continuar-se-a a implementar medidas de
modemizag&o administrativa, procurando sempre ser mais eficaz, eficiente e de qualidade. Sem nunca

perder de vista a relagéo com os municipes.

Rua do Loreto | 5060-328 Sabrosa 71
Telefone+361259937120 | Fax +351269937129
www.cm-sabrosa.pt | garal@cm-sabrosa pt 4

NIPC 506824942
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Documentos Previsionais 2020

V CENTENARID

N&o menos importante é a interagdo com todas as instituigdes, como por exemplo o trabatho em
parceria com todas as Juntas de Freguesia, instituigdes de solidariedade social ou de cariz
cultural, desportivo e recreativo. Esta colaboragdo tem sido, desde sempre, proficua. De facto,
permitem uma resolugéo simples e direta, com o propésito de uma resolugdo com maior rapidez,
naqueles pequenos problemas diérios.

A final & notbrio que queriamos ainda mais, todavia é preciso consciéncia e sentido de realidade. Por
isso, face aos meios de que esta autarquia dispde procurar-se-a o melhor para o nosso concelho. Alids,
néo foi nada facil a recuperacdo econdmica e financeira que 0 pais atravessou, e Sabrosa em
particular, pelo que se impde o continuo rigor absoluto na gestéo do erério plblico em simultaneo com
as opgdes de politica claras e bem definidas.

Rua do Loreto | 5060-328 Sabrosa M

Telefone+351259937120 | Fax +351259937129
wiw.cm-sabrosa.pt | geral@em-sabrosa. pt 7,
NIPC 506824942
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1. DOCUMENTOS PREVISIONAIS

A RFALEI, no artigo 8.° versa sobre o principio da solidariedade nacional reciproca, segundo o qual
refere:

Cémara Municipal de Sabrosa

e O n® que "O Estado e as autarquias locais estdo vinculados a um dever de
solidariedade nacional reciproca que obriga & contribuicdo proporcional do sector local
para o equilibrio das contas publicas nacionais”.

e 0 n.°2 que “Tendo em vista assegurar a consolidagdo orcamental das contas publicas,
em sifuagbes excecionais e transitérias, podem ser estabelecidos, através da Lei do
Orgamento do Estado, limites adicionais & divida total autérquica, bem como & prética de
atos que determinem a assungdo de encargos financeiros com impacto nas contas
publicas pelas autarquias locais”.

e 0 n.’°3 que “No émbifo do presente principio, a Lei do Orgamento do Estado pode
deferminar transferéncias do Orgamento do Estado de montante inferior aquele que
resuffaria das leis financeiras especialmente aplicdveis a cada subsector (...)", neste
caso, a administragéo local.

A elaboragao dos Documentos Previsionais das autarquias locais deve obedecer s regras previsionais
abaixo apresentadas, por forma a garanfir a uniformizagéo dos critérios de previsdo, alias, que se
encontram enunciados no ponto 3.3 do POCAL, nomeadamente:

a. ‘As importéncias relativas aos imposios, taxas e farifas a inscrever no orgamento néo
podem ser superiores a metade das cobrangas efefuadas nos (limos 24 meses que
precedem o més da sua elaboragéo, exceto no que respeita a receifas novas ou a
atualizagbes dos impostos, bem como dos regulamentos das taxas e tarifas que ja
tenham sido objelo de deliberagéo, devendo-se, entdo juntar ao orgamento os estudos
ou andlises técnicas elaborados para determinagdo dos seus montantes”:

Para o exercicio econémico de 2020, a metodologia seguida na previsio da receita, foi baseada na
media aritmética dos Ultimos 24 (vinte e quatro) meses, sendo o Ultimo més considerado, o de
setembro de 2019, assim:

b. ‘As importéncias relativas as transferéncias comentes e de capital s6 podem ser
consideradas no orgamento desde que esfejam em conformidade com a efefiva
atribuicdo ou aprovacdo pela entidade competente, exceto quando se trate de receitas
provenientes de fundos comunitérios, em que os montantes das correspondentes
dotagbes de despesa, resultantes de uma previsdo de valor superior ao da receita de %
fundo comunitario aprovado, ndo podem ser utilizadas como contrapartida de alteragoes
orgamentais para outras dotagbes”;

As verbas contempladas foram apenas em que existem situagbes de aprovagéo de verbas a transferir,

c. “Sem prejuizo do disposto na alinea anterior, até & publicagéo do Orgamento do Estado
para o ano a que respeita o orgamento autarquico as importancias relafivas as

-/
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transferéncias financeiras, a titulo de participagéo das autarquias locais nos impostos do
Estado, a considerar neste tltimo orgamento, néo podem ultrapassar as constantes do
Orgamento do Estado em vigor, atualizadas com base na taxa de inflag§o prevista”.

Nos termos do n.5, do artigo 31.° da Lei n.°73/2014, de 3 de setembro, A DGAL indica, até 31 de
agosto de cada ano, os valores das transferéncias a efetuar para os municipios no ano seguinte. Para
0s devidos efeitos informa-se que a DGAL ndo deu cumprimento ao estipulado nos termos da
legislagéo supra mencionada.

Todavia, a metodologia seguida na previso da receita, relativamente as transferéncias financeiras, a
titulo de participagio das autarquias locais nos impostos do Estado, sdo as constantes do projeto de lei
da proposta de Orgamento do Estado para 2020.

Adicionalmente, as regras previsionais supra citadas soma-se a referida no artigo 253.° da Lei n.°82-
B/2014, de 31 de Dezembro (Lei do Orgamento de Estado de 2015) a qual define ainda que:

“0s municipios néo podem, na elaboragdo dos documentos previsionais para 2018,
orgamentar receftas respeitantes & venda de bens imdveis em montante superior & média
aritmética simples das receitas arrecadadas com a venda de bens iméveis nos tltimos 36
meses que precedem o més da sua elaboragéo”.

Relativamente & transcricdo supra, em virtude da permanéncia da sua vigéncia, interpretou-se, a
obrigatoriedade da aplicabilidade para o exercicio econdmico de 2020. Tal como na situagéo dos
impostos, taxas e tarifas o Ultimo més considerado foi 0 de setembro de 2019.

O RFALEI enuncia no n.*1, do artigo 44.° que:

‘0 6rgéo executivo municipal apresenta ao 6rgéo deliberativo municipal uma proposta de
quadro plurianual de programacdo orgamental, em simultdneo com a proposta de
orgamento municipal (...) em articulagdo com as Grandes Opgdes do Plano”.

No seu n.°2 segue a dizer que:

‘0 Quadro Plurianual de Programagéo Orgamental define os limites para a despesa do
municipio, bem como para as proje¢des da receita discriminadas entre as provenientes do
Orgamento do Estado e as cobradas pelo Municipio, numa base mével que abranja os
quatro exercicios seguintes’.

Néo obstante, o referido Quadro Plurianual de Programagio Orgamental (QPPO), carece de
regulamentag&o conforme dispde o artigo 47.° desta lei, 0 qual estipula que:

“os elementos constantes dos documentos referidos no presente capitulo séo regulados
pelo decreto-lei, a aprovar até 120 dias ap6s a publicag8o da presente lef.

ﬁ) R\ 77 :; é”
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Esta norma ja deveria ter sido publicada até ao limite de 3 de janeiro de 2014, mas n3o foi, ainda,
publicado até & presente data, ndo havendo, por isso, qualquer evolugéio nesta tematica, mantendo-se
a mesma situagéo verificada no ano transato.

Importa ainda aludir, nos termos do n.°3 do artigo 47.° supra, que:

‘os limites séo vinculativos para o ano seguinte ao do exercicio econémico do orgamento
e indicativos para os restantes”.

Face ao exposto néo deveria o Municipio incorrer num risco de aprovar os documentos previsionais
vinculativos para 2020; e reforga-se que a regulamentagio & inexistente. Alids, a n3o tipificagdo de
documentos com o conteddo dos que estdo em causa pode, por exemplo, impedir a realizagéo de
investimentos. Veja-se a Nota Informativa 1/2016, da Comiss&o de Coordenagéo de Desenvolvimento
Regional do Norte (CCDRN};

T aMTIW HF COARBESAL AD P
Thskshures viarsn Bicitina 103 Mokis

Nota informativa

1/2016

“Assunto: Proposta de Quadro Plurianual de Programag&o Orgcamental

Nos termos do disposto no Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades
Intermunicipais (RFALEI), o 6rgdo executivo municipal apresenta ao 6rgdo deliberativo
municipal uma proposta de quadro plurianual de programagéo orgamental (QPPO), em
simultdneo com a proposta de orgamento municipal.

O QPPQ define os limites para a despesa do municipio, bem como para as projegbes da
receita discriminadas entre as provenientes do Orgamento do Estado e as cobradas pelo
municipio, numa base mével que abranja os quatro exercicios seguintes.

Os limites s&o vinculativos para o ano seguinte ac do exercicio econémico do orgamento
e indicativos para os restantes.

O QPPO é atualizado anualments, para os quatros anos seguinfes, no orgamento
municipal.

A circunsténcia de ainda ndo ter sido publicado o decreto-lei que regulamentara os

elementos constantes do QPPO ndo prejudica a obrigagdo da sua elaboracgo, nos
termos estabelecidos no RFALEI.

Neste sentido, considera-se que os Municipios, aquando da elaboragdo do quadro
plurianual que acompanha a proposta de orgamento municipal, devero prever, no
minimo, os lotais de receita e de despesa para o horizonte temporal 2017-2020,
salientando que os limites dessa previséo assumem carater vinculativo para o ano 2019
(ano seguinte ao do exercicio econémico),
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Fundamentacao:

Artigos 41.° 44.° e 47.° da Lei n.°73/2013, de 13.09, que estabelece Regime Financeiro
das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, retificada através da Retificaggo
n.°10/2016, de 25/05 e da Retificagéo n.°46-B/2013, de 01.11 e alferada pela Lei n.°82-
D/2014, de 31.12, pela Lei n. 69/2015, de 16.07, pela Lei n.°132/2015, de 04.09 e pela
Lei n.° 7-A72016, de 30.03.”

Relativamente & transcricdo supra, em virtude da permanéncia da sua vigéncia, interpretou-se, a
obrigatoriedade da aplicabilidade para o exercicio econémico de 2020. Para o efeito, esse quadro, 3
imagem de anos anteriores foi criado e apresenta-se:

- 10,289 M€ 10,289 M€ 10,280 ME 10,289 M€

58 10,280 M€ 10,280 M€ 10,280 ME 10,289 Mé€

Quadro | - QPPO

O RFALEI apresenta no seu artigo 46.° que o orgamento municipal também inclui, estes elementos:
1- O orgamento municipal inclui, nomeadamente, os sequintes elementos;

a) Relatério que contenha a apresentagdo e a fundamentagéo da politica orgamental
proposta, incluindo a identificagéo e descrigdo das responsabilidades contingentes;

b) Mapa resumo das receitas e despesas da autarquia local, que inclui, no caso dos
municipios, de forma auténoma, as correspondentes verbas dos servigos
municipalizados, quando aplicavel;

c) Mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a classificagdo econémica, a
que acresce, de forma auténoma, o dos servigos municipalizados, quando aplicavel.

d) Articulado que contenha as medidas para orientar a exectiggo orgamental.

2 - O orgamento municipal inclui, para além dos mencionados em legislagéo especial, os
seguintes anexos:

a) Orcamentos dos 6rgéos e servigos do municipio com autonomia financeira;

b) Orgamentos, quando aplicével, de outras entidades participadas em refagdo as quais
se verifique o controlo ou prestngéo do controlo pelo municipio, de acordo com o arfigo
75.%

¢) Mapa das entidades participadas pelo municipio, identificadas pelo respetivo niimero
de identificagdo fiscal, incluindo a respetiva percentagem de participagdo e o valor
correspondente.
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A estrutura destes documentos previsionais cumpre o descrito no POCAL. Pois que, faculta os
elementos essenciais para uma identificagdo da forma de realizagéo, fontes de financiamento, servico
responsavel pela execugéo, fase em que se encontra o projeto e previsdo temporal da sua execugéo.

A classificagdo orgamental de todas as receitas e despesas previstas esta de acordo com o codigo de
contas estabelecido no Decreto-Lei n.°26/2002, de 14 de fevereiro, que adapta, o POCAL, as
autarquias locais pelo SATAPOCAL - Subgrupo de Apoio Técnico na Aplicagio do POCAL.

Assim, constituem o Orgamento e as GOP's, para o0 ano econdmico de 2020:
e O Mapa resumo do orgamento;
e O Orgamento da Receita e da Despesa;
e O Plano Plurianual de Investimentos;
e O Plano de Atividades Municipal;
e O Mapa de fransferéncias de receitas do exterior e da administragao central;
e O Mapa dos empréstimos;

o O Mapa Resumo das Transferéncias para as Freguesias, no ambito da execugao dos acordos
de execugéo da delegagéo legal de competéncias;

o A descrigdo das responsabilidades contingentes;
e As normas de execugdo orgamental;
e O mapa das entidades participadas pelo municipio.

! - f -t
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2. ORGCAMENTO MUNICIPAL

A gestao municipal, sob as diversas oticas, pressupde que a atividade a desenvolver tem subjacente,
numa otica previsional, a arrecadagéo de receitas e a realizagao de despesas.

O orgamento é um documento onde se projetam os recursos que as autarquias locais pretendem
arrecadar e realizar num ano civil, que coincide com um exercicio econémico. Mais, é anual e é
classificado, na previsdo anual das receitas e das despesas, nos termos do codigo de contas vigentes
da classificagdo econdmica as autarquias locais, tal como consta do classificador aprovado pelo
Decreto-Lei n.°26/2002, de 14 de fevereiro, adaptado as autarquias locais.

O Orgamento Municipal para 2020 apresenta um valor global de €10.289.373,35, que a seguir se
apresenta nos quadros e graficos, e que resumem a distribuigdo dos montantes segundo a natureza
corrente ou capital e da receita ou da despesa.

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntés . ...secwews €.933.869,51 Correntes .......... 5.934,840, 99
De capital .......... 3.355.503, 84 De capital ..:eiuwens 4.354.532, 36

Ama Ap

Municipalizados

"
0y
D
el
<
v

oy
(4]

Servigos Municipalizados

Total Geral 10.289.373,35 Total Geral 10289, 373,95

Quadro | - Dotagdes iniciais 2020: valores totais da receita ou da despesa e correntes ou de capital

= 2.1 Equilibrio Orgamental
De acordo com o preconizado no artigo 40.° sob a epigrafe Equilibrio Orgamental no RFALEI:

1.% Os orgamentos das entidades do setor local preveem as receitas necessarias para cobrir todas

as despesas, e
2.D

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE

Total Geral 10.289.373,35 Total Geral 10.289.373,35

Quadro Il - Dotagbes iniciais 2020: valores totais da receita e da despesa

3.° A receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual & despesa corrente acrescida das
amortizages medias de empréstimos de médio e longo prazo.

Receita corrente > [Despesa corrente + Amortiza¢cdes médias de EMLP]

Quadro Il - Formula do equilibrio corrente orgamental

N\
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No quadro seguinte apresenta-se o calculo das amortizagdes médias dos empréstimos de médio e
longo prazos contratados pelo municipio, bem como o apuramento do limite das despesas correntes a
considerar, demonstrando-se estar assegurado o principio do equilibrio corrente orcamental.

£
niron Taxs de Jure Encargos do Ano i
Prazo Visto g0 TC i Finalidads 4o g Amottizates
do contrato W Reg Empristimo S mbdin
Anos Decorridos Contratado Wibzada toicial Actuw Amortzacao duros. Total %
]
5 EUATIINE BEITIE IHEM 0061% 822846 - € MEnsE  EX 2 TEE0LE
2 2 E M TG 43€ WEEEIE TR 0091% 01 02E by 2 1B 02€ 8% 16030.08 €
“ 17 § —— R 458 797 50€ MIMETBE JBNON  GITEN BULGE 4E DaNBE 8N 1675424 €
WIOOZBATTI (4
. ok Mg 6 Rede Vi
© 1 g 34:10.2006 do Wuncipn 128000000 € 5085126 BEOM 02604 04 TE 1002426 N4BRE BN IEHKE
B1S005AI001 (14
331 11400€ WIMTE SEMN% O 19533126 5RO04E 011217€ BOTEHE
© " § 11102008 acandduiarg s ‘FF"FTmfmne 6%
SNE005ER0401
5% 908880 13€ SS2BEH5IE HEITN 027N 37981 € Babr] BHAGEHE 33556 E
g & o para Esir Corveino ate 590 D0E (]
8 osans  HITTSEARERE R e AR LY HOOW0E SHSHEE LIL% 1T IS4 5867 08€ EIKE 600 RIWHEE
E Empeestne pala pagaments 61 Comparticnacdo Naconal
2% = DI020E  Regeneragsc Ursana S Martinho Lote 1 £ 2 ¢ inerface de IEIGME IAWWOLE 1 250% 1.250% £ 75126 TR5126 000 1838052€
= Sateoen (i
2 Emaesirg ara pogamenty g Companiorecdo Nadong!
16 2 G208 Z1s : g Murazos na Estravgs Musoipg 373 401 00 HE ANCIOHE 02N 02T € T372E TIRZE 000 BTHEE
O08ETZIRE  ABSITIET4E 196 985,56 € B08HE 218090906  4150€ 2981271€

Quadro IV - Amortizagdes médias 2020

Deste modo, o Municipio de Sabrosa observa, formalmente, o principio do equilibrio orgamental, uma
vez que o valor das receitas correntes cobradas brutas que é de €6.933.869,51 é superior ao valor de
€5.934.840,99, que é o somatdrio da despesa corrente, no caso €6.164.753,72 acrescida das
amortizagbes medias de empréstimos de médio e longo prazo, que para 2020 séo €229.912,73.

[ Data

Sabrosa,

01/01/2020 ]

Equilibrio Corrente (se maior ou igual a zero = excesso)

769 115,79 € |

Rec. Cor. Cobrada Bruta - (Desp. Cor. Paga + Amort. Médias)

6 933 869,51 € |

£
L pd P

Desp. Cor. + Amort. Medias =

Despesa Corrente Paga
+ Amortizagées médias (duodécimo) =
Amortizacdes médias para 2018
x Meses decorridos do ano ( x de 12)

6 164 753,72 €

5934 840,99 €

229 912,73 €

100%

Quadro V - Célculo do equilibrio corrente 2020

Em resumo, regista-se em sede de previsao, um superavit no valor de €769.115,79. Alerta-se que o
equilibrio orgamental se deveré verificar quer em sede de previso, quer em sede de execugao.
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2.2  Receitas
O gréfico abaixo apresenta, o valor total da receita para 2020, de forma aglomerada.

10000 000,00 €
8000 000,00 €
8000 000,00 €
7000 000,00 €
6000 000,00 €

5000 000,00 € B Receitas Capital

4000 000,00 € B Receitas Corrente
3000 000,00 €
2000 000,00 €

1000 000,00 €

0,00€

Receita

Grafico | - Orgamento da receita corrente e de capital e total

Assim, a primeira grande divis&o é a separag&o entre as receitas correntes e as receitas de capital.

pie de Sabrosa

Corrente 6933 869,51 €
Capital 3 355 503,84 €
Total 10 289 373,35 €

Quadro VI - Totais da receita corrente e de capital

Antes de mais adiante apresentam-se breves conceitos, sob o ponto de vista da classificagdo
economica, sobre as classificagdes da receita, por capitulo, prevista no Decreto-Lei n.°26/2002, de 14
de Fevereiro, e que se encontra adaptada as autarquias locais pelo SATAPOCAL.

2.2.1 Receitas correntes
As receitas correntes subdividem-se em:

01. Impostos diretos, esta rubrica inclui o produto dos seguintes impostos, cuja cobranga reverte na
integra para os municipios:

e Imposto municipal sobre imoveis;
¢ Imposto municipal sobre veiculos;

Documentos Previsionais 2020 % ‘ ﬁ\ % M



de Sabrosa

Muricipic

@ Camara Municipal de Sabrosa

S;\ER(_).SA F
V CENTENARIO ﬂ/

e Imposto municipal sobre as transmissdes onerosas de imoveis;
e Derrama;
e Impostos abolidos.

02. Impostos indiretos, engloba as receitas que recaem exclusivamente sobre o sector produtivo,
incidindo sobre a produgéo, a venda, a compra ou a utilizagio de bens e servigos. Consideram-se
igualmente as receitas que revistam a forma de taxas, licencas, emolumentos ou outras semelhantes
pagas por unidades empresariais.

04. Taxas, multas e outras penalidades, este capitulo engloba os seguintes grupos:

04.01 - Taxas: No grupo das “Taxas” incluem-se os pagamentos dos particulares em contrapartida da
emissao de licencas e da prestagéo de servigos, nos termos da lei, ndo havendo qualquer relagéo de
valor entre os aludidos pagamentos e o custo dos servios prestados. As taxas compreendem
designadamente:

Mercados e feiras;
Loteamentos e obras;
Ocupagéo da via plblica;
Caga, uso e porte de arma;
Saneamento;

Outras.

04.02 — Multas e outras penalidades: No grupo das “Multas e outras penalidades” englobam-se as
receitas provenientes da aplicagéo de multas pela transgress&o da lei, posturas e outros regulamentos.

05. Rendimentos da propriedade, este capitulo abrange as receitas provenientes do rendimento de
ativos financeiros (depdsitos bancérios, titulos e empréstimos) e rendas de ativos néo produtivos,
nomeadamente terrenos e ativos incorpéreos (direitos de autor, patentes e outros).

06. Transferéncias correntes, entende-se por transferéncias correntes os recursos financeiros
auferidos sem qualquer contrapartida, destinados ao financiamento de despesas correntes ou sem
afetagédo preestabelecida.

07. Venda de bens e servigos correntes, neste capitulo incluem-se, na generalidade, as receitas,
quer com o produto da venda dos bens, inventariados ou n&o, que inicialmente ndo tenham sido
classificados como bens de capital ou de investimento, quer ainda com os recebimentos de prestagso
de servigos. As receitas enquadraveis neste capitulo estdo subjacentes pregos que correspondem a
valores sensivelmente idénticos aos custos de produgao dos bens ou servigos vendidos. Este capitulo
desagrega-se em trés grupos:

07.01 - Vendas de bens;
07.02 - Servigos;
07.03 - Rendas.

08. Outras receitas correntes, esta rubrica tem um caracter residual, englobando as receitas que pela
sua natureza ndo possam ser incluidas em nenhum dos itens anteriores.
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A arrecadag&o de receitas correntes aumenta o ativo financeiro do Municipio; também se caracterizam
por se esgotar dentro do periodo anual e advém da atividade ordinaria autarquica, repetindo-se ou
renovando-se em todos os exercicios economicos. E de realgar o notério e elevado peso que as
transferéncias correntes tém na nesta anélise.

MONTANTE %
RECEITAS CORRENTES

01 IMPOSTOS DIRECTOS 865 497,08 | 12,30
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 317,701 0,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 14917632 | 2,20
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 9332 0,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 524754559 757
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 607 969,77 | 8,80
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 73270,73| 1,10

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES | 6 933 869.51 | 100,00

Quadro VII - Valor dos capitulos da receita corrente

No que concerne ao célculo das receitas dos capitulos “01. Impostos Diretos”, “02. Impostos Indiretos’,
“04 — Taxas, Multas e Outras Penalidades”, "05 — Rendimentos de Propriedade”, “07 - Venda de bens
e servigos correntes” e “08.01.99.99 - Outras receitas correntes - Diversas” foi seguida a regra
previsional prevista na alinea a), do ponto 3.3.1 do POCAL, a qual estipula que as importancias
relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no orgamento n&o podem ser superiores a metade
das cobrangas efetuadas nos altimos 24 meses que precedem o més da sua elaboragéo,
considerando-se para esse efeito 0 més de Setembro.

Do acima exposto, excetua-se o valor a arrecadar na classificagdo “08.01.99.03 — Qutras receitas
correntes — IVA” cujo valor inscrito diz respeito ao quantitativo que se estima receber.

Os valores previstos das receitas de transferéncias referentes a participagao do municipio nos impostos
do Estado, inclusas no capitulo “06 — Transferéncias Correntes”, determina a alinea c), do ponto 3.3.1
do POCAL que até a publicagdo do Orgamento do Estado para o ano a que respeita o orgamento
autarquico, aquelas importancias ndo podem ultrapassar as constantes do Orgamento do Estado em
vigor. Neste capitulo encontram-se incluidas, eventualmente entre outras, as transferéncias
provenientes da Diregéo-Regional dos Estabelecimentos Escolares, Instituto de Emprego e Formagéo
Profissional (CEIl, CEl+ e GIP), SIG-ON (PEPAL), Diregdo Geral de Recursos Florestais, Direcgao-
Geral das Autarquias Locais, Portugal 2020 (FSE e FEDER) e CPCJ respeitante as comparticipagdes

para o Municipio.
/ .l\q; \ ﬁb%
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07 VENDA DE BENS E 08 OUTRAS RECEITAS 01 IMPOSTOS
SERVICOS CORRENTES; CORRENTES; 73270,73€ DIRECTOS; 02 IMPOSTOS
607969,77€ 855497,08€ INDIRECTQS; 317,70€

04 TAXAS, MULTAS E
OUTRAS
PENALIDADES;
149176,32€

05 RENDIMENTQS DE
PROPRIEDADE;
92,32¢€

06 TRANSFERENCIAS
CORRENTES; 5247545,59€

Grafico Il - Orcamento da receita corrente por capitulo da classificago econdmica

2.2.2 Receitas de capital
As receitas de capital subdividem-se em:

09. Venda de bens de investimento, compreende os rendimentos provenientes da alienagéo, a titulo
oneroso, de bens de capital que, na aquisico ou construgdo, tenham sido contabilizados como
investimento. Consideram-se neste capitulo as vendas de bens de capital em qualquer estado,
inclusive os que tenham ultrapassado o periodo maximo de vida util. Este capitulo desagrega-se em
quatro grupos:

09.01 - Terrenos;

09.02 - Habitagoes;

09.03 - Edificios;

09.04 - Outros bens de investimento.

10. Transferéncias de capital, entende-se por transferéncias de capital os recursos financeiros
auferidos sem qualquer contrapartida, destinados ao financiamento de despesas de capital.

12. Passivos financeiros, como “passivos financeiros” consideram-se as receitas provenientes da
emissao de obrigagdes e de empréstimos contraidos a curto e a médio e longo prazos.

As receitas de capitais sdo arrecadas pontualmente e, genericamente, estdo associadas a uma
diminuigao do patriménio, a libertagdo de verbas de empréstimos contratados e as transferéncias de /}

capital.
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MONTANTE %

RECEITAS DE CAPITAL
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 501 266,67 € [ 14,90
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2586 896,54 €| 77,10
12 PASSIVOS FINANCEIROS 267 340,63€| 8,00

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 3 355 503,84 € | 100,0

Quadro VIII - Valor dos capitulos da receita de capital

O capitulo “09 - Venda de Bens de Investimento” engloba os rendimentos da alienago patrimonial de
bens de capital (ou investimento) que na aquisigdo ou construgdo tenham sido contabilizados como
investimento. Neste capitulo estas vendas, em qualquer estado, incluindo aqueles que ja se encontrem
para la do periodo maximo de vida til. A previsdo deste tipo de receita assentou na média aritmeética
simples das receitas arrecadadas com a venda de bens imoveis nos Gltimos 36 (trinta e seis) meses,
que precederam o més da elaboragéo do orgamento, dando cumprimento ao preconizado no artigo 64.°
da Lei n.°7-A/2016, de 30 de margo, o qual estabelece que:

“Os municipios ndo podem, na elaboragdo dos documentos previsionais para 2017,
orgamentar receitas respeitantes & venda de bens imoveis em montante superior & média
aritmética simples das receitas arrecadadas com a venda de bens iméveis nos tltimos 36
meses que precedem o més da sua elaboragéo.”

No capitulo “10 - Transferéncias de capital’, este inclui os recursos financeiros obtidos para
financiamento de despesas de capital, incluindo as receitas relativas a verbas que se destinam &
comparticipagéo de projetos cofinanciados objeto de candidaturas e ainda a participagdo do municipio
nos impostos do Estado (Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF)) de natureza “de capital’, cuja previsao
foi apurada, mediante os valores constantes do mapa das transferéncias para os Municipios do ano
anterior..

Também aqui se contabilizam as verbas das candidaturas aprovadas que financiam os projetos/agao
constantes nas GOP'’s, como s&o o caso, por exemplo, dos fundos FEDER, Coesdo e FSE.

No capitulo “12 - Passivos financeiros” esta incluida a verba do (ltimo empréstimo ja contratado e
ainda néo libertado, mas ainda dentro do periodo de utilizago.

),
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Gréfico Ill - Orgamento da receita de capital por capitulo da classificagao econémica

23  Despesas
O gréfico abaixo apresenta, o valor do orgamento da despesa.
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Gréfico IV - Orgamento da despesa corrente e de capital e total

Assim, a primeira grande divis&o é a separag&o entre as receitas correntes e as receitas de capital.
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Corrente 5934 840,90 €
Capital 4 354 532.36 €
Total 10 289 373,35 €

Quadro IX - Totais da despesa corrente e de capital

Antes de mais adiante apresentam-se breves conceitos, sob o ponto de vista da classificagéo
economica, sobre as classificagbes da despesa, por capitulo, prevista no Decreto-Lei n.926/2002, de 14
de Fevereiro, e que se encontra adaptada as autarquias locais pelo SATAPOCAL.

2.3.1 Despesas correntes
As despesas correntes subdividem-se em:

01. Despesas com o pessoal, neste agrupamento devem considerar-se todas as espécies de
remuneracoes principais, de abonos acessorios e de compensagdes que, necessariamente, requeiram
processamento nominalmente individualizado e que, de forma transitéria ou permanente, sejam
satisfeitos pela autarquia local tanto aos seus funcionarios e agentes como aos individuos que, embora
nao tendo essa qualidade, prestem contudo, servigo & autarquia nos estritos termos de contratos a
termo, em regime de tarefa ou avenga. Compreendem-se, também, no ambito deste agrupamento, as
despesas que a autarquia local, como entidade patronal, suporta com o esquema de seguranga social
dos seus funcionarios.

02. Aquisicdo de bens e servigos, neste agrupamento incluem-se, de um modo geral, as despesas
quer com bens de consumo (duréveis ou nao) a que n&o possa reconhecer-se a natureza de despesas
de capital quer, ainda, com a aquisigéo de servigos.

03. Juros e outros encargos, titulo de definicdo genérica, o termo “juro” designa habitualmente o
montante que o devedor tem a responsabilidade de pagar ao credor ao longo de um determinado
periodo pela utilizagdo de um montante de capital, sem que este Ultimo se reduza. Nesta rubrica
inscrevem-se as despesas referentes aos juros provenientes da contratagio de empréstimos
bancarios, ou outros, os juros suportados com a locagéo financeira, bem como os juros a pagar pelo
ressarcimento de importancias provenientes da cobranga de impostos a mais ou indevidamente
cobrados. Incluem-se ainda outros juros de dividas contraidas, bem como as despesas inerentes,
nomeadamente, a servigos bancérios.

04. Transferéncias correntes, neste agrupamento séo contabilizadas as importancias a entregar a
quaisquer organismos ou entidades para financiar despesas correntes, sem que tal implique, por parte
das unidades recebedoras, qualquer contraprestagao direta para com a autarquia local.

MR .
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06. Outras despesas correntes, trata-se de uma rubrica econémica com uma fungéo meramente
residual, na qual se registam as despesas correntes nao incluidas nas restantes rubricas.

MONTANTE %
DESPESAS CORRENTES

01 DESPESAS COM O PESSOAL 3179301,65€| 53,60
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS 1848772,40€| 3120
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 19108,34€| 0,30
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 75109560€| 12,70
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 136 563,00€ | 230

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES | 5934 840,99 € 100,00

Quadro X - Valor dos capitulos da despesa corrente

Antes de mais o primeiro enfoque & a previsdo das importancias para as despesas com pessoal do
orgéo deliberativo em orgénica propria, isto é a obrigatoriedade da sua discriminagio em despesas da
Assembleia Municipal nos termos do n.°3, do artigo 31.° do Anexo | & Lei n.°75/2013, de 12 de
setembro (Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL)).

O RJAL estabelece no seu n.°3 do artigo 31.° que:

‘3. Num orgamento municipal séo inscritas, sob proposta da mesa da assembleia
municipal, dotagbes discriminadas em rubricas proprias para pagamento das senhas de
presenca, ajudas de custo e subsidios de transporte dos membros da assembleia
municipal, bem como para aquisigdo dos bens e servigos correntes necessérios ao seu
funcionamento e representagéo.”

O agrupamento “01 — Despesas com pessoal’, prevé todas as remuneragdes certas e permanentes,
bem como os abonos acessorios e compensagdes que necessariamente, obrigam processamento
nominal e individualizado e que, de forma transitoria ou permanente, sejam satisfeitos pela autarquia,
tanto aos seus trabalhadores que exergam fungdes publicas, como aos individuos que prestam servigo
ao Municipio em regime de tarefa e avenga. No ambito deste agrupamento, encontram-se, também, as
despesas que a autarquia, como entidade patronal, suporta com o esquema de seguranga social dos
seus trabalhadores.

contemplados na rubrica “Remuneragdes certas e permanentes’ correspondem & tabela de
vencimentos em vigor, conforme o disposto na alinea f) do ponto 3.3.1 do POCAL, bem como os
montantes destinados ao recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho, quer seja na J/

modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

1
Sobre a construgédo dos valores de cada um dos capitulos pode referir-se que os montantes %

|1 A
My 2N
LY 'l ’
h !
N
/
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No agrupamento “02 - Aquisi¢éo de bens e servigos’, incluem-se, de um modo geral, as despesas quer
com bens de consumo (duréveis ou n&o) a que ndo possa reconhecer-se a natureza de despesas de
capital quer, ainda, com a aquisi¢ao de servigos.

Na previsao consideraram-se todos os contratos de fornecimento e ou servicos de execugao continua.
Para as despesas obrigatorias das quais ndo existe uma quantificagéo global, foi efetuada uma analise
dos encargos dos Ultimos exercicios, para célculo a inscrever em 2020.

Quanto ao agrupamento “03 — Juros e outros encargos’, neste sao previstos os montantes dos juros
decorrentes de empréstimos ja contratualizados pelo Municipio, considerando a evolugdo do indexante
aplicavel e levando em conta o mapa de encargos da divida apresentado pelas respetivas instituiges
bancérias e que se encontram discriminados no mapa “Empréstimos — Previs&o de encargos” anexo ao
orcamento. Estes montantes séo classificados em “juros da divida piblica”, englobando também as
outras despesas inerentes a contratagéo e gestdo de empréstimos até ao seu vencimento, tais como as
comisses de subscrigdo e gestdo e despesas de manutengao das contas respetivas.

Sobre o agrupamento ‘04 — Transferéncias correntes’, encontram-se previstas as importancias a
entregar a quaisquer organismos ou entidades para financiar despesas correntes, sem que tal implique,
por parte das unidades recebedoras, qualquer contraprestagdo direta para com a autarquia. Deste
modo, as verbas inscritas nas diversas rubricas traduzem o apoio a conceder pelo Municipio ao
desenvolvimento de eventos de interesse local e ou atividades de natureza social, cultural, desportiva e
recreativa, bem como a forma de apoiar estratos sociais desfavorecidos e as transferéncias para as
freguesias para o exercicio das competéncias objeto da correspondente delegagéo.

Salienta-se que as despesas classificadas neste agrupamento se encontram evidenciadas no Plano

das Atividades Mais Relevantes (Plano de Atividades Municipal) que integra as Grandes Opgdes do
Plano.

Quanto s despesas enquadradas no agrupamento “06 — Outras despesas correntes”, incluem a
restituicao de impostos ou contribuicdes que ndo sejam em termos da lei em vigor por abate 3 receita,
designadamente o VA pago e os encargos com a cobranga de impostos.

06 OUTRAS
DESPESAS
CORRENTES;
04 136563,00
TRANSFERENCIAS p”
CORRENTES;
751095,60
03 JUROSE
OUTROS
ENCARGOS;
19108,34

/
/

02 AQUISICAO DE /
BENS E SERVICOS;
1848772,40

L 01 DESPESAS COM
O PESSOAL:
3179301,65

Gréfico V - Orgamento da despesa corrente por capitulo da classificagdo econémica
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2.3.2 Despesas de capital

As despesas de capital incluem despesas que implicam alteragdes no patrimonio duradouro da
autarquia ou seja, aquelas que contribuem para a formagao de “capital fixo”, isto &, os bens duradouros
utilizados, pelo menos, durante um ano, na produgdo de bens ou servigos, sem que dessa utilizagéo
resulte alteragao significativa da sua estrutura técnica, tais como magquinas, equipamentos, material de
transporte, edificios e outras construgdes.

07. Aquisicdo de bens de capital, este agrupamento econoémico apresenta-se com trés
subagrupamentos sob a designagao “Investimentos”, “Locagéo financeira” e “Bens de dominio publico”.

08. Transferéncias de capital, as transferéncias que se integram neste agrupamento econémico
revestem-se de caracteristicas idénticas as ja apontadas para as transferéncias correntes com a
diferenga de, aqui, se destinarem a financiar despesas de capital das unidades recebedoras.

09. Ativos financeiros, neste agrupamento econémico contabilizam-se as operagoes financeiras quer
com a aquisicdo de titulos de crédito, incluindo obrigacdes, agbes, quotas e outras formas de
participagdo, quer com a concessao de empréstimos e adiantamentos ou subsidios reembolsaveis,
nomeadamente, a servigos municipalizados.

10. Passivos financeiros, este agrupamento econdémico compreende as operagdes financeiras,
englobando as de tesouraria e as de médio e longo prazos que envolvam pagamentos decorrentes
quer da amortizag&o de empréstimos, titulados ou néo, quer da regularizagdo de adiantamentos ou de
subsidios reembolsaveis, quer, ainda, de garantias. As despesas com passivos financeiros deveréo
incluir os prémios ou descontos que possam ocorrer na amortizagdo dos empréstimos. De acordo com
a legislagéo em vigor, ndo deverao ser consideradas as despesas inerentes a execugdo de avales.

Aquando da assungdo das diferentes tipologias da despesa devem ser consideradas as regras
previsionais tal como melhor constam do POCAL, designadamente o seu ponto 3.3.1, mas também
outra legislagéo relacionas.

MONTANTE %
DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL 388342414 € 89,20
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 197 200,00 € 4,50
09 ACTIVOS FINANCEIROS 43 895,50 € 1,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 230012,73 € 5,30
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 4354 532,36 €| 100,00

Quadro XI - Valor dos capitulos da receita de capital

)
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O agrupamento “07 - Aquisigéo de bens de capital” &€ encarado segundo a dtica de estrita natureza de
investimento e compreendem, exclusivamente, as despesas com a aquisicdo e também as grandes
reparagOes dos bens que contribuem, como se referiu, para a formagao de capital fixo. Abrange, assim,
as despesas com a aquisi¢éo de terrenos, de construgao ou reparagdo de habitagoes e edificios, de
construgbes diversas, designadamente de instalagdes desportivas e recreativas e de sinalizagéo e
trénsito ou, ainda, de material de transporte para aquisi¢@o e grandes reparagdes de veiculos ligeiros e
ou viaturas de transporte de pessoas ou mercadorias. Neste mesmo subagrupamento encontram-se
também incluidas as despesas com a aquisi¢do de equipamento de informatico, administrativo, basico
e de software informatico”. Note-se que no subagrupamento “07.03 — Bens do dominio pUblico” estao
contempladas as despesas com bens de dominio puablico definidos nos termos da legislagdo em vigor
como a classe dos bens do ativo imobilizado, afetos a uma finalidade cujo dominio é publico.

Dentro do agrupamento “08. Transferéncias de capital’ cabem as despesas que revestem
caracteristicas idénticas as ja referidas para as transferéncias correntes com uma diferenga: estas
destinam-se a financiar despesas de capital das unidades recebedoras, designadamente das
Freguesias para os investimentos constantes dos respetivos Planos Plurianuais de Investimento, de
Instituicdes e de outras entidades.

No agrupamento “09 — Ativos Financeiros” sdo contabilizadas as operagbes financeiras com a
aquisicao de titulos de credito, incluindo obrigagdes, agdes, quotas e outras formas de participagéo,
pelo que neste agrupamento se destaca e explicita a despesa com a realizagdo do capital social do
Fundo de Apoio Municipal, vulgo FAM.

O regime juridico da recuperag&o financeira municipal, aprovado pela Lei n.°53/2014, de 25 de agosto,
que regulamenta o FAM, e prevé os mecanismos juridicos e financeiros necessarios a adogdo de
medidas que permitam a um municipio atingir e respeitar o limite de divida total previsto no artigo 52.°
do RFALEI, ou seja, a divida total de operagdes orgamentais do municipio, incluindo a das entidades
previstas no artigo 54.° da mesma lei, ndo pode ultrapassar, em 31 de dezembro de cada ano, uma vez
e meia a média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios anteriores.

O n.°1, do artigo 17.° da Lei n.°53/2014, de 25 de agosto, estipula que o capital social do FAM, é
representado por unidades de participagéo a subscrever e a realizar pelo Estado, através da Direcgéo-
Geral do Tesouro e Finangas, e por todos os Municipios. O n.°2 do mesmo artigo dispde que para o
capital social do FAM, o Estado contribui com 50%, e o conjunto dos municipios com 50% desse valor,
ou seja, €325.000.000,00.

A contribuicdo de cada municipio é calculada de acordo com a formula de imputagio daquele valor
global, apresentada no n.°3 do supra mencionado artigo, sendo que de acordo com o disposto no n.%4
daquele mesmo artigo, sdo apurados e comunicados aos municipios pela Direcgao-Geral das
Autarquias Locais (DGAL).

Assim, de acordo com a comunicagdo recebida a contribuigdo para o FAM deste municipio para o
proximo exercicio economico € de €13 970,50. A realizagédo é efetuada em 7 (sete) anos, em duas
prestagOes anuais, a efetuar nos meses de junho e dezembro, nos termos do n.°1 do artigo 19.° da
referida lei.

Também neste capitulo se considerou a constituigdo do capital social da empresa intermunicipal de
aguas, que se prevé que inicie fungdes em 2020.

No que respeita ao agrupamento “10 — Passivos financeiros” compreende as operagdes financeiras,
englobando as de tesouraria e as de médio e longo prazos, que envolvem pagamentos decorrentes da
amortizagdo de empréstimos, contratualizados pelo Municipio e destinados ao financiamento de
projetos de investimento, que se encontram discriminados no mapa “Empréstimos - Previsdo de

encargos” anexo ao orgamento.
0 '
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3, GRANDES OPGOES DO PLANO (GOP’s)
Nas GOP’s estéo definidas as linhas de desenvolvimento estratégico do municipio.

A soma de todos os projetos/agbes que compdem as GOP's estdo refletidas as atividades a
desenvolver, no sentido de alcangar aquilo que é objetivos final da atividade autarquica, contribuir para
a melhoria da qualidade de vida das populagdes.

GOP's
TR PREVISAC Total
Descrigio Ano am Curso Elmmmmnbl Anos &ﬂlml Previsto
Total Definida Néa De Bnido 2021 2022 pasl

1 E\n:h& Gerais B32.267,45 € 750.700,45 € B81.567,00 € 271.200,00 100.200,00 € 84.200,00 €] 1.287 867 45 €
1.4 Seni¢os Gerals da Administragdo Publica 766.567,45 €] 685.000,45 € 81.567,00 ¢ 215.500.,00 € 44.500,00 € 32 000,00 €] 1.058.567.45 €]
111 [ Administragao Geral 766 567,45 €] 685.000,45 € 81.567,00 ¢ 215.500.00 €] 44 500,00 € 32 000,00 € 1.058 567 45 €
1.1.11 Instalacdo de Senigos 715 440,40 €] 633.873,40 €] 81.567.00 ¢ 173.500.00 €] 2.500,00 € 0,00 € 891.440.40 €
1.1.1.2 Modemizagdo de Equipamento 51.127.05 ¢ 51 127,05 €] 0,00 § 42 000,00 € 42.000,00 € 32.000.00 € 167.127,05 €]
1.2, |Seguranca e Ordem Publica 85.700,00 € 65.700.00 € 0,00 € 55 700,00 § 55.700,00 € 52.200,00 € 229 300,00 €]
1.2.1 |Protecgao Civil & Luta Contra Incéndios 85.700,00 € 85 700,00 €] 0,00 € 55.700.00 € 55 700,00 €] 52.200,00 € 229 300,00 €]
2. Fungbes Socials 3.240.887,52 € 2247 717,52 € 952 870,00 € 1.515.325,00 ¢ 1.338.825,00 ¢ 1.215.070,00 €] 730090752 €
21 Educagdo 291.761,00 € 287 511,00 € 4.250,00 € 198.596,00 € 198.586,00 € 186 096.00 €] 885.049,00 €
j2.1.1 Ensino ndo Superior 261.761,00 € 287.511,00 € 4.250,00 € 198.596,00 € 198.596,00 € 196.096,00 €] 885.049,00 €
12.1.1.1 Ensino Pré-Escolar 15.700,00 € 15.700,00 €] 0.00 €] 15.700,00 € 15.700.00 ¢ 15.700,00 € 62 B0C,00 €]
2.1.1.2.  |Ensino Basico e Secundario 272.261,00 €] 268.011,00 € 4.250,00 ¢ 178.096,00 ¢ 178.096,00 € 178.086,00 €] B08 549,00 €]
2.1.1.3.  |Educagao de Adultas e Outros Senigos Descor 3.800,00 € 3.800,00 € 0,00 ¢ 3.800.00 € 3.800,00 €] 2.300.00 € 13.700,00 €]
2.2 Saude 4.800,00 € 4.800,00 € 0,00 ¢ 4 800.00 €] 4.800,00 €] 4.800,00 €] 19.200,00 €
2.2.1 Sengos Individuais de Salde 4.800,00 ¢ 4.800,00 €] 0,00 ¢ 4 800,00 € 4 800,00 €] 4.800,00 € 19.200,00 €
2.3 Seguranga e Acgbes Sociais 65.824,00 € 65.824.00 € 0.00 € 65674,00 € 65.674,00 € 65.674.00 ¢ 262.846.00 €]
232 Acgdo Soclal 65 824,00 € 65.824,00 € 0,00 €] 65 674,00 € 65.674,00 ¢ 65.674,00 €] 262.848,00 €]
2.4 Habitagao e Senigos Colectivos 1.306.122,60 € 1.237.252,60 € 68.870,00 €] 798.555,00 € 708,555,00 € 678.750,00 € 3.582.982,60 €
2.4.1. Habitagao 3.000,00 € 3.000,00 € 0,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 €] 12.000,00 €
2.4.2. Ordenamento do Temitério 932217 60 892.647,60 € 39.570.00 € 502.055,00 €] 481.055,00 € 476.750,00 €] 2.402.077 60 €
2422 jUrbanizaclo 932 217,60 € 892.647,80 € 39 570.00 € 502 055,00 €] 491.055,00 § 476.750,00 €} 2.402.077 60 €
2.4.3 Saneamento 10 500,00 €] 10.500,00 €] 0,00 €] 2.000,00 € 2.DﬂO<Dﬂq 1.000,00 €} 15.500,00 €]
2.4.4. Abastecimento Agua 34.000,00 € 34.000,00 €] 0,00 € 0,00 € 34,000.00 €
2.4.5. Residuos Sélidos 286.500,00 € 286,500,00 € 0,00 € 286 500,00 € 286.500,00 € 196.500,00 € 1.056 000,00 €}
248 Protegéo Meic Ambiente e Consenag3o Nalureza 39.905,00 € 10.605,00 € 29.300,00 € 5.000,00 € 4.000.00 ¢ 2.500,00 ¢ 51.405,00 €]
24.6.1. |Protegio do Meio Ambiente 37.905,00 € 8 605,00 €] 29.300,00 € 4.000,00 € 4.000.00 € 2.500,00 € 48 405,00 €
2461 |Cemitérios 2.000,00 € 2.000,00 0,00 ¢ 1.000,00 3.000,00 €
2.5. Senigos Culturais, Recreatiws e Religiosos 1.572.179,82 ¢ 652.329,92 € 918 850,00 €] 447.700,00 € 283.200,00 € 268.750,00 € 2571.829,82 €
2.5.1 Cultura 550.279,82 € 494 479,92 € 55 800,00 €] 240.650,00 € 220,650,00 € 214.050,00 € 1.225.629,92 €
2.5.1.1. |Cuitura 550.279,92 €] 454 479,02 € 55.800,00 € 240.650,00 € 220.650,00 € 214.050,00 €] 1.225.629,92 ¢
2.5.2. Desporto, Recreio e Lazer 1.011.900,00 €] 147.850,00 € 864.050,00 €] 207.050,00 €] 62 550,00 €] 54.700,00 €] 1.336 200,00 €}
2.5.3. Outras Aclivdades Chicas e Religiosas 10.000,00 € 10.000,00 €} 0,00 ¢ 0,00 € 0,00 ¢ 10.000.00 €
3. Fungdes Economicas 3.114.261,81 ¢ 2318.511,56 € 785.750,25 € 1.351.239,12 529.100,00 § 517.500,00 € 5.512 100,93 §
3.1 Agriculture, Pecudria, Silvcultura, Caca & Pesca 3.500,00 € 3.500,00 € 0,00 € 2.500,00 ¢ 2.500,00 € 2.500,00 €] 11.000,00 €
3.2. ind(stria e Energla 1.300 916,65 € 550.871,27 € 750.045,38 € 1.213.239.12 ¢ 501.100,00 € 512.000,00 € 3.527.265,77 €
3.2.1 Parque Industrial 875 316,65 € 125.271,27 ¢ 750.045,38 € 748.239.12 € 6.100,00 € 1.627.655,77 €
3.2.2. Jluminagao Publica 425 600,00 € 425 600,00 €] 0.00 ¢ 467 000.00 €] 455.000.00 ¢ 5$12.000,00 € 1.888.600,00 €
33 Transportes e Comunicagbes 1765 845,16 § 1.720.140,29 € 45.704 87 ¢ 131 500,00 € 21.500,00 €] 000§ 1918 845,16 €}
331, Transportes Rodowarios 1.765.845,16 € 1.720 140,28 € 45.704,87 € 131.500,00 € 21.500,00 € 0,00 € 1.918.845 16 §
3.3.1.1. |Rede Viara 1.7685.845,16 ¢ 1.720 140,29 € 45.704.87 ¢ 131.500.00 € 21.500,00 € 0.00 € 1.918.845 16 €
3.4 Comércio e Turismo 44.000,00 €] 44.000,00 € 0,00 €] 4.000,00 ¢ 40.000.00 € 3.000,00 €] 91.000,00 €}
34.2 Turismo 44.000,00 €] 44.000,00 € 0,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 3.000,00 € §5.000,00 €]
4. Outras Fungdes 1.078 709,20 € 883.258,10 €] 188.451,10 § 683.438.60 € 682 438 60 € 648 903,00 € 3.094 489,40 €
4.2. Transferéncias entre Administragdes 646 721,20 € 460.270,10 186.451,10 § 364.550,60 €] 364.550.60 € 335 115,00 1.710.837,40 €}
4.3. Diversas Nio 432 988,00 €] 432 588.00 0,00 € 318 685,00 €] 317.888.00 € 313.788,00 1.383 552,00 €}

ITQHI 6,268 925, 10,187 2.056. 3.821. 2 650.563,60 673,00 1455625‘5‘5 a

Quadro XIl - GOP's por classificaggo funcional

No PPI estéo inseridos todos os projetos € agBes que implicam despesas orgamentais a realizar por
investimentos, enquanto no PAM estao todos os projetos e agdes que o municipio quer destacar e
desenvolver por via de despesas orgamentais correntes e outras de capital que ndo estejam incluidas
no agrupamento “07 - Aquisig&o de bens de capital’, incluindo os recursos financeiros a transferir para
as freguesias por via da delegagao de competéncias.

Pelo grafico seguinte € possivel constatar quais os objetivos funcionais com maior peso nas GOP's

QOutras Funcdes Gerais;

Funcdes; & 10,07%

13,06%
Fungbes

Econdmicas; \
37,67% ‘_ Fungdes
Sociais; 39,20%
0

Grafico VI - GOP's: valor por classificagéo funcional
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No que diz respeito ao PPI verifica-se que também aqui as funges sociais e as fungbes econdmicas

tém um peso significativo nos projetos/agdes a desenvolver.

Outras Fungdes;
0,79%

Funcbes Econdmicas;
46,33%

\

‘Fu ngdes Sociais;
39,49%

Gréfico VIl - PPI: valor por classificagao funcional

3.2 - PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPAL (PAM)

Fungdes Gerais;

Quanto ao Plano de Atividades Municipal, onde se encontram inscritos os projetos e as agdes a
desenvolver por via de despesas correntes, destacam-se as fungdes sociais, que englobam a
educagdo, a ago social, 0 apoio & habitagao, o abastecimento de dgua, o saneamento e os residuos

solidos, a cultura e o desporto e a protegéo do meio ambiente e conservago da natureza.

__ Fungdes Gerais;
2,31%

Outras Fungdes;
41,78%

Funcdes Sociais;
38,52%

Econd
17,40%

Gréfico VIIl - PAM: valor por classificaggo funcional
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4. RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

A alinea a), do n.°1, do artigo 46.° da Lei n.°73/2013, de 3 de Setembro, determina que o relatorio do
orcamento deve incluir a identificagéo e descricéo das responsabilidades contingentes. O conceito de
responsabilidade é igual ao de “Passivo Contingente” constante da Norma Contabilistica e de Relato
Financeiro 21 “Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes”.

Assim, Responsabilidades Contingentes, séo possiveis obrigagdes que resultem de factos passados e
cuja existéncia, é confirmada apenas, pela ocorréncia, ou n&o, de um ou mais acontecimentos futuros
incertos, néo totalmente sob controlo da entidade ou obrigagdes presentes que, resultando de
acontecimentos passados, ndo sao reconhecidas porque:

i) N&o & provavel que um exfluxo de recursos, que incorpora beneficios econémicos ou um
potencial de servigo, seja exigido para liquidar obrigagdes; ou,
i) O montante das obrigagdes ndo pode ser mensurado com suficiente fiabilidade.

Face ao exposto, s&o identificadas e descritas as seguintes responsabilidades contingentes:

“Ex.mo Senhor Presidente:

Foi-me solicitado pelo Sr Dr Jodo Areias — Chefe da DAFP que, relativamente aos
processos infra, em curso até a presente data, Ihe enviasse as Responsabilidades
Contingentes para sua incorporagdo no Orgamento para o ano de 2020, acautelando
assim a probabilidade de condenagdo da CMS, no pagamento das quantias peticionadas
Nesses mesmos processos.

Como ja dissemos anteriormente, o Direito ndo faz parte das ciéncias exactas, e, nos dias
de hoje, acredito que face & inseguranca juridica que se vive, em consciéncia, nenhum
Advogado arrisca fazer prognésticos quanto ao desfecho dos processos que, como
Mandatério, patrocina nos tribunais.

Com esta adverténcia, pela presente, apenas quanto aos processos que envolvem
pedidos de condenagdo monetaria, de forma indiciéria, diremos:

1° - Processo 27/11.7 BEMDL. Acgéo intentada pela MT3 — Engenharia e Obras Lda,
contra 0 Municipio de Sabrosa (Pede a condenagdo da CM no pagamento do valor
referente a empreitada(s) mais juros). VALOR PETICIONADO = 177.424,24€. O Tribunal
condenou o Municipio a pagar 172.105,47€. Foi interposto recurso cuja decisdo se
aguarda.

2° - Processo 215/11.6 BEMDL. Acgo intentada por Rui Laranjeira & Oliveira, Lda
contra o Municipio de Sabrosa (Pede a condenagéo da CM no pagamento do valor
referente a empreitada(s) mais juros). VALOR PETICIONADO = 250.000€. Houve uma
peritagem, ordenada pelo TAF, que estimou o valor das obras em 136.130,33€, valor sem
IVA.

3° - Processo 96/13.5 BEMDL. Acgéo intentada por Canelas Pinto & Filhos, Lda contra o
Municipio de Sabrosa ( Pede a condenagdo da CM no pagamento do valor referente a
empreitada(s) mais juros ). VALOR PETICIONADO = 37.726,32€. E provavel que o
Municipio venha a ser condenado, até porque confessou dever. Acontece que, foi alegado
que seria necessario apurar o quantum em divida, o que ainda esta por fazer.

4° - Processo Contra-Ordenagao 21010/2013. Processo intentado contra o Municipio

de Sabrosa, pelo Conselho Directivo da Entidade Reguladora dos Servigos de Aguas e
Residuos. Valor da COIMA em caso de condenagéo ( passivel de recurso judicial ) de
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2.500€ a 44.890€. A condenagao do Municipio afigura-se-nos remota, e, a ser condenado
seria a titulo de negligéncia pelo minimo legalmente consagrado na Lei.

5° - Processo Contra-Ordenagdo / Auto da GNR ( Retroescavadora ). Foi
apresentada defesa junto da Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria. Valor da
COIMA em caso de condenagao ( passivel de recurso judicial ) de 600€ a 3.000€. A
condenacéo do Municipio afigura-se-nos remota, e, a ser condenado seria a titulo de
negligéncia pelo minimo legalmente consagrado na Lei.

6° - Processo Contra-Ordenagéo / Auto da GNR ( Extintor ). Foi apresentada defesa
junto da Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria. Valor da COIMA em caso de
condenagao ( passivel de recurso judicial ) de 99,76€ a 249,40€. A condenagdo do
Municipio afigura-se-nos remota, e, a ser condenado seria a titulo de negligéncia pelo
minimo legalmente consagrado na Lei.

7° - Processo 281/14.2BEMDL. Acgéo intentada por Fernando Augusto Monteiro contra
o Municipio de Sabrosa ( Pede a condenagéo da CM ao pagamento de uma indemnizagao
no seguimento de um acidente de viagdo na via publica ). VALOR PETICIONADO =
14.070,54€. Nao se nos afigura provavel a condenagdo do Municipio, e a sé-lo, houve
transferéncia de responsabilidade para uma seguradora - Agoreana.

8° - Processo Contra-Ordenagio 21627/2014. Processo intentado contra a CM pelo
Conselho Directivo da Entidade Reguladora dos Servigos de Aguas e Residuos. Valor das
COIMAS (séo duas) em caso de condenagZo ( passivel de recurso judicial ) de 1.250€ a
25.000€, cada uma. A condenagdo do Municipio afigura-se-nos remota, e, a ser
condenado seria a titulo de negligéncia pelo minimo legalmente consagrado na Lei.

9° - Processo 493/14.9BEMDL. Processo intentado contra a CM pela Suma Douro (
Pede a condenagdo da CM ao pagamento de quantia referente a recolha de lixo,
englobando varios Municipios ). VALOR referente ao Municipio de Sabrosa = 21.183,31€,
E provavel a condenagao do Municipio na quantia peticionada.

10° - Processo 73/16.4T8CHV. Processo de execugdo de sentenca intentado contra a
CM por José Lopes Parafita da Fonseca e mulher ( Execugéo no seguimento de acordo
referente a construgdo da rotunda na entrada norte da Vila ). VALOR atribuido por
peritagem, ordenada pelo TAF = 5.735,49€, IVA incluido.

11° - Processo 203/16.6BEMDL. Acgéo intentada por Luis Anténio Gongalo Machado
contra o Municipio de Sabrosa ( Pede a condenagdo da CM ao pagamento de uma
indemnizag&o no seguimento de um despiste na via piblica ). VALOR PETICIONADO =
5.305,88€. Nao se nos afigura provavel a condenagéo do Municipio, e a sé-lo, houve
transferéncia de responsabilidade para uma seguradora - Agoreana.

12° - Processo 200/17.4 BEMDL. AcgZo intentada por Construela - Construgédo Civil e
Obras Publicas, Lda contra o Municipio de Sabrosa ( Pede a condenagdo da CM no
pagamento do valor referente trabalhos a mais numa empreitada(s) mais juros ). VALOR
PETICIONADO = 44.696,60€. O Municipio alegou nada dever.

13° - Processo Contra-Ordenagdo 329/2017. Processo intentado pela Agéncia

Portuguesa do Ambiente contra o Municipio de Sabrosa. Valor da COIMA em caso de
condenagéo ( passivel de recurso judicial ) de 24.000€ a 5.000.000€. A condenagdo do
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Municipio afigura-se-nos remota, e, a ser condenado seria a titulo de negligéncia pelo
minimo legalmente consagrado na Lei.

14° - Processo 79/04.6 BEMDL-A. Execugao intentada pela Sociedade Quinta do Portal
SA, contra o Municipio de Sabrosa ( Pede a demoligdo de uma casa de habitagdo 2
Desconhecemos os custos de uma eventual ordem de demoligao do imovel e inerentes
despesas subsequentes ( incluindo indemnizag&o ao proprietario ).

N >
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3. MAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS

Em anexo ao orgamento, apresenta-se o mapa das entidades participadas pelo municipio, identificadas
pelo respetivo nimero de identificagao fiscal, incluindo a respetiva percentagem de participacdo e o
valor correspondente, conforme o estipulado na alinea c), do n.°2, do artigo 46.° do referido regime
financeiro das autarquias locais.

ade Partic a EE!!E!E.ED o Einl E E‘.‘FCE“) orma de al O 1
Tipo de Entidade CAE Capital ‘Valor Nominal Valor Nominal | Meios Monetirios] Em Espécie Obs:
Danominaghe RLP.CL Subscrito = Realizado (montarte) (montants)
1 2 3 4 5 ) 7 8 ° 10 11
Aguas do Norte | 513606 084 | Sociedade Ansnima| 36001 27812 177.00€ 11528800 € 0.41% 115 288,00 € 115 288,00 € 000€
Dourogas 508195 128 | Sociedade Andnima| 47783 1000 000,00 € 1565,00 € 0,16% 156500€ 156500€ 0,00€
Sonorgas 503264 113 | Sociedade Anonima| 35210 3000 000,00 € 1560,00 € 0.05% 1560,00 € 1 565,00 € 0,00€
Entidade Participada Contribuigio
Forma de Realizagao
T d CAE Capital Estatutari Ob
Desnominagio N.IP.C. 2 e Bratidads . 2 EmN Melos o = i
Monatarios ¢
1 2 3 4 5 [ 7 8 ]
Assoclagio do | 505 577 518 | Sem Fins Lucrativos]  o4ess NiA 1500,00 € 1500,00 € 000€ Quota 2020
Douro Histérico
Assoclagio de
Municipios do
Vale e Do | 502459 417 AM 81333 WA 000€ 0p0€ 0,00€
Norte
2 Fundaggo Museu| o7 503 671 | Sem Fins Lucrativos| 01020 104203420 € 12 413,00 € 1241300 € 000 € Quota 2020
& do Dourte
Assotiagao
Heddoal s 501 627 413 AM 84110 1493 710,00 € 425816 € 4258,16 € 0.00€ Quota 2020
Municipios
£ Portugueses
CIMDOURO | s08 779 200 AM 84130 NiA
Turiemo Porto @ | oo 435 ER 84123 A 1500,00 € 150000 € 0,00 € Quota 2020
Morte de Portugal
AIMRD -
Assoclagdo
Ibérica dos G029 305 129 AM 91333 A 100000 € 100000 € 0.00€ Quota 2020
Municipios
Ribsirinhos.
S"’“’;‘;ID"““’ 507 850 207 | Sem Fine Lucratives NIA 450,00 € 450,00 € 0,00€ Quota 2020
Associagio de
Desenvoivimento
das Aldelas 510526 390 | Sem Fins L 91333 [y 500,00 € 500,00 € 0.00€ Quota 2020
Vinhateiras do
Douro

Quadro XIIl - Entidades participadas
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CONTABILISTICA DA ADMINISTRAGCAO 3
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Sistema de Normalizagao Contabilistica da Administragao Publica (SNC-AP)
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2

A Comissao de Normalizagao Contabilistica (CNC) para o Sistema de Normalizagdo Contabilistica da
Administragdo Publica (SNC-AP) elaborou um Manual de Implementagéo, do qual se extraiu uma breve
introduga@o e que se apresenta, como a primeira abordagem a esta tematica e o seu arranque para o
proximo exercicio econoémico, isto €: a aplicagdo pela primeira vez do SNC. Assim:

“1. Subsistema da Contabilidade Financeira

1.1 Introdugao

1.1.1 As entidades publicas sujeitas ao SNC-AP ter&o de preparar o balango de abertura
relativo ao exercicio de 2017 de acordo com o0 novo normativo, 0 que implica um conjunto
de ajustamentos ao ultimo balango preparado de acordo com os anteriores normativos de
contabilidade publica.

Em relagdo as Empresas Publicas Reclassificadas (EPR) que transitam do SNC para o
SNC-AP, estima-se os ajustamentos de transigdo nédo seja m significativos, dada a
consisténcia destes dois modelos contabilisticos ao nivel da contabilidade financeira.

1.1.2 A este respeito teremos de considerar 0 que consta no artigo 14.° do Decreto-Lei
n.°192/2015, de 11 de setembro, e o presente Capitulo, o qual teve em consideragédo a
IPSAS 33 - Primeira Adogdo das IPSAS 1 e a Norma Contabilistica e de Relato
Financeiro 3, que integra o SNC.

1.1.3 Nesse sentido, o artigo 14.° acima referido indica, no n.°1, que durante o ano de
2016 todas as entidades publicas devem assegurar as condigbes e tomar as decisdes
necessarias para a transigdo para o SNC-AP. Ja o n.°2 estabelece que as entidades
publicas que adotam o SNC-AP pela primeira vez devem:

e Reconhecer fodos os ativos e passivos cujo reconhecimento é exigido pelas
Normas de Contabilidade Publica;

e Reconhecer itens como ativos apenas se 0s mesmos forem permitidos pelas
Normas de Contabilidade Publica;

e Reclassificar itens que foram reconhecidos de acordo com o Plano Oficial de
Contabilidade Publica, ou planos setoriais, numa categoria, mas de acordo com as
Normas de Contabilidade Publica pertencem a outra categoria;

e Aplicar as Normas de Contabilidade Publica na mensuragéo de todos os ativos e
passivos reconhecidos.

1.1.4 Os n°% 3 e 4 estabelecem que os ajustamentos resultantes da mudanga das
politicas contabilisticas que se verifiquem devem ser reconhecidos no saldo de resultados
transitados no periodo em que os itens sdo reconhecidos e mensurados e as entidades
publicas devem reconhecer ainda os correspondentes ajustamentos no periodo
comparativo anterior.

1.1.5 Ao nivel da contabilidade orgamental também se mostra necessério efetuar os
registo s iniciais na Classe 0 relativos a:

o Liquidagbes transitadas de periodos anteriores,
e Receita de periodos futuros;

e Compromissos a transitar;
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o Obrigagbes a transitar; e
e Despesa de periodos futuros.”
Relativamente ao arranque do SNC-AP, receberam-se dois e-mails;

1. Um da DGAL a informar que este novo regime s6 arrancara no decorrer de 2020, em sede de

execugao. Para maior detalhe veja-se a Nota Informativa recebida, abaixo exposta.

DC AL | DIRECAO - GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS
Exmo(a). Senhor(a) Presidente
Sua referencia S48 comunicacio Nosss referdnicig

Proc 0007132015/ DCAF

O Circudar n % 132372019 de 23,/09/20159

ASSUNTO flaboracdo e aprovagdo dos documentos previsionais das entidades plblicas autdrquicas para o

ano de 2020. POCAL | Divulgacdo do entendimento da CNC.

Na sequéncia oo adiamento da entrada em vigor do Sistema de Nermalizacdo Contabulistica para as
Administragdes Publicac (SNC-AP) para dia 1 de janeiro de 2020, para as entidades do SAL (Subsetor da
Administragdo Local), foi solicitado parecer 3 Caomissdo de Normalizagdo Contabilistica {CNC) sobre o

referencial contabilistico a seguir na elabor 3g3C e aprovagdo dos documentos previsionais das entidades

publicas autdrquicas para o anc de 2020

Desse modo, esta Direcdo-Geral vem dar conhecmento a V. Exa de que a CNC “redera o enfendimento
de que o orgamento dos entidodes Guldrquicas para 2020, o elahorar em 2013, ainda serdg preporado de

acordo com o modefo do POCAL, havendo aepois, o partir de 1/1/2020, um ojustamernta em sede ge

execucdo, paro os modeios de relato préevistos no SNC-ApP

Para qualquer esclarecimento adiconal sobre estas maténas, sugere-se o contacto com esta Diregdo

Geral, atraves do enderego de correio eletrénico gpuio@dpal gov pt

Com os melhores cumprimentos,
A Diretora-Geral

Soma Ramathinho
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2 O outro documento foi emitido pelo Revisor Oficial de Contas (ROC) desta Camara Municipal, a
confirmar esta situagao. De igual, segue abaixo.

PG Rodiigo R Pacheco @ C & R SROC <rp@cr-sioc pt>

Elaboragso e aprovagdo dos documentos previsionais 2020 - DGAL

Bom dia Caro Dr. odo Arefas.

Nos termos do Proc. 0007132015/DCAF / Of Circular n? 1323/2019, da Diregdo Geral das Autarquias Locais de 23/09/2019, que segue em anexs, e no seguimento do adiamento da entrada em vigor do Sistema de Normalizagio Contabilistica para 2
Administracbes Publicas (SNC-AP) para dia 1 de aneiro de 2020, de acordo com o parecer da Comisso de Normaliaagdo Contabilistica (CNC) solicitado pela Direglo-Geral das Autarquias Locals. “0 orgamento das entidades autirquicas para 2020, o elobera
¢m 2019, ainda serd preparado de atordo com o modelo do POCAL havendo depols, o partir de 1/1/2020, um ajustamento er1 seds de execupdo, pora os modelos de reloto previstas no SNCAP”

Ao dispor.

Rodrigo Ribas Pacheco
ROC | Administrador
Managing Partmer

DFK INTERNATIONAL

C & RRIBAS PACHECO, SROC
Edificio Bristol

Avenida da Boavista, 1681, Sali 24
4100-132Perta

Tel:+351 2260053 18-23
geraiosmipt

o de Sabrosa
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7. Taxas e licengas: atualizagdo [g/

Os orgamentos anuais das autarquias locais podem atualizar o valor das taxas estabelecidas nos
regulamentos de criagéo respetivos, de acordo com a taxa de inflagéo, pelo que, nos termos do n.°1, do
artigo 9.° da Lei n.°53-E/2006, de 29 de dezembro, e transcreve-se:

“Artigo 9.°

1 - Os orgamentos anuais das autarquias locais podem atualizar o valor das taxas
estabelecidas nos regulamentos de criagéo respetivos, de acordo com a taxa de inflag&o.

(.'.)”
Face ao exposto e em cumprimento da legislagdo supra mencionada, propée-se que a Tabela de
Taxas e Licengas desta Camara Municipal seja atualizada de acordo com a inflago.

S
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8. Fundo de Maneio

O Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), aprovado pelo Decreto-Lei n.%54-A/99, de 22
de fevereiro, devidamente atualizado, preconiza, no seu ponto 2.3.4.3 a possibilidade de criar um Fundo de
maneio (FM) para casos de reconhecida necessidade e conveniéncia para garantir o bom funcionamento dos
Servicos.

Por forma a agilizar a sua utilizagdo segue em anexo um regulamento. Assim, alerta-se para o facto da
obrigatoriedade de cumprimento do regulamento em vigor sobre esta matéria, sob pena de colocar em causa a
utilizagdo do FM.

Assim:

l. Fundo de Maneio da Comissdo de Protecéo a Criancas e Jovens (CPCJ) de Sabrosa

Os encargos com o apoio logistico as CPCJ da responsabilidade dos municipios, por forga do artigo 14.° da Lei
de Protecao de Criangas e Jovens em Perigo, aprovada pela Lei n.°147/99, de 1 de setembro, foram objeto de
contratualizagdo por protocolo celebrado entre o Governo, pelos Ministros da Justica e do Trabalho e da
Solidariedade, e a Associagdo Nacional de Municipios Portugueses, no dia 10 de Janeiro de 2001, tendo os
termos da sua concretizagdo merecido a concordancia da Associagdo Nacional de Municipios Portugueses
(ANMP), por deliberagdo aprovada pelo seu Conselho Diretivo, em 7 de Maio de 2001, conforme Despacho
Conjunto n.°562/2001, de 22 de junho.

Até ao momento da entrada em vigor da Lei n.°142/2015, de 8 de setembro, que introduziu alterages a Lei de
Protegéo de Criangas e Jovens em Perigo, a concretizagao da contratualizaggo com os municipios obedeceu ao
criterio unico que tomou por referéncia a populago residente com menos de 15 anos, em fun¢do dos trés
escaldes seguintes e respetivo financiamento mensal:

o Até 1000 habitantes 952,70€
o De 1001 a 5000 habitantes  1.587,82¢€
e Mais de 5000 habitantes 1.905,39€

Um dos aspetos das novas disposicdes legais que se apresenta como muito relevante para adaptacdo as
exigéncias das alteragdes introduzidas pela Lei n.°142/2015, de 8 de setembro, & o apoio ao funcionamento das
CPCJ que, na atualidade, compreende as vertentes logistica, financeira e administrativa, conforme artigo 14.% e
depende de critérios a (re)definir pela Comisso Nacional de Promogao dos Direitos e Prote¢édo das Criancas e
Jovens em Perigo.

Em consequéncia desta alteragdo, a Comissao Nacional, por deliberagdo do seu Conselho Nacional, datada de
21 de junho pp., fixou os critérios e os procedimentos que permitem a continuidade (adaptada as novas
exigéncias legais) dos acordos estabelecidos com os municipios no ambito do apoio ao funcionamento das
CPCJ, que se passam a transmitir:

No que conceme ao fundo de maneio a comparticipagdo mensal fixada tem por referéncia os montantes
disponibilizados pelo Instituto da Seguranga Social até & data de entrada em vigor da Lei n.°142/2015, de 8 de
setembro, tendo no (ltimo escaléo sido fixado um novo valor em fungdo do Volume Processual Global (VPG).
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& = : N° Valor da
Escaldo | Populagdo Residente < 18 anos V.P.G. CPCJ | comparticipago/mensal
1° Até 50 ppp. 81 52€
Até 2000 habitantes
2 +de 51 ppp. 45 52€
3° Até 200 ppp. 80 102,35€
De 2001 a 10000 habitantes
4° +de 201 ppp. 44 163,15€
5° Até 1000 ppp. 45 1563,15€
6 Mais de 10001 habitantes +de 1001 13 200€
PPP.

W

Considerando que tais montantes sao transferidos a titulo de comparticipagéo, o municipio ndo esta impedido de
disponibilizar montantes superiores para assegurar as despesas que irdo ter lugar nos diversos itens ja
discriminados.

Por entrada imediata em vigor dos critérios de atribuicdo do apoio ao funcionamento das CPCJ ora exposto,
temos a honra de informar que o montante atribuido ao Municipio, cujo valor pode ser consultado no quadro
abaixo, serd semestralmente transferido pela Secretaria Geral do Ministério do Trabalho, Solidariedade e
Seguranga Social.

Volume | Populagdo com FROTCEPLD BE
E
CPCJ Processual | menos de 18 e RA({AO
DISTRITO NUT Il (N.° total: Global anos 2.° ESCALAO
308)
(2015) Censos 2011 - Fundo de Maneio
VILA REAL NORTE Sabrosa 52 982 52,00 €

Relativamente aos titulares deste fundo, propde-se que fique sob a responsabilidade de Sonia das Dores Pinto
Soares Esteves, Técnico Superior e, em sua substituigao, faltas ou impedimentos, Sonia Sousa botelho Moura
Lopes, Técnico Superior

Il. Fundo de Maneio da Unidade Organica Flexivel - Desenvolvimento e Empreendedorismo Local

A imagem de anos anteriores, a presente proposta visa a constituicdo de um FM nos termos abaixo:

Classificagao organicaleconémica

0102/020108
0102/020121
0102/020209
0102/020211
0102/020225

Documentos Previsionais 2020

Designacao

Material de escritorio

Outros bens
Comunicagdes

Representagao dos servigos

Outros servigos

Montante
150,00 €
350,00 €
25,00 €
50,00 €
25,00 €
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O valor total cifra-se em €600,00.

Relativamente aos titulares deste fundo, propde-se, por proposta de Duarte Dias, Chefe de Servigo da Unidade
Orgénica Flexivel — Desenvolvimento e Empreendedorismo Local que fique sob a responsabilidade de Jozo
Correia, Assistente Técnico da subunidade Cultura e Turismo, da Unidade Orgénica Flexivel — Desenvolvimento
e Empreendedorismo Local e, em sua substituicéo, faltas ou impedimentos, Gongalo Cruz, Assistente Técnico
da subunidade Cultura e Turismo, da Unidade Organica Flexivel - Desenvolvimento e Empreendedorismo Local.

Il Fundo de Maneio Unidade Orgénica Flexivel - Obras, Servicos e Ordenamento do Territorio

A imagem de anos anteriores, a presente proposta visa a constituigdo de um FM nos termos abaixo:

Classificagdo organica/econémica Designagao Montante
0102/02010202 Gasoleo 200,00 €
0102/020112 Outro material pegas 150,00 €
0102/020210 Transportes 100,00 €
0102/020225 Outro servigos 300,00 €
0102/020121 Outros bens 100,00 €

O valor total cifra-se em €850,00.

Relativamente aos titulares deste fundo, propée-se, por proposta de Jacinta Vilela, Chefe da Divisdo da Unidade
Organica Flexivel - Obras, Servigos e Ordenamento do Teritorio, que fique sob a responsabilidade de Manuel
Moura, Coordenador Técnico da subunidade Armazéns, Oficinas e Equipamentos, da Unidade Orgénica Flexivel
- Obras, Servigos e Ordenamento do Territorio e, em sua substituigdo, faltas ou impedimentos, Silvia Gongalves,
Assistente Técnico da mesma subunidade orgénica.

Em caso de merecer concordancia de V. Ex.? deve o presente assunto ser remetido a apreciagao do 6rgdo
executivo, que € a quem compete apreciar e deliberar sobre a sua constituigao, por forma a permitir o
pagamento de pequenas despesas urgentes e inadiaveis.

A consideragzo superior,

Y
\|
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Regulamento de constituigdo e regularizagao de Fundo de Maneio (FM)
Em conformidade com a Lei n.°8/2012, de 21 de fevereiro, e Decreto-Lei n.°, 127/2012, de 21 de junho

PREAMBULO

O Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), aprovado pelo Decreto-Lei n.°54-A/99, de 22
de fevereiro, na redag&o atual, tem como um dos seus objetivos o controlo financeiro intemo.

Com o propésito de regulamentar o &mbito e abrangéncia da constituigao, reposicao e anulagao do FM,
considerou-se util criar um conjunto de normas, regras e procedimentos a considerar por parte servigos
municipais.

Deste modo, para cumprimento dos principios estabelecidos no ponto 2.9.10.1.11 do POCAL e no artigo 10.° do
Decreto-Lei n.°127/2012, de 21 de junho, diploma que pretende estabelecer os procedimentos necessarios a
aplicagéo da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso (LCPA), e com fundamento no artigo 242.° da
Constituiggo da Republica Portuguesa (CRP) e no estabelecido na alinea k), do n.%1, do artigo 33.° do Anexo | &
Lei n.°75/2013, de 12 de setembro, pela Camara Municipal de Sabrosa é aprovado o presente Regulamento de
Constituigao e Regularizagio de FM.

CAPITULO | | DISPOSIGOES GERAIS
Artigo 1.° | Ambito

1. O presente regulamento estabelece, em conformidade com o ponto 2.9.10.1.11 das consideragbes
técnicas do POCAL as politicas e procedimentos de constituig&o, reconstituicdo e reposigdo dos FM constituidos
nos termos da lei.

2 Este regulamento aplica-se a todos os que de alguma forma intervém no processo de constitui¢éo,
reconstituicdo mensal e reposicao final dos FM.

Artigo 2.° | Definigoes
Para efeitos do deste regulamento entende-se por:

a. FM - Fundo constituido por meio monetério de montante previamente definido, com vista a fazer face &
aquisi¢do de bens e servigos considerados urgentes e inadiaveis;

b. Despesas urgentes e inadiaveis - Despesas relativas & aquisigio de bens ou servigos Cuja inexisténcia
prejudique o normal funcionamento dos servigos ou limite o exercicio das competéncias definidas por
lei, que n&o possa ser realizada em tempo Util, através dos mecanismos definidos nas disposigdes
legais referentes a aquisigao de bens e servigos;

c. Titular do FM - A pessoa com competéncia para autorizar a aquisicéo de bens e servigos através do
FM: o Presidente e o Vice-presidente da Camara Municipal.

d. Responsavel pelo manuseamento — o trabalhador nomeado pelo titular do FM para manusear as verbas
afetas a0 mesmo;

e. Reconstituigdo mensal - consiste na regularizagao mensal do FM, mediante a entrega do Mapado FMe
comprovativos das despesas realizadas, bem como a sua contabilizagéo e restituigdo do montante
despendido ao titular ou responsavel pelo manuseamento do mesmo;

f. Reposigéo final - consiste na restituigao junto da Tesouraria do Municipio do valor monetario integral
afeto ao FM no momento da sua constituigdo e que esta, desde essa data, a guarda dos seus titulares e
responsaveis pelo manuseamento, permitindo, assim, que o mesmo fique saldado.

Artigo 3.° | Regras gerais

1. Cada FM possui um limite maximo expressamente discriminado por rubricas e a sua utilizacdo deve ser
compensada pela reconstituig&o ou reposicéo do mesmo, nos termos legais e deste regulamento.

2. O somatorio dos meios monetarios disponiveis no FM e do valor das faturas ou documentos equivalentes
pagos a partir deste FM, deve ser permanentemente igual ao valor mensal autorizado para o mesmo.
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Artigo 4.° | Principios
A autorizag&o, constituicao, reconstituido e reposicao de FM deve obedecer aos seguintes principios:

a) A constituigdo e reconstituigao do FM s6 podera fazer-se quando existam fundos disponiveis de valor igual ou
superior a0 dos montantes a entregar aos detentores de FM;

b) A constituicdo de cada FM néo podera ultrapassar o limite maximo com que inicialmente foi criado:

c) Apenas pode ser constituido FM de rubricas orgamentais de despesa corrente do classificador econémico das
despesas das autarquias locais;

d) As despesas efetuadas por recurso a FM devem obedecer ao estabelecido no Cddigo dos Contratos Publicos
(CCP) e demais legislag&o em vigor:

e) O FM sb pode ser utilizado para fazer face a pequenas despesas urgentes e inadiaveis, para as areas de
competéncia dos seus titulares e desde que devidamente fundamentadas;

f) E vedada a utilizagdo de FM na aquisigao de bens considerados de imobilizado:

g) E vedada a aquisicéo de artigos ou servigos cuja classificagéo economica da despesa difira da autorizada no
documento que aprova a constituigio do FM.

Artigo 5.° | Constituigao
1. O FM sera constituido anualmente no inicio de cada ano econémico, sob proposta do titular do FM.

2. Apos andlise, a proposta sera submetida ao dirigente hierarquicamente superior e posteriormente enviada ao
Presidente da Camara Municipal, que as devera submeter a deliberagéo do 6rgao executivo.

3. Na proposta de constituigao devera constar de forma explicita:

a. Justificagdo da necessidade de criagdo do FM, sob o ponto de vista das necessidades operacionais e
operativas;

Identificagdo do(s) titular(es) do FM;
Identificagéo da natureza da despesa a pagar por conta do FM a criar:

o o o

Afetago as rubricas de classificagdo organica e econdmica:
e. Valor maximo a movimentar por rubrica orgamental, mensal e anual de cada FM.

4. Com a aprovagdo da constituicdo do FM, o seu titular pode designar a pessoa responsavel para o seu
manuseamento.

9. Apbs verificar os dados constantes no pedido de constituigao, e de acordo com a autorizagdo exarada pela
Cémara Municipal, a subunidade organica Contabilidade emitira a ordem de pagamento.

6. O registo do compromisso devera ter por entidade credora o Municipio de Sabrosa.

/. Mediante a apresentag&o da ordem de pagamento, a subunidade organica Tesouraria entregara ao titular o
respetivo valor.

8. A subunidade organica Tesouraria deve ainda registar na folha de caixa e no Resumo Diério de Tesouraria
(RDT), as constituigdes de fundos efetuadas.

9. Cada FM criado ¢ da responsabilidade do respetivo titular e da pessoa responsavel pelo seu manuseamento.
Artigo 6.° | Movimento de contas - constituigdo
A constituigao de cada FM implica o movimento das contas das seguintes classificagoes:

a) Na classificagdo orgamental debita-se a conta de "dotagdes disponiveis" (023), na correspondente
classificagao economica, por contrapartida da mesma classificagao econémica da conta de "cabimentos” (026);

b) Na classificagéo patrimonial, o ato da entrega do valor do FM ao titular, credita-se a classe de disponibilidades
(contas 11) por contrapartida da conta de "FM" (118).

¥ 7/“’"\
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Artigo 7.° | Substitui¢ao de responséveis pelo FM

1. Sempre que ocorra a substituigdo do titular de um cargo ao qual esta afeto um FM ou do responsavel pelo seu
manuseamento, o FM tem que ser reconstituido e reposto na subunidade orgénica Tesouraria.

2. Nos casos previstos no nimero anterior a alteracdo deve ser comunicada, por escrito, as subunidades
organicas de Contabilidade e Tesouraria, indicando o nome do novo titular ou responsavel e a data a partir da
qual inicia fungdes.

Artigo 8.° | Despesas ndo contempladas pelo FM
O FM n&o pode ser utilizado para:

a. Suportar despesas que, pela sua natureza, estejam contempladas em Plano Plurianual de
Investimentos (PPI);
b.  Adquirir bens inventariaveis.

Artigo 9.° | Reconstituigao

1. Até ao (ltimo dia Util do més em causa, o responsavel do FM remeterd a subunidade organica de
Contabilidade o mapa de Execugdo do FM (conforme Anexo Il deste Regulamento), donde conste toda a
informag&o relativa aos pagamentos efetuados por conta do FM, anexando faturas ou documentos equivalentes,
0s quais deverdo ter expressa indicagao da quitag3o.

2. A subunidade organica de Contabilidade deve verificar a legalidade e conformidade dos documentos
apresentados, apds o que emite a ordem de pagamento, correspondente ao movimento de reconstituigdo do FM,
caso esteja cumprido o principio estabelecido na alinea a), do artigo 4.°, pelo valor total do mapa.

3. A subunidade organica Tesouraria confere o nome do titular, reembolsa, assina e regista o movimento na
folha de caixa e no RDT, carimbando posteriormente a Ordem de Pagamento (OP) com a indicagéo de «Pago» e
a data em que efetuou o pagamento.

4. Quando os pedidos de reconstituigo excedam o prazo de entrega s serdo aceites mediante a justificagéo do
atraso e autorizagao de um dos titulares do FM.

9. Durante 0 ano econémico, os valores mensais e anuais atribuidos n3o podem ser ultrapassados, exceto em
situagbes devidamente justificadas pelo seu titular e previamente autorizadas por um dos titulares do FM e
sujeitas a posterior ratificagao pelo 6rgéo executivo.

6. Os limites das despesas suportadas pelo FM devero ter em conta os valores de cada uma das rubricas
or¢amentais oneradas para a sua constituicao e os que decorram da sua reconstitui¢do.

Artigo 10.° | Movimento de contas - Reconstituigéo
A reconstituicdo implica 0 movimento das contas das seguintes classificagoes:

1. Na classificagdo orgamental debita-se a conta de "cabimentos” (026), na respetiva rubrica da classificago
economica antes creditada, por contrapartida da mesma classificagdo econoémica da conta de "compromissos”
(027).

2. Na classificagdo patrimonial:

a. Debitam-se as contas da classe de custos (6) de acordo com as despesas apresentadas, por
contrapartida da conta de "Fomecedores” (22);

b. Com a emissdo da OP, debita-se a conta de "Fornecedores" (22), por contrapartida da conta de
"Credores pela execugao do orgamento” (252);

¢. Para regularizagdo do FM, debita-se a conta de "Credores pela execugdo do orgamento” (252), por
contrapartida da conta "FM" (118):

d.  No ato da entrega do valor reconstituido ao titular do FM, credita-se a classe de disponibilidade (conta
11), por contrapartida da conta de "FM" (118).

Artigo 11.° | Reposigdo
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1. Para efeitos de reposigao final, a entrega do mapa e dos comprovativos deve ser efetuada até ao dia 20
(vinte) do més de dezembro.

2. A verba afeta ao FM ¢ obrigatoriamente reposta pelo responsavel pelo seu manuseamento na subunidade
organica Tesouraria até ao pentltimo dia Util de cada ano.

Artigo 12.° | Reposigao - Movimento de contas
A reposicéo de cada FM implica 0 movimento das contas das seguintes classificagdes:

a. Na classificagéo patrimonial, com a reposico do valor do FM pelo seu titular, debita-se a classe de
disponibilidades (contas 11), por contrapartida da conta de "FM" (118).

b. Na classificagdo orgamental debita-se a conta de “Cabimento” (026) na classificagdo economica e
montante da constituigdo do FM, por contrapartida da mesma classificagdo econémica da conta de
"Dotagoes disponiveis" (023).

CAPITULO Il | DISPOSICOES FINAIS
Artigo 13.° | Prestagao de Contas (PC)

A subunidade orgénica de Contabilidade deve elaborar 0 Mapa de FM a anexar a Prestagdo de Contas do
Municipio, conforme o Anexo | deste Regulamento.

Artigo 14.° | Publicidade

A subunidade organica de Contabilidade, devera entregar a cada titular do FM uma copia do presente
regulamento, bem como devera promover a sua publicitagio na pagina da intranet da Camara Municipal, de
forma a tomar exequivel a sua aplicagdo generalizada.

Artigo 15.° | Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia 1 de janeiro do ano civil correspondente ao do ano econdmico a
que esta associado os Documentos Previsionais.

Artigo 16° | Revogagao
E revogada qualquer disposi¢éo, norma ou outro referente a esta temética.

i
p
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Anexo |

Cémara Municipal de Sabrosa

FUNDO DE MANEIO

DESIGNACAO DA ENTIDADE

TITULAR DO FUNDO DE MANEIO

DOTACAO ORCAMENTAL

VALOR DO FUNDO

DATA DA CONSTITUICAO

ORDEM DE PAGAMENTO

ORDEM DE PAGAMENTO

N.° DATA VALOR

No°

N.°

N-G

O Dirigente do Setor de Contabilidade:

O Vereador responsavel:

AsS:

Documentos Previsionais 2020




de Sabrosa

Murnicipio

&

SABROSA

V CENTENARIO

Camara Municipal de Sabrosa

Py

Anexo |l
EXECUCAQ DO FUNDO DE MANEIO

Departamento: Ano:
Responsavel:
Rubrica da classificagio econdmica: Valor do fundo: Més de

! MOVIMENTOS

DATA | DOC.N® , DESCRICAODO SERVIGO DE SALDO OES
RIG MOVIMENTO DESTNO s : OBSERVAG
TOTAL DO 2

A consideraggo superior,
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Protocolo de delegacao de ‘i

competéncias com as freguesias
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9. Freguesias: protocolo de delegagéo de competéncias

Para o proximo exercicio econémico os valores a entregar as Freguesias/Unides de Freguesias
$30 os constantes na tabela abaixo.

Freguesias Tran::f:::ri;lt & Transporte AAAF Total
Celeirds 12 629,77 € 7 785,00 € 20 414,77 €
Covas do Douro 17 995,77 € 10 380,00 € 28 375,77 €
Gouvinhas 12 661,85 € 951500 € 1259060 € 23 436,45 €
Pagos 16 303,69 € 6 920.00 € 629,80 € 23 853 49 €
Parada do Pinh&o 12 629,77 € 9 515,00 € 2 519,20 € 24 663,97 €
e s 607,50 ¢ 2 s07.50 ¢
Sabrosa 19 683,81 € 19 683,81 €
S. Louencgo de Ribapinhéo 12 675,67 € 12 875,67 €
S;:,':r‘:’:;';“d‘;ecﬁ;?se 27 390,69 € 9 447,00 € 36 837.69 €
Souto Maior 12 629,77 € 12 628,77 €
Torre do Pinh&o 12 881,93 € 12 881,93 €
Vilarinho de S. Roméao 12 629,77 € 12 629,77 €

Quadro XIV - Mapa de distribuigao de verbas pelas freguesias
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10. Informagéo sobre Transferéncias Financeiras para os Municipios

TRANSFERENCIAS CORRENTES

ADMINISTRACAO CENTRAL

ESTADO

Fundo Equilibrio Financeiro

4 315197,00 €

Fundo Social Municipal 123 060,00 €
Transferéncias de competéncias - Lei 50/2018 556 894,73 €
Outros 13 937,14 €
PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJETOS CO-FINANCIADOS

FSE - FUNDO SOCIAL EUROPEU 189 763,84 €
OUTRAS 19 810,48 €
Subs. Protec¢do & Familia e Politicas Ativ. Emprego 28 882,40 €

TOTAL

5247 545,59 €

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ADMINISTRACAO CENTRAL

ESTADO

Fundo Equilibrio Financeiro

479 466,00 €

N23 art.? 35,2 da Lei n.273/2013

358 985,00 €

PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJETOS CO-FINANCIADOS

FEDER

1159412,27 €

FC - FUNDO DE COESAQO 13 822,02 €
FSE - FUNDO SOCIAL EUROPEU 31 025,00 €
OUTRAS 544 186,25 €

TOTAL 2 586 896,54 €

Quadro XV - Mapa de distribuigao de verbas pelas freguesias

Sem atualizag&o de valores de acordo com o Orgamento de Estado para 2020
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11. Norma de execugao orgamental

O RFALEI estabelece na alinea d), do n.°1, do artigo 46.° que o orgamento municipal inclui o “articulado
que contenha as medidas para orientar a execugdo orgamental”, pelo que se apresentam as “Normas
de Execugdo Orgamental para 2020”.

CAPITULO | | Ambito e Principios Gerais
Artigo 1.° | Definigao e Objeto

1 - O presente Regulamento estabelece as regras e procedimentos complementares necessarios ao
cumprimento das disposigdes constantes do Decreto-Lei n.°54-A/99, de 22 de fevereiro, da Lei
n.°73/2013, de 3 de setembro, da Lei n.°8/2012, de 21 de fevereiro, e do Decreto-Lei n.9127/2012, de
21 de junho, com as respetivas alteragdes, constituindo estes diplomas legais, no seu conjunto, o
quadro normativo aplicavel a execugéo do orgamento do Municipio no ano 2020, atentos os objetivos
de rigor e conteng&o orgamental.

2 - As normas regulamentares de execugdo do orgamento sdo apliciveis a todas as unidades
organicas uma vez que os instrumentos previsionais do Municipio tém implicagdes, quer diretas quer
indiretas, na instrugdo de processos da competéncia das mesmas.

Artigo 2.° | Validade

A validade do presente normativo é coincidente com o periodo de vigéncia do Orgamento para o
exercicio econémico de 2020.

Artigo 3.° | Execugao Orgamental

1 - Na execugdo dos documentos previsionais dever-se-3o ter sempre em conta os principios de
utilizagao racional das dotagdes aprovadas e da gestdo eficiente de tesouraria. Segundo estes
principios a assung&o de encargos geradores de despesa deve ser justificada quanto & necessidade,
utilidade e oportunidade.

2 - A adequagao dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja
preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos no ano de 2019
que tenham fatura ou documento equivalente associado e néo pagos (divida transitada).

b) Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em 2019 sem
fatura associada.

c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento de compromissos de anos
futuros e dos contratualizados para 2019.

3 - Os processos que n&o possuam dotagéo suficiente para a sua cabimentagéo serdo arquivados na
Unidade Orgénica Flexivel Administrativa Financeira e Patrimonial (UOF-AFP) para analise conjunta
com o Presidente da Camara.

4 - Compete ao Presidente da Camara, ou aos vereadores dentro da competéncia que Ihe foi delegada,
a analise e autorizagéo da realizagdo da despesa proposta. Tal autorizag&o s6 podera ser efetivada
apos a verificagdo do n.°1.
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Artigo 4.° | Modificagoes ao Orgamento e as GOPS

O Presidente da Camara, baseado em critérios de economia, eficacia e eficiéncia, tomara as medidas
necessarias a gestéo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando através do mecanismo das
modificagdes orgamentais, as dotagdes disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfacdo das
necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no cumprimento estrito do disposto no numero
8.3.1 do POCAL.

Artigo 5.° | Registo Contabilistico

1 - Os servigos municipais sdo responsaveis pela correta identificacio da receita, a liquidar e cobrar
pela UOF-AFP.

2 - As faturas de fornecedores e empreiteiros devem ser entregues por estes diretamente na UOF-AFP
ou remetidas a esta, quando recebidas na segéo de expediente.

3 — Os documentos relativos a despesas urgentes e inadiaveis, devidamente fundamentadas, do
mesmo tipo ou natureza, cujo valor, isoladamente ou conjuntamente, ndo exceda o montante de
€5.000,00 por més, salvo o disposto no niumero seguinte, devem ser enviados 8 UOF-AFP em 24
horas, de modo a permitir efetuar o compromisso até as 48 horas posteriores a realizagao da despesa.

4 - Tratando-se de despesas urgentes e inadiaveis a efetuar pelo Municipio quando resultem de
incéndios e ougatastrofes naturais, o limite das despesas, isolada ou cumulativamente, no podera
exceder o0 montante de €50.000,00.

4 - Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagdes de excecional interesse
publico, a preservagéo da vida humana ou nas situagdes do nimero anterior, devem ser enviadas a
UOF-AFP em 5 dias uteis, de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias apos a
realizag&o da despesa.

Artigo 6.° | Gestdo de Bens Méveis e Iméveis da Autarquia

1 — A Gestao do Patriménio Municipal executar-se-a nos termos do Regulamento de Cadastro e
Inventario da autarquia.

2 - Nos termos do n.°1, do artigo 34.° conjugado com a alinea g) e h), do n.°1, do artigo 33.° do anexo |
da Lei n.°75/2013, de 12 de setembro, fica o Presidente da Camara Municipal autorizado a alienar bens
imoveis.

3 - As aquisicdes de ativos fixos tangiveis efetuam-se de acordo com o plano plurianual de
investimentos, através de requisigdo externa ou documento equivalente, designadamente contrato,
emitido pelo responsével designado para o efeito, apés verificagdo do cumprimento das normas legais
aplicaveis, nomeadamente em matéria de empreitadas e fornecimentos de bens efou Servigos.

4 - Cada funcionario é responsavel pelos bens e equipamentos que lhe estejam distribuidos efou
adstritos.

Artigo 7.° | Gestdo de Stocks
1 - O stock de bens sera um recurso de gestéo a usar apenas no estritamente necessario a eXecugéo

das atividades desenvolvidas pelos servigos. ﬁ .

Documentos Previsionais 2020



de Sabrosa

Municipio

@ Camara Municipal de Sabrosa

SABROSA
V CENTENARIO [,

2 - A regra sera a de aquisigao de bens através de forecimento continuo, sem armazenagem, ou com
um periodo de armazenagem minimo.

3~ Todos os bens saidos do armazém, afetos a obras por administrago direta, deverao ser objeto de
registo no sistema de gestao de stocks, associados aos respetivos centros de custo.

Artigo 8.° | Contabilidade Analitica

1 - A execugdo orgamental do ano 2020 deveré estar refletida por centros de responsabilidade de
forma a:

a) Permitir o apuramento de custos diretos e indiretos da mesma:

b) Analisar a execugdo orgamental na Gtica econdmica e com isso, determinar os custos
subjacentes a fixagé&o de taxas, tarifas e precos de bens e servigos;

¢) Obter a demonstragéo de resultados por fungées e por atividades.

2 - Para efeitos de operacionalizagéo das alineas anteriores, os servicos municipais devem obedecer
as diretrizes emanadas pelo Presidente da Camara.

Artigo 9.° | Candidaturas a Fundos Comunitarios e Outras Comparticipagbes

O Gabinete de Candidaturas é o servigo responsavel pela apresentagdo atempada de todas as
candidaturas a programas de apoio ao desenvolvimento de atividades relevantes, nomeadamente as
que se reportam aos fundos comunitarios.

Capitulo Il | Receita Orgamental
Artigo 10.° | Principios gerais para a arrecadagio de receitas

1 - Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se n&o tiver sido objeto de inscrigao na rubrica
orcamental adequada, podendo, no entanto ser cobrada além dos valores inscritos no orgamento.

2 - As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro, devem ser contabilizadas pelas
correspondentes rubricas do orgamento do ano em que a cobranga se efetuar.

3 - A liquidagéo e cobranga de taxas e outras receitas municipais, serdo efetuadas de acordo com o
disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelegam as regras a observar para o efeito,
bem como os respetivos quantitativos e outros diplomas legais em vigor.

4 - Atendendo ao disposto no artigo 9.° da Lei n.%53-E/2006, de 29 de dezembro, na sua redagéo
atualizada, as taxas municipais sao atualizadas em conformidade com o definido no regulamento de
liquidag&o e cobranga de taxas municipais em vigor no Municipio.

9 — Poderao ainda ser cobradas outras receitas proprias da autarquia relativamente a bens e servicos
prestados, sempre que se tone pertinente, mediante informagéo justificada.

Artigo 11.° | Cobranga pelos Servigos Municipais

1 - As receitas cobradas pelos servigos darao entrada na Tesouraria, no proprio dia da cobranga até &
hora estabelecida para o encerramento das operages.
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2 - Os montantes cobrados fora da tesouraria, nomeadamente por postos de cobranga, serdo
entregues na tesouraria ou depositados na agéncia bancéria a definir pelo Presidente da Camara, até
ao final do dia seguinte.

3 - A responsabilidade pelos montantes cobrados fora da Tesouraria, sera cometida aqueles que as
efetuarem.

Artigo 12.° | Valores recebidos pelo correio

Sempre que cheguem ao Municipio valores, nomeadamente pelo correio, deve a segdo de expediente
enviar prontamente & Tesouraria os valores recebidos, e se os valores recebidos forem cheques,
dever-se-4 de imediato proceder ao seu cruzamento.

Artigo 13.° | Valores recebidos através dos terminais de pagamento automatico

1 - Os terminais de pagamento automético existente no Municipio s&o encerrados diariamente,
permitindo a transmisso da informagao e crédito na conta da autarquia.

2 - A Tesouraria receciona as faturas/recibos com os fechos diarios do respetivo terminal de
multibanco validando a entrada de valores nas instituicdes de crédito respetivas.

Artigo 14.° | Valores creditados em conta bancaria

1 - Qualquer montante creditado em contas bancarias do Municipio, com a exceg&o da conta propria
de caugbes por garantias prestadas, que ndo tenha sido possivel reconhecer até ao final do ano
economico, é liquidado e cobrado como receita municipal, mediante autorizagdo do Presidente da

Camara.

2 - A divida de clientes correspondente & receita cobrada nos termos no numero anterior é
regularizada, desde que os municipes/utentes apresentem os respetivos comprovativos de depdsito
bancario.

Artigo 15.° | Restitui¢ao de importancias recebidas

A restituicdo de importancias recebidas & da competéncia do Presidente da Camara, mediante
proposta dos servicos municipais.

Artigo 16.° | Caugdes

1 — As importancias a depositar no cofre municipal, a titulo de caugdo ou garantia de qualquer
responsabilidade ou obrigagdes, daréo entrada diariamente na Tesouraria, até & hora e pela forma
estabelecida para as receitas do Municipio.

2 - Os servigos que rececionem caucdes sob qualquer forma, nomeadamente no que respeita a
empreitadas de obras publicas, aquisicio de bens efou servicos, processos de licenciamento e
processos de execugao fiscal entre outras, deverdo remeter o original de imediato & UOF-AFP que
procedera ao seu registo.

3 — Cabe a UOF-AFP registar contabilisticamente a recegéo, o reforgo e a diminuigao, assim como a

devolugdo das caugdes.
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4 - Para efeitos de libertagdo de caugo os servigos responsaveis devem enviar & UOF-AFP
informag&o, nos termos do contrato e legislagdo em vigor, onde constem as condigdes de libertaggo
das caugbes existentes e a identificacdo da referéncia de cada uma e dos processos que as
originaram.

CAPITULO Il | Despesa Orgamental
Artigo 17.° | Principios gerais para a realizagio da despesa

1~ Na execugdo do orgamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidas no
Decreto-Lei n.°54-A/99, de 12 de fevereiro, na Lei n.°8/2012, de 21 de fevereiro, na sua redagdo
atualizada, e ainda as normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios 2 aplicagdo da Lei
dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA), constantes do Decreto-Lei n.°127/2012, de 21 de
junho e suas alteragées.

2 - Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente as
seguintes condigoes:

a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da Lei;

b) Registado previamente a realizagéo da despesa no sistema informatico de apoio a execugdo
orgamental;

¢) Emitido um nimero de compromisso valido e sequencial que é refletido na nota de
encomenda;

3 — Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos disponiveis.

4 - As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso dos investimentos, se
estiverem inscritos no orgamento e no PPI, com dotagao igual ou superior ao valor do cabimento e
compromisso e no caso das restantes despesas, se o saldo orgamental da rubrica respetiva for igual ou
superior ao valor do encargo a assumir.

5 - A autorizag&o para a realizagao da despesa sera concedida pela entidade com competéncia propria
ou delegada para o efeito, exarada sobre a requisicio numerada ou documento equivalente,
previamente cabimentada.

6 — Cada servigo que tenha a seu cargo a execugao de obras devera ter uma conta-corrente da obra,
para que em qualquer momento, se possa conhecer o seu custo.

Artigo 18.° | Tramitagdo dos processos de despesa

1- Em 2020, os servigos responsaveis devem preferencialmente utilizar a plataforma eletrénica para os
procedimentos de aquisi¢do de bens, servigos, empreitadas ou concessdes, quer tenham contrato de
fornecimento continuo ou néo.

2 - Cumpre & UOF-AFP dar cabimento e compromisso orcamental, e fundos disponiveis, em
articulagdo com os servigos, para aquisicoes de bens e servigos, empreitadas ou concessdes.

Artigo 19.° | Gestédo dos Contratos

1 - Compete a cada um dos servigos requisitantes a gestao dos contratos em vigor, sendo aqueles os )

responsaveis pela monitorizagao da execugéo dos mesmos.
\J

2 - As questdes relacionadas com a execugdo dos contratos, como as eventuais modificagdes,
renovagdes, incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou aplicagao de

Documentos Previsionais 2020 e

fﬁéja&



Muricipio de Sabrosa

@ Cémara Municipal de Sabrosa
E-AE{EQSA

)
V CENTENARIO W/

penalidades entre outras, devem ser remetidas ao gabinete juridico do Municipio para assegurar a
competente analise e tramitagdo adequada.

3 - Nao pode ser outorgado nenhum contrato sem prévia informag&o de cabimento e de compromisso
orcamental, a prestar pelo dirigente da &rea financeira ou por funcionario da secao de
aprovisionamento em quem este delegue.

4 - Salvo previsdo expressa no programa de procedimento, néo é exigivel a redugéo do contrato a
escrito:

4.1 - Quando se trate de contrato de locagéo ou de aquisicao de bens méveis ou de aquisigao de
Servigos cujo prego contratual ndo exceda os €10.000,00;

4.2 - Quando se trate de locar ou adquirir bens moveis ou de adquirir servicos nos seguintes
termos:

i) O fornecimento dos bens ou a prestagéo dos servigos deva ocorrer integralmente no prazo
de 20 dias seguidos a contar da data em que o adjudicatario comprove a prestagdo da
caugao ou, se esta nao for exigida, da data da notificagéo da adjudicagso;

ii) A relagdo contratual se extinga com o fornecimento dos bens ou com a prestacdo dos
servicos, sem prejuizo da manutengdo das respetivas obrigagdes acessdrias
inequivocamente estabelecidas em favor da entidade adjudicante, tais como as de sigilo ou
de garantia dos bens ou servigos adquiridos; e

iii) O contrato n&o esteja sujeito a fiscalizagéo prévia do Tribunal de Contas.

4.3 - Quando se trate de contrato de empreitada de obras publicas de complexidade técnica muito
reduzida e cujo prego contratual ndo exceda os €15.000,00.

Artigo 20.°| Processamento de remuneragdes

1 - As despesas relativas a remuneragdes do pessoal serdo processadas pelos recursos humanos em
articulag@o com a UOF-AFP, de acordo com as normas e instrugdes em vigor.

2 - As respetivas folhas de remuneragao, devem ser entregues na UOF-AFP até 3 dias (teis antes da
data prevista para 0 pagamento de cada més.

3 - As remuneragdes mensais a onerar aos trabalhadores devem preferencialmente ser pagas até ao
dia 25 de cada més, ou no dia Gtil imediatamente anterior quando o dia coincidir com um dia n3o (til.

Artigo 21.° | Fundos de Maneio

1 - Em caso de reconhecida necessidade, o 6rgao executivo podera deliberar sobre a constituicéo de
fundos de maneio, correspondendo a cada um, uma dotagdo orgamental, e visando o pagamento de
pequenas despesas urgentes e inadiaveis.

2 - O fundo de maneio destina-se a ser utilizado por responsaveis pelos servigos, ndo devendo o
montante a atribuir por fundo exceder os €1.000,00 e n&o podendo ultrapassar os €3.000,00 no seu
conjunto, por responsavel, salvo se o 6rgéo executivo deliberar atribuir montantes superiores.

3 - Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio s&o objeto de compromisso pelo seu valor integral
aquando da sua constituicdo e reconstituigio, a qual devera ter carater mensal e registo da despesa
em rubrica e classificagao economica adequada.

4 - Os fundos de maneio serdo reconstituidos mensalmente e repostos até ao ultimo dia util do ano,
contra os documentos justificativos das despesas, ndo podendo conter em caso algum despesas nao
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documentadas. As despesas devidamente documentadas devem ser assinadas pelos respetivos
responsaveis e pelo Presidente do drgdo executivo ou pelos vereadores com competéncia delegada
para o efeito.

9 - Para efeitos do namero anterior, considera-se despesa ndo documentada toda aquela despesa
sobre a qual ndo existe qualquer documento, ndo sendo possivel ser revelada e provada a sua
natureza, origem, finalidade, bem como nao & identificado o respetivo destinatario.

6 - Os responsaveis pela posse e utilizagao de fundos de maneio, devem proceder ao registo em livro
proprio ou por meio de processos informaticos, das despesas pagas por este.

Artigo 22.° | Autorizagdo da despesa

1 - Em tudo quanto néo se encontrar especificamente regulado no presente artigo, o Presidente da
Cémara autoriza despesas nos termos das suas competéncias.

2 - Nos termos do disposto no artigo 29.° da Lei n.197/99, de 8 de junho, a Camara Municipal pode
delegar no seu Presidente para a realizagdo de despesas até ao limite de €748.196,84.

3 - O limite de competéncia fixada no nimero anterior para autorizagdo da realizagdo de despesas
mantem-se para as despesas provenientes de alteragdes, revisdes de pregos e contratos adicionais s
empreitadas e & aquisigao de bens e servicos, desde que o respetivo custo total ndo exceda 10% do
limite de competéncia inicial.

4 - Quando for excedido o limite percentual referido no nimero anterior, a competéncia para a
autorizagéo do acréscimo da despesa cabe & entidade a quem competir a autorizagdo do montante
total da despesa, incluindo os acréscimos.

5 — Compete ao Presidente da Camara Municipal autorizar o pagamento de indemnizagoes resultantes
de responsabilidades extracontratuais, apds validagdo das mesmas pela seguradora adjudicataria
destes seguros até ao limite do valor da sua competéncia, conforme referido no n °2 deste artigo.

Artigo 23.° | Apoios a entidades terceiras

Os apoios a entidades que prosseguem fins ndo lucrativos ou de utilidade publica que se traduzam na
redugdo do preco de prestagdes de Servigos e/ou na cedéncia de bens, carecem de cabimentagdo da
UOF-AFP, que a submetera a deciszo do Presidente da Camara.

Artigo 24.° | Apoio as Freguesias
1~ A prestagédo de servicos e/ou cedéncia de bens moveis, solicitadas pelas Freguesias do Concelho
de Sabrosa, para apoio a atividades de interesse municipal, nomeadamente de natureza social,
cultural, desportiva ou recreativa, consubstanciam-se num apoio traduzido a custo zero para a
Freguesia requerente.

2 - Este apoio carece de decisdo do Presidente da Camara ou do Vereador com competéncia
delegada, devendo ser aprovada pelo orgédo executivo.

~D<

Artigo 25.° | Assung@o de compromissos plurianuais

1 - Para efeitos do previsto na alinea c), do n.°1, do artigo 6.° da Lei n.°8/2012, de 21 de fevereiro, fica |
autorizado pela Assembleia Municipal a assuncdo de compromissos plurianuais que respeitem as
regras e procedimentos previstos na LCPA, no Decreto-Lei n.°127/2012, de 21 de junho, todos nasua |

’*"‘ 494—(_
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redagéo atualizada, e demais normas de execucao de despesa, e que resultem de projetos ou
atividades constantes das Grandes Opgdes do Plano, em conformidade com a projecao plurianual ai
prevista.

2 - Ficam igualmente autorizadas as despesas plurianuais decorrentes de contratos que néo constem
do nimero anterior e que em cada um dos 3 anos seguintes n&o ultrapassem o valor de € 99.759 58,

3 - A autorizag&o para a assung&o de despesas plurianuais prevista no nimero anterior, é atribuida ao
Presidente da Camara e & Camara Municipal, dentro das competéncias que Ihe assistem.

Artigo 26.° | Responsabilidade pela elaboragao e celebragdo de contratos

1 — Compete ao gabinete juridico a elaboragao de todos os contratos administrativos referentes a
procedimentos aquisitivos.

2 -0 outorgante em representagao do Municipio € o Presidente da Camara.

3 - Compete ao gabinete juridico a remessa ao Tribunal de Contas para efeitos de fiscalizagao prévia,
dos contratos celebrados pelo Municipio, nos termos do artigo 46.° da Lei n.°98/97, de 26 de agosto,
com as respetivas alteragoes.

Artigo 27.9| Protocolos

Os Protocolos que consignem responsabilidades financeiras para a autarquia, deverdo obter o prévio
parecer da UOF-AFP para efeitos de reconhecimento da respetiva despesa efou receita.

Artigo 28.° | Contratos de Prestagéo de Servigos

1 - A celebragio de contratos de prestacéo de servicos nas modalidades de contratos de tarefa e
avenca, apenas podem ter lugar desde que preenchidos os requisitos da Lei n.°35/2014, de 20 de
junho e demais legislagao complementar.

2 - Para efeitos do disposto no niimero anterior, s&o inscritos na classificagdo econoémica 010107 todos
0s contratos de tarefa e avenga celebrados em nome individual. Os restantes contratos que, em nome
individual, tém carater esporadico, ndo tém qualquer expetativa de continuidade nem de repeticdo, sao
inscritos no agrupamento 02,

3 - Os contratos de tarefa e avenca celebrados para o exercicio de fungdes publicas em que exista
subordinagéo juridica s&o nulos, fazendo incorrer o seu responsavel em responsabilidade civil,
financeira e disciplinar, nos termos dos n.°3 e n.%4, do artigo 10.° da Lei n.°35/2014, de 20 de Junho.

Artigo 29° | Endividamento

O regime de endividamento do Municipio obedecera aos preceitos definidos quer na Lei de Orgamento
de Estado a vigorar em 2020, quer as regras constantes na Lei das Finangas Locais.

Artigo 30.° | Empréstimos a curto prazo

Para satisfagdo das necessidades transitorias de Tesouraria fica 0 executivo autorizado a contrair
empréstimos a curto prazo, até ao final do exercicio econdmico e até ao montante de €1.000.000
euros, nos termos do artigo 50.° da Lei n.°73/2013, de 3 de setembro.

Artigo 31.° | Dividas sobre a Execugao do Orgamento

1 - As davidas que se suscitarem na execuco do orcamento e na aplicagdo ou interpretagdo das
normas de execugéo do Orgamento, serdo resolvidas por despacho do Presidente da Camara.

2 - Sem prejuizo do disposto no presente regulamento, a execu¢ao e controlo orgamental encontra-se
também sujeita ao disposto no Sistema de Controlo Interno do Municipio.
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ENTIDADE

Municipio de Sabrosa - Cimara Municipal

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2020

Murmicipio de Sabrosa

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... 6.933.869,51 Correntes .......... 5.934.840,99
De capital .......... 3.355.503,84 De ‘capital wiwe s sis 4.354,532,36
Total 10.289.373,35 Total 10.289.373,35
Servigos Municipalizados Servigos Municipalizados

Total Geral 10.289.373,35 Total Geral 10.289.373,35
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Resumo da receita e da despesa
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ENTIDADE
RESUMO D&AS
cvs

RECEITAS E DAS DESPESAS

APROVACOES :
Executivo

Deliberativo

.
.

i\

DOTAGOES INTCIAIS DO ANO 2020

W

RECEITAS MONTANTE % DESPESAS MONTANTE H
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS 855,497, 08 .3 |01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.179.301,65) 30.9
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 317,700 0.0f |02 ADUISICI:O DE BENS E SERVICOS 1.848.772,40] 18.0
03 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL, A CAIKA GERAL 03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 19.108,34| 0.2
DE APOSENTAQCZS E A ADSE 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 751.095,60) 1.3
04 TAXAS, MULTAS E QUTRAS PENALIDADES 149.176,32| 1.4] |05 sussipios
(5 RENDIMENTOS DE PRUPRIEDADE 92,32| 0.0] |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 136.563,00) 1.3
0% TRANSFERENCIAS CCRRENTES 5.247.545,58| 51.0
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 607.969,77) 5.9 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 5.934.840,99) 57.7
08 OUTRAS KECEITAS CORRENTES 73.270,73) 0.7
— DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES €.933.868,51] 67.¢4
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 3.883.42¢,13] 37.7
RECEITAS DE CAPITAL 08 TRANSFERENCIAS LE CAPITAL 197.200,001 1.9
09 ACTIVOS FINANCEIROS 43.895,501 0.4
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 501.266,67| 4.9 |10 PASSIVOS FINANCEIROS 230.012,73) 2.2
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.586.896,54| 25.1) |11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
11 ACTIVOS FINANCEIROS 99 Dotagdes do plano transferidas das dotacBes para anos
12 PASSIVOS FINANCEIROS 267,340,631 2.6 sequintes do ano anterior para dotaqdes do plano do
13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL proximo ano
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 3,355.503,84| 32.6 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 4.354.532,36| 42.3
TOTAL GERAL 10.289.373,35/100.0 TOTAL GERAL 10.289.373,35(100.0
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sipie de Sabrosa

Camara Municipal de Sabrosa

ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA

DOTACOES INICIAIS

DO ANO 2020

i
J

PAGINA : 1
cODIGOS DESIGNACHO MONTANTE
RECEITAS CORRENTES 6.933.869,51
01 IMPOSTOS DIRECTOS 855.497,08
01.02 OUTROS 855.497,08
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS (IMI) 449,988, 71
01.02.03 IMPOSTO ONICO DE CIRCULAGAO - IUC 128.085,75
01.02.04 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE TRANSMISSOES (IMT) 277.422,62
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 317,70
02.02 OUTROS 317,70
02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 317,70
02.02.06.05 Publicidade 317,70
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 149,176,32
04.01 TAXAS 144.544,18
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 143.773,08
04.01.23.01 Mercados e Feiras 1.988,50
04.01.23.02 Loteamento e Obras 76.547,22
04.01.23.03 Ocupagdo de Via Plblica 1.108,13
04.01.23.05 CACA USO E PORTE DE ARMA 5.559,00
04.01.23.06 Saneamento 281,06
04.01.23.99 Outros 58.,289,17
04.01.23.99.05 TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS - TGR 9.290,86
04.01.23.99.06 TAXA DE RECURSOS HIDRICOS - TRH 1.060,15
04.01.23.99.99 OUTRAS - OUTRAS TAXAS 47,938,15
04.01.99 TAXAS DIVERSAS 771,10
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 4.632,14
04.02.01 JUROS DE MORA 1.555,42
04.02.02 JUROS COMPENSATORIOS 748,79
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 2.327,93
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 92,32
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 92,32
05.02.01 BANCOS E QUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 92,32
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.247,545,59
06.03 ADMINISTRAGRO CENTRAL 5.247.545,59
06.03.01 ESTADO 5.009.088,87
06.03.01.01 Fundo Equilibrio Financeiro 4,315.197,00
06.03.01.02 Fundo Social Municipal 123.060,00
06.03.01.06 Transferéncia de Competéncias - Lei 50/2018 556.894,73
06.03.01.99 Qutros 13.937,14
06.03.06 ESTADO- PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 209.574,32
06.03.06.03 FSE - FUNDO SOCIAL EUROPEU 189.763,84
06.03.06.04 OUTRAS 19.810,48
06.03.09 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS- SUBSISTEMA DE PROTECGAO A FAMILIA E pOLITICAS 28.882,40
ACTIVAS DE EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL
07 VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 607.969,77
07.01 VENDA DE BENS 91.834,58
07.01.08 MERCADORIAS 28.683,67
07.01.08.01 fgua - Tarifa Varidvel 18.601,05
07.01.08.05 LIVROS (CONSIGNAGEOD) 3.305,21
07.01.08.06 OUTROS ARTIGOS (CONSIGNACAQ) 76,39
07.01.08.99 Outros 6.701,02
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 63.150,91
07.01.11.99 Outros 63.150,91
07.02 SERVICOS 168.286,71
07.02.08 SERVIGOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO 17.115,42
07.02.08.02 Servigcos Recreativos 7.496,68
07.02.08.02.99 Outros 7.496,68
07.02.08.04 Servigos Desportivos 9.618,74
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 149.108,19
07.02.09.01 Saneamento 13.867,42
07.02.09.02 Residuos S6lidos 128.392,09
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[ ENTIDADE ! | ]
[ ORGAMENTO DA RECEITA [ DOTACOES INICIAIS .
Camara Municipal de Sabrosa i Algpo ANO 2020 J ﬂ/
PAGINA : 2
cODIGOS DESIGNACEDO % MONTANTE
07.02.09.03 Transportes Colectivos de Pessoas e Mercadorias 223,53
07.02.09.03.02 Transportes escolares 200,00
07.02.09.03.99 Outros 23,53
07.02.09.04 Trabalhos por Conta de Particulares 86,10
07.02.09.05 Cemitérios 927,45
07.02.09.10 Agua - Tarifa Disponibilidade 5.611,60
07.02.99 OUTROS 2.063,10
07.02.99.01 Outros 2.063,10
07.03 RENDAS 347.,848,48
07.03.01 HABITACOES 48.425,68
07.03.02 EDIFICIOS 35.552,93
07.03.99 OUTRAS 263.869,87
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 73.270,73
08.01 OUTRAS 73.270,73
08.01.99 OUTRAS 73.270,73
08.01.99.02 Indemnizagdes de estragos provocados por outrém em viaturas ou outros 678,67
equipamentos
08.01.99.03 IVA Reembolsado 19.000,00
08.01.99.99 Diversas 53.592,06
RECEITAS DE CAPITAL 3.355.503,84
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 501.266,67
09.01 TERRENOS 3.333,33
09.01.10 FAMILIAS 3.333,33
= | 09.02 HABITAGOES 16.666,67
g 09.02.10 FAMILIAS 16.666,67
S 109,03 EDIFicIOS 481.266,67
© 09.03.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA 481,266,67
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.586.896,54
£ 10.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 2.586.896,54
10.03.01 ESTADO 838.451,00
10.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro 479.466,00
10.03.01.02 N°3 art.° 35.° da Lei n.® 73/2013 - LOE2019 358.985,00
10.03.07 ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 1.748.445,54
10.03,07.01 FEDER 1.159.412,27
10.03.07.02 FC - FUNDG DE COESAQ 13.822,02
10.03.07.03 FSE - FUNDO SOCIAL EUROPEU 31.025,00
10.03.07.05 OUTRAS 544,186,25
12 PASSIVOS FINANCEIROS 267.340,63
12.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 267.340,63
12.06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 267.340,63
TOTAL DAS RECEITAS 10.289.373,35
F .
ORGAQ EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ___ de de Em ___ de de
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Municipio de Sabrosa

ENTIDADE
ORCAMENTO DA DESPESA

DOTACOES INICIAIS

; Camara Municipal de Sabrosa i ( POR CLASSIFICACAO ECONOMICA ) | DO ANO 2020
PAGINA : 1
s .
CLASSIFICACEO
ECONOMICA DESIGNACEO MONTANTE

DESPESAS CORRENTES 5.934.840,99
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.179.301,65
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 2.493,726,01
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE GRGAOS AUTARQUICOS 90.481,00
01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCAO POBLICA 50,00
01.01.03.02 ALTERAQOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERTORIO 50,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO 1.640.064,00
01.01.04,01 PESSOAL EM FUNCOES 1.601.761,00
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 38.303,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 76.050,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 50,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGRO 152.282,00
01.01.11 REPRESENTACAO 25.835,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAD 177.060,01
01.01,14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 329.454,00
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 2.400,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 50.374,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 20.100,00
01.02.03 ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 50,00
01.02.04 LJUDAS DE CUSTO 3.609, 00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 2.462,00
01.02.06 FORMACAO 50,00
01.02.12 INDEMNIZAGGES POR CESSACAC DE FUNCOES 50,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 24.053,00
01.02.13.02 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS - OUTROS 24.053,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 635.201,64
01.03.01 ENCARGOS COM A SA(DE 80.000,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SA(DE 50,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 7.154,00
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 7.792,00
01.03.05 CONTRIBUIGGES PARA A SEGURANCA SOCIAL 534.905,64
01.03.05.01 Agssisténcia na doenga dos Funciondrios Piblicos (ADSE) 43,207, 64
01.03.05,02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES 491,698,00

PUBLICAS

01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 334.872,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL 156.826,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVIGOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 5.000,00
01.03.08 QUTRAS PENSOES 50,00
01.03.09 SEGUROS 250,00
01.03.09.01 Seguros de Acidentes no Trabalho e Doencas Profissionais 50,00
01.03.09.02 Sequros de satde 200,00
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 1.848.772,40
02.01 AQUISIGCRO DE BENS 429.124,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 47.650,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 133.900,00
02.01.02.01 Gasolina 7.000,00
02.01.02.02 Gasbleo 76.000,00
02.01.02.99 Qutros 50.900,00
02.01.03 MUNICOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 100,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 19.000,00
02.01,05 ALIMENTAGAO- REFEICGES CONFECCIONADAS 77.150,00
02.01.06 ALIMENTAGCAO- GENEROS PARA CONFECCIONAR 2.574,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 2.600,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 25.950,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 10.000,00
02.01.14 OUTRO MATERIAL- PECAS 1.200,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 11.350,00
02.01.16 MERCADORIAS FARA VENDA 38.200,00
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Muricipio de Sabrosa

PAGINA izﬂj/

J
CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNACAO MONTANTE
02.01.16.01 Agua 30.000,00
02.01.16.03 Outros 8.200,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1.650,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 100,00
02.01,19 ARTIGOS HONWORIFICOS E DE DECORACAOQ 100,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 17.900,00
02.01.21 OUTROS BENS 39.700,00
02.02 AQUISIGAQ DE SERVIGOS 1.419.648,40
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 428.000,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 100,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 22.000, 00
02.02.09 COMUNICACOES 49.200,00
02.02.10 TRANSPORTES 116.568,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 6.200,00
02.02.12 SEGUROS 73.300,00
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 22.000,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 2.500,00
02.02.15 FORMACAD 3.000,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 30.315,00
02.02.17 PUBLICIDADE 20.905,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 5.500,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 5.500,00
02.02.20 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 468.875,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 36.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 129.665,40
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 19.108,34
03.01 JUROS DA DIVIDA PGBLICA 19.108,34
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS 19.108,34
03.01.03.02 Emprestimos de médio e longo prazos 19.108,34
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 751.095,60
04.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 100,00
04.03.99 Outros 100, 00
04.05 ADMINISTRAGEO LOCAL 375.374,60
04.05.01 CONTINENTE 375.374,60
04.05.,01.02 FREGUESIAS 303.470,60
04.05.01.04 ASSOCIAGAO DE MUNICIPIOS 47.904,00
04.05,01.08 OUTROS 24.000,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 293.396,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 293.396,00
04.08 FAMILIAS 82,225,00
04.08.02 OUTRAS 82.225,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 136.563,00
06.02 DIVERSAS 136.563,00
06.02.01 RESTITUIGOES IMPOSTOS E TAXAS 29.500,00
06.02.01.01 Impostos e Taxas pagos pela Autarquia 29.500,00
06.02.01,01.01 Taxa de Gestdo de Residuos 26.000,00
06.02.01.01,02 TAXA DE RECURSOS HIDRICOS 3.500,00
06.02,03 OUTRAS 107.063,00
06.02.03.01 Outras Restituigdes 5.500,00
06.02.03.02 IVA Pago 3.000,00
06.02.03.04 Servigos Bancérios 200,00
06.02.03.05 Outras 98.363,00
DESPESAS DE CAPITAL 4,354.532,36
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 3.883.424,13 |
07.01 INVESTIMENTOS 3.800.186, 46
07.01.01 TERRENOS 6.000,00
07.01.02 HABITAGOES 2.000,00
07.01.02.03 Reparagdo e Beneficiacio 2.000,00
07.01.03 EDIFicIOS 259.843,00 ,
07.01.03.01 INSTALAGOES DE SERVICOS 37.843,00
07.01.03.07 OUTROS 222.000,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 3.238.427,66 A
07.01.04.01 l‘v‘iadutos, Arruamentos E Obras Complementares 1.938.951,11
| |

=



CLASSIFICAGRO | ‘ ;
ECONOMICA DESIGNACARO ] MONTANTE i
07.01.04.02 SISTEMAS DE DRENAGEM E AGUAS RESIDUAIS J 126.777,79 ]
07.01.04.04 Iluminagdo Pdblica | 668.285,51 |
07.01.04.05 Parques E Jardins 41.600,00 |
07.01.04.06 Instalagdes Desportivas e Recreativas 84.750,00
07.01.04.07 Captagdo e Distribuicdc De Agua 3.000,00
07.01.04.08 Viagdo Rural 73.375;53
07.01.04.09 Sinalizagdo E Trénsito 114.804,01
07.01.04.10 Infraestruturas para Distribuicdo De Energia Eléctrica 101.482,92
07.01.04.12 Cemitérios 2.000,00
07.01.04.13 Qutros 54.639,38
07.01.04.14 Rede de Telecomunicacdes 28.761,40
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 4.500,00
07.01.06.02 Qutro 4.500,00
07.01.07 EQUIFAMENTO DE INFORMATICA 59.461,65
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 4.000,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 2.600,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 54.083,32
07.01.10.01 Equipamento de recolha de residuos 8.500,00
07.01..2:0:402 Qutro 45.583,32
07.01.11 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 3.500,00
07.01.12 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 600,00
0F02:- 13 INVESTIMENTOS INCORPOREOS 77.356,22
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 87.814,61
07.03 BENS DE DOMINIO POBLICO 83.237,67
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS 83.237,67
07.03.03.01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 51.174;24
07.03.03.02 Sistemas de drenagem de aguas residuais 11.955,82
- 107.03.03.04 Iluminagdo Piblica 2.983,40
£ 107.03.03.05 Parques E Jardins 1.198,73
¢ 107.03.03.07 Captacdo e Distribuigdo De Agua 2.718,43
; 07.03.03.10 Infraestruturas para Distribui¢do De Energia Eléctrica 6.144,85
07030313 Qutros 7.062,20
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 197.200,00
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 35.500,00
08.05.01 CONTINENTE 35.500,00
08.05.01.02 FREGUESIAS 35.000,00
08.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 500,00
08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 161.700,00
08.07.01 INSTITUICﬁES SEM FINS LUCRATIVOS- 161.700,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 43.895,50
05.08 UNIDADES DE PARTICIPACﬁO 43,895,50
09.08.02 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS- POBLICAS 43,895,50
10 PASSIVOS FINANCEIROS 230.012,73
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 229.912,73
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E QUTRAS INSTITUIC@ES FINANCEIRAS 229.912,173
10.07 OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS 100,00
10.07.05 ADMINISTRACﬁO PUBLICA CENTRAL- ESTADO 100,00
{ TOTAL GERAL DAS DESPESAS 10.289.373,35
ORGAG EXECUTIVO ORGAC DELIBERATIVO ]
Em _ de de Em __ de de
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ENTIDADE
ORCAMENTO DA DESPESA DOTACOES INICIAIS
( POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA ) [ DO ANO 2020

|
)
o V}VE’;&GINA vl MM

i Camara Municipal de Sabrosa

[ - e - - T
: CLASSIFICACGOES } MONTANTE
p r - 1 | - |
cODIG0S |
ORGANICA ECONGMICA | DESIGNACGAO |‘ ORGANICA ECONOMICA J
S § — |
01 ADMINISTRACAC MUNICIPAL f 10.289,373,35 |
01.01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL . 13.853,00 |
DESPESAS CORRENTES | 13.853,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 13.253,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 13.253,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 100,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 300,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 12.853,00
01.02.13.02 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS - OUTROS 12.853,00
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 600,00
02.01 AQUISIGAO DE BENS 200,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 200,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS 400,00
02.02.09 COMUNICACOES 200,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 100,00
02,02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00
01.02 CAMARA MUNICIPAL 10.026.399,28
DESPESAS CORRENTES 5.901.779,65
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.166.048,65
01.01 REMUNERAQOES CERTAS E PERMANENTES 2.493,726,01
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE 90.481,00
ORGROS AUTARQUICOS
01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCAO PUBLICA 50,00
01.01.03.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 50,00
REMUNERTORIO
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO 1.640.064,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
k] 01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 1.601.761,00
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 38.303,00
TRABALHO
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 76.050, 00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAC 50,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 152.282,00
01.01.11 REPRESENTACAQ 25.835,00
01.01.13 SUBSIDIC DE REFEICAO 177.060, 01
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 329,454, 00
01.01.15 REMUNERAGOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 2.400,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 37.121,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 20,000, 00
01.02.03 ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 50,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 3.309,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 2.462,00
01.02.06 FORMACAQ 50,00
01.02.12 INDEMNIZAGOES POR CESSAGAO DE FUNCOES 50,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 11.200,00
01.02.13.02 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS - QUTROS 11.200,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 635.201, 64
01.03.01 ENCARGOS COM A SA(DE 80.000,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 50,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 7.154,00
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 7.792,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 534,905, 64
01.03.05.01 Assisténcia na doenca dos Funciondrios Piblicos 43,207, 64
(ADSE)
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO 491.698,00
DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 334.872,00
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PAGINA : 2

7

MONTANTE

CLASSIFICACOES ‘ J
CODIGOS i J
| ORGANICA ECONGMICA DESIGNACAO ORGANICA ! ECONOMICA J
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL j 156.826,00 }
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 5.000,00
01.03.08 | OUTRAS PENSOES J 50,00 |
01.03.09 SEGUROS | 250,00 J
| 01.03.09.01 Segquros de Acidentes no Trabalho e Doencas f 50,00 |
Profissionais | J
01.03.09.02 Seguros de sadde | 200,00 |
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 1.848.172,40
02.01 AQUISIGAO DE BENS 428.924,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 47.650,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 133.900,00
02.01.02.01 Gasolina 7.000,00
02.01.02.92 Gasdleo 76.000,00
02.01.02.99 Outros 50.900,00
02.01.03 MUNICOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 100,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 19.000,00
02.01.05 ALIMENTACRO- REFEICOES CONFECCIONADAS 77.150,00
02.01.06 ALIMENTACAO- GENEROS PARA CONFECCIONAR 2.574,00
02.01.07 VESTUARIC E ARTIGOS PESSOAIS 2.600,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 25,750, 00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 10,000, 00
02.01.14 OUTRO MATERIAL- PECAS 1.200,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 11.350,00
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 38.200,00
02.01.16.01 Agua 30.000,00
02.01.16.03 Outros 8.200,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1.650,00
" 02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAQ TECNICA 100,00
5 02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 100,00
G 02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAC, CULTURA E RECREIO 17.900,00
£ 02.01.21 OUTROS BENS 39,700, 00
g 02.02 AQUISIGAO DE SERVICOS 1.419.248,40
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 428.000, 00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 100,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 22.000,00
02.02.09 COMUNICACOES 49.000,00
02.02.10 TRANSPORTES 116.588,00
02.02.11 REPRESENTACAC DOS SERVICOS 6.100,00
02.02.12 SEGUROS 73.300,00
02.02.13 DESLOCAGCOES E ESTADAS 22,000, 00
02.02,14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 2.500,00
02.02.15 FORMACZ0 3.000,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 30.315,00
02.02.17 PUBLICIDADE 20.905,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 5.500,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 5.500,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 468.775,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 36.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 129.665,40
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 751.095, 60
04.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 100, 00
04.03.99 Outros 100,00
04.05 ADMINISTRAGEO LOCAL 375.374,60
04.05.01 CONTINENTE 375.374,60
04.05.01.02 FREGUESIAS 303.470,60
04.05.01,04 ASSOCIAGAO DE MUNICIPIOS 47,504, 00
04.05.01.08 OUTROS 24.000,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 293,396,00
04.07.01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 293,396, 00
04.08 FAMILIAS 82.225,00
04.08.02 OUTRAS 82.,225,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 136.463,00
06.02 DIVERSAS 136.463,00




PAGINA : 3

( CLASSIFICACOES j MONTANTE ﬁ’/
[. —_— T S e e
c6DIGOS | - |
| oReANICA ECONOMICA | DESIGNACAO { j ECONOMICA |
1 1 1
— | — R S
{ |06.02,0 | RESTITUIGOES IMPOSTOS E TAXAS I 1 29.500,00 1
' |06.02.01.01 ! Impostos e Taxas pagos pela Autarquia | | 29.500,00 J
06.02.01.01.01 J Taxa de Gestdo de Residuos ‘! e 26.000,00 |
06.02.01.01.02 { TRXA DE RECURSOS HIDRICOS l 3.500,00 J
06.02.03 ' ouTRAS | 106.963,00
06.02.03.01 Outras Restituicdes ‘ 5.500,00 |
06.02.03.02 | IVA Pago | 3.000,00 [
06.02.03.04 Servigos Bancérios ‘ J 100,00 I
06.02.03.05 Outras ‘ | 98.363,00
DEHSPESAS DE CAPITAL 1 " 4.124.619,63 ;
07 AQUISICAC DE BENS DE CAPITAL 3.883.424,13 1
07.01 INVESTIMENTOS I 3.800.186, 46
07.01.01 TERRENOS 6.000,00
07.01.02 HABITAGOES 2.000,00
07.01.02.03 Reparagdo e Beneficiacdo 2.000,00
07.01.03 EDIFICIOS 259.843,00
07.01.03.01 INSTALAC@ES DE SERVICOS 37.843,00
07.01.03.07 OQUTROS 222.000,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 3.238.427,66
07.01.04,01 Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares 1.938.951,11
07.01.04.02 SISTEMAS DE DRENAGEM E AGUAS RESIDUAIS 126.777,79
07.01.04.04 Iluminag8o Piblica 668.285,51
07.01.04.05 Parques E Jardins 41.600,00
07.01.04.06 Instalagdes Desportivas e Recreativas 84.750,00
07.01.04.07 Captacdo e Distribuigdc De Aqua 3.000,00
07.01.04.08 Viagdo Rural 73.375,53
07.01.04.09 Sinalizacdo E Trénmsito 114.804,01
07.01.04.10 Infraestruturas para Distribuigdo De Energia 101.482,92
Eléctrica
07.01.04.12 Cemitérios 2.000,00
07.01.04.13 Qutros 54.639,39
07.01.04.14 Rede de Telecomunicacdes 28.761,40
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 4.500,00
07.01.06.02 Outro 4.500,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 59.461,65
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 4.000,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 2.600,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 54.083,32
07.01.10.01 Equipamento de recolha de residuos 8.500,00
07.01.10.02 Outro 45.583,32
07.01.11 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 3.500,00
07.01.12 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 600,00
07.01.13 INVESTIMENTOS INCORPOREOS 77.356,22
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 87.814,61
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 83.237,67
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGGES E INFRA-ESTRUTURAS 83.237,67
07.03.03.01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 51.174,24
07.03.03.02 Sistemas de drenagem de aguas residuais 114955, 82
07.03.03.04 Iluminagdo Piblica 2.983,40
07.03.03.05 Parques E Jardins 1.198,73
07.03.03,07 Captacdo e Distribuicdo De Aqua 2.718,43
07.03.03.10 Infraestruturas para Distribuicio De Energia 6.144,85
Eléctrica
07.03.03.13 Outros 7.062,20
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 197.200,00 |-
08.05 ADMINISTRAGRO LOCAL 35.500,00
08.05.01 CONTINENTE 35.500,00
08.05.01.02 FREGUESIAS 35.000,00
08.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 500,00
08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 161.700,00
08.07.01 INSTITUICﬁES SEM FINS LUCRATIVQS- 161.700,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 43.895,50
F 09.08 UNIDADES DE PARTICIPACAO 43.895,50
— S —

=
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CLASSIFICACOES

MONTANTE [ﬁéé

cOpIGOS

T

ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAD ORGANICA ECONOMICA
09.08.02 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS- 43,895,50
PUBLICAS
10 PASSIVOS FINANCEIROS 100,00
10.07 OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS 100,00
10.07.05 ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL- ESTADO 100,00
01.03 OPERACOES FINANCEIRAS 249.,121,07
DESPESAS CORRENTES 19.208,34
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 19.108,34
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 19,108, 34
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 15.108,34
INSTITUIGOES FINANCEIRAS
03.01.03.02 Emprestimos de médio e longo prazos 19.108,34
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 100,00
06.02 DIVERSAS 100,00
06.02.03 OUTRAS 100,00
06.02.03.04 Servigos Bancarios 100,00
DESPESAS DE CAPITAL 229.912,73
10 PASSIVOS FINANCEIROS 229.912,73
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 229.912,73
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 229.912,73
INSTITUICOES FINANCEIRAS

TOTAL GERAL DAS DESPESAS

10.289.373,35

Em

ORGAO EXECUTIVO

de

de Em

ORGAC DELIBERATIVO

de

de

]

1
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ENTIDADE

PLANOC PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DOTAC@ESINICIAIS
Camara Municipal de Sabrosa DO ANO 2020
PAGINA : 1
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
€0D160 CODTGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA Do DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICEO REALIZACAD EX|  PAGAM. ATE PAGAM, PREV OUTROS PREVISTO
ECONOMICA ACCI\O AC | AR | FC INICIO FIM 1-00T-2018 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO KAO DEFINIDO 2021 2022 2023
1. Fungdes Gerais 775.202,05 693.635,05 81.567,00 219.000,00 48.000,00 33.000,00 1.075.202,05
1.1, Servigos Gerais da 761.702,05 680.135,05 81.567,00 215.500,00 44.500,00 32.000,00 1,053,702, 05
Administragdo Piblica
1.1.1. Administragdo Geral 761.702,05 680.135,05 81,567,00 215.500,00 44.500,00 32.,000,00 1,053,702, 05
1L.L1.1, Instalagdo de servigos 715.440,40 633.873, 40 81.567,00 173.500, 00 2.500,00 891,440, 40
1.1.1.1. 01 2009 EDIFICIOS NUNICIPAIS 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.500,00
1.1.1.1. |0102/07010301 |0101 20091 OBRAS - AQUISIQE\O DE QUTRA 100.0 DOSOT (2009/01/02]2022/12/31 |4 500,00 500,00 500,00 500,00 1.500,00
MATERIAIS
1.1.1.1. |0102/07010301 |0102 2009|2 OBRAS POR EMPREITADA EMPREITADA 100.0 DOSOT |2009/01/02]2022/12/31 4 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
1.1.1.1. 03 2018 PLANO RACIONALIZAQEO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
CONSUKOS (PRC)
1.1.1.1. |0102/07010301 |0301 20187 PRC - PLANO DE QUTRA 100.0 DOSOT |2018/01/01|2022/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
RACTONALIZACAO DE CONSUMOS
1.1.1.1. 01 2018 EPICIENCIA ENERGETICA (ER) 681.940,40 600.373,40 81.567,00 1.000,00 £82.940,40
1.1.1.1. |0102/07010404 |0101 2019|13  |EE - ILUMINACAO PURLICA EMPREITADA 5.0( 95.0{D0SOT |2019/01/01]2021/12/31|0 596.080,40 596.080,40 1.000,00 547.080,40
1.1.1.1. |0102/07010301 |0102 2019119  |EE - REQ. ENERG. EDIFICIO |EMPREITADA 5.0 95.0|DOSOT [2019/02/25]2020/12/31(0 85.860,00 4.293,00 81.567,00 85,860,00
DOS PACOS DO CONCELHO
1.1.1.1. 01 2020 ARMATENS UNICIPAIS (AM) 31.000,00 31.000,00 170.000,00 201.000,00
1.1.1.1. 0102/07010301 0101 20201 AM - OBRA EMPREITADA 100.0 DOSOT (2020/01/01{2021/12/31/0 30.000,00 30.000,00 170.000,00 200.000,00
1.1.1.1. |0102/070113 0102 202017 AM - PROJETO 100.0 DOSOT |2020/01/01|2021/12/31 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.1.1.2. Modernizagéo de equipamento 46.261,65 46.261,65 42.000,00 42.000,00 32.000,00 162.261, 65
1.1.1.2. 01 2008 EQUIPAMENTQ MUNICIPAL 33.500,00 33.500,00 41,500, 00 41.500,00 31.500,00 148.000,00
1.1.1.2. |0102/07010602 {0101 20093 AQUISICﬁO[REPARACiOfCONSERV OUTRA 100.0 DOSOT |2009/01/02|2022/12/31|4 2.000,00 2.000,00 10.000,00 10.000,00 22.000,00
ACEO DE BQUIPAMENTO DB
TRANSPORTE
1.1.1.2. |0102/070107 0102 2009|5 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO  |QUTRA 100.0 DAFP |2009/01/02|2023/12/314 9.000,00 9.000,00 $.000, 00 9.000,00 9.000,00 36.000,00
INFORMATICO
1.1.1.2. |0102/070108 0103 200914 AQUISICf\O DE SOFTWARE QUTRA 100.0 DAFP  [2009/01/02|2023/12/314 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
1.1.1.2. |0102/070109 0104 2009{6 AQUISIC?\O DE EQUIPAMENTO  [QOUTRA 100.0 DAFP  [2009/01/02{2023/12/31/4 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
ADMINISTRATIVO
1.1.1.2. |0102/07011002 0105 20097 AQUISICﬁO DE EQUIPAMENTO  |OUTRA 100.0 DAFP |2009/01/02|2023/12/31|4 15.000,00 15.000,00 15.000, 00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
BASICO
1.1.1.2. |0102/070111 0106 2009(8 AQUISIC.EU DE FERRAMENTAS E |QOUTRA 100.0 DAFP |2008/01/02|2023/12/31|4 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 §.000,00
UTENSILIOS
1.1.1.% 01 2016 PROXIMIDADE LOCAL DIGITAL 12,261,65 12,261, 65 12.261,65
INTEGRADA (PLDI)
1.1.1.2. |0102/070107 0101 201696 PLDI - AQUISICEO HARDWARE |OUTRA 15.0| 85.0/DAFP [2017/01/02|2020/12/31]0 12.261,65 12.261,65 12.261,65
1:1.1.2: 01 2018 $ITI0 DA INTERNET (SI) 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
1.1.1.2. |0102/070115 0101 2018]1 &I - CONSERVA@O E QUTRA 100.0 DAFP [2018/01/01|2023/12/31/0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
MANUTENCEO
1.2 Sequranga e Ordem Pdblicas 13.500,00 13.500,00 3.500,00 3.500,00 1,000, 00 21,500,00
L4t Protecqdo Civil Luta Contra 13,500,00 13,500,00 3.500,00 3.500,00 1.000,00 21.500,00
Incéndios
1.2.1. 01 2009 PROTECCE\O CIVIL (PC) 500,00 500,00 500,00 500,00 1.500,00
1:2.1: 0102/070111 0101 2009|110 |PC - AQUISICEO DE OUTRA 100.0 DOSOT |2009/01/02|2023/12/31|1 500,00 500,00 500,00 500,00 1.500,00
FERRAMENTAS E UTENSILIOS
1.2.1. 01 2010 EQUIPA DE SAPADQRES 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
FLORESTAIS (ESF)
1% 0102/070111 0101 2010)1 ESF - AQUISICiO DE QUTRA 100.0 DOSOT |2010/01/01)2023/12/314 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
FERRAMENTAS E UTENSILIOS
12,1, 02 2018 COMBATE A INCENDIOS (CI) 12,000,00 12,000,00 2,000,00 2.000,00 16.000,00
1 (T 0102/07010413 |0201 2018(40  |CI - PONTO DE AGUA - TAPADA|QUTRA 100.0 PC 2018/01/01|2020/12/31/0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
DO SENHOR - SQUTO MAIOR
1.2.1. 0102/07010413 0202 2019|1 CI - PONTO DE AGUA EM VALE |EMPREITADA 100.0 DOSOT |2019/01/01(2022/12/31|0 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 6.000,00
DAS GATAS
A TRANSPORTAR ... 775.202,05 693.635,05 81.567,00 219,000, 00 48.000,00 33.000,00 1.075.202,05
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTINENTOS DOTACOES INICIAIS
Camara Municipal de Sabrosa F DO ANO 2020
PAGINA : 2
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISHO)
D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA | FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACEO EX| PAGEM. ATE PAGAM. PREV OUTROS PREVISTO
ECONOMICR ACCEO A | m | Re INICIO FIM 1-007-2019 DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2021 2022 2023
A TRANSPORTAR ... 775.202, 05 £93.635,05 81.567,00 219.000, 00 48.000,00 33.000,00 1.075.202,05
2, Funces Sociais 2.287.647,52 1.299.777,52 987.870,00 £680.405,00 523.905,00 492,750, 00 3.984,707,52
2.1, Educagio 43,200,00 43.200,00 5,200, 00 5.200,00 5.200,00 58.800,00
2,11 Ensino ndo Superior 43,200,00 43.200,00 5,200, 00 5.200,00 5.200,00 56.800, 00
2.1,1.1, Ensino pré-escolar 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12,000, 00
2.1.1.1. 01 2015 PARQUES INFANTIS (PI) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4,000, 00
2.1.1.1. |0102/07010307 0101  |2015{20 |PI - MANUTENCHO E OUTRA 100.0 DOSCT |2015/01/02]2023/12/31|3 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000, 00
CONSERVACAO
2.1.1.1. 01 2019 JARDINS DE INFANCIA (JI) 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
2.1.1.1, 0101|2019 JARDIM DE INFANCIA DE §. 2.000,00 2.000,00 2,000, 00 2.,000,00 2.000,00 8.000,00
NARTINHO DE ANTA (JT_SHA)
2.1.1.1. [0102/07011002 010102 [2013|30  |JI_SMA - MOBILIARIO OUTRA 100.0 DDL  |2019/04/01(2023/12/31(0 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000, 00 8.000,00
2.1.1.2, Ensino bdsico e secunddrio 40.000, 00 40,000, 00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 46.000,00
2.1.1.2. 04 2008 ESCOLA BASICA FERNEO 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
KAGALHAES (EBL F)
2.1.1.2. |0102/070107  |0414  |2008|28  |EBL FW - EQUIP. INFORNATICO|OUTRA 100.0 DOSOT {2008/01/02(2023/12/310 500,00 500,00 500,00 500, 00 500,00 2.000,00
2.1.1.2, |0102/07011002 |0415  [2010|34  |EB1_FM - CUTRO EQUIP. OUTRA 100.0 DOSOT [2008/01/01|2023/12/310 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000, 00
BASICO
2.1.1.2. [0102/07010413 | 0416 2013|5  |EBL FN - CONSERVACOES /  |EMPREITADA 100.0 DOSOT {2013/01/01(2023/12/310 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
REPARACOES
g |2.1.1.2. 02 2018 PLANOS INTEGRADOS E 38.000,00 38.000,00 38.000,00
;;‘ INOVADORES DE COMBATE AD
INSUCESSO ESCOLAR (PIICIE)
0102/070108 0206  {2018|73  |PIICIE - EQUIPAMENTOS TIC -|OUTRA 15.0 85.0/DDL  |2018/01/01|2020/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
SOFTWARE
0102/070107  |0207 2019(20  |PIICIE - EQUIPAMENTOS TIC - |OUTRA 15.0] 85.0(DDL  |2019/02/25(2020/12/31|0 36.500, 00 36.500,00 36.500,00
HARDWARE
2.1.1.2. |0102/07011002 [0208 201931 |PIICIE - EQUIPAMENTOS DE  |OUTRA 15.0( 85.0|DDL  [2019/04/01|2020/12/31|0 500,00 500,00 500,00
PSICOLOGIA
21503 Educagdo de Adultos e 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
Outros Servigos
Desconcentrados
L1, 01 2014 CENTRO DE ESTUDOS E 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
INBVESTIGACAO DE SEGURANGA
E DEFESA DE TRAS-0S-MONTES
E ALTO DOURO (CEISDTAD)
2.1.1.3. {0102/07011002 |0101  |2014|51  [CEISDTAD - EQUIPAMENTO OUTRA 100.0 ODL  |2014/01/01{2023/12/31 |4 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
BASICO
2.1.1.3. [0102/070107  [0102 2014|52  |CEISDTAD - EQUIPAMENTO OUTRA 100.0 DDL  |2014/01/01]2023/12/314 100,00 100,00 100, 00 100,00 100,00 400,00
INFORMATICO
2.3, Seguranca e Acgdo Sociais 3.950,00 3.950,00 3.800,00 3,800,00 3.800,00 15.350,00
2.3.2. Acgio Social 3.950,00 3.950,00 3.800,00 3.,800,00 3.800,00 15.350,00
2.1.2. 01 2010 COMISSAO DE PROTECGAO DE 450,00 450,00 300,00 300,00 300,00 1.350,00
CRIANGAS E JOVENS DE
SABROSA (CPCJ)
2.3.2. 0102/070209 10101  |2010(61  [CPCJ: EQUIP.ADMINISTRATIVO |OUTRA 100.0 DDL  |2010/02/24[2023/12/31|0 100,00 100,00 100, 00 100,00 100,00 400,00
2.3.2. 0102/070107  |0105  |2011|5  |CPCT: EQUIPAMENTO OUTRA 100.0 DDL  {2011/01/01|2023/12/31|2 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
INFORMATICO
2.3.2; 0102/07011002 {0106 2011|6  |CPCJ: EQUIPAMENTO BASICO  |OUTRA 100.0 DDL  |2011/01/01[2023/12/31|3 250,00 250,00 100,00 100,00 100,00 550,00
2.3.2, 01 2014 EDIFICIOS DE EX - ESCOLAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4,000,00
D0 ENSING
BASICO/PRE-ESCOLAR
2.3.2. 0102/07010307 |0101  |2014|48  |RECUPERACAO, REABILITACAO E|OUTRA 100.0 DDL  [2014/01/01|2023/12/310 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4,000, 00
CONSERVACAO ~
A TRANSPORTAR ... 819.852,05 738.285, 05 81.567,00 225.500,00 54,500,00 39.500,00 1.139.352,05
B o\
‘\M \
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A TRANSPORTAR ... 819.852, 05 738.285,05 81.567,00 225.500,00 54.500, 00 39.500,00 1.139.352,05
2.3.2, 01 2018 INTERVENGEQ SOCIAL 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2,500,00 10,000, 00
CONUNITARIA (I8C)
2.3.2,  |0102/07010602 0101  |2018|39 |ISC - AQUISICEO DE VIATURA |OUTRA 100.0 DDL  |2018/01/01{2023/12/31|0 2.500,00 2.500,00 2.500, 00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
ADAPTADA
2.4, Habitagdo e Servigos 976.167,60 908.147,60 68.020,00 511,555, 00 499,555,00 482.750,00 2.470,027, 60
Colectivos
2.4.1, Habitagio 3.000,00 3.000,00 3.000, 00 3.000,00 3,000,00 12.000,00
2.4.1. 01 2018 REQUALIPICAGEQ HABITACAQ 3.000,00 3.000,00 3.000, 00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
SOCIAL (RHS)
2.4.1. 0101|2018 RHS - SABROSA 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 §.000,00
2.4.1. 0102/070113  |010101 |2018[8  |RHS - SABROSA - PROJETO  |OUTRA 100.0 DOSOT |2018/01/01|2023/12/31/0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
2.4.1. 0102/07010203 |010102 |2018/%  |RHS - SABROSA - OBRA EMPREITADA 100.0 DOSOT |2018/01/01|2023/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
2.4.1, 0102|2018 RHS - §. MARTINHO DE ANTA 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 §.000,00
2.4.1. 0102/070113  |010201 |2018(10 |RHS - S. MARTINHO DE ANTA - |OUTRA 100.0 DOSOT |2018/01/01|2023/12/31/0 500,00 500,00 500, 00 500,00 500,00 2.000,00
PROJETO
2,41, |0162/07010203 010202 |2018{11 |RHS - §. MARTINHO DE ANTA - |EMPREITADA 100.0 DOSOT |2018/01/01|2023/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 1.000, 00 £.000,00
0BRA
2.4.2, Ordenamento do Territério 932,217,60 892.647,60 39,570,00 502.055, 00 491.055,00 476,750,00 2.402.077,60
2.4.2.2. Urbani zagéio 932,217,560 892,647,60 39,570,00 502,055, 00 491,055,00 476,750, 00 2,402,077, 60
g [2.4.2.2, 01 2009 VIAS MUNICIPAIS (VM) 42,000,00 42,000,00 352,000, 00 352.000,00 352,000, 00 1.098,000,00
5 12.4.2.2. |0102/07010401 0101  |2009{11  |VM - CONSERVACEO CORRENTE - |ENPREITADA 100.0 DOSOT |2009/01/02|2023/12/31|3 40.000,00 40,000, 00 350,000, 00 350,000, 00 350,000, 00 1.090.000,00
EMPREITADA
2.4.2.2. |0102/07010401 |0103  |2014|58  |VM - CONSERVACAQ CORRENTE - |OUTRA 100.0 DOSOT |2014/02/18|2023/12/31|0 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
FORNECTMENTO (h/mag)
24522, 06 2009 TERRENOS PARA INTEGRACAO E 5.000,00 5.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 65.000,00
UTILIZAGRO POBLICA (TIUP)
2.4.2.2. |0102/070101  |0601  |2009|52 |TIUP - AQUISICAO QU OUTRA 100.0 AL |2009/01/02|2023/12/31/0 5.000,00 5,000, 00 20.000, 00 20.000,00 20.000,00 65.000,00
INDEMNIZACAO | EXPROPRIACAQ
2.4.2.2. 01 2013 TALUDES NO CONCELKQ 5.,000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 35.000,00
2.4.2.2. [0102/07010401 |0101  |2013|1  |ESTABILIZACAO/CONSERVACAO |EMPREITADA 100.0 DOSOT [2013/01/01(2023/12/31{0 5.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 35.000, 00
2.4.2.2. 01 2014 PARQUE BB KING (P BBE) 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1,000, 00 1,000, 00 4,000,00
2.4.2.2. |0102/07010401 [0101  |2014(7 [P BBK - EXECUCEO DE EMPREITADA 100.0 DOSOT |2014/01/01|2023/12/31|4 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 4,000, 00
CAMINHOS PEDESTRES
2.4.2.2, 06 2015 ARRUAMENTOS B PAVIMENTACAO £0.000,00 §0.000,00 90,900, 00 90.000,00 90.000,00 330.000,00
KO CONCELHO
2.4.2.2. [0102/07010401 |0601  |2015/17  |MANUTENGAO E REPARACEO DE |EMPREITADA 100.0 DOSOT |2015/01/02{2023/12/31|0 60.000,00 50.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 330.000, 00
ARRUAMENTOS E PAVIMENTACAO
§O CONCELHO
2.4.2.2. 03 2016 REABILITAGRO 385.774,83 346.,504,83 39.270,00 1.305,00 1.305,00 388,384, 83
URBANA-(QUALIDADE AMBIENTAL
2.4.2.2. 0301 2016 REGENERACAO URBANA DO 332.657,13 332,657,313 332,657, 13
BAIRRO MARIA DE FATINA
(RU_BXF)
2.4.2.2. [0102/070113  |090101 [2019(38  |RU BMF - PROJETO EMPREITADA 15.0| 85.0{DODOT |2019/09/30{2020/12/31/0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.2.2. [0102/07010401 |090102 |2019|39  |RU BMP - PAVIMENTACEO EMPREITADA 15.0( 85.0|D0SOT |2019/09/30(2020/12/310 228.079,59 228.079,59 228.079,59
2.4.2.2. [0102/07010402 |090103 [2019(40  |RU BMF - SANEAMENTO/AGUAS |EMPREITADA 15.0{ 85.0|D0SOT |2019/09/30(2020/12/31|0 21.764,19 21.764,19 21.764,19
PLUVIAIS
2.4.2.2, [0102/07010404 090104 |2019/41  |RU BMF - BLETRICIDADE EMPREITADA 15.0| 85.0|D0SOT |2019/09/30(2020/12/31(0 69.605,11 §9.605,11 £9.605,11
2.4.2.2. [0102/07010407 090105 |2019(42  |RU_BMF - ABASTECIMENTO DE |EMPREITADA 15.0| 85.0|D0SOT |2019/09/30|2020/12/31[0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
foua
2.4.2.2. [0102/07010414 090106 [2019|43  |RU BNF - COMONICACOES EMPREITADA 15.0| 85.0(D0SOT |2019/09/30/2020/12/31[0 11.208,44 11.208, 44 11.208,44
2.4.2.2. 0902|2016 REGENERACEO DO LARGO DO 42,000,00 §.,300,00 35.700,00 42.000,00
EIR) (RU_LE)
A TRANSPORTAR ... 1.271.009,38 1.189.442,38 81.567,00 704, 000,00 533.000,00 5186.000,00 3.026.009,38
Val
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A TRANSPORTAR ... 1.271.009,38 1.189.442,38 81.567,00 704.000, 00 533.000,00 518.000,00 3.026.009,38
2.4.2.2. |0102/070113 090201 |2016|119 |RU_LE - PROJETO EMPREITADA 15.0( 85.0{D0SOT |2016/01/02]|2020/12/31|0 7.000,00 1.050, 00 5.950,00 7.000,00
2.4.2.2. [0102/07010401 090202 2016|120 |RU_LE - PAVIMENTAGEO EMPREITADA 15.0( 85.0|D0OSOT [2016/01/02(2020/12/31|0 7.000,00 1.050, 00 5.950,00 7.000,00
2.4.2.2. [0102/07010407 |090203 |2016|121 |RU LE - ABASTECIMENTC DE  |EMPREITADA 15.0| 85.0/D0SOT |2016/01/02]|2020/12/31 0 7.000,00 1.050,00 5.950,00 7.000,00
AGUA
2.4.2.2. |0102/07010410 |090204 |2016|122 |RU LE - ELETRICTDADE EMPREITADA 15.0( 85.0|DOSOT |2016/01/02[2020/12/31|0 7.000,00 1.050,00 5.950,00 7.000,00
2.4.2.2. [0102/07010414 090205 2016|123 |RU_LE - COMONICACOES EMPREITADA 15.0| 85.0/DOSOT |2016/01/02|2020/12/31|0 7.000,00 1.050,00 5.950,00 7.000,00
2.4.2.2. |0102/07010402 |090206 (2016|124 |RU LE - AGUAS RESIDUAIS  |ENPREITADA 15.0| 85.0|D0SOT |2016/01/02(2020/12/31]0 7.000,00 1.050,00 5.950,00 7.000, 00
2.4.2.2 0903 2016 REGENERACAO URBANA DA RUA 5.842,50 5.842,50 5.842,50
DAS QUINTAES (RU RQ)
2,4.2,2, 10102/070113 090301 |2016(125 |RU RQ - PROJETO OUTRA 15,0/ 85.0/DOSOT |2016/01/02]2020/12/31|0 5.842,50 5.842,50 5.842,50
2.4.2.2 0904 2016 ACESSO AQ CENTRO ESCOLAR 1.100,00 1.100,00 700,00 700,00 2,500,00
(RU_ACE)
2.4.2.2. |0102/070113 030401 |2017|1  |RU_ACE - PROJETO OUTRA 100.0 DOSOT [2017/01/02|2022/12/31]0 500,00 500,00 100,00 100,00 700,00
2.4.2.2. [0102/07010401 090402 (20172 RU ACE - BAVINENTACAQ EMPREITADA 100.0 DOSOT (2017/01/02|2022/12/31|0 100,00 100,00 100,00 100,00 300, 00
2.4.2.2. [0102/07010402 |090403 |2017|3 RU_ACE - SANEAMENTO EMPREITADA 100.0 DOSOT [2017/01/02]|2022/12/31|0 100,00 100,00 100,00 100,00 300,00
2.4.2.2. |0102/07010402 |090404 |2017[4 RU ACE - AGUAS PLUVIAIS  |EMPREITADA 100.0 DOSOT [2017/01/02(2022/12/31|0 100,00 100,00 100,00 100,00 300,00
2.4.2.2. [0102/07010404 |090405 |2017/5 RU ACE - ELETRICIDADE EMPREITADA 100.0 DOSOT |2017/01/02|2022/12/31|0 100,00 100,00 100,00 100,00 300,00
2.4.2.2. |0102/07010407 |030406 |2017/6 RU ACE - ABASTECIMENTO DE |EMPREITADA 100.0 DOSOT |2017/01/02|2022/12/31|0 100,00 100,00 100,00 100,00 300,00
AGUA
2.4.2.2, |0102/07010414 | 090407 |2018{61 |RU ACE - COMUNICACOES EMPREITADA 100.0 DOSOT (2018/01/01|2022/12/31|0 100,00 100,00 100,00 100,00 300,00
2.8.0.8, 0905 2016 REABILITACAO MERCADO 4.175,00 605,00 3.570,00 605,00 605,00 5.385,00
MUNICIPAL E LARGO DAS
FONTAINHAS (RU_HLF)
2.4.2.2, |0102/070113 090501 |2017|28  |RU MLF - BROJETO OUTRA 15.0( 85.0/D0OSOT {2017/01/02{2022/12/310 3.475,00 500,00 2.975,00 500,00 500,00 4.475,00
2.4.2.2. |0102/07010401 [090502 |2017|29  |RU MLF - OBRA EMPREITADA 15.0| 85.0/D0SOT |2017/01/02|2022/12/31/0 700, 00 105,00 595,00 105,00 105,00 910,00
2.4.2.2. 01 2018 INSTRUMENTOS DE GESTAO 77.304, 61 77.304,61 23.750,00 13,750, 00 3.750,00 118.554,61
TERRITCRIAL (IGT)
2.4.2.2. |0102/070115 0101 201812 |IGT - PLANOS URBANISTICOS -|OUTRA 100.0 DOSOT (2018/01/01|2023/12/31/0 3.750,00 1,750,100 3.750,00 3.750,00 3.750,00 15.000,00
SARROSA
2.4.2.2. |0102/070115 0102 201813  |IGT - PLANOS URBANISTICOS - |OUTRA 100.0 DOSOT |2018/01/01|2022/12/31]0 20.341,12 20,341,122 10.000, 00 10.000,00 40.341,12
§. MARTINHO DE ANTA
2.4.2.2. |0102/070115 0103 2002|219 |IGT - REVISAO DO BDM OUTRA 100.0 DOSOT [2002/08/14(2021/12/31 4 53.213,49 53.213,49 10.000, 00 £3.213,49
2.4.2.2. 03 2018 LUGAR DO TAPADO - SOUTO 21.000,00 21.000, 00 21.000,00
MAIOR (LTSM)
2.4.2.2. [0102/07010410 {0301 201831  |LISM - INFRAESTRUTURAS EMPREITADA 100.0 DOSOT (2018/01/01)|2020/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ELATRICAS
2.4,2.2. [0102/07010401 {0303 2018/33  |LTSM - PAVIMENTAGAO EMPREITADA 100.0 DOSOT |2018/01/012020/12/31|0 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.4.2.2. 06 2018 ESTRADA MUNICIPAL EM590 - 56.000,00 56.000,00 56,000,00
PINHEO - COVAS DO DOURO (EM
590 €)
2.4.2,2. [0102/07010401 {0601 2018[47  |EM 590 C - CONSERVACEO DA |EMPREITADA 100.0 DOSOT [2018/01/01|2020/12/31)0 55.000,00 55.000, 00 55.000,00
ESTRADA
2.4.2.2. [0102/07010409 |0602 2018{48  |EM 590 C - EQUIPAMENTOS DE |EMPREITADA 100.0 DOSCT [2018/01/01(2020/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
SEGURANGA :
2.4.2.2 01 2019 ARRANJOS URBANISTICOS (AU) 3.000,00 3.000,00 3,000,00 3.000,00 9,000, 00
2.4.2.2. ]0102/07010401 |0101 201910  |AU - PAVIMENTACED EMPREITADA 100.0 DOSOT |2019/01/01|2022/12/31(0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
2.4.2.2. [0102/07010401 |0102 201911 |AU - BSCAVACOES EMPREITADA 100.0 DOSOT [2014/01/01|2022/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
2.4.2.2. [0102/07010401 0103 2019(12  |AU - INFRAESTRUTURAS EMPREITADA 100.0 DOSOT |2019/01/01|2022/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3,000, 00
2.4.2.2 02 2019 REABILITACAO E QUALIDADE 229,138,16 228,838, 16 300,00 229,138, 16
AMBIENTE URBANO S, MARTINHO
DE ANTA - CENTRO DA VILA -
RUA DO TEIXO (RU RT) <
2.4.2.2. (0102/07010401 0201 2019(32  |RU RT - PAVIMENTACED EMPREITADA 15.0( 85.0/DOSOT [2019/05/17|2020/12/31|0 90.218,99 90.218,99 90.218,99 \
A TRANSPORTAR ... 1.571.650,48 1.450.813,48 120.837,00 732,055, 00 551.055,00 521,750, 00 3.376.510,48 _
N
% J--:;"'
N

/
/S



ENTIDADE

PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMNENTOS DOTAQOES INICIAIS -
Camara Municipal de Sabrosa DO ANO 2020 %]/‘
PAGINA : 5§
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
c0DIGO 0DIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO | RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA oo DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) INOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACRO EX|  PAGAM. ATE PAGAM. PREV OUTROS PREVISTO
ECONGMICA ACCRO AC | AR | FC INICIO FIM 1-00T-2019 DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO RKAQ DEFINIDO 2021 2022 2023
A TRANSPORTIR ... 1.571.650,48 1.450.813,48 120.837,00 732.055, 00 551,055, 00 521.750,00 3,376.510,48
2.4.2.2. /0102/07010402 {0202 2019(33  |RURT - SANEAMENTO EMPREITADA 15.0( 85.0/D0OSOT |2019/05/17(2020/12/31]0 20.430,23 20.430,23 20.430,23
2.4.2.2. |0102/07011002 {0203 2019[34  |RU RT - MOBILIARIO URBANO |EMPREITADA 15.0{ 85.0/D0SOT |2019/05/17(2020/12/31|0 19.633,32 19.633,32 19.633,32
2.4.2.2. |0102/07010410 |0204 2019[35  |RU RT - ELETRICIDADE EMPREITADA 15.0( 85.0/DOSOT |2019/05/17[2020/12/310 82.152,66 82.002,66 150,00 82.152,66
2.4.2.2. 0102/07030307 {0205 2019(36  |RU RT - ABASTECIMENTO DE  |EMPREITADA 15.0( 85.0/D0SOT |2019/05/17(2020/12/31/0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
AGUA
2.4.2.2. |0102/07010414 0206 2019(37  |RU_RT - COMUNICAQCES EMPREITADA 15.0| 85.0/D0OSOT |2019/05/17|2020/12/31|0 15.702,96 15.552, 96 150,00 15.702,96
24240, 01 2020 URBANIZACAO DO BACELO - 20.000,00 20.000,00 1.000,00 21,000,00
SABROSA (UB 8)
2.4.2.2, |0102/07010401 | 0101 2020/5 UB S - EMPREITADA 100.0 DOSOT |2020/01/01{2021/12/31{0 20.000,00 20.000,00 1.000,00 21.000, 00
REPARACAQ/RECONSTRUCAO DE
PASSEIOS
2.4.2.2. 02 2020 LARGO DE FERMENTGES - PACOS 27.000,00 27.000,00 27.000,00
(LF_P)
2.4.2.2. [0102/070113 0201 2020/15  |LF P - PROJETO OUTRA 100.0 DOSOT |2020/01/01(2020/12/31/0 2.000,00 2.000,00 2,000,00
2.4.2.2. [0102/07010401 | 0202 2020{16 |LF P - OBRA EMPREITADA 100.0 D0SOT |2020/01/01(2020/12/310 25.000,00 25.000,00 25.000,00
2.4.3, Saneamento 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000, 00 1.000,00 7.000,00
2.4.3, 02 2010 AMPLIACAO DAS REDES DE AGUA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
PLUVIAIS DO CONCELHO
0102/07010402 |0201 201013 |MANUTENCAO DAS REDES DE EMPREITADA 100.0 DOSOT |2010/01/01(2022/12/31 |4 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
AGUA PLUVIAIS
01 2018 REDE DE SANEAMENO DO 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
CONCELHO (RSC)
0102/07010402 {0101 2016/14  |RSC - MANUTENCEO E EMPREITADA 100.0 DOSOT |2018/01/01{2023/12/31{0 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
AMPLIAGAO DAS REDES -
EMPREITADA
Protecqdo do Meio Ambiente 38.,950,00 10.500,00 28.450,00 4,500,00 3.500,00 2.000,00 48,950,00
¢ Congervagdo da Natureza
2.4.6.1, Protecgao do Meio Ambiente 36.950,00 8.500,00 28.450,00 3.500,00 3.500,00 2.000,00 45,950,00
2.4.6.1. 01 2018 VALORIZAGAO DE BIORRESIDUOS 7.450,00 1,500,00 5,950,00 1.500,00 1.500,00 10.450,00
- {vB)
2.4.6.1. [0102/07011001 {0101 2018|74 |VB - AQUISICAO DE OUTRA 15.0{ 85.0{DOSOT |2018/01/01(2022/12/31|0 7.450,00 1.500,00 5.950,00 1.500,00 1.500,00 10.450,00
COMPOSTORES
208,61 02 2018 MERCADOS - LOGISTICA 27.500,00 5.000,00 22.500,00 27.500,00
DESCARBONIZADA E ECONOMIA
CIRCULAR PARA MERCADOS
TRADICIONAIS DE FRESCOS
(MT_FR)
2.4.6.1. |0102/07011001 {0202 2018/83  |MT FR - ILHA ECOLOGICA EMPREITADA 20.5| 79.5/DDL  |2018/09/15|2020/12/310 27.500,00 5.000, 00 22.500,00 27.500,00
2.4.6.1. 01 2020 ECOPONTAS E PAPACHICLETES 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000, 00 8.000,00
(EP_PC)
2.4.6.1. |0102/07011001 |0101 2020{2 EP PC - AQUISICED QUTRA 100.0 DOSOT {2020/01/01|2023/12/31|0 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 $.000,00
2.4.6.2, Cenitérios 2.000,00 2.000,00 1.000,00 3.000,00
2.4.6.2. 01 2020 CEKITERIO MUNICIPAL (C M) 2.000,00 2.000,00 1.000,00 3,000,00
2,4.6.2. |0102/07010412 |0101 2020(6 C M - PINTURA DE PAREDES E |ADM. DIR. 100.0 DOSOT |2020/01/01(2021/12/31|0 2.000,00 2.000,00 1.000, 00 3.000,00 .
LAVAGEM FACHADA
2.5, Servigos Culturais, 1.264.329,92 344,479, 92 919.850,00 159.850,00 15.350,00 1.000,00 1.440.529,92
Recreativos e Religiosos
2.5.1. Cultura 306,229, 92 250.429,92 55.800,00 6.600,00 6.600,00 319.429,92
2,5.1.1. Cultura 306.229,92 250.429,92 55.800,00 6.600,00 6.600,00 319.429,92
2.5.1.1. 05 2015 POLO ARQUEOLOGICO DE 11.128,92 11.129,92 500,00 500,00 12.129,92
GARGANTA (PAG)
2.5.1.1. [0102/070113 0501 2015|7 PAG - CONTE(DOS OUTRA 100.0 DDL  |2015/01/02{2020/12/31|0 10.629,92 10.629,92 10.629,92
2.5.1.1. [0102/07011002 |0502 2018|16  |PAG - EQUIPAMENTOS OUTRA 100.0 DDL  |2018/01/01{2022/12/31|0 500,00 500,00 500,00 500,00 1.500,00
A TRANSPORTAR ... 1.809.649,57 1.660.062,57 149.587,00 740. 055, 00 557.055,00 524.750,00 3.631.509,57
V|
A
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
00DIGO CODIGO/ANO/NUMERD FORMA | FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 IE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
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ECONOMICR ACCEo A | A | R INICIO FIN 1-00T-2019 DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2021 2022 2023
& TRANSPORTAR ... 1.809.649,57 1.660.062,57 149.587,00 740. 055, 00 557.055, 00 524,750, 00 3.631.509,57
25711 02 2016 ESPACOS CULTURAIS 1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.100,00 3,200, 00
2.5.1.1.  |0102/07011002 {0202 2016/66  |EQUIPAMENTO AUDIC VISUAL  |OUTRA 100.0 DDL  |2016/01/02(2022/12/31|4 500,00 500,00 1.000, 00 1.000,00 2.500,00
2.5.1.1. |0102/07011002 [0203 201668  |EQUIPAMENTO PARA A OUTRA 100.0 DDL  |2016/01/02(2022/12/31|0 500,00 500,00 100,00 100,00 700,00
BIBLIOTECA MUNICIPAL (EB1)
2.5.1.1 05 2016 ROTA TORGUIANA (RT) 100,00 100,00 100,00
2.5.1.1. |0102/07011002 [0501  |2016]95  |RT - AQUISICAO DE BENS OUTRA 100.0 DDL  |2016/06/20]|2019/12/31)3 100,00 100,00 100,00
2.5.1.1 01 2017 ESPACO MIGUEL TORGA (EMT) 4,000,00 4.000,00 3.000,00 3.000,00 10.000, 00
2.5.1.1.  [0102/070107 0101  |2017{7  |EMT - INVESTIMENTO OUTRA 100.0 DDL  |2017/01/02|2022/12/31|0 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 2.000,00
INFORMATICO
2.5.1.1. |0102/07011002 {0102 2017/8  |EMT - EQUIPAMENTO BASICO  |OUTRA 100.0 DDL  |2017/01/02|2022/12/31|4 1.500,00 1.500, 00 500,00 500,00 2.500,00
2.5.1.1. [0102/070112 0106  |2018]17 |EMT - AQUISICEO OBRAS DE  |OUTRA 100.0 DDL  |2018/01/01{2022/12/31|0 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 2.500,00
ARTE
2.5.1.1. |0102/07011002 |0107  |2018|18  |EMT - AQUISICAQ EQUIPAMENTO|OUTRA 100.0 IDL  |2018/01/01{2022/12/31|0 500,00 500,00 500,00 500,00 1.500,00
HOTELEIRO
2.5.1.1. |0102/07010413 [0108  |2018{36  |EMT - ENCARGOS DA OBRA OUTRA 100.0 D0SOT |2018/01/01(2022/12/31|0 500,00 500,00 500,00 500,00 1,500, 00
2.5.1.1 05 2018 RESIDENCIA ARTISTICA MIGUEL 58,000,00 2.200,00 55.,800,00 2,000,00 2.000,00 §2,000,00
TORGA (RA MT)
2.5.1.1. [0102/070113 0501  |2018|70  |RA MT - PROJETO OUTRA 10.0| 90.0/DDL  |2018/01/01(2020/12/31|0 2.000,00 200,00 1.800,00 2.000, 00
2.5.1.1. |0102/07010413 {0502 2018/71  |RA MT - OBRA EMPREITADA 10.0| 90.0/DDL  |2018/01/01(2022/12/31|0 46.000,00 1.000,00 45.000,00 1.000, 00 1.000,00 48.000,00
2.5.1.1.  [0102/070115 0503 [2018|72  |RA_NT - EQUIPAMENTOS OUTRA 100/ 90.0{DDL  [2018/01/01(2022/12/31|0 10.000,00 1.000,00 $.000,00 1.000,00 1.000,00 12.000,00
2.5.1.1, 09 2018 VALORIZACAO E DINAMIZAGKO 231.000,00 231,000, 00 231.000,00
DO EDIFICIO ESCOLAR -
AFIRMACAO DA VISITAGEO
(ALBERGUE JUVENIL)
(VDEE_AJ)
2.5.1.1. [0102/070113 0901 2018|85  |VDEE AJ - PROJETQ QUTRA 100.0 DDL/DO|2018/08/15(2020/12/31|0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
80T
2.5.1.1, |0102/07010307 | 0902 2018/84  |VDEE AJ- OBRA EMPREITADA 10.0| 90.0|DDL/D0|2018/09/15(2020/12/31|0 220.000,00 220,000, 00 220.000,00
80T
2.5.1.1. |0102/07011002 |0903 2018(86  |VDEE AT - EQUIPAMENTOS QUTRA 100.0 DDL/D0|2018/09/15(2020/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
80T
%551 12 2019 EXPOSICAO FERNEO MAGALEAES 1.000,00 1,000,00 1.000,00
(EFK)
2.5.1.1. |0102/07010406 |1201  [2019|15  |EFM - OBRAS EMPREITADA 100.0 DOSOT |2019/01/01|2020/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5 Desporto, Recreio e Lazer 958,100, 00 94.,050,00 864.050,00 153,250, 00 8.750,00 1.000,00 1.121.100,00
2.5.2. 02 2007 FONTE LUNINOSA (FL) 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 3.000,00
2.5.2. 0102/07011002 | 0201 2007|313 |FL - AQUISICAO E MANUTENCAQ|OUTRA 100.0 DOSOT |2007/01/02|2022/12/31/0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
DE EQUIPAMENTO
2.5.2. 01 2016 PISCINAS MUNICIPAIS 12.500,00 §.550,00 5.,950,00 5,250,00 4,250,00 1.000,00 23,000,900
2.5.2. 0101 2016 PISCINAS MUNICIPAIS 2,750, 00 2.750,00 1.,500,00 1.500,00 1.000,00 §.750,00
DESCOBERTAS (PMD)
2.5.2 0102/07010406 | 010101 |2016|35  |PMD - OBRAS RECUPERACAQ  |EMPREITADA 100.0 DOSOT [2016/01/02|2023/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
2.5.2 0102/07010410 | 010102 |2016{36 |PMD - REFCRMULACAO EMPREITADA 100.0 DDL  [2016/01/02|2020/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
INSTALAGAQ ELETRICA
2.5.2. 0102/07010406 010103 |2018[24  |PMD - EQUIPAMENTOS OUTRA 100.0 DDL  [2018/01/01)|2022/12/31|0 750,00 750,00 500,00 500,00 1.750,00
2.5.2. 0102 2016 PISCINAS NUNICIPAIS ROSA 9.750,00 3.800,00 5.950,00 3.750,00 2,750, 00 16.250,00
MOTA (PMRM)
2.5.2. 0102/07010406 (010201 |2016(37  |PMRM - OBRAS DE CONSERVAGAO|EMPREITADA 100.0 DOSOT [2016/01/02|2022/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 3.000,00
2.5.2. 0102/07011002 [010202 |2016(39  |PMRM - AQUISICAO DE EMPREITADA 100.0 DOSOT [2016/01/02|2022/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000, 00
EQUIPAMENTOS
2.5.2. 0102/07010410 |010203 |201§]38  |PMRM - INSTALAGAQ ELETRICA |EMPREITADA 100.0 DOSOT |2016/01/02|2022/12/31|0 750,00 750,00 750,00 750,00 2.250,00
2.5.2. 0102/07010301 [010204 |2018|23  |PMRM - REABILITAGAQ EMPREITADA 15.0| 85.0/D0OSOT |2018/01/01{2021/12/31{0 7.000,00 1.050,00 5.950,00 1.000,00 8.000,00
ENERGETICR
1 TRANSPORTAR ... 2.118.249,57 1.906.912,57 211.337,00 752,405, 00 568.405,00 525.750,00 3.964.809,57
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A TRANSPORTAR ... 2.118.249,57 1.906.912,57 211.337,00 752.405, 00 568,405, 00 525.750,00 3.964.809,57
2.5.2. 01 2017 INSTALAGOES DESPORTIVAS E 2.000,00 2.000,00 1,500, 00 1,500, 00 5.000,00
RECREATIVAS (IDR)
2.5.2. 0102/07010406 0103  |2018/20  |IDR - OBRA EMPREITADA 100.0 D0SOT |2018/01/01|2022/12/31(0 1.000,00 1.000,00 500, 00 500,00 2.000,00
2.5.2, 0102/07010406 |0104  |2018/21  |IDR - CONSTRUCAO E OUTRA 100.0 DOSOT |2018/01/01(2022/12/31(0 500,00 500,00 500,00 500,00 1.500,00
HANUTENCAO
552 0102/07010406 |0105  |2018/22  |IDR - EQUIPAMENTOS QUTRA 100.0 DDL  |2018/01/01|2022/12/31|0 500,00 500,00 500,00 500,00 1.500,00
2.5.2. 01 2018 CAMPO DA FEIRA VELHA - 51.000,00 51,000,00 2,000,00 1.000,00 54,000,00
SABROSA (CFV 8)
TE 0102/07010406 [0101  |2018{49  |CFV S - INFRAESTRUTURAS - |EMPREITADA 100.0 DOSOT |2018/01/01|2022/12/31|0 50.000,00 50.000,00 1.000, 00 1.000,00 52.000,00
BALNEARIOS
2.5.2. 0102/07010406 [0102  |2018/50 |CFV S - INSTALACAO DE CUTRA 100.0 DOSOT [2018/01/01]2021/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000, 00
EQUIPAMENTOS - BALNEARIOS
2.5.2. 03 2018 MULTIOSOS DE SABROSA (MU §) 876.850,00 26.000,00 850.850,00 126.000,00 1,002.850,00
2.5.2. 0102/07010406 |0301  |2018[52 MU S - CBRA EMPREITADA 15.0| §5.0(D0SOT [2018/01/01{2021/12/31|0 §75.000,00 25.000, 00 850.000,00 125.000,00 1.000.000,00
2.5.2. 0102/07010413 [0302  |2018[53  |MU S - FISCALIZACEO OUTRA 15.0| 85.0(D0SOT [2018/01/01{2021/12/31|0 1.850,00 1.000, 00 850,00 1.000, 00 2.850,00
2.5.2. 01 2019 PARQUES E JARDINS (PJ) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.,000,00
9569, 0102/07011002 0101  |2019|16 |PJ - MORILIARIO E SISTEMAS |OUTRA 100.0 DOSOT [2019/01/01|2022/12/31(0 500,00 500,00 500,00 500,00 1.500,00
DE REGA
0102/07010405 10102  |2019|17 |PJ - MANUTENCEQ E OBRAS  |OUTRA 100.0 DOSOT [2019/01/01|2022/12/31{0 500,00 500,00 500,00 500,00 1.500,00
02 2018 TRILKOS (T) 11.750,00 4.500,00 7,250,00 5.500,00 17.250,00
0201 2019 TRILHOS MIGUEL TORGA (T HT) 3,500,00 1.,500,00 2,000,00 2.000,00 5.500,00
0102/07010406 [020101 |2013(21 [T NT - OBRA EMPREITADA 50.0| 50.0|DDL/D0|2019/02/25(2021/12/31{0 2.000,00 1.000, 00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
50T
0102/07010403 |020102 |2013(22  |T MT - SINALETICA EMPREITADA 50.0| 50.0|DDL/D0|2019/02/25(2021/12/31|0 1.500,00 500,00 1.000, 00 1.000, 00 2.500,00
30T
2.5.2. 0202|2019 TRILHOS DE §, CRISTOVAD 3.750,00 1.500,00 2.250,00 2,000,00 5,750, 00
(7 sc)
25,2 0102/07010406 {020201 |2019(23  |T_SC - OBRA EMPREITADA 50.0| 50.0|DDL/D0|2019/02/25(2021/12/31|0 2.500,00 1.000,00 1.500, 00 1.000, 00 3.500,00
30T
2.5.2. 0102/07010409 [020202 [2019(24 |7 SC - SINALETICA EMPREITADA 50.0( 50.0|DDL/D0[2019/02/25[2021/12/31|0 1.250,00 500, 00 750, 00 1.000, 00 2.250,00
80T
2.5.2. 0203|2019 TRILHOS ROTA DO VOLFRAKIO 4.500,00 1,500, 00 3.000,00 1.500,00 §.000,00
S. MAIOR (T RV SH)
2.5.2. 0102/07010406 [020301 [2019|25 |T RV SM - OBRA EMPREITADA 50.0| 50.0|DDL/DO[2019/02/25(2021/12/31|0 3.000,00 1.000,00 2.000,00 1.000,00 4.000,00
80T
2502 0102/07010409 (020302 |2019|26  |T RV SM - SINALETICA EMPREITADA 50.0| 50.0|DDL/DO|2019/02/25|2021/12/31/0 1.500,00 500,00 1.000,00 500,00 2.000,00
801
2.5.2. 01 2020 PAQRUE DE CARAVANISHO (P C) 2.000,00 2.000,00 11,000,00 13.000,00
2.5.2. 0102/070113  [0101 20203 [P C - PRCJETO EMPREITADA 100.0 DOSOT |2020/01/01|2021/12/310 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 2.000,00
2.5.2. 0102/07010405 [0102  [2020/4  |P.C - OBRA EMPREITADA 100.0 DOSOT {2020/01/01(2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 10.000, 00 11.000,00
3, Fungbes Econdmicas 2.683.661,81 1.887.911,56 795,750, 25 887.739,12 37.600,00 3.609,000,93
3. Indistria e Bnergia 877.816,65 127,771,217 750.045,38 756.239,12 16.100,00 1.650.155,77
342:, Parque Industrial 875.316,65 125.271,27 750.045,38 746,239,12 §.100,00 1.627.655,77
1.2.1. 04 2006 ZONA INDUSTRIAL DE SABROSA 18.556,60 18,556, 60 §.100,00 §,100,00 30.756, 60
(218)
3,201, 0102/070113  |0401  |2006/61 |ZIS - PROJECTO - PLANO DE |OUTRA 100.0 DOSOT |2006/01/02|2022/12/31|4 13.456,60 13,456, 60 1.000,00 1.000,00 15.456,60
PORMENOR
3.2.1. 0102/070101  [0402  |2006|62  |2IS - AQUISICEO DE TERRENO |OUTRA 100.0 DOSOT |2006/01/02]2022/12/31 |4 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
3.2.1. 0102/07010407 0404  |2016¢9  |ZIS - AGUAS PLUVIAIS E EMPREITADA 100.0 DOSOT |2016/01/02|2022/12/31|0 750,00 750,00 750,00 750,00 2.250,00
ESGOTOS f
1.2.1. 0102/07010402 |0405  |2016|48 |ZIS - ABASTECIMENTO DE AGUA|EMPREITADA 100.0 DOSOT |2016/01/02]2022/12/31|0 750,00 750,00 750,00 750,00 2.250,00
1.9.3, 0102/07010410 | 0406  |2016|50 |ZIS - ELETRICIDADE EMPREITADA 100.0 DOSOT |2016/01/02|2022/12/31|0 750,00 750, 00 750,00 750,00 2.250,00
1,94, 0102/07010414 0407  |2016/51 |ZIS - TELECOMUNICACOES EMPREITADA 100.0 DOSOT |2016/01/02|2022/12/31|0 750,00 750,00 750,00 750,00 2.250,00
A TRANSPORTAR ... 3.080.306,17 2.010.86%,17 1.069.437,00 904,405, 00 576.905, 00 525,750, 00 5.087.366,17
[
¥
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
cén1co C0DIGO/ANO/NUMERD FORMA | FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 IE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
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ECONGMICA accio A [ | FC INICIO FIN 1-00T-2019 DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO HEO DEFINIDO 2021 2022 2023
A TRANSPORTAR ... 3.080.306,17 2.010.869,17 1.069.437,00 904.405, 00 576,905, 00 525.750,00 5.087.366,17
3.2.1. 0102/07010401 |0408  |2016{52  |2IS - ARRUAMENTOS EMPREITADA 100.0 DOSOT |2016/01/02(2022/12/310 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 3.000,00
1.2.1. 0102/07010405 0409  |2016[53  |ZIS - ESPACOS VERDES EMPREITADA 100.0 DOSOT [2016/01/02(2022/12/31(0 100,00 100,00 100, 00 100,00 300,00
3.2.1. 01 2020 AREA DE ACOLHINENTO 856.760,05 106,714, 67 150.045,38 740.139,12 1.596.899,17
ENPRESARIAL DE SABROSA
(AAE §)
3.5, 0102/070113  [0101  [2016{54  [RAE § - PROJETO OUTRA 100.0 DOSOT [2016/01/02(2020/12/31]3 24.477,00 24.477,00 24.477,00
3.2.1, 0102/07030301 0102  |2020{7  [ARE S - ARRUAMENTOS EMPREITADA 52.3| 47.7(D0OSOT |2020/01/01|2021/12/31|0 517.906, 82 51.174,24 466.732,58 460.568,18 978.475, 00
3.2.1. 0102/07030307 |0103  |2020{8  |AAE S - ABASTECINENTO DE  |EMPREITADA 52.3| 47.7(D0SOT |2020/01/01|2021/12/31|0 17.391,32 1.718,43 15.672,89 15.465, 89 32.857,21
AGUA
3.2.1. 0102/07030302 [0104  |2020|9  |AAE_ S - AGUAS RESIDUAIS  |EMPREITADA 52.3| 47.7/D0SOT [2020/01/01(2021/12/31|0 120.998,42 11.955,82 109.042,50 107.602,42 228.600, 84
LTl 0102/07030313 (0105  [2020{10  |AAE S - REDE DE GAS EMPREITADA 52.3| 47.7/D0SOT [2020/01/01]2021/12/31(0 46.994,29 4,643,149 42.350,80 41.791,45 88.785, 74
3.2.1. 0102/07030310 0106  |2020{11  |AAE S - REDE DE EMPREITADA 52.3| 47.7(D0SOT [2020/01/01|2021/12/31(0 62.188,73 6.144,85 56.043,88 55.303,58 117.492,41
DISTRIBUICAO ELETRICA
3.2.1, 0102/07030304 (0107  |2020{12  |AAE S - REDE ILUMINACAO  |EMPREITADA 52.3| 47.7|D0SOT |2020/01/01|2021/12/310 30.193,39 2.983,40 27.209,99 26.850,61 57.044,00
PUBLICA
3.2.1. 0102/07030313 0108 |2020{13 |AAE S - TELECONUNICACCES |EMPREITADA 52.3| 47.7{D0SOT |2020/01/01|2021/12/31|0 24.478,41 2,418,711 22.059,70 21.768,35 46.246,76
3.2.1. 0102/07030305 0109  |2020{14 [AAE S - ESPACOS VERDES EMPREITADA 52.3| 47.7(D0SOT |2020/01/01|2021/12/31(0 12.131,67 1.198,73 10.932,94 10.788, 54 22.920,21
35353; Iluninagdo Piblica 2.500,00 2,500,00 10.000,00 10.,000,00 22.500,00
30l 01 2007 REDES DE IP NO CONCELHO 2.500,00 2,500, 00 10.000,00 10.000,00 22,500, 00
3.2.2. 0102/07010404 (0101 [2007(37  |AMPLIACAO E RENODELACAO DE |OUTRA 100.0 DOSOT |2007/01/02|2022/12/31|3 2.500,00 2.500,00 10.000, 00 10.000,00 22.500,00
REDES DE IP NO CONCELHO
%3, Transportes e Comunicages 1.765,845,16 1,720,140, 29 45,704,87 131,500, 00 21.500,00 1.918,845,16
35 Transportes Rodovidrios 1.765,845,16 1.720.140,29 45.704,87 131,500, 00 21.500,00 1.918.845,16
1.3.1.1, Rede Vidria 1.765.845,16 1.720,140,28 45.704,87 131.500,00 21,500,00 1.918.845,16
3.3.1.1. 03 2007 ESTRADAS B CAMINHOS 20.000,00 20.000, 00 20,000, 00 20.000,00 §0.000,00
MUNICIPAIS (INTEMPERIES)
3.3.1.1. |0102/07010408 0301  |2007|39  |REPARACEO DE ESTRADAS B |EMPREITADA 100.0 DOSOT |2007/01/02|2022/12/31 4 20.000,00 20.000, 00 20.000, 00 20.000,00 60.000,00
CAMINHOS MUNICIPAIS
(INTEMPERIES)
%3041 01 2009 ABRIGOS DE PASSAGEIROS 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1.000,00 3,000, 00
3.3.1.1. |0102/07010413 |0101  |2009]21  |AQUISICEO DE AERIGOS DE  |OUTRA 100.0 DOSOT |2009/01/02]2022/12/31|4 1.000,00 1.000, 00 1.000, 00 1.000, 00 3,000, 00
PASSAGEIROS
1,3.1.1 07 2009 VIA PANORAMICA DE ACESSO A0 1,237.772,94 1,237,772, 94 1.237.772, 94
ALTO DOURO VINHATEIRO -
PATRIMONIO MUNDIAL - EM 323
(VPADV)
3.3.1.1. (0102/070113  [0702  [2016/1  |VDADV - PROJETO OUTRA 100.0 DOSOT |2016/01/022020/12/31|4 4.600,20 4.600,20 4.600,20
3.3.1.1. |0102/07010401 (0703  |2016|2  |VPADV - PAVIMENTACHO EMPREITADA 15.0| 85.0|D0SOT |2016/01/02(2020/12/31(0 834.616,38 834.616,38 834.616,38
3.3.1.1. |0102/07010409 |0704  |2016|3  |VPADV - SINALIZACAO EMPREITADA 15.0| £5.0(D0SOT [2016/01/02(2020/12/31(0 109.804,01 109.804, 01 109.804, 01
3.3.1.1. |0102/07010401 |0706  |201%{2  |VPADV - ALARGAMENTO EMPREITADA 15.0| 85.0{D0OSOT |2019/01/01|2020/12/31|0 207.268, 93 207.268, 98 207.268,98
3.3.1.1. |0102/07010402 |0707  [2019)3  |VEADV - REDE DE DRENAGEM  |EMPREITADA 15.0| 85.0(D0SOT [2019/01/01(2020/12/31(0 80.483,17 80.483,37 80.483,17
3.3.1.1. |0102/07010413 |0708  [2019{¢  |VPADV - MOBILIARIO URBANO |EMPREITADA 15.0| B5.0(D0SOT [2019/01/01(2020/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.1.1. 04 2016 REPARACAO DE ESTRADAS E 76.174,78 30.469,91 45,704,87 76.174,78
CAMINHOS MUNICIPAIS
3.3.1.1. |0102/07010408 [0401  |2016|94 | PAVIMENTACAO DO CAMINHO DE |EMPREITADA 40.0( 60.0|D0OSOT |2016/06/07|2020/12/31|0 76.174,78 30.469,91 45.704,87 76.174,78
ACESSO A0 MIRADOURO DE SAQ
DOMINGOS DE MONTE C0X0
3.3.1.1, 05 2016 MOBILIDADE URBANA 63.445,00 63.445,00 §3.445,00
SUSTENTAVEL
3.3.1.1. 0503|2016 INTERPACE & ALDRIA DE §3.445,00 63,445,00 §3.445,00
GOUVINHAS (IF G)
3.3.1.1. [0102/07010401 |050302 |2017|17 |IP.G - PAVIMENTACRO EMPREITADA 100.0 DOSOT [2017/01/02|2020/12/31]0 39.204,74 39.204,M 319.204,74
A TRANSPORTAR ... 5.314.818,68 3.449.631,43 1.865.187,25 1.676.644,12 £09.005,00 525.750, 00 8.126.217,80
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
c0DIGo 0DIGO/ANO/NUMERQ FORMA | FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA il DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACEO EX| DPAGAM. ATE PAGAM. PREV - OUTROS PREVISTO
ECONOMICA ACCRO AC | A | FC INICIO FIN 1-0UT-2019 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2021 2022 2023
A TRANSPORTAR ... 5.314.818,68 3.449.631, 43 1.865.187,25 1.676.644,12 509.005,00 525.750, 00 8.126.217,80
3.3.1.1. |0102/07010407 |050303 |2017|18  |IF G - ABASTECIMENTO DE  |ENPREITADA 100.0 DOSOT [2017/01/02(2020/12/31|0 100,00 100,00 100,00
faua
3.3.1.1. |0102/07010410 |050304 |2017(19  |IF_G - ELETRICIDADE EMPREITADA 100.0 DOSOT |2017/01/02|2020/12/31)0 14.930,26 14.930,26 14.930,26
3.1.1.1. [0102/070115  [050305 |2017|20 TF G - EQUIPAMENTOS EMPREITADA 100.0 DOSOT |2017/01/02|2020/12/31|0 9.010,00 9.010,00 9.010,00
3.3.1.1. |0102/07010414 [050306 |2017[21 IF G - COMUNICACOES EMPREITADA 100.0 DOSOT |2017/01/02|2020/12/31|0 100,00 100,00 100,00
1.3.1.1. |0102/07010402 |050307 |2017\22 |IFG - AGUAS RESIDUAIS EMPREITADA 100.0 DOSOT [2017/01/02(2020/12/31{0 100,00 100,00 100,00
3310 01 2017 SEGURANCA PARA AS ESTRADAS 500,00 500,00 500,00 500,00 1.500,00
E CANINHOS KUNICIPAIS
(SECH)
3.3.1.1, |0102/07010408 |0101  [2017|11  [SECM - COLOCAGRO OUTRA 100.0 DOSOT |2017/01/02{2022/12/31(0 500,00 500,00 500, 00 500,00 1.500,00
el 0l 2018 ESTRADA 22.405, 62 22.405,62 22.405,62
SABROSA/FEITAIS/ARCA
(E_8/E/A)
3.3.1.1. |0102/07010408 |0101 2018/62 |E §/F/k - REVISEQ DE PREGOS|EMPREITADA 100.0 DOSOT |2018/01/01|2020/12/31/0 22.405,62 22,405,62 22.405,62
3.3.1.1. 02 2018 ESTRADA DE GOUVAES PELA 2.000,00 2,000, 00 110.000,00 112.000,00
EM323 (EG EN323)
3.3.1.1. |0102/07010401 |0201  [2018(63  [EG EM323 - PAVIMENTACAO  |EWPREITADA 100.0 DOSOT |2018/01/01|2021/12/31|0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
3.3,1.1. |0102/07010409 |0202  |2018|64 FG_EM323 - SINALETICA EMPREITADA 100.0 DOSOT |2018/01/01|2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 10.000,00 11.000, 00
01 2019 CONSTRUGHO DE 342,546,82 342,546, 82 342,546,82
MIRADOUROS/APARCAKENTOS -
VIA PANORAKICA DE ACESSO 20
ALTO DOURG VINEATEIRO -
PATRINONIO MUNDIAL EN323 -
SABROSA/PINEAC (CMA VPADV)
1. |0102/070113  |0101  |2019(9  |CMA VPADV - PROJETO OUTRA 48.0| 15.0| 37.0(D0SOT |2019/01/01{2020/12/31|0 100,00 100,00 100,00
1, |0102/07010401 0102 |2019|5  |CMA_VRADV - PAVIMENTACRO |EMPREITADA| 48.0| 15.0| 37.0|DOSOT 2019/01/01]2020/12/31{0 183.262,63 183.262,63 183.262,63
1. |0102/07010401 [0203  [2019|6  |CMA_VADV - CRIACAO DE EMPREITADA| ¢8.0| 15.0| 37.0{D0SOT |2019/01/01{2020/12/31|0 93.584,20 93.584,20 93.584,20
MIRADOUROS
1.3.1.1. |0102/07010413 |0104 2019|7  |CMA_VPADV - HOBILIARIO EMPREITADA| 48.0| 15.0| 37.0|D0OSOT |2019/01/01|2020/12/31|0 37,139,139 37.139,39 37.139,39
URBANO
3,3.1.1. |0102/07010401 |0105  |2019{8  [CHA VPRDV - OUTROS EMPREITADA| 48.0| 15.0| 37.0(D0SOT |2019/01/01(2020/12/31|0 28.460,60 28.460,60 28.460,60
TRABALKOS
3.4, Comérecio e Turismo 40.,000,00 40,000,00 40,000,00
3.4.2. Turismo 40.000,00 40.000,00 40.,000,00
3.4.2. 02 2019 ORGAKENTO PARTICIPATIVO 40,000,00 40,000,00 40.000,00
(0p)
3.4.2. 0102/07010205 |0201  |2019|14  |OP - EXECUGAO DA OBRA EMPREITADA 100.0 DOSOT |2019/01/01|2020/12/310 40.000,00 40.000,00 40.000,00
4, Outras FungBes 45,995,50 45,995,50 3.600,00 3.600,00 53,195,50
4.2, Transferéncias entre 43.895,50 43,895,50 43,895,50
Administragbes
4.2 01 2018 FUNDO DE APOIO MUNICIPAL 13.970,50 13.970,50 13.970,50
(FaN)
4.2, 0102/030802  |0101  |2018(58  |FAM - CONSTITUICAO DO OUTRA 100.0 DAFP [2018/01/01|2020/12/31|4 13.970,50 13.970,50 13.970,50
CAPITAL
4.2, 02 2018 AGUAS DO INTERIOR NORTE 29.925,00 29.925,00 29,925, 00
(AIN)
4.2. 0102/090802 0201 |2018]75  |AIN - CONSTITUICEO DE OUTRA 100.0 AR |2018/01/01|2020/12/31]0 29.925,00 29.925,00 29.925,00
CAPITAL
4.3, Diversas nio Especificadas 2,100,00 2,100,00 3.600,00 3.600,00 9.300,00
4.3. 01 2009 EQUIPAMENTO DE SINALETICA E 1.500,00 1.500,00 3.000,00 3.000,00 7.500,00
DE INPORMAGHO (ESI)
4.3, 0102/07010409 (0101  |2009|101 |ESI - AQUISIGEO PARA OUTRA 100.0 DOSOT |2009/01/02{2022/12/31|3 1.500,00 1.500,00 3.000, 00 3.000,00 7.500,00
STNALTZACRO DE TRANSITO
A TRANSPORTAR ... 5.791.906,88 3.926.719,63 1.865.187,25 1.790.144,12 §12.505,00 525.750, 00 8.720.306,00
]\a
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
coo1co CODIGO/ANO/NUNERD FORMA | PINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACRO EX| PAGAM. ATE PAGAM. PREV OUTROS PREVISTO
ECONGMICA accio A | a | RO INICIO FIN 1-00T-2019 DE 0UT-DEZ TOTAL DEFINIDO NEO DEFINIDO 2021 2022 2023
A TRANSPORTAR ... 5.791.906, 88 3.926.719,63 1.865.187,25 1.790.144,12 §12.505,00 525.750,00 8.720.306,00
4.3, 02 2009 OBRAS DE ARTE (0A) 100,00 100, 00 100,00 100,00 300,00
4.3, 0102/070112  |0201  [2009]102 |0& - AQUISICEO OUTRA 100.0 DDL  |2009/01/02]2022/12/31|4 100,00 100,00 100,00 100,00 300,00
4.3, 03 2009 NOBILIARIO URBANO (MU) 500,00 500,00 500,00 500,00 1,500, 00
4,3, 0102/07011002 |0301  [2009{103 [MU - AQUISICRO DE OUTRA 100.0 DOSOT |2009/01/02]2022/12/313 500,00 500,00 500,00 500,00 1.500,00
EQUIPANENTO
TOTAL GERAL ... 5.792.506,88 3.927.319,63 1.865.187,25 1.790.744,12 613.105, 00 525.750, 00 8.722.106, 00
FASES DE EXECUCCAO
0 NAO INICIADR
1 COM PROJECTO TECNICO
2 ADJUDICADA
1 EXECUCAO FISICA ATE 50%
4 EXECUCE0 FISICA SUPERIOR A 50%
5 - DESPESA CONTINUA
9 - concLuina
p =
3
%
ORGEO EXECUTIVO ORGEO DELIRERATIVO
En __ de de En _ de de
e f_"
Al
N
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PAGINA : 1
FONTE DE DESPESAS (PREVISAQ)
¢io1Go CODIGO/AND/NUMERO FORMA FINANCTAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA 0 IE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICED REALIZACEO EX|  PAGAM. ATE PAGRM. DREV DREVISTO
ECONGMICA accio A | A | FC INICIO FIM 1-00T-2019 DE 0UT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2021 2022 2023 OUTROS
1. Fungdes Gerais 57.065,40 57.065,40 52.200,00 52.200,00 51,200, 00 212.665,40
Ll Servigos Gerais da 4.865,40 4.865,40 4,865, 40
Administragdo Piblica :
11,1, Administragdo Geral 4,865, 40 4.865,40 4.865,40
1112, Modernizago de equipamento 4.865,40 4.865,40 4,865,40
i[5 0 1 01 2016 PROXIMIDADE LOCAL DIGITAL 4.865,40 4.865,40 4,865, 40
INTEGRADA (PLDI)
1.1.1.2. |0102/020225  |0104  |2016(4¢ |PLDI - AQUISICEO DE OUTRA 15.0| 85.0| DAFP |2016/01/02|2020/12/31|0 4.865,40 4,865, 40 4.865,40
SERVICOS VARIADOS
142; Segquranga e Ordem Pblicas 52.200,00 52,200,00 52.200,00 52.200,00 51.200,00 207,800,00
1.2.1, Protecdo Civil Luta Contra 52.200,00 52,200,00 52.200,00 52,200,00 51.200,00 207.800,00
Incéndios
12,1, 01 2009 PROTECCAO CIVIL (PC) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
1.2.1, 0102/020225  [0103  |2009|4  |PC - AQUISICEO DE SERVICOS |OUTRA 100.0 AL [2009/02/01|2022/12/31 3 1.000, 00 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 3.000,00
1.2.1, 05 2009 DEFESA DA PLORESTA CONTRA 49.200,00 45,200,00 49.200,00 49.200,00 49,200, 00 196.800,00
INCENDIOS - PROTOCOLO
SAPADORES FLORESTAIS
(DFCI_SF)
1.2.1. 0102/020203  [0501  |2009|6  |DFCI_SF - REPARACAO E OUTRA 100.0 DOSOT | 2009/01/02 [2023/12/31|4 1.000, 00 1.000,00 1.000, 00 1.000, 00 1.000,00 4,000,00
HANUTENCAO
N 0102/020212 0502 (2009|7  |DFCI_SF - SEGUROS OUTRA 100.0 D0S0T|2009/01/02|2023/12/31|3 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 2.800,00
2.1 |0102/02010201 [0503  |2009(8  |DFCI SF - GASOLINA OUTRA 100.0 DOSOT | 2009/01/02|2023/12/31(3 1,000, 00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
2.1 |0102/02010202 (0504 20099  [DFCI SF - GASGLEO OUTRA 100.0 DOSOT [2009/02/01(2023/12/313 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
1. [0102/02010299 |0505  |2009|10 |DFCI_SF - OUTROS OUTRA 100.0 DOSOT [2009/01/02|2023/12/313 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 1.600,00
COMBUSTIVEIS 2
LUERTFICANTES
kil 0102/020225  |0506  [2009|11 |DFCI SF - AQUISICHO DE OUTRA 100.0 DOSOT|2009/01/02|2023/12/31|3 100,00 100,00 100, 00 100,00 100,00 400,00
SERVICOS
1.2.1. |0102/040701 (0507  |2009[12 |DFCI SF - AFLODOUNORTE QUTRA 100.0 DOSCT |2009/01/02 |2023/12/31 |4 30.000, 00 30.000,00 30.000,00 30.000, 00 30.000,00 120.000,00
1.2.1. |0102/020114  |0508  |2017|23 |DFCI S - GUTRO MATERIAL - |OUTRA 100.0 P |2017/02/27|2023/12/31]4 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 4.000,00
PEGAS
L2l 0102/040701  [0509  |2017|18 |DFCI_SF - FREGUESIA DE §. |OUTRA 100.0 DOSOT| 2017/01/02 | 2023/12/314 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 48,000, 00
MARTINHO DE ANTA E PARADELA
DE GUIAES
121y 01 2019 GESTAO DE FAIXAS DE 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
COMBUSTIVEL DA REDE VIARIA
(GPCRV)
1.2.1. 0102/020220  |0101  |2019(21 |GFCRV - TRABALHOS OUTRA 100.0 BC | 2019/01/012023/12/31|0 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
ESPECTALIZADOS
2, Fungdes Sociais 953,040, 00 947,940, 00 5,100,00 §34.920,00 §14,920,00 722.,320,00 3.325.200,00
2.1, Educagio 248.561,00 244,311,00 £.250,00 193.396,00 193.396,00 150.896, 00 826.249,00
1L Ensino ndio Superior 248.561,00 244,311,00 4,250,00 193.396,00 193.396,00 150.895,00 826,249, 00
230, Ensino pré-escolar 12,700,00 12,700,00 12,700, 00 12.700,00 12,700, 00 50.800,00
2.1.1.1. 03 2009 APOIO AQ ENSINO PRE-ESCOLAR 12,700, 00 12.700,00 12.700,00 12.700,00 12,700,00 50.800,00
(AEPE)
2.1.1.1. |0102/020105 0301  |2009|13 |AEPE - FORNECIMENTO DR OUTRA 100.0 DDL |2009/01/02(2023/12/31|4 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 50.000,00
REFEICOES ACS ALUNOS
2.1.1.1. |0102/020120  |0303  |2009|15 |AEPE - AUXTLIOS ECONGMICOS |OUTRA 100.0 DDL  [2009/01/02(2023/12/31|4 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
31104 Ensino bisico e secundirio 232.261,00 228.011,00 4,250,00 177,086, 00 177,096, 00 176.096, 00 762.549,00
2.1:1.2, 04 2008 ESCOLA BASICA FERNAO 12.59,00 12.596,00 12.596,00 12.586,00 12.596,00 50.384,00
NAGALHARS (EB1 FM)
2.1.1.2. [0102/040701  |0409  |2013|14 |EB FM - DELEGACKO DE OUTRA 100.0 DDL |2013/01/01]2023/12/31|3 12.5%6, 00 12,596, 00 12.596, 00 12.596,00 12.59,00 50,384, 00
COMPETENCIAS (ABAF’s)
2.1.1.2. 03 2009 APOIO AD ENSINO BASICO E 161.000,00 161.000,00 161.000,00 161,000, 00 161,000, 00 §44.000,00
SECUNDARIO (AEBS)
A TRANSPORTAR ... 82.361,40 82.361,40 77.496, 00 77.496, 00 75.496, 00 313.649,40
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F | FONTE DE DESPESAS (PREVISAO) ] Zp
cin1Go CODIGO/ANO/HUMERQ FORMA FINANCIAMENTO |RESPON REALIZADO
OBJECTIVO DA Do DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCTAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICEO REALTZACAO EX|  PAGAM. ATE PAGAM, PREV PREVISTO
ECONOMICR ACccho INICIO 1-0UT-201% DE QDT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAQ DEFINIDO 2021 2022 2023 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 82.361,40 82.361,40 77.496,00 77,496, 00 76.496, 00 313.849,40
2.1.1.2. |0102/020105 0302 |2009|18 |AEBS - FORNECIMENTO DE OUTRA 100.0 DDL |2009/01/02|2023/12/314 45.000,00 45,000, 00 45.000,00 45,000,00 45.000,00 180.000, 00
REFEICOES A0S ALUNOS
2.1.1,2. [0102/020120 {0303 2009(19 | AEBS - AUXLILIOS ECONOMICOS|OQUTRA 100.0 DL |2009/01/02(2023/12/31]3 17.000, 00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 £8.000,00
2.1.1.2. (0102/020210  |0307 2010{10 |AEBS - TRANSPORTES - OUTRA 100.0 DL |2010/01/01|2023/12/31|4 21.000, 00 21.000,00 21.000, 00 21.000,00 21.000,00 84.000,00
CIRCUITOS ESPECIAIS
2.1.1.2. [0102/020210  |0308  |2014|14 |AEBS - TRANSPORTES DE OUTRA 100.0 DDL |2014/01/01|2023/12/313 78.000,00 78.000,00 78.000,00 78.000, 00 78.000, 00 312.000,00
CARREIRA PUBLICA
21 1.2 02 2018 PLANOS INTEGRADOS E 53,665,00 49,415,00 4,250,00 53.665,00
INOVADORES DE COMBATE A0
INSUCESSO ESCOLAR (PIICIE)
2.1.1,2. [0102/020216  |0201  |2018(30 |PIICIE - SEMINARIOS / OUTRA 15.0( 85.0| DDL |2018/01/01|2020/12/31]0 28.315,00 28.315,00 28.315,00
INTERCAMBIOS | WORKSHOPS /
EXPOSICORS
2.1.1.2. |0102/020225  |0202  |2018|31 |PIICIE - VISITAS DE ESTUDO |QUTRA 15.0| 85.0] DDL |2018/01/01|2020/12/31(0 17.250,00 13.000,00 4,250,00 17.250,00
/ REUNIOES DE TRABALHO
2.1.1.2. |0102/020106 0203 |2018(32 |PIICIE - REFORCOS OUTRA 15.0( 85.0| DDL |2018/01/01(2020/12/310 100,00 100,00 100,00
ALIMENTARES
2.1.1.2. |0102/020220  |0204  [2018(33 |PIICIE - TRABALHOS OUTRA 15.0| 85.0| DDL |2018/01/01(2020/12/31(0 5,000, 00 5.000,00 5.000,00
ESPECTALIZADOS
2 (2.1.1.2. [0102/020217  |0205 201834 |PIICIE - PUBLICIDADE E OUTRA 15.0( 85.0| DDL |2018/01/01|2020/12/31(0 3,000, 00 3.000,00 3.000,00
§ DW%@@O‘
2 |2.1.1.2. 03 2018 PRENIOS DE MERITO (PX) 3,000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2.500,00 11,500, 00
& [2.1.1.2. |0102/020115  [0301  |2018[37 |PM - CULTURAL - MIGUEL OUTRA 100.0 DDL  [2018/01/01|2023/12/31|0 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000, 00
TORGA
2.1.1.2. |0102/020115 0302 [2018/38 |PM - CIENTIFICO - FERNAO  |OUTRA 100.0 DDL  |2018/01/01(2023/12/310 500,00 500, 00 500,00 500,00 500,00 2.000, 00
MAGALHAES
2.1.1.2. 0102/020115  |0303  |2019|1 |PM - ENSINO PROFISSIONAL  |OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01/2022/12/31]0 500,00 500,00 500,00 500,00 1.500,00
2.1.1.2. 01 2019 ESCOLA EB 2,3/§ MIGUEL 2.,000,00 2.000,00 500,00 500,00 3,000, 00
TORGA - SABROSA (ESC HT)
2.1.1.2. |0102/040701 0101  |2019(44¢ |ESC MT - DESPESAS CORRENTES|OUTRA 100.0 DAFP |2019/01/01(2022/12/31|0 2.000, 00 2.000,00 500,00 500, 00 3.000,00
2.1.1.3. Educagio de Adultos e 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 2,100,00 12,900, 00
Outros Servigos
Desconcentrados
N 01 2017 ACADEMIA SENIOR 3.600,00 3,600,00 3.600,00 3.600,00 2.100,00 12,500, 00
2.1.1,3. 0101 [2017 ACADEMIA SENIOR (AS) 3,600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 2.100,00 12.900,00
2.1.1.3, |0102/020108  |010101 {2017|13 |AS - MATERIAL DE ESCRITORIO|OUTRA 100.0 DDL |2017/01/02|2022/12/31]0 500,00 500,00 500,00 500,00 1.500,00
2.1.1.3. [0102/020121  |010102 [2017/12 |AS - QUTROS BENS OUTRA 100.0 DDL  [2017/01/02(2022/12/310 1.000, 00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000, 00
2.1.1.3. |0102/020212 010103 |2017|14 |AS - SEGUROS QUTRA 100.0 DDL |2017/01/02|2023/12/31|0 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 2.400,00
2.1.1.3. |0102/020225 010105 |2018(3  [AS - AQUISIGAO DE SERVICOS |OUTRA 100.0 DDL |2018/01/01|2023/12/31|0 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000, 00
3T Saiide 4,800, 00 4.800,00 4,800,00 4,800,00 4.800,00 19,200, 00
221 Servigos Individuais de 4,800,00 4.800,00 4,800,00 4,800,00 4,800,00 19.200,00
saide
2.2.1. 01 2020 ASSOCIACAO CARDIOLOGIA EM 4.800,00 4.,500,00 4.800,00 4,800,00 4,800,00 19,200,00
MOVIMENTO (ACN)
2:90% 0102/040701 (0101  |2020{2 |ACH - "CORACAO BM ACCAO" - |OUTRA 100.0 DDL |2020/01/01|2023/12/31(0 4.800, 00 4.800,00 4.800,00 4,800,00 4.800,00 19.200,00
PROTOCOLO
2.3, Segquranga e Acgdo Sociais 61.874,00 §1.874,00 61.874,00 61.874,00 61.874,00 247.496,00
1,3, Acgio Social §1.874,00 61.874,00 §1.874,00 £1.874,00 61.874,00 247,496,00
2.3.2. 05 2009 INTERVENGEQ SOCIAL 10,000, 00 10,000,00 10.000,00 10.000, 00 10.000,00 40.000,00
COMUNITARIA (ISC)
2.3.9. 0102/020101 0501 |2009(21 |ISC - AQUISICAO DE OUTRA 100.0 DL |2009/01/02|2023/12/314 5.000, 00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
MATERIAS- PRIMAS
A TRANSPORTAR ... 315.426,40 311.176,40 4,250,00 255.396,00 255,396, 00 251.8%6,00 1.078.114,40




s
=

ENTIDADE

PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPAL

DOTACOES INICIAIS

Camara Municipal de Sabrosa DO ANO 2020
PAGINA : 3 ,
FONTE DE DESPESAS [PREVISEO)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERD FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA 0 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIEMENTO) ENOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICEO REALIZACAO EX|  PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCHO AC | a | EC INICIO FIM 1-00T-2019 DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NEO DEFINIDO 2021 2022 2023 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 315.426, 40 311.176,40 4.250,00 255.396,00 255.396, 00 251.896,00 1.078.114,40
2.3.2 0102/020121  |0502  |2009|22 |ISC - AQUISICAC DE DIVERSOS|OUTRA 100.0 DDL |2009/01/02]2023/12/31|4 5.000, 00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
BENS
) 01 2010 COMISSAO DE PROTECGAO DE 1.874,00 1.874,00 1.874,00 1.874,00 1.874,00 7.496,00
CRIANGAS E JOVENS DE
SABROSA (CPCJ)
9.3, 0102/020108 {0102 2010(25 |CPCJ - MATERIAL DE OUTRA 100.0 DDL [2010/02/24|2023/12/31|4 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
ESCRITORIO
2.3.2. 0102/020215  |0107  [2013|1 |CPCT - FORMACEO OUTRZ 100.0 DDL |2013/01/02)2023/12/31|4 500,00 500,00 500,00 500, 00 500,00 2.000,00
%50 0102/020106  |0109  [2018/4  |CPCJ - FUNDO DE MANEIO OUTRA 100.0 DDL |2018/01/01|2023/12/31|4 624,00 624,00 624,00 624,00 624,00 2.496,00
2.3.2. 0102/020216  [0110  [2019(4 |CPCJ - SEMINARIOS QUTRA 100.0 DDL |201%/01/01|2023/12/31|0 500,00 500,00 500,00 500, 00 500,00 2.000,00
%32 01 2015 CARTAQ DO IDOSO (CI) 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120,000, 00
232 0102/06020305 0103 20185 |CI - APOIO "MONETARIO" OUTRA 100.0 DDL |2018/01/01|2023/12/31|5 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
F 10 03 2018 INCENTIVOS A NATALIDADE 20,000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20,000, 00 80.000,00
(IN)
2.3.2 0102/06020305 0301  |2018[42 |IN - APOIOS OUTRA 100.0 DDL |2018/01/01|2023/12/31{0 20.000,00 20.000,00 20.000, 00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
4 Habitagio e Servigos 329,955, 00 329.105,00 850,00 287.000, 00 287.000, 00 197,000, 00 1.100.955,00
Colectivos
2.4.3. Saneamento §.500,00 8,500,00 8.500,00
2.4.3. 01 2019 SANEAMENTO (AR) 8,500,00 8.500,00 8.500,00
2.4.3. 0102/020220  |0101  [2019/37 |AR - RECOLHA E TRATAMENTO |OUTRA 100.0 DOSOT| 2019/01/01|2020/12/3110 8.000, 00 8.000,00 8.000,00
DE EFLUENTES
2.4.3 0102/0602010102 0102 2019/38 |AR - TAXA DE RECURSOS OUTRA 100.0 DOSOT| 2019/01/01|2020/12/31|0 500,00 500,00 500,00
HIDRICOS (TRHS)
2.4.4 Abastecimento de Agua 34,000, 00 34,000, 00 34,000,00
4.4 03 2009 CONTROLO ANALITICO DE AGUA 1.000,00 1,000,00 1.000,00
(CAA)
2.4.4 0102/020220  [030L  |2009{129 |CAA - REALIZACAO DE OUTRA 100.0 DOSOT|2009/01/02(2020/12/31]4 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ANALISES
2.4.4 01 2019 ABASTECIMENTO DE AGUA (AA) 33.000,00 33.000,00 33.000,00
2.4.4 0102/02011601 | 0101 2019/39 |AA - FORNECIMENTO DE AGUA |OUTRA 100.0 DOSOT| 2019/01/01|2020/01/01(0 30.000, 00 30.000,00 30.000,00
2.4.4 0102/0602010102| 0102 2019(40 |AA - TAXA DE RECURSOS OUTRA 100.0 DOS0T|2019/01/01|2020/12/31|0 3.000,00 3.000,00 3.000,00
HIDRICOS (TRHA)
2.4.5 Residuos S6lidos 286.500,00 286.,500,00 286,500, 00 286,500, 00 196.500,00 1.056.000,00
4.5 01 2015 RESIDUOS SOLIDOS E URBANOS 192,500, 00 192.500,00 192.500, 00 192,500, 00 192.500,00 770.000, 00
(RSU'8)
2.4.5 0102/020220  |0101 2015/22 [RSU’S - RECOLHA OUTRA 100.0 DOSOT| 2015/01/02 | 2023/12/314 100.000, 00 100,000, 00 100.000, 00 100.000, 00 100.000,00 400.000,00
2.4.5 0102/020220  |0102  |2015/23 |RSU’S - VARREDURA MANUAL |OUTRA 100.0 DOSOT | 2015/01/02{2023/12/314 £0.000,00 £0.000,00 £0.000,00 60.000,00 §0.000,00 240.000, 00
2.4.5 0102/020220  |0103  |2015|24 |RSU’S - VARREDURA OUTRA 100.0 DOSOT | 2015/01/02{2023/12/314 3.000, 00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
NECANIZADA
2.4.5. 0102/020220 | 0104 2015/25 |RSU’S - LAVAGEM ARRUAMENTOS|OUTRA 100.0 DOSOT | 2015/01/02{2023/12/31{4 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
2.4.5. 0102/020220  |0105 2015/26 |RSU’S - RECOLHA DE MONSTROS|OUTRA 100.0 DOSOT| 2015/01,/02 | 2023/12/310 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
2.4.5. 0102/020220  |0106 2015(27 |RSU’S - CANIL OUTRA 100.0 DOSOT | 2015/01/02{2023/12/310 500, 00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
2.4.5. 0102/0602010101| 0107 201941 |RSU’S - TAXA DE GESTAO DE |OUTRA 100.0 DOSOT| 2019/01,/01|2023/12/310 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 104,000, 00
RESTDUOS (TGR)
2.4.5 02 2015 ATERRO SANITARIO (a8) 94,000,00 94.000,00 94,000, 00 94.,000,00 4,000,00 286.000,00
2.4.5 0102/020220 | 0201 2015/28 |AS - COLOCACEO EM DEPOSITO |OUTRA 100.0 DOSOT | 2015/01/02|2022/12/314 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 270.000,00
- RSU's (ATERRO)
2.4.5 0102/020220  |0202 2015/29 |AS - COLOCACRO EM DEPOSITO |OUTRA 100.0 DOSOT | 2015/01/02|2023/12/314 4.000,00 4,000, 00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00
NONSTROS (ATERRO)
2.4.6 Protecgdo do Meio Ambiente 955,00 105,00 850,00 500,00 500,00 500,00 2.455,00
e Conservagdo da Natureza
2.4.6.1 Proteccao do Meio Ambiente §55,00 105,00 850,00 500,00 500,00 500,00 2.455,00
A TRANSPORTAR ... 701.300, 40 £97.050,40 4.250,00 598.770, 00 598.770,00 505.270, 00 2.404.110,40
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FONTE DE DESPESAS (PREVISEO)
cfp16o CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 IE SAVEL ANO EM CURSO (PINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACAO EX|  PAGAM. ATE DAGAM. DREV |- PREVISTO
ECONOMICA ACCcEo A | | R INICIO FIN 1-00T-2019 DE CUT-DEZ TOTAL DEFINIDO REO DEFINIDO 2021 4} 2022 2023 QUTROS
1 TRANSPORTAR ... 701.300,40 §97.050,40 4,250, 00 598.770,00 598.770, 00 505.270,00 2.404.110,40
2.4.6.1. 01 2018 VALORIZACEO DE BIORRESIDUOS 455,00 105,00 850,00 500,00 500,00 500,00 2,455,00
- {vB)
2.4.6.1, |0102/020217 (0102  [2018]43 |VB - PUBLICIDADE E QUTRA 15.0| 85.0| DOSOT|2018/02/08 2023/12/31|0 955,00 105,00 850,00 500, 00 500,00 500,00 2.455,00
DIVULGACAQ
2.5, Servicos Culturais, 307.850,00 307.850,00 287,850, 00 267,850, 00 267.750,00 1.131,300,00
Recreativos e Religiosos
2,5.1. Cultura 244,050, 00 244,050,00 234,050,00 214,050, 00 214,050,00 906.200,00
2.5.1.1, Cultura 244,050, 00 244,050,00 234,050,00 214,050, 00 214,050, 00 906.200,00
2.5.1.1. 01 2012 ESPACO MIGUEL TORGA (EMT) £8.000,00 68.000,00 58.000,00 58,000,00 58.000,00 242.000,00
2.5.1.1, |0102/020117  |0101  [2017(5 |EMT - BAR - AQUISIGAO DE  |OUTRA 100.0 DDL |2017/01/02|2023/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 4.000,00
BENS
2.5.1.1. |0102/020121  [0202  [2017|6  |EMT - BAR - AQUISICAO DE  |OUTRA 100.0 DDL |2017/01/02[2023/12/31|3 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
OUTROS BENS
2.5.1.1. |0102/02011603 |0110  |2014[15 |EMT - AQUISICAO DE OUTRA 100.0 DDL |2014/01/01)2023/12/31|3 8.000,00 §.000,00 8.000,00 §.000,00 8.000,00 32.000,00
LIVROS/ARTESANATO -
CONSIGNACAD
2.5.1.1. |0102/020225  |0115 201813 |EMT - PROGRAMAGRO CULTURAL |CUTRA 100.0 DDL |2018/01/01(2023/12/31|5 30..000, 00 30.000,00 30.000, 00 30.000,00 30.000, 00 120.000,00
- EVENTOS
1.1, |0102/020216  [0116  |2019|2  |EMT - EXPOSIOES/SEMINARIOS|OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01|2022/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 4.000,00
1.1, |0102/020213 0117  |2019|54 |EMT - ALOJAMENTO OUTRA 100.0 DL |2019/05/17(2023/12/31{0 20.000, 00 20.000, 00 10.000,00 10.000, 00 10.000, 00 50.000,00
1.1, |0102/020105  [0118  [2019]S5 [ENT - REFEIQOES OUTRA 100.0 DDL |2019/05/17(2023/12/31{0 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
1.1, 10102020201 |0119  |2019|3  [ENT - ENCARGOS INSTALACOES |OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01{2023/12/31|0 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
1.1, |0102/020115  |0120  |2019(19 |EMT - PREMIOS, OUTRA 100.0 DDL |2018/01/01)2023/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 4.000,00
CONDECORACOES E OFERTAS
1.1 01 2015 PROGRAMACAO CULTURAL 74,000, 00 74,000,00 74,000, 00 74.000,00 74,000, 00 296.000,00
NUNICIPAL (PCH)
9.5.1.1. |0102/020115  [p101  |2015(4  |ECM - PREMIOS, OUTRA 100.0 DDL |2015/01/02{2023/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000, 00 1.000,00 4.000,00
CONDECORAGOES E OFERTAS
2.5.1.1. |0102/020213 0102 |2019|56 |PCH - ALOJAMENTO OUTRA 100.0 DDL |2019/05/17(2023/12/31{0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
2.5.1.1. |0102/020105 0103  |2019|57 |BCH - REFEIGOES CUTRA 100.0 DDL |2019/05/17|2023/12/31|0 500,00 500,00 500,00 500, 00 500,00 2.000,00
2.5.1.1. |0102/020217  |0108  |2015|13 |BCM - PUBLICIDADE OUTRA 100.0 DDL |2015/01/02)2023/12/310 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
2.5.1.1, |0102/020220  |0109  |2015(14 |BCH - AQUISIGAO DE QUTRA 100.0 DDL |2015/01/02|2023/12/31|4 15.000, 00 15.000,00 15.000,00 15.000, 00 15.000,00 £0.000,00
TRABALHOS ESPECIALIZADOS
PROGRAMACEO CULTURAL
2.5.1.1. |0102/020225  |0110  |2015(15 |PCM - ACTIVOS CULTURAIS |OUTRA 100.0 DDL |2015/01/02|2023/12/31|4 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
THCORPOREOS (COMPOSICRO
LITERARIA, FOTOGRAFICA,
MUSICAL ENTRE QUTROS)
2.5.1.1, |0102/020225  [0111  |2018[6  |PCM - AQUISIGAO DE SERVICOS|OUTRA 100.0 DDL |2018/01/01(2023/12/315 10.000, 00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
DIVERSOS
2.5.1.1. |0102/020220 0112  |2019|5 |BCH - PROGRAMAGEO DO OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01|2023/12/31{0 15.000,00 15.000,00 15.000, 00 15.000,00 15.000, 00 £0.000,00
AUDITORIO MUNICIPAL
2.5.1.1. |0102/020220  |0113  |2019[6  [PCK - SABROSA SUMMER FEST |OUTRA 100.0 DL |2019/01/01(2023/12/31{0 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000, 00 120.000,00
2.5.1.1. 04 2016 ROTA DE MAGALEAES PRIMEIRA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40,000,00
VIAGEN CIRCUM-NAVEGACAO
(RMPVCN)
2.5.1.1. 0402|2016 RMPCVN - 08 LOCIAS E 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10000, 00 40,000,00
CULTURAS - INVENTARIO E 1' g—f-)
EXPOSICAO INTERNACIONAL ;
2.5.1.1. |0102/020220  |040201 |2016|40 |RMPCUN - TRABALHOS OUTRA 100.0 DDL |2016/06/20|2023/12/31|3 10.000, 00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
ESPECIALIZADOS
2.5.1.1. 02 2018 FESTIVAL LITERARIO DO 13.400,00 13.400,00 13.400,00 13.400,00 13.400,00 53.600,00
DOUURO (FLID)
1 TRANSPORTAR ... 854.255,40 349.155,40I 5.100, 00 741.270,00 141.2170,00 £47.770,00 2.984.565,40 '
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PAGINA : § W
— _
r FONTE DE DESPESAS (PREVISHQ) _‘
chpIao ODIGO/ANO/NUMERD FORNA PINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA Do DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCTAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACHO EX|  PAGAM. ATE PAGAM. DREV PREVISTO
ECONOMICA accio r INICIO J FIN 1-QUT-2019 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO BEO DEFINIDO 2021 2022 2023 OUTROS
A TRANSPORTAR . .. 854.255,40 849.155,40 5.100,00 741.270, 00 741.270, 00 647,770, 00 2.984.565,40
2.5.1.1. |0102/020210  |0201  [20187 |FLID - TRANSPORTES OUTRA 100.0 DDL |2018/01/01(2023/12/31|5 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
2.5.1.1. |0102/020211  |0202  |2018(¢ |FLID - REPRESENTACLO DE  |0UTRA 100.0 DDL | 2018/01/01|2023/12/31]5 100,00 100,00 100,00 100,00 100, 00 400,00
SERVICOS
2.5.1.1. [0102/020216 {0203 2018/9  |FLID - OUTRA 1000 DDL |2018/01/01 2023/12/31|5 500,00 500,00 500, 00 500, 00 500,00 2.000,00
SEMINARIOS/EXPOSICOES
2.5.1.1. [0102/020217 0204  |2018{10 |FLID - PUBLICIDADE QUTRA 100.0 DDL |2018/01/01|2023/12/31|5 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
2.5.1.1. |0102/020220  |0205  |2018|11 |FLID - QUTROS TRABALHOS  |OUTRA 100.0 DDL |2018/01/01)2023/12/31]5 6.000, 00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 £.000,00 24.000,00
ESPECTALIZADOS
2.5.1.1. |0102/020225  |0206  |2018(12 |FLID - OUTROS SERVICOS OUTRA 100.0 DDL  |2018/01/01|2023/12/31|0 500, 00 500,00 500,00 500, 00 500,00 2.000,00
2.5.1.1. [0102/020105 0207 |2018(46 |FLID - REFEICOES OUTRA 100.0 DDL  [2018/04/27(2023/12/31|5 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.,800,00 11.200,00
CONFECIONADAS
2:5.1.1. 0505  |2018(29 |RA MT - OUTROS SERVICOS  |OUTRA 10.0( 90.0| DDL |2018/01/01(2019/12/31|0
2:5.14F, 06 2018 SOLSTICIOS E EQUINGCIOS 4,000,00 4.000,00 4.000,00 £.000,00 4.000,00 16.000,00
(s E)
2.5.1.1. |0102/020225  |0601  |2018(35 |S E - OUTROS TRABALHOS OUTRA 1000 DDL |2018/01/01|2023/12/31|5 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00
ESPECTALIZADOS
2.5.1.1. 07 2018 PERIPECIA - CONTO (PER) 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
2.5.1.1. |0102/040701  |0701  [2018|36 IDER - OUTROS TRABALHOS QUTRA 100.0 DDL |2018/01/01|2023/12/31|5 5.000, 00 5.000,00 5.000,00 5.000, 00 5.000,00 20.000,00
ESPECTALIZADOS
268.1:1; 08 2018 MERCADOS LOCAIS - KL 3,000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
2.5.1.1. |0102/020217 0802 |2018(47 |ML - PLANO DE COMUNICACRO |QUTRA 50.0| 50.0| DDL |2018/04/27(2023/12/31]0 3.000,00 3.000, 00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
2.5.1.1. 01 2019 FEIRA DO VINHO E DA VINHA 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5,000, 00 5.000,00 20,000,00
DE PROVESENDE (FVV P)
2.5.1.1. 10102/020220 (0101  [2019/7  |FWV P - PROGRAMACKD QUTRA 100.0 DDL |2019/01/01|2023/12/31]0 5.000, 00 5.000,00 5.000, 00 5.000, 00 5.000,00 20.000,00
CULTURAL
2.5.1.1, 02 2019 LAGARADA TRADICIONAL - 15.000,00 15.000,00 15,000,00 15.,000,00 15.000,00 §0.000,00
CELEIR(S (LT C)
2.5.1.1. |0102/020220  |0201  [2019]8 |LT_C - PROGRAMACEO CULTURAL|OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01|2023/12/31/0 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000, 00 15.000,00 60.000,00
2.5.1.1. 03 2019 COMENORAGOES DO V 20.000,00 20.000,00 20,000,00 40,000,00
CENTENARIO DA PRIMEIRA
VOLTA A0 NUNDO (CVCBVM)
2.5.1.1. |0102/020217  |0301  |2019]14 |CVCPV - INAGEM CORPORATIVA |OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01]2021/12/31|0 2.000, 00 2.000,00 2.000,00 4.000,00
2.5.1.1. [0102/020217 0302 |2019(15 |CVCPV - ACES DE DIVULGACHO|OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01]2021/12/31|0 1.500, 00 1.500,00 1.500,00 3.000,00
2.5.1.1. |0102/020225  |0303  [2013]16 |CVCBV - ATIVIDADES OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01 2021/12/31/0 1.500, 00 1.500,00 1.500,00 3.000,00
LIDICO- PEDAGOGICAS
2.5.1.1. |0102/020225  |0304  |2019[17 |CVCPV - VIAGENS E OUTRA 100.0 DDL {2019/01/01|2021/12/31]0 7.500,00 7.500,00 7.500,00 15.000,00
INTERCANBIOS
2.5.1.1. |0102/020225  [0305  |2013]18 |CVCPV - ATIVIDADES OUTRA 100.0 DDL {2019/01/01|2021/12/31]0 7,500, 00 7.500,00 7.500, 00 15.000, 00
CULTURAIS, HISTORICAS E
PROTOCOLARES
2.5.1.1. 04 2019 MERCADO TRADICIONAL (KT) 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 30,000, 00
2.5.1.1. |0102/020225 | 0401  |201%(20 |MT - PROGRAMACAO CULTURAL |OUTRA 100.0 DDL [2019/01/01(2023/12/31|0 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 30.000,00
2.5.1.1. 05 2019 DIA DO NUNICiPIO (DN) 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
2.5.1.1, [0102/020105  |0501  |2019(22 |DM - REFEICOES OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01]2023/12/31|0 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
CONFECTONADAS
2.5.1.1, |0102/020115 | 0502 2019(23 DM - ARTIGOS PARA OFERTA 100.0 DDL  [2019/01/01{2023/12/31 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
2.5.1.1. 06 2019 DIA DOS AV0S (DA) 11.500,00 11.500,00 11.500,00 11.500,00 11,500,00 46.000,00
2.5.1.1. [0102/020105  |0601  |2019(24¢ |DA - REFEICORS 100.0 DDL |2019/01/01|2023/12/31 7.500, 00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 30.000, 00
CONFECICHADAS
2,5.1.1. |0102/020115 | 0602 2019(25 [DA - ARTIGOS PARA OFERTA  |OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01|2023/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
2.5.1.1. [0102/020220  |0603  [2019]26 |DA - TRABALHOS OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01|2023/12/31|0 3.000, 00 3.000, 00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
ESPECIALIZADOS
2534 07 2019 DIA DO IDOSG (DI) 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
A TRANSPORTAR ... 939.155,40 934.055,40 5.100, 00 826.170,00 806.170,00 712.670, 00 3.284.165,40
( W
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FONTE DE DESPESAS (PREVISAQ)
céo1co C0DIGO/ANO/NUMERD FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO oA D0 IE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICEO REALIZACEO EX|  DPAGAM. ATE PAGAM, PREV PREVISTO
ECONOMICA accko A | A | INICIO FIM 1-0UT-2019 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO N0 DEFINIDO 2021 2022 2023 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 1.010.105,40 1.005.005,40 5.100,00 887.120,00 867.120,00 773.520,00 3.537.865,40
1.1 01 2011 ZONA DE CACA MUNICIPAL 500,00 900,00 900,00
(zCH)
1.1, 0102/020121  |0101  |2011(7  |2CM - AQUISICAO DE BSPECIRS|OUTRA 100.0 DOSOT|2011/01/01|2020/12/31 |4 100,00 100,00 100,00
1.1, 0102/020121  [0102  |2011|8 |2CK - AQUISICEO DE SEMENTES|OUTRR 100.0 DOSOT|2011/01/01|2020/12/31 |4 100,00 100,00 100,00
3.1, 0102/020217  [0103  |2011|9 |ZCK - PUBLICIDADE OUTRA 100.0 DOSOT|2011/01/01|2020/12/31|0 100,00 100,00 100,00
3l 0102/020115  |0104  |2019(12 |2CM - BREMIOS, OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01|2022/12/31]0 100,00 100,00 100,00
CONDECORACOES B OFERTAS
3.1 0102/020105  |0105  [2011{19 |ZCM - REFEICOES OUTRA 100.0 DOSOT|2011/06/29|2020/12/31 |4 100,00 100,00 100,00
CONFECIONADAS
1.1 0102/020220  |0107  |2012|6 |ZCM - PLANO DE ORDENAMENTO |OUTRA 100.0 D0SOT|2012/02/29 | 2020/12/310 100, 00 100,00 100,00
CINEGETICO
3.1. 0102/020225  |0108  |2013|6  |ZCM - DIVERSOS SERVICOS | OUTRA 100.0 D0SOT| 2013/01/01|2020/12/31 |0 100,00 100,00 100,00
3.1. 0102/020106  |010%  [2013|26 [ZCM - PRODUTOS ALIMENTARES |OUTRA 100.0 DOSOT|2013/02/07(2020/12/31{0 100,00 100,00 100,00
%l 0102/020220  |0112  [2014/6  [ZCM - TRABALHOS OUTRA 100.0 DOSOT|2014/01/01(2020/12/31 |4 100,00 100,00 100,00
ESPECIALIZADOS
3.1, 02 2016 APOIO A AGRICULTURA 100,00 100,00 100,00
(A AGRI)
%1 0102/080701  [0201  |2016[42 |A AGRT - JUNTA DE OUTRA 100.0 DAFP |2016/09/09]2020/12/31|4 100,00 100,00 100,00
AGRICULTORES DE REGADIO
TRADICIONAL DE §.MARTINHO
DE ANTA
1.1, 01 2019 FOMENTO DA PRODUGAO 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
PECUARIA (FPP)
3.1, 0102/06020305 |0101  [2019(50 |FPP APOIO VACINACRO OUTRA 100.0 DL |2019/02/25|2023/12/31|0 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000, 00
52 Indfistria e Energia 423,100, 00 423.100,00 457.000,00 485,000, 00 512,000, 00 1.877.100,00
%2 Iluminagio Piiblica 423,100, 00 423.100,00 457.000,00 485,000, 00 512,000, 00 1.877.100,00
3.2.2. 02 2016 ENERGIA ELETRICA (E_ELET) 423,100, 00 423,100,00 457.000,00 485.000,00 512,000, 00 1.877.100,00
3.72.2. 0102/020201  [0201  |2016|10 |E ELET - (IP'§) OUTRA 100.0 D0S0T|2016/01/02 [2023/12/31|4 250.000, 00 250.000,00 280.000, 00 300.000, 00 320.000, 00 1.150.000,00
3:2:% 0102/020201  |0202  |2016|11 |E ELET - BTE - INSTALACOES |OUTRA 100.0 D0S0T|2016/01/02 [2023/12/31|4 55.000, 00 55.000,00 57.000,00 60.000,00 §2.000,00 234.000,00
3.2.2, 0102/020201 {0203 |2016|12 |E _ELET - BTN OUTRA 100.0 D0SCT|2016/01/02|2023/12/31 |4 115.000, 00 115.000,00 120.000, 00 125.000, 00 130.000, 00 490.000,00
3.2.2. 0102/100705  [0204  [2017|20 |E_ELET - AQUISICRO DE OUTRA 100.0 DOSOT|2017/01/02|2020/12/31]0 100,00 100,00 100,00
ENERGIA ELETRICA - OUTROS
PASSIVOS FINACEIROS -
ADMINISTRACEO PUBLICA -
ESTADO
4337, 0102/020201 (0205  2020|7 |E ELET - DIVERSAS QUTRA 100.0 DOSOT|2020/01,/01|2023/12/310 3.000,00 3.000,00 3.000,00
3.4, Comércio e Turismo 4,000,00 4.000,00 4.000,00 4,000, 00 3.000,00 15.000,00
31.4.2, Turismo 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4,000,00 3.000,00 15.000,00
3.4.2, 01 2018 WIFI - CENTROS HISTORICOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
DO CONCELHO DE SABROSA
3.4.2, 0102/020225  |0103  |2018(52 |WIFI - SERVICOS MANUTENCEO |OUTRA 100.0 INFOR|2018/06/15|2023/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 4.000,00
MATIC
A
3.4.2, 01 201% DINAMIZACAO B PROMOGAC DO 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2.000,00 11,000,00
DESENVOLVIMENTO LOCAL
3.4.2. 0101|2018 PROMOGAO TURISTICA DO 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3,000, 00 2.000,00 11,000,00
WUNICIPIO (PTH) {
3.4.2. 0102/020213 1010101 |2019|9  |PTM - DESPESAS DE OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01|2023/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 3.000,00
REPRESENTACAO
L2 0102/020217  [010102 [2019]10 |PTH - PUBLICIDADE OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01|2023/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
302 0102/020225  |010103 |2019|11 |PIM - FEIRAS OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01|2023/12/31/0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 4.000,00
i Outras Fungdes 1.033,713,70 847.262,60 186.451,10 679,838, 60 §78.838,60 §48.903,00 3.041.293,90
A TRANSPORTAR ... 1.440.705,40 1.435.605,40 5.100, 00 1.350.620,00 1.358.620,00 1.291.020,00 5.440.965,40
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FONTE DR DESPESAS (PREVISAO)
cbozco CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCTAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA 00 DE SAVEL ANO EN CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ, DESCRICHD REALIZACHO EX|  DAGAM. ATE PAGEM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCRO A | M | FC INICIO FIN 1-0UT-2019 DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO N30 DEFINIDO 2021 2022 2023 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 939.155,40 934.055,40 5.100,00 826.170,00 806.170,00 712.670,00 3.284.165,40
2.5.1.1. [0102/020105  |0701  [2019(27 |DI - REFEIC(ES QUTRA 100.0 DL |2019/01/01(2023/12/31|0 250, 00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
CONFECTONADAS
2.5.1.1. [0102/020115  |0702  [2019|28 |DI - ARTIGOS PARA OFERTA  |OUTRA 100.0 DDL  |2019/01/01|2023/12/31|0 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
2.5.1.1. 08 2019 FESTA DE NATAL DO$ IDOSOS 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1,500,00 1.500, 00 6.000,00
(FNI)
2.5.1.1. [0102/020106  |0801  |2019(29 |FNI - GENEROS PARA QUTRA 100.0 DDL |2019/01/01|2023/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
CONFECIONAR
2.5.1.1. |0102/020115  |0802  |2019|30 |FNI - ARTIGOS PARA OFERTA |OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01|2023/12/31|0 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
2.5.1.1. [0102/020220  |0803  |2019(31 |FNI - TRABALHOS CUTRA 100.0 DDL |2019/01/01)2023/12/31|0 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
ESPECTALIZADOS
2.5.1.1, 03 2019 COMEMORAGOES DO 25 DE ABRIL 850, 00 850,00 850,00 850, 00 850,00 3.400,00
(254)
2.5.1.1. [0102/020105 (0901  |2019[32 |25A - REFELCRS OUTRA 100.0 DDL  |2019/01/01|2023/12/31]0 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
CONFECTONADAS
2,5.1.1. |0102/020220 0902  |2019(33 |25A - TRABALHOS OUTRA 100.0 DDL | 2019/01/01|2023/12/31|0 600,00 800,00 §00,00 600,00 600,00 2.400,00
ESPECTALIZADOS
2.5.1.1, 10 2019 DIA NUNDIAL DA CRIANCA 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 9.200,00
(DKC)
2.5.1.1. |0102/020225 11001  |2013|34 |DMC - TRABALHOS OUTRA 100.0 DL |2019/01/01|2023/12/31(0 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 9.200,00
P ESPECIALIZADOS
j 2.5.1.1. 1 2019 FESTA DE NATAL DAS ESCOLAS 2,000,00 2.000,00 2,000, 00 2.000,00 2,000,00 8.000,00
2 (FNE)
2.5.1.1. |0102/020225  |1101  |2019/35 |FNE - TRABALHOS OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01|2023/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 4.000,00
ESPECTALIZADOS
= |2.5.1.1. [0102/020115  |1102  |2019(36 |FNE - ARTIGOS PARA OFERTA |OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01|2023/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
2.5.2, Desporto, Recreio e Lazer 53.800,00 53.800,00 53.800,00 53.800,00 53.700,00 215.100,00
2.5.2. , 01 2011 PISCINAS MUNICIPAIS (PISC) 52,700,00 52.700,00 52.700,00 52.700,00 52.700,00 210.800,00
2.5.2. |0102/020104 (0103  |2011|13 |PISC - AQUISICAO DE CUTRA 100.0 DDL |2011/01/01|2023/12/31|5 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4,000,00 16.000,00
PRODUTOS & TRATAMENTO DA
Agua
2.5.2. 0102/02010299 0104  |2011|14 |PISC - QUTROS COMBUSTIVEIS |QUTRA 100.0 DDL  [2011/01/01]2023/12/31|5 45,000, 00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 180.000,00
2.5.2. |0102/020220  |0106  |2011|16 |PISC - ANALISES DE AcUr  |QUTRA 100.0 DDL |2011/01/01|2023/12/31|5 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
2:5:2: 0102/020121  |0110  |2013|2  |PISC - DIVERSOS BENS OUTRA 100.0 DDL  |2013/01/01|2023/12/31|5 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
2.5.2. [0102/020101 0111  |2013|3  |PISC - RQUICAO DE MATERIAIS|OUTRA 100.0 DDL  |2013/01/01|2023/12/31(0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
2.5.2, 0102/020203 0112 |2013(4  |PISC - REPARACOES B OUTRA 100.0 DL |2013/01/01(2023/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000, 00 1.000,00 4.000,00
CONSERVAGOES
2.5.2, 0102/020225 (0113 [2013|5  |PISC - DIVERSOS SERVICOS |OUTRA 100.0 DDL |2013/01/01|2023/12/31|0 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
2.5.2. 01 2015 DINAMIZACAO DESPORTIVA 100,00 100,00 100,00 100,00 300,00
(D_DESP}
2.5 0102/020225  |0102  |2015(31 |D_DESP - ATIVIDADES OUTRA 100.0 DDL | 2015/01/02|2022/12/31|0 100, 00 100,00 100,00 100,00 300,00
DESPORTIVAS
2.5.2. 01 2018 CAMPO DA FEIRA VELHA - 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
SABROSA (CFV S)
2.5.2. 0102/02010299 (0103  |20206  [CFV S - COMBUSTIVELS (GAS) |OUTRA 100.0 DDL |2020/01/01|2023/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 4.000,00
2.5.3 Outras Actividades Civicas 10.000,00 10.000,00 10.000,00
e Religiosas
2:5:3; 01 2020 COMISSAO FABRIQUEIRA DA 10.000, 00 10.000,00 10.000,00
TORRE DO PINHAO (CF TP)
2.5.3, 0102/080701  [0101  [2020(1 |CF TP - OBRAS DA IGREJA  |OUTRA 100.0 DDL |2020/01/01|2020/12/31|0 10.000, 00 10.000,00 10.000,00
% FungBes Econémicas 430.600,00 430.600,00 463.500,00 491.500,00 517.500,00 1.903,100, 00 /
3L Agricultura, Pecudria, 3.500,00 3.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 11.000,00
Sivicultura, Caga e Pesca
L 2 TRANSPORTAR ... 1.010.105,40 1.005.005,40 5.100, 00 887.120,00 357.12m 773,520, 00 3.537.865,40
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FONTE DE DESPESAS (PREVISAQ)
con160 CODIG0/ ANO/HUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESEON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 DE ——————1 SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACHO EX|  DPAGEM. ATE PAGEM. PREV PREVISTO
ECONGMICR ACCRO AC | M| FC INICIO FIN 1-00T-2019 DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAQ DEFINIDO 2021 2022 2023 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 1.440,705,40 1.435.605,40 5.100,00 1.350.620,00 1.358.620, 00 1.291.020,00 5.440.965,40
4.2, Transferéncias entre £02.825,70 416.374,60 186.451,10 364.550,60 364.550, 60 335,115,00 1.667.041,50
Administragtes
4.2, 01 2009 ASS0CIACRO DE MunIcipIOS DO 15.500,00 15,500, 00 15.500,00 15.500,00 15,500,00 £2.000,00
VALE DOURO NORTE (AMVDN)
4.2, 0102/04050104 0101 (2009|102 |AMVDN - TRANSFERENCIAS OUTRA 100.0 DAFP, [2009/01/02(2023/12/31 |4 15.000,00 15.000,00 15.000, 00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
CORRENTES DOSOT
4.2, 0102/08050104 [0103  [2009|10¢ |AMVDN - TRANSFERENCIAS DE |OUTRA 100.0 DAFP, [2009/01/02]2023/12/31(3 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
CAPITAL D0S0T
4,2. 04 2009 ASSOCIAGRO NACIONAL DE 4,500,00 £.500,00 4.500,00 4,500,00 4,500,00 18.000,00
MUNICIPIOS PORTUGUESES
(ANNP)
4.2, 0102/06020305 |0401  |2009|112 |ANMP: QUOTAS OUTRA 100.0 AR [2009/01/022023/12/31[4 4.500,00 4,500, 00 4.500,00 4.500,00 4.500,00 18.000,00
4.2. 06 2009 ASSOCIACAO IBERICA DOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4,000,00
NUNICIPIOS RIBEIRINHOS DO
DOURO (AIMRD)
4.2, 0102/06020305 0601 (2008|114 |AIMRD: QUOTAS OUTRA 100.0 AA [2009/01/02|2023/12/31[4 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 4.000,00
4.2, 01 2014 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 219,355,10 32.504,00 186.451,10 4.935,60 4.935,60 229,226,30
D0 DOURO (CIK D)
4.2, 0102/04050104 0102 |2018{1  [CIM D - TRANSFERENCIAS OUTRA 15.0| 85.0| DOSOT 2018/01/01/2022/12/310 219.355,10 32.904, 00 186.451,10 4,935,60 4.935,60 229.226,30
CORRENTES - CADASTRO
4.2, 01 2016 DELEGACAO COMPETENCIAS DA 302.970, 60 302,970, 60 304.115,00 304.,115,00 304.115,00 1.215.315,60
CAMARA MUNICIPAL NAS JUNTAS
DE FREGUESIA
£ (4.2, 0102/04050102 0101  |2016(1 | ACORDOS EXECUGAO - OUTRA 100.0 DAFP |2016/01/02)2023/12/31|2 245.000,00 245.000, 00 245.000,00 245.000, 00 245.000, 00 980.000,00
2 DELEGACUES LEGAIS (ART.
132° LEI 75/2013)
4.2, 0102/04050102 0102 20162 [CONTRATOS DE DELEGACAO DE |QUTRA 100.0 DAFP |2016/01/02|2023/12/314 13.855,560 13.855,60 15.000,00 15.000,00 15.000,00 58.855,60
COMPETENCIAS (AAAF)
4.2, 0102/04050102 0103 |2016(3  |CONTRATOS DE DELEGACAC DE |QUTRA 100.0 DAFP |2016/01/02)2023/12/31|4 44.115,00 44.115,00 44,115,00 44,115,00 44.115,00 176.460,00
COMPETENCIAS (TRANSPORTES)
4.2. 02 2016 APOIO AS FREGUESIAS 35.500,00 35.500,00 10,500,00 10,500, 00 10.000,00 §6.500,00
(SUBSIDIOS AS COMPETENCIAS
DAS FREGUESIAS)
4.2, 0102/04050102 10201  |2016|4 |APOIO AS FREGQUESIAS OUTRA 100.0 DAFP |2016/01/02/2022/12/31 /4 500,00 500,00 500,00 500,00 1.500,00
CORRENTES (N.°1 ART. 25°
LEI 75/2013)
4,2, 0102/08050102  |0202 20165  |APOIO AS FREGUESIAS CAPITAL|OUTRA 100.0 DAFP [2016/01/02)2023/12/31|4 35.000,00 35.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 £5.000,00
(N.°1 ART. 25° LEI 75/2013)
4.2, 01 2019 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 24,000, 00 24.000,00 24,000,00 24,000,00 72.000,00
DOURO (CIN)
4.2, 0102/04050108 0101  [2019(42 |CIM - TRANSFERENCIAS OUTRA 100.0 DAFP [2019/01/01/2022/12/31|0 24.000,00 24.000,00 24.000,00 24.000,00 72.000, 00
CORRENTES
4.3, Diversas nio Especificadas 430,888, 00 430,888, 00 315,288,00 314,288, 00 313.788,00 1.374,252,00
4.3, 04 2009 TRANSFERENCIAS PARA 390.463,00 390.463,00 274,863, 00 273.863,00 273.363,00 1.212.552,00
INSTITUIGOES SEM FINS
LUCRATIVOS
4.3, 0401 (2009 ASCR DESPORTIVA DE PARADA 5.000,00 5.000,00 2,500,00 2,500,00 2.500,00 12.500,00
D0 PINHEO (ASCRD PP)
4.3, 0102/080701 040101 [2010{15 [ASCRD PP - APOIO A0 OUTRR 100.0 DDL |2010/01/01|2023/12/31(4 5,000, 00 5.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 12.500,00
INVESTINENTO
4.3. 0402 2009 ASSOCIAGEO DOS AMIGOS DO 4,000,00 4,000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 13,000, 00
SR. JESUS DO CALVARIO -
PARADA DO PINHAO (ARSIC PP)
A TRANSPORTAR ... 2.048.531,10 1.856.980,00 191.551,10 1.717.670,60 1.725.670, 60 1.628.635,00 7.120.507,30
i)
[LA



ENTIDADE

PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPAL DOTACOES INICIATS
Camara Municipal de Sabrosa DO ANO 2020
PAGINA : 9
B i X
FONTZ DE DESPESAS (PREVISAQ)
cén1co CODI0/AN0/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA 10 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALTZACHO EX|  PAGAN. ATE PAGEM, PREV PREVISTO
ECONOMICR acgio AC | a2 | FC INICIO FIN 1-0UT-2019 DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NiQ DEFINIDO 2021 2022 2023 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 2.048.531,10 1.856.980,00 191.551,10 1.717.670,60 1.725.670, 60 1.628.635,00 7.120.507,30
4.3, 0102/040701 040201 |2011{12 |AASIC PP - APOIO AO OUTRA 100.0 DDL  |2011/01/01|2023/12/314 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000, 00 12.000,00
MOTOCROSS
4.3, 0102/080701 040202 |2013(59 |ARSIC PP - APOIO A OUTRA 100.0 DDL |2019/09/30(2020/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
CONSTRUCEQ WC'S DO
SANTUARIO
4.3. 0403|2009 ASSOCIAGRO PORTUGUESA DE 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 14.000,00
PAIS E AMIGOS DO CIDADAQ
DEFICIENTE MENTAL (APPACDY)
4.3. 0102/06020305 040301 |2019|60 |APPACDN - QUOTA OUTRA 100.0 DDL |2019/09/30|2023/12/31|0 500,00 500,00 500,00 500, 00 500,00 2.000,00
43, 0102/080701 040302 [2014/30 |APPACDM - APQIO DE OUTRA 100.0 DDL | 2014/01/01]2023/12/31/0 3.000, 00 3.000,00 3.000,00 3.000, 00 3.000,00 12.000,00
INVESTIMENTO
4.3. 0404 [2009 ASSOCIAGEO PARA 0 500,00 500,00 500,00 500, 00 1.,500,00
DESENVOLVINENTO DA REDE DAS
ALDEIAS VINEATEIRAS (ADRAV)
4.3, 0102/05020305 |040401 |201313 |ADRAV - QUOTA OUTRA 100.0 DDL |2013/01/01|2023/12/31|0 500,00 500,00 500,00 500,00 1.500,00
4.3. 0405 2009 FABRICA DA IGREJA PAROQUIAL 10.000,00 10.000,00 10.000,00
DE SABROSA (FIP §)
4.3, 0102/080701 040501 |2013/21 |FIP_§ - APOIO AD OUTRA 100.0 D0S0T| 2013/01/02(2020/12/31|0 10.000, 00 10.000,00 10.000,00
TNVESTIMENTO
4.3, 0406 2009 ASSOCIACEO MIGUEL TORGA 12,500, 00 12.500,00 500,00 500,00 500,00 14.000,00
(ANT)
4.3, 0102/080701 | 040601 [2014]33 [AMT - ALARGAMENTO DA OUTRA 100.0 DOSOT | 2014/02/11)2023/12/31|3 10.000, 00 10.000,00 500,00 500,00 500,00 11.500,00
ESTRUTURA RESIDENCIAL
4.3. 0102/080701  [040602 |2019|13 |AMT - AQUISICEC DE VIATURA |OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01]2020/12/31/0 2.500,00 2.500,00 2.500, 00
4,3, 0407 {2009 ASSOCIACAO SABROSA DOURO 7.650,00 7.650,00 7.650,00 7.650,00 7,650,00 30.600,00
XKD (ASDXXI)
4.3, 0102/06020305 040701 |2009(47 |ASDXX - QUOTA OUTRA 100.0 DDL |2009/01/02|2023/12/31]4 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 1.800,00
4.3, 0102/040701  |040702 [2018|2  [ASDXXI - PROMOCAO E OUTRR 100.0 DDL |2018/01/01|2023/12/31|4 7.200,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00 28.800,00
DINAMIZACED TURTSTICA DO
CONCELHO
4.3, 0408|2009 TURISMO DO PORTO E NORTE DE 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
PORTUGAL (TPNP)
4.3 0102/06020305 040801 |2014|2  |TPNP - QUOTA OUTRA 100.0 DDL  [2014/01/01)2023/12/31|4 1.500, 00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
4.3 0410|2009 MUSEU DO DOURO (FMD) 12.413,00 12.413,00 12.413,00 12,413,00 12.413,00 49,652,00
4.3 0102/06020305 (041001 |2009(49 |PMD - DOTACAO FUNDACIONAL |OUTRA 100.0 DDL |2009/01/02(2023/12/31]4 12.413,00 12.413,00 12.413,00 12.413,00 12.413,00 49.652,00
4.3 0411|2009 ASSOCIACAO CULTURAL 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
RECREATIVA PINHAQ CEL
(ACR_EC)
4.3. 0102/040701 (041101 [2014(28 [ACR PC - APOIO A ATIVIDADES|OUTRA 100.0 DDL |2014/01/01)2023/12/31/0 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
CULTURATS
4.3, 0102/080701  |041104 [2019[43 |ACR PC - APOIO DE OUTRA 100.0 DL |2019/02/25!2023/12/31]0 3.000, 00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000, 00 12.000,00
TNVESTIMENTO
4.3. 0412|2009 ASSOCIAGRO CULTURAL 7.500, 00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 30.000,00
DESPORTIVA E RECREATIVA DE
S0UTO MAIOR (ACDR SK)
4.3, 0102/040701 041201 |2015(33 |ACDR 8K - APOIO CORRENTE | OUTRA 100.0 DDL |2015/01/02|2023/12/31]0 5,000, 00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
4.3, 0102/080701 041202 |2019(43 |ACDR SM - APOIO R0 OUTRA 100.0 DDL |2019/01/01|2023/12/31|0 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000, 00
INVESTIMENTO
4.3, 0413 2009 ASSOCIACAO DOURO HISTORICO 1,500, 00 1.500,00 1.500,00 1,500, 00 1.500,00 6.000,00
(ADK)
4.3. 0102/06020305 |041301 |2009|53 [ADH - QUOTA OUTRA 100.0 AL |2009/01/02]2023/12/31(4 1.500, 00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 £.000,00
4.3, 0414 2009 FUNDAGAO PATRONATO DE SANTO 5,000, 00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5,000,00 20.000,00
ANTONIO (FPSA)
A TRANSPORTAR ... 2.114.594,10 1.923.043,00 191.551,10 1.760.733,60 1.768.733,60 1.671.198,00 7.315.259,30
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FONTE DE ]_ DESPESAS (PREVISAD)
cODIGO CODIGO/ANO/NUMERD FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACEQ EX| DPAGAM. ATE DAGAM. PREV PREVISTO
ECONGMICR ACcRO AC | BA FC INICIO FIM 1-0UT-2019 DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NiO DEFINIDO 2021 2022 2023 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 2.114.594,10 1.923.043,00 191.551,10 1.760.733,60 1.768.733,60 1.671.198,00 7.315.259,30

4.3, 0102/080701 041402 |2016|23 |FPSA - APOIO DE OUTRA 100.0 DAFP |2016/01/02|2023/12/31|4 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000, 00 5.000,00 20.000,00
INVESTIMENTO

43 0415 2009 FABRICA DA IGREJA PAROQUIAL 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
DE PARADA DO PINHAO
{FIP EP)

4.3, 0102/080701 041501 [2016(8  |FIP PP - APOIO AO OUTRA 100.0 DAFP |2016/01/01(2023/12/310 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
INVESTIMENTO

4.3 0416|2009 MOTO CLUBE TERRAS DE 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 §.000,00
MAGALHAES (NCTH)

4,3, 0102/040701 041601 |2016(35 |MCT¥ - APOIO CORRENTE OUTRA 100.0 DAF |2016/01/02(2023/12/31|0 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000, 00 2.000,00 8.000,00

4.3, 0417|2009 FILANDORRA - TEATRO DO 5,000, 00 5,000,00 5.000,00
NORDESTE (FTN)

4.3, 0102/040701 041701 |2009{57 |FIN - PROTOCOLO OUTRA 100.0 DL |2009/01/02|2020/12/31|4 5.000,00 5.000,00 5.000,00

4.3, 0418|2009 DOURO GENERATION ASSOCIAGAO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
DE DESENVOLVINENTO (DGAD)

4.3. 0102/040399 041801 |2016(36 [DOURO EM MOVIMENTO - OUTRA 100.0 DDL |2016/02/23(2023/12/31/0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
ALDEIAS COM VIDA

4.3. 0419 2008 SANTA CASA DA MISERICORDIA 5,000, 00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
DE SABROSA (SCH S)

4.3, 0102/080701 041901 [2017|2  [SCM S - APOIO AQ OUTRA 100.0 DAFP [2017/01/02)2023/12/31 4 5.000, 00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00 20.000,00
INVESTIMENTO

4.3, 0420|2009 UNIAQ DESPORTIVA DO 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00 10.000,00 40.000,00
CONCELHO DE SABROSA (UDCS)

4.3, 0102/040701  |042001 |2017|3  |UDCS - APOIO CORRENTE OUTRA 100.0 DDL [2017/01/02|2023/12/31|4 10.000, 00 10.000, 00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00

4.3, 0422|2009 ASSOCIACAO RECREATIVA, 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 52,000,00

CULTURAL E XUSICAL DO
CONCELHO DE SABROSA

(ARCHCS)

4.3, 0102/040701 042201 |2009|63 [ARCMCS - DESPESAS DE OUTRA 100.0 DDL  |2009/01/02(2023/12/31 |4 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
FUNCTONAMENTO

4.3. 0102/040701 042203 |2019{45 |ARCMCS - ORQUESTRA DE QUTRA 100.0 DAFP |2019/01/01|2023/12/31(0 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00

SOPROS E PERCURSAO DE
SABROSA - CORRENTES
4.3, 0102/080701 | 042205 |2019]47 |ARCMCS - ORQUESTRA DE OUTRA 100.0 DL |2019/02/25(2023/12/31]0 4,000, 00 £.000,00 £.000,00 4.000,00 4,000, 00 16.000, 00
S0PROS E PERCURSAO DE
SABROSA - INVESTIMENTO
4.3 0423 12009 ASSOCIACRO CULTURAL E 2,500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
RECREATIVA DE GOUVAES DO
DOURO (ACR_GD)

4.3, 0102/040701  [042301 |2018{16 |ACR GD - APOIO AS QOUTRA 100.0 DDL |2018/01/01(2023/12/31|4 2.500,00 2.500,00 2.500, 00 2.500,00 2.500,00 10.000, 00
ATTVIDADES
4.3, 0424 2009 COKISSAO FABRIQUEIRA DE S, 100,00 100,00 100,00
LOURENGO RIBAPINKEO
{CF_SLRP)
4.3, 0102/080701  |042401 |2018[17 |CF SLRP - APOIO A OUTRA 100.0 DDL  |2018/01/01|2020/12/31|0 100, 00 100,00 100,00
RECUPERACAQ DA CAPELA DE
PAREDES
1.3, 0425 (2009 PROCESSO DE EXBCUCAQ 1.000, 00 1.000,00 1,000, 00
73/16. 7T8CHV /
4.3. 0102/06020305 042501 |2018|18 |PE 73/16.4TBCHV - M* INES |OUTRA 100.0 DAFP |2018/01/01|2020/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 (
A. R. FONSECA
.
A TRANSPORTAR ... 2.160.294,10 1.968.743,00 191.551,10 1.800.333,60 1.808.333,60 1.710.798,00 7.479.759,30
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FONTE DE DESPESAS (PREVISAO)
c0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 DE SAVEL KNO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRICED REALTZACAO EX|  PAGAM. ATE PAGRM. DREV ‘W PREVISTO
ECONOMICA accio INICIO FIN 1-00T-2019 DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO A0 DEFINIDO 2021 2022 2023 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 2.160.294,10 1.968.743,00 191.551,10 1.800.333,60 1.808.333,60 1.710.798, 00 7.479.759,30
4.3, 0426 2009 CRUZ VERMELHA PORTUGUESA - £.000,00 6.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 9,000, 00
CENTRO HUMANITARIO DE
SABROSA (CVP_CH §)
4.3, 0102/040701 042601 (2018[19 |CVP CH S - APOIO CORRENTE |QUTRA 1000 DAFP (2018/01/01(2023/12/31|0 1.000, 00 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 4,000, 00
4.3 0102/080701 (042602 [2020(5 |CVP CH § - APOIO OUTRA 100.0 DDL |2020/01/01|2020/12/31|0 5.000, 00 5.000,00 5.000,00
INVESTIMENTO
4.3, 0427|2009 A830CICE0 BAGOS D OURO 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
(ABD"0)
4.3, 0102/040701 042701 |2018/20 [ABDO - TRANSFERENCIAS OUTRA 100.0 DAFP |2018/01/01|2023/12/21]5 3.000, 00 3.000,00 3.000,00 3.000, 00 3.000, 00 12.000,00
CORRENTES
4.3, 0428|2009 ASSOCIAGAO DESPORTIVA E 2,000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 8.000,00
CULTORAL SABRO (ADC §)
4.3 0102/040701 042801 |2009[68 |ADC S - APOIO ANUAL OUTRR 100.0 DDL |2009/01/02]2023/12/31]4 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
CORRENTE
4.3. 0429 2009 ASSOCIACRO HUMANITARIA DOS 106.100,00 106.,100,00 106,100, 00 106.100,00 106.100, 00 £24.400,00
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE
SABROSA (AHBVS)
4.3 0102/040701 042901 |2009(69 |AHBVS - VENCIMENTOS DOS  |OUTRA 100.0 RA|2009/01/02|2023/12/31[4 36.000, 00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 144.000, 00
TELEFONISTAS DA PROTECCEO
CIVIL
0102/080701  |042903 |2016(38 |AHBVS - APOIO DE OUTRA 100.0 DAFP |2016/02/23(2023/12/30]4 10.000, 00 10.000,00 10.000,00 10.000, 00 10.000,00 40.000,00
INVESTIMENTO
0102/040701 (042904 {2017(27 [AHBVS - DECIR - DISPOSITIVO|QUTRA 100.0 BC |2017/06/29|2023/12/31|4 100,00 100,00 100,00 100,00 100, 00 400,00
ESPECTAL COMBATE INCENDIOS
RURAIS
4.3, 0102/040701 | 042905 |2016|22 |AHBVS - VENCIMENTOS - CUTRA 100.0 DAFP |2016/01/02|2023/12/31 |4 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000, 00 84.000,00
EQUIPA PEM
4.3, 0102/040701 042906 [2018|15 |AHBVS - VENCIMENTOS - OUTRA 100.0 BC [2018/01/01(2023/12/31|0 39.000, 00 39.000,00 39.000, 00 39.000, 00 39.000,00 156.000,00
EQUIPA EIP
4.3 0430|2009 ASSOCIACEQ HUMANITARIA DOS 118,100, 00 118.100,00 68.100,00 §8.100,00 £8.100,00 322,400, 00
BOMBEIROS VOLUNTARICS DE
PROVESENDE (AHBVE)
4.3, 0102/040701 (043001 |2016(7 |AHBVP - VENCIMENTOS DOS | OUTRA 100.0 DAFP |2016/01/02|2023/12/31|0 19,000, 00 19.000,00 19.000,00 19.000,00 19.000,00 76.000,00
TELEFONISTAS
1.3 0102/080701 | 043002 [2009]95 |AHBVP - APOIO DR CUTRA 100.0 Ab[2009/01/02)2023/12/31|4 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000, 00 10.000,00 40.000,00
TNVESTIMENTO
4.3 0102/040701 043003 |2018(14 [AHBVP - DECIR - DISPOSITIVO|OUTRA 100.0 PC [2018/01/01|2023/12/31]5 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
ESPECIAL COMBATE INCENDIOS
RURAIS
4.3 0102/040701 043004 |2019(51 [AHBVP - VENCIMENTOS - OUTRA 100.0 PC [2019/04/01|2023/12/31]5 39,000, 00 39,000, 00 39.000,00 39.000, 00 39.000,00 156.000, 00
EQUIPA EIP
4.3, 0102/080701 (043005 (20203  [AHBVP - AMPLIACHO DO OUTRA 100.0 BC [2020/01/01/2020/12/31|0 50..000, 00 50.000,00 50.000,00
QUARTEL
4.3, 0434|2009 ASSOCIACAO CENTRO DE DIA DE 11.000,00 11,000, 00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 14.000,00
§.PEDRO DE CELEIR(S
(ACDSP_C)
4.3, 0102/080701 043402 (201826 [ACDSP C - APOIO AQ QUTRA 100.0 DDL |2018/01/01(2023/12/31|0 11.000,00 11.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 14.000,00
INVESTIMENTO
4.3 0435|2009 PATRONATO N* SR* DA 5.000,00 5.000,00 5.000,00
CONCEIGAO - VILARINHO §.
ROMEO (PNSC_VSR)
4.3, 0102/080701  [043501 [2020{¢  |BNSC VSR - OBRAS DE OUTRA 100.0 DL [2020/01/01/2020/12/31|0 5.000, 00 5.000,00 5.000,00 n
CONSERVACAQ E REMODELACAO /
A TRANSPORTAR ... 2.411.494,10 2.219.943,00 191.551,10 1.981.533,60 1.989.533,60 1.891.998,00 8.274.559,30
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Camara Municipal de Sabrosa

FONTE DE DESPESAS (PREVISAO)
cén1co ©6DI1G0/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO -
OBJECTIVO DA 10 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAO REALIZACAO EX|  DAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCEO AC | B2 | EC INICIO FIN 1-00T-2019 DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2021 2022 2023 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 2.411.494,10 2,219,943, 00 191,551,10 1.981.533,60 1.989.533,60 1.891.998,00 §.274.559,30
4.3, 0436 2009 ASSOCIAGAC DE CACA DE 2,000, 00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00 §.000,00
GOUVINHAS {AC G)
4.3, 0102/080701  |043601 |2018(40 [AC G - APOIO AO CUTRA 100.0 DDL |2018/01/01|2023/12/31|0 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 §.000,00
INVESTIMENTO
4.3, 0437 2009 COMISSAO FABRIQUEIRA DE 5.000,00 5.000,00 5.000,00
PROVESENDE (CF P)
4.3, 0102/080701 043701 |2018|41 |CF P - ALTAR DA IGREJA OUTRA 100.0 DDL |2018/01/012020/12/31|0 5.000, 00 5.000,00 5.000,00
4.3, 0438|2009 CENTRO DE ESTUDOS E 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
PRONOGEO DO AZEITE DO DOURO
(CEPAD)
4.3. 0102/06020305 |043801 |2018|51 [CEPAD - QUOTA OUTRA 100.0 DDL |2018/04/27]2023/12/31|0 500,00 500,00 500,00 500, 00 500,00 2.000,00
4.3, 0439 2009 REDE MUNDIAL DE CIDADES 3.000,00 3.000,00 3,000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
MAGALHANICAS (RMCH)
4.3. 0102/06020305 [043901 |2018/48 |RMCH - QUOTA OUTRA 100.0 DDL |2018/04/27(2023/12/31|5 3.000,00 3.000,00 3,000, 00 3.000,00 3.000, 00 12.000, 00
4.3. 0450|2009 PARTICIPAAC EM PROJECTOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1.000,00 4,000,00
C0-FINANCIADOS
4.3. 0102/040701  |045001 |2009|98 |COOPERACAQ COM OUTRAS OUTRA 100.0 M |2009/01/02|2023/12/31/0 500,00 500,00 500, 00 500,00 500,00 2.000,00
ENTIDADES - APOIO CORRENTE
4.3 0102/080701 | 045002 |2009]9% |COOPERAGAC COM OUTRAS OUTRA 100.0 AR |2009/01/02]|2023/12/310 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
3 ENTIDADES - APOIO DE
§ INVESTIHENTO
@ (4.3, 0454 2009 ASS0CTACRO NACIONA DE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4,000,00
ASSEMBLEIAS MUNICIPAIS
(ANAK)
= 4.3, 0102/06020305 | 045401 [2019(48 |ANAM - QUOTA OUTRA 100.0 IDL |2019/02/25)2023/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
4.3. 0455 2009 2850CTACAO DE HISTORIA B 10,000, 00 10.000,00 1.000,00 11.000,00
ARQUEOLOGIA DE SABROSA
(AHA 8)
4.3, 0102/040701 045501 |2020(8  |AHA S - DESPESAS CORRENTES |OUTRA 100.0 DDL  |2020/01/01|2021/12/31|0 10.000,00 10.000,00 1.000,00 11.000,00
4.3. 05 2009 HIGIENE E SEGURANGA NO 2,000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
TRABALHO (HST)
4.3. 0102/020220  |0501  |2009[115 |HST - AQUISICAO DE SERVICOS OUTRA 100.0 DOSOT|2009/01/02 |2023/12/31|4 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
4.3. 06 2009 AUDITORIA CONTRATUAL (AC) 9,225,00 9.225,00 $,225,00 9,225,00 9.225,00 36.500,00
4.3, 0102/020220  [0601  [2008|117 |AC - CONTRATAGRO DE OUTRA 100.0 DAFP |2009/01/02|2023/12/31|4 9.225,00 9.225,00 $.225,00 9.225,00 9.225,00 36.900,00
SERVICOS
4.3, 09 2000 PUBLICIDADE DO MUNICIPIO DE 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 £.000,00
SABROSA (PUB MS)
4.3, 0102/020121  |0901  |2008|123 |PUB MS - AQUISICAO DE OUTRA 100.0 DL |2009/01/02|2023/12/31|4 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500, 00 1.500,00 £.000,00
MATERTAL PROMOCTONAL
4.3, 01 2010 FUNDO BIBLIOGRAFICO (FB) 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
4.3, 0102/020120  |0101 20101  |FB - AQUISICRO DE LIVROS  |OUTRA 100.0 DDL |2010/01/012023/12/31|0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
4.3. 03 2013 PROJETO KUNICIPAL DE 10.600,00 10.600,00 10.600,00 10.600,00 10.600,00 42,400,00
ESTINULOS
4.3, 0102/040701 0301  12013|22 |A EMPREGABILIDADE OUTRA 100.0 DDL |2013/01/01|2023/12/314 10.100, 00 10.100,00 10.100,00 10.100, 00 10.100,00 40.400,00
4.3, 0102/040701 02102 |2013|23 |EDUCACAO E CULTURA PARR 0$ |OUTRA 100.0 DOL  |2013/01/01|2023/12/31|0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
JOVENS
4.3. 01 2018 BOLSA DE ESTUDO (B E) 17,000, 00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 §8.000,00
4.3. 0102/06020305 [0101  |2018/39 |B E - WIGUEL TORGA OUTRA 100.0 DDL |2018/01/01|2023/12/31|0 17.000, 00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 £8.000,00
TOTAL GERAL ..... 2.474.419,10 2.262.868,00 191.551,10 2.030.458,60 2.037.458,60 1.939.923,00 §.482.259,30 |
FASES DE EXECUCGEO
0 - NBO INICIADA e,
1 - COM PROJECTO TECNICO ‘ &
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Muncipio de Sabrosa

Municipio de Sabrosa Mapa de empréstimos previsional para 2020 Ano: 2020
31122019 Taxa de Juro Encargos do Ano Encargos
Caacteizail®  Dadesprovaglo  Datadeconvatagle  Prazs VistodoTC Finalidade do folinto iion g 25 558 ob: ortizagd ndous
; ven L &5 3 Am|
ésti pela A M. (Inicio do emprestimo)  do contrato N°Reg Empréstimo processamento i £ _-‘: g £ § 3. es médias prestagdes
Anos Decorridos Contratado Utilizado Inicial Actual Amortizagio Juros Total Pagos
= Construcao de 36 fogos de hab. de custos controlados
1 e 27.02-1998 12-05-1998 7 2 g 27.05-1998 Mu’fk&;&qﬁm 81447711 € 76917130€ 13062%  -0.091% uE284€ € Me284€ 830 0,00 208 936,97 € magy O 2 768,04 € it
0699000188591 () : ;
= nstr de 20 hab. De custos controlados
2 cen 27-02-1998 12051098 2 2 g 27-05-1998 Mata Monte Ribeira - S Martinho de Anta a2 TI843€ A0666993€ 13962%  -0091% 1840102 € - € 1840102¢ 830 0,00 110 406,16 € wasie 16232,98 € S 2
T TR Exce. 2181223
e Reparacdo de danos em equip. e infraestruturas municipais a0
3 ceo 26.07-2001 07-03-2002 20 17 | abrigo da finha de crédito criada pelo DL 38-C/2001 - intempéries 49870790€ 354618€ 3809%  0170% 238,40 € 71.24€ 23421 54€ 830 0,00 58 460,46 € szes O 1975424 € 180501
9015002649791 (1 Exce. 20180607
i Financiamento de Investimentos Municipais da Rede Viaria
4 caD 26-06-2008 18.07-2008 2 T 5 31-10-2008 do Municipio 1260 000.00 € 955085,12€ 56370%  0.280% W43T6E 1002.42€ 31436,18€ 830 000 32503674 € nasozos M 3 5u.20€ 2180119
9015005919091 (N} N/Exce. 2018-07-19
7% 331 14006 VIINITE SEIO%  0.279% 1953,12¢€ 579,04 € 20112176 178 261,64 € 1ws7msz 0 1867986 €
- Financiamento de Investimentos Municipais candidatos ou a o
5 6D 26.06-2008 18-07-2008 20 " 8 31102008 candideter a co-financiamento FEDER ou Fundo de Coesio 830 il 2018.05.28
- 9015005920491 20181128
63% 908 686,13 € S5266953€ 56370%  0,279% 298184 € oT2€ 3395065 € 300 997,11 € worsyr | M 33 505,60€
g Empréstimo para Estradas do Concelho até 990.000€ (N) o s
: 5 ' -
7 e 28002015 27102015 22 4 3 08-03-2016 gl s 990 000,00€ GTASN96€ 13190%  1.321% P B857,08€ 45321 56€ 000 0,00 636 896,48 € soazge | M 3066004 € hisiod
0181027
= Emréstimo para pagamento da Compartiipac3o Naciona -
8 coaM 30-04-2018 25062018 2 1 & 23102018 Regeneracdo Urbana S. Martinho Lote 1 ¢ 2 ¢ Interface de 7961034 € JEINA0E 12500%  1.250% . € 7545.12€ 7545,12€ 000 0,00 37961034 € wososs M 1725502€
= Sabrosa (1) Exce.
= Empréstimo para pagamento da Comparticipacso Nagional -
9 ADAC (BE) 22:02:2019 23:08-2019 1 : s 02082019 Requaiicacho de Miradouros 02 Estrada Municioal 323 - 40101095 € 40101095€ 02770%  0.277% s 7372€ 73726 0,00 0,00 133670,32€ wiogs 0 2
g 401,010,956 ' ; Excs. HhRe
§ 008 612,85 € 484331574 € 196 985,56 € 19108346 21609390¢ 4,506 e 2332276,22¢€ 2402631,20€ 2197604 €
Amortizages médias = Capital em divida / (Perlode remanescente) 124058004 O
! Exce.
Amortizagbes médias = Capital contratado / (Anos contratados) 1162 050,15 (N)
3 N/Exce
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Municigio de Sabrosa

N *POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS N POSTOS DE TRABALHO A PREENCHER

C.I.IL CTIR FOSTOS NKO OCUPADOS.
—WOBILIDADE

CARREIRAS | CATEGORIAS
AREA FUNCIONAL
AREA DE FORMAGAO ACADEMICA
TOTAL DE POSTOS OCUPADOS

TOTAL DE POSTOS A PREENCHER
Observagdes

RESOLUTIVO CERTO

INDETERMINADO
INTERCATEGORIAS
RESOLUTIVO CERTO
COMISSAO DE SERVIGO

INDETERMINADO

INTERCARREIRAS
CONTRATO DE TRABALHO A TERMO

CONTRATO DE TRABALHO A TERMO

COMISSAQ DE SERVIGO
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO

CEDENCIA DE INTERESSE PUSLICO

Coloborar com a Comiss&o Nacional de Protecao Civil: Proceder & analise e a0
ostudo das potencials situacdes de risco; Elaborar planos municipais e sectoriais
awa:ﬁd?ﬂu?ﬂuﬁ:ﬂﬁviﬁuz!mgﬁﬂgaig&awﬂo&

p g0, socorro e assisténcia sempre que ario; :E._g i o
inventario dos @ meios disponiveis e mobilizaveis, Coloborar e intervir no
tabelecil das condiges de lizagdo da vida das idades ou
o gt e, psdormarts o s o clichls _
Municipal Agronémica Ea_.nm Manter i ao rticulagiio com as entidades pibiicas e privadas
que cor ) para ap 40 civil; D Iver todas as competéncias que lhe
8_5_ nnamiu«:o?aa_aauva.cﬂnns_ Promover agbes de formagéo,

¢3o0 das populagBes neste dominio; Quando a gravidade
nwmﬁ__ﬁo?m:wgwom%gmﬂ_igog:!: podem ser colocados 4
disposigao o Servigo Municipal de Protegao Civil, todos ou parte dos meios afetos
4s diversas Unidades Orgénicas da Cdmara Municipal;

Garanfir a consultoria juridica aos diversos wmsﬂba 3::.%@& mwuaﬁm. _H%_..um
ou p de regul: @ postur

au« __._aa..nomam & pareceres juridicos & &.a_aw._om _8__; a_a«n_.%w Servigos
sempre que tal seja superi decidido; A ai Ga0 de p

€ ou de averiguagd Eugarggmggﬁ_g
w@..:uinﬁﬂ?ﬂ!&%:—mgﬁg assegurar a framitagao dos

Técnico Eosgao%%;msgasau@fomggsm%
St Técnica Eng. Civil axva_aunno informando a dep io e aprovi to dos 1
dos ; Assegurar arepr judicial do Municipio, dos seus
orgéos e titulares e dos proprios , por atos legalmente praticados ne
icio das respet peténcias ou fungdes; Assegurar os processos de
cobranga coerciva por dividas de natureza fiscal Instruir e har os

processos de contraordenagao _38_.__.83 pelos diferentes servicos até a sua
conclusdo; Assegurar ﬂmﬁ:ﬁ acwuw ?5_&3% _.__n._.qonm?_.a,ﬁm que lhe sejam
Téenico Técnica Lic. Direito solicitadas, no dmbito das atrib ito do
SRS Municipio; Procader 4 analisa do Diério da m%czgo 4 classificagao dos textos
que deverdo ser do conheci das diversas entidad ganicas, fazendo
chegar s mesmas o numero do diploma em causa e a sua data de publicagdo, via
correio eletronico; Aplicar e fazer cumprir os regul Prestar inf
wsau.&ﬁwo!aﬂawsm%; . legais com in Municip _ua_._._So_.a
j te as normas, tos, posturas, e os demais

legais da Camara Municipal.

A esta unidade de assessoria compete promover a certificagdo dos servigos pela
) Norma da Qualidade em vigor, Acompanhar o Sistema da Qualidade no Municipic;
Fiscal Fiscalizagio 12° Ano |Promover auditorias internas aos servigos; Acompanhar as auditorias realizad 1
Municipal pela entidade que certifica o Municipio; Propor agdes cometivas
resultantes das auditorias realizadas no Municipic e acompanhar a sua
implementago e verificagdo de eficacia; Elaborar propostas de moderizagdo e

melhoria dos servigos; Colaborar com os diferentas servigos municipais na
i%ﬁﬁo_avgsﬁmo&-aou%s%&wcgﬁﬂuongs
proponharm; Propor & implementar, no g

administrativa; >8.N3§:3%r

pelos municipes; Acompanhar e definir i dores que p 22&2
objetivos estabelecidos e medir o nivel de qualidade exi: na 3
Promover com os demais dirigentes municipais medidas de otimizagdo dos
3 Proceder a identificacio e operacionalizagdo de i junto das
) scolaridade Senvigos;
:ﬂ.ﬂﬂu_ Fiscalizagdo mua&ua_.mm diversas unidades ?a_ca_m %3538 mmoo_.E_Suq >8_._._um_._=ﬂo avaliar o 1
_=52r ticormupg gulares sobre a aplicagdo das

dep 30 nele constantes. determinagao superior.

Assessorar o Presidents da Camara na defini¢o de estratégias de
desenvolvimento; Apoio na identificagdo e %%%Rﬁﬁgau nacionals &
comunitarios; Providenciar a p S0 das reunio it o_._num
gg%%&oo gurar a abertura da dé

Assegurar a interligagdo entre os diversos orgdos autarquicos aa z-..:E_go
Providenciar informagdo aria ao fitular das fungdes de secretério das

. Lic. em reunides de Camara —s...._ﬁ_um_ ] nw:wﬁnnm% Assembleia Municipal; Assegurar e CTFP tino
Thctitn Adjunto Ciéncias a v.%.oﬂo da imagem do M. io para efeitos pr Coordenar a 1 | o Municipio de
Stpeler Sociais |publicacdo do boletim muni __Eumﬁﬂ 08 tos com a 3 Sabrosa

social e divulgar as notas de imprensa; Garantir a atualizagao do sitio na internet
do Municipio; Apoiar as relagdes in i @ as visitas p lares; Assegurar
a mxvoa_ﬁa de convites para mE-usau_m e cs_,um an._aam.u&am de interesse

\ar as rel: de
geminagdo & 33%183 To_._._nzio .Eea.sno:ﬂo apoio =E_._Eun a
|exposides, feiras ou outros eventos de interesse municipal.

Os gabinetes de Apoio s&o estruturas de apoio direto aos Vereadores da Camara
no desempenho das suas E:oaoa. ao0s quais compate em geral: coordenar e

todas as atividad a ria, secretariados, protocolos da
Lic. em faﬂuaa Eﬂu%ozggnigkﬁsggﬁwoo CTFPtino
Assistente Técnico Secretaria Acao 03 Vereadores da o»_..._n.m nos dominios da preparagdo da 1 Municipio de
Social sua atuagdo politico-administrativa, recolh e tratando a informagdo a isso Sabrosa
necesséria; Organizar a agenda e as audiéncias publicas e desempenhar outras
tarefas que Ihe sejam diretamente atribuidas pelos V ; Prestar o

competente apolo técnico e de secretariado.
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N.* POSTOS DE TRABALHO OCLPADOS N*POSTOS DE TRABALHO A PREENCHER

CI1 CITR ~ POSTOS MAGOCUPADDS |
MOBILIDADE

INDETERMINADO
INTERCARREIRAS
INTERCATEGORIAS
RESOLUTIVO CERTO
TOTAL DE POSTOS OCUPADOS
COMISSAO DE SERVIGO
INDETERMINADO
RESOLUTIVO CERTO
TOTAL DE POSTOS A PREENCHER
Observagdes

CONTRATO DE TRABALHO A TERMO
CONTRATO DE TRABALHO A TERMO

CARREIRAS / CATEGORIAS
AREA FUNCIONAL
AREA DE FORMAGAD ACADEMICA
COMISSAO DE SERVIGO
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO

CEDENCIA DE INTERESSE PUBLICC
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO

DADE ORGANICA AD RATIVA A RA E PATRIMONIAL (UOF A

Compete ac Chefe % Divis3o, em fungdo dos niveis n_o autonomia,

Téenico Chefe de Ecanomia responsabilidade e dimens3o apropriada, atibul competéncias, dirigir as 4 CTFP tido
Superior Divisdo . e subunidades organicas que constituem a Divisdo Rﬂs_q__.u?m Financeira e Municipio de Alijé
Finangas
Patrimonial.
SUBUNIDADE ICA CONTABILIDADE E GESTAO ORGAMENTAL (CGO)
Técnico . Lic. em
Superior Tecrica Gestéo L

Coordenar e controlar toda a gestao financeira @ orgamental da Camara Municipal;
Observar a regularidade financeira na realizago da despesa e o regular
cumprimento das normas da contabilidade e das finangas locais, bem como da
demais legislagBo em vigor. Organizar os processos de realizagdo de d p
processar e registar as ordens de p @ emitir os respectivos cheques;
Assegurar o confrolo das contas bancarias, cheques e outros valores ou
documentos & guarda da tesouraria; Realizar os registos contabilisticos na optica
orgamental, patrimonial e de custos de todas as receitas e despesas do Municipio,
om fungdo da legislagdo em vigor; Preparar os documentos previsionais e
assegurar as revisdes e alteragdes ao orgamento que & revelem necessérias;
Pooonﬂ ao controlo da execugdo orcamental & dos planos plurianual de

los e das actividades mais rel , 8 demais projectos; Conferir
Técnico Técnica Lic. em a.ﬂ.ﬁ:ﬁ:ﬁ 0s pagamentos e recebimentos com o Resumo Dirio de Tesouraria; g
Superior Economia Emitir balancetes mensais e realizar os balangos previstos na lei ao cofre
icipal; Preparar os d tos da prestacdo de contas de acordo com a
legislagao em vigor; Manter actualizado o arquivo fisico e digital do servigo, bem

como a d Gao relativa as prestagdes de contas de anos anteriores;
Efectuar estudos, pareceres e informagdes relacionados com a execugo
orgamental, a avaliagdo da capacidade financeira e do endividamento do Municipio
@ a boa conformidade das demonstragdes financeiras, segundo a legislagio em
vigor; Interfigagéo sistematica com a DOSOT para reporte da execugdo das obras
6m curso e para o controlo das existéncias em armazém; Permanante atitude

Municipio de Sabrosa

proactiva na andlise e reporte de eventuais dificuldades de tesouraria e formas

legais de as suprir; Organizar os p relativos a éstimos que ssja
ario contrair, devendo o 3_3% ser panhado de uma
informagao sobre a capacidade de endivi do Municipio;

Elaborar @ manter actualizadas as contas comentes de terceiros (empreiteiros &
ESBR_meu o das instituicdes de crédito; Controlar e processar toda a

0 G0 necessdria ao fratamento legal e fiscal do IVA por parte do
isa_na Proceder ao envio de documentaco e demais informag3o a entidades
Assistente i tutelares ou outras que a lei determine; Manter em ordem os ficheiros

Técnico Adminisrativa 12 Ano informatizados da contabilidade e controlo tal e financeiro ; Assegurar as 1
operages de liquidagdo e de confrolo da cobranga das taxas e outras receitas
municipais; Supervisionar a liquidagao de receita executada por outros servigos,
promovendo a sua intagragéo e I ; Determinar a cobranga coerciva de
licangas ou outras receitas ndo SQEB promovendo a organizagdo dos
correspondentes p o & informagdo & Unidade de Assessoria
Técnica e Juridica, Elaborar propostas de actualizagdo das taxas e outras receitas
municipais em articulagdo com a Unidade de Assessoria Técnica e Juridica;
Fiscalizar o cumprimento das disposigdes dos regulamentos apravados, com
incidéncia nos factos relativos a valores ndo cobrados; Além das atribuigdes
previstas anteriormente, compete ainda exercer as %Sm_m E:oaww procedimentos,
tarefas ou atribuigdes que lhe forem idas por i
despacho ou determinag&o superior.

Assistente

... A
Tacriko Administrativa 12.° Ano 1

SUBUNIDADE ORGANICA - PATRIMONIO E CONTRATAGAO PUBLICA (PCF)

P Lic. Em
.?o_.__mo Técnica Ciéncias Organizar e manter atualizado o inventério e cadastro de todos os bens municipais; 1
Superior Socials Efectuar as operagdes necessérias no dominio das amortizagdes e outras figuras
legais relacionadas com o patriménio; Proceder ao registo de todos os bens,
designadamente obras de arte, mobifiério, equipamento, entre outros, pertencentes
20 Municipio, existentes ou cedidos pela Camara Municipal a outras entidades;
Efectuar a gestdo de seguros relativos aos bens do Municipio; Assegurar a
inscrigdo nas matrizes prediais e na conservatoria do registo predial dos bens
iméveis; Participar nos processos de desafectagdo de bens do dominio plblico;
Organizar, controlar 8 manter atualizados os processos de alienagao e aquisicio
de bens, designadamente 0s processos de hasta piblica; Providenciar formas de
Assistente o administrag&o dos bens imdveis, em articulag&o com a Unidade de Assessoria
Técnico Administrativa 12" Ano Técnica e Jurldica, e a sua valorizag3o; Proceder as aquisides, devidamente 1
autorizadas, dos bens e servicos de que o Municipio necessite; Controlar os prazos
de entrega das encomendas e certificar-se de que as encomendas s3o entregues
no local designado para o efeito; Assequrar os procedimentos necessarios 3
realizagdo dos concursos de aquisicac de bens e servigos e de empreitadas, com a
laboragdo das unidades organicas comp & com a Unidade de A g
Técnica e Juridica sempre que necessério; Providenciar o envio de processos ao
Tribunal de Contas para fiscalizagBo prévia & visto nas condicdes previstas na
legislagAo; Garantir a normalizagdo de bens e servicos nacessarios ao
desenvolvimento da atividade do Municipio e recolher dos servigos a informagdo
Assistente Administrativa 129 Ano necessaria para a elaboragao atempada de um plano de aprovisionamento de '
Técnico acordo com as opgBes do plano; Assegurar a gestdo dos contratos de bens &
servicos, d quanto ao cumpri de prazos de entrega e outras
condigdes de fornecimento acordadas; Coordenar, em colaboragso com a DOSOT
e com a subunidade organica de C: idade & Gestdo Orgamental, a gestio
dos. Eﬂmn&:m Manter atuafizados os ficheiros informatizados relacionados com o
6nio & aprovisi : Prestar a colaborag aria & elaboragdo dos|
noﬂ_aessw previsionais e de prestagdo de contas; Além das atribui¢des previstas
anterioremente, compete ainda exercer as demais funges, procedimentos, tarefas
ou atribuices que Ihe forem cometidas por legislago, deliberagdo, despacho ou
|determinacao supefior.
Administrativa 12.° Ano 1

Assistente
Técnico

UNIDADES ORGANICAS FLEXIVEIS ] Jﬂ/
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CARREIRAS / CATEGORIAS

AREA FUNCIONAL

AREA DE FORMAGAO ACADEMICA

N.* PGSTOS DE TRABALHO OCUPADOS N*POSTOS DE TRABALHO A PREENCHER
CTT1 CTIR FOSTOS KO OCOPADDS |
LI o
g Al & o R
AF gtE ol sl e d
£ mm 2 m Qe a | & m Qk
s 128 2 | ¥ ] § 81 22 I
Sl3e|8|E| k|22 |§|5| 25 | 2
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TOTAL DE POSTOS A PREENCHER

SUBUNIDADE ORGANICA - TESOUSARIA (TES)

Assistente
Técnico
/
Coordenador
Técnico

Tesouraria

12.° Ano

Gefir a tesouraria e garant a seguranca dos valores 4 sua guarda, nos termos
legais em vigor; Proceder & cobranga das receitas com base em guias de receita
ou %Eamaom equivalentes emitidos pelos servigos; Verificar as condicdes legais

necessarias ao p das desp m.mnemqo de todas as

d com base em d e autori ; Assinar cheques,
oao_._m de fransferéncia e u..qsauzﬂn. que o saldo dirio % caixa néo exceda as
necessidades didrias de tesouraria; Efectuar depositos, levantamentos e controlar
05 movil das contas bancarias; Proceder 4 transferdncla paraa ia da|
Fazenda Plblica ou para outras entidades das importancias cobradas a seu favor;
Manter atualizada a informagao diria do saldo de tesouraria, das operagdes
orcamentais e das operacbes de tesouraria, bem come dos restantes documentos
de tesouraria; Elaborar e apresentar os balancetes diarios sobre a situagao de
tesouraria e participar na slaboragao do balango ao cofre; Além das atribuigas
previstas anteriormente, compete ainda 2 Tesouraria exercer as demais fungbes,
dimentos, tarefas ou atribuicdies que Ihe forem cometidas por lei ou

,n_sn:...__.._mnua superior.

- RECURSOS HUMANOS E FORMAGAO (RHF)

Assistente
Técnico

Administrativa

12.° Ano

Executar as acgdes administrativas relacionadas com recrutamento, selegdo,
admissao, contratos, mobilidade, provimento, posse, exoneragdo, rescisio,
maa_wauo promogao, mudanca de posicao e nivel remuneratério, avaliagio de

penho e demais situagdes previstas na lei, de todo o pessoal,
independentemente da natureza do vinculo; Gerir 0 Mapa de Pessoal ; Organizar e
manter actualizados os processos individuals e cadastro do pessoal e emitir os
E%on_zuu cartoes nm aw_éagﬁo Assegurar o controlo e a gest3o do sistema de
(] ter a desp do dirigente méaxime; Elaborar

Assistente
Técnico

Administrativa

12.° Ano

|organizar processos de abono de familia, subsidios complementares ou outros
|bensficios sociais; Controlar @ mandar verificar as faltas por doenga; Organizar o
|processo de acidentes de servico; Processar e liquidar as remuneragdes e abonos,

relatorios ﬂm:mm_m de frequéncia; Procader & inscrig3o e instrug3o de processos
relativos aos regimes de Seguranca Social, ADSE, Caixa Geral de Aposentagdes e

dando cumprimento a qualquer direito no Ambito da ag3o e da seguranga social.
Assegurar o processo de avaliaglo de desempenho, bem como a formago dos
recursos himanos e elaborar propostas anuais de formagao de acordo com a
informagao dos seus servigos; Prestar apoio 4s agdes de formagao promovidas
pela Camara Municipal; Elaborar o balango social; Divulgar regularmente as
normas que imponham deveres e confiram direitos aos trabalhadores; Manter
atualizado o mapa de pessoal relativaments aos lugares ocupados e previstos;
Elaborar o mapa de férias e desenvolver as operagdes prefiminares 2 elaboragio
do mesmo; Organizar e manter o arquivo da subunidade dos Recursos Humanos e
Formagao; Elaborar as declaragbes exigidas pelo regime fiscal e providenciar o seu
envio, em tempo oportuno, aos interessados; Apoiar a instrug3o de processos
dréveis no estatuto disciplinar; Manter atualizados os ficheiros io:s&NR&

Assistente
Técnico

Administrativa

122 Ano

Svssmqnawﬁmsgum.un 4ria & elaboragio dos de

ionais e de p Gao de contas; Apoiar 0s juris dos concursos na elaboragdo
%m respectivos processos; Proceder as inscrigdes dos recursos humanos em
k&wm% p idas por outras enfidades e executar todos os
relacionados com as mesmas, incluindo o controlo das

_uu.agun&aa Além das mw_u:.omoa previstas anterioremente, compete ainda
exercer as demais funges, p , tarefas ou atribuigdes que Ihe forem

por legislagdo, deliberagdo, despacho ou d inagdo superior.

Lic. em
Técnico 5 Ciéncias de
Superior Técnica Informagao e |Promaver a divulgagao pelos servigos das normas internas e demais diretivas de
Documentagao caracter geral e dar publicidade acs nam a::.avum nos termos da lei; Assegurar o
= registo e expedigéo da comasy asua trami interna
Técnico Curso em formato digital; Assegurar as _E_oomn legalmente cometidas 4 Camara no que
f Coordensgdo Geral respeita a inquéritos Admini to militar, recer
Coordenador dos eleitoral & na vaekuﬁo dos. !oommmon eleitorais; Assequrar a execugdo e o envio
Técnico Liceus de expediente das Ges da Camara Municipal e sessdes da A blei
Assistente o Municipal e elaborar as respectivas atas; Realizar as 38:%38» u!nu._wm
Tecnico Administrativa 12.° Ano Manter em colaboragdo com as respeti L0
Assistente arquivo relativo aos dossiers das operagdes co-fi iad :mq__! i 0
Técnico Administrativa 12.° Ano arquivo do Municipio; Além das atribuigSes previstas nas alineas anteriores,
pete ainda exercer as 8_._._3 =383 u_.oo&_acnam tarefas ou atribuigSes
el Admiristratva 129 Aro ue Ihe forem comefidas por k despacho ou determinagdo
Técnico superior.
Assistente Operacional Telefonista 12.° Ano

Assistente |

Operador de reprografia

SUBUNIDADE ORGANICA - INFORMATICA TECNOLOGIA E COMUNICAGAO (ITC)

Especialista
Informatica
Grau 1

Técnica

Bacharelato
Eng.
Informatica

Gerir a infraestrutura de comunicagdes e adequé-la ao regular funcionamento dos
servigos, designadamente assegurando o aranque dos servidores e as segurangas|
didrias dos ficheiros, promovendo a circulago de documentos em suporte digital;
Gerir e assegurar as componentes tecnologicas de suporte aos sistemas de
informagéo; Gerir as aplicagdes informaticas que formam o sistema de informagdo

dos servigos e garantir a sua interligacao funcional; Conceber e garantir a politica
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de seguranga do sistema e as bases de dados necessarias; Propor e promover a
concretizagao do plano informético; Acompanhar a informatizagdo dos servigos,
elaborando pareceres e estudos de diagnéstico e propondo medidas para o
tratamento informético das atividades dos servigos; Estudar e propor medidas de
desenvolvimento dos sistemas de informacdo tendo por objectivo satisfazer as
Técnico Lic. em exigéncias da sociedade de informagao, i.e.0 acesso do municipe as matérias que
Superior Téenica E.S,ﬂ i directamente the dizem respeito; Divulgar manuais e outros suportes de formagao e 1
divulgagéo no dominio da informética e novas tecnologias; ldentificar as
nacessidades de formagdo dos trabalhadores da autarquia, colaborar na realizacdo
anual do plano de formagdo no capitulo da informética e novas tecnologias @
formar os trabathadores que necessitem de novas aprendizagens relativas as
aplicagdes informaticas em uso nos servigos; Elaborar e manter atuafizado o
cadastro de equipamento informatico da Camara Municipal, em articulagdo com a
Subunidade Organica Pafriménio e Contratagao Piblica; Colaborar com as
unidades organicas na atualizagdo de Providenciar a existéncia e
manutengdo de copias de seguranca e respetivo arquivo. Além das afribuicdes
previstas anteriomente, compete ainda exercer as demais fungdes, procedimentos,
tarefas ou atribuigBes que Ihe forem cometidas por legislagao, daliberagio,
despacho ou determinagdo superior.
Assistents — Lic. em
Tocnico Administrativa informética 1
UNIDADE ORGANICA FLEXIVEL OBRAS SERVIGOS E ORDENAMENTO DO TERRITORIO (UOF_OSOT)
L6 Compete ao Chefe de Divisdo, em fungdo dos niveis de autonomia, CTFP
Técnico Chefe de Divisdo m, responsabilidade e dimensao apropriada, atribuiches e competéncias, dirigr as 1 D o
Superior ng. subunidades organica qua constituem a Divisdods Obras Servigos & Ordenamento ! L Mriciio de
Florestal do Temitorio. Sabrosa
SUBTOTAL 1 0 0o 0 0 1 0 0 0 ]
SUBUNIDADE ORGANICA - URBANISMO E ORDENAMENTO DO TERRITORIO (UOT)
Lic. em
Mﬂmﬂ Técnica mﬁ_ﬁ“ 1 1 0
Classica
Mﬁﬁoo— Técnica Noaﬂ..enq,_mnm Gestdo de todo 0 planeamento urbanistico da area do Municipio; Apreciar e 1 1 0
informar todos os requerimentos de operagdes urbanisti p por
particulares, em concordancia com as leis, r e planos urbani
existentas; Emitir parecer sobre a demolico de prédios e ocupagéo de via publica;
Promover as vistorias necessarias a emissdo de licengas e alvaras e organizar e
os processos de reclamag3o referentes a construgdes urbanas e remeté-
los a0 balcdo (nico de atendimento ao Municipe; Colaborar na elaboracéo de
planos gerais e parciais de urbanizagao, propondo alteragdes ao Plano Diretor
Municipal, quando se mostrem necassarias; Dar parecer sobre estudos e planos de
salvaguarda, valorizaggo ou reabilitagdo do patrimonio histérico-arquitetdnico da
Técnico Thcnica Lic. em 4rea do municipio e respetiva regulamentagdo; Concegao e elaboragdo de todos os 1 1 0
Superior Arquitetura planos urbanisticos da érea do Municipio; Providenciar a elat de estudos e
projetos de obras municipais; Organizar e atualizar o cadastro dos levantamentos
topogréficos executados, no dmbito de projetos municipais, com vista & sua
rentabilizagdo; Proceder 4 medicdo de projetos de arquitetura de operagoes
urt icas; Verificar a gt géo dos tos topograficos de
operagdes urbanisticas; Organizar e atualizar a base de dados dos sistemas de
informacéo geografica; Monitorizar o cumprimento de posturas, regulamentos e
outras normas legais em vigor, informando superiormente de todas as infragdes
. elaborando as comp: participagdes; Efetuar citagdes e
Téenics . Lic. em notificaies no Ambito das atribuicSes da subunidade; Efetuar qualquer outro
Superior Téonica Eng* trabalho relacionado com a natureza das suas fungdes. Executar as tarefas o 1 1
Civil solicitadas no dmbito da Unidade Orgénica, desde que ndo sejam atribuigdes de
nenhuma outra Unidade Orgénica. Proceder & organizagao, arquivo e conservagao
dos documentos da subunidade com vista 4 sua apreciagdo e decisdo superiores;
Monitorizar, quando for caso disso, junto dos servigos, pela cometa e atempada
¢ao das afribuicdes respetivas, de forma a garantir a eficacia e qualidade do
servigo prestado acs municipes; Acompanhar os projetos de informatizagdo
municipal, na parte que diz respeito 2 Unidade, devendo propor melhorias nas
aplicagbes no sentido de garantir a satisfagdo e qualidade dos servicos; Efetuar as
P demais tarefas e procedimentos que Ihe foram superiormente determinados por lei,
>MM=_.MQ Desenhador 12 Ano regulamento ou despacho. 1 1 0
haene Topografo 122 Ano 1 1 0
SUBTOTAL 0 5 0 |0 0 0 2 0 1 0 1
'SUBUNIDADE ORGANICA - ARMAZEM, OFICINA E EQUIPAMENTOS (ACE)
.puu_me.z._ﬁ Curso
Técnico Geral
! Coordenagio doe 1 1 0
Coordenador lichiis
Técnico
Assistente Ao Organizar e manter atualizado o inventario das existéncias nos amazéns
Técnico Admaneltae Ehm municipais; Zelar pela armazenagem, conservagao e disfribui¢do dos bens 4sua ! : ’
Assistente o guarda; Conferir e armazenar os materias provientes de fornecedores,
Téenico Adminiskativa 12 Ao comunicando aos servigos de contratagio publica a recegdo e a boa conferéncia 1 1 0
: 2 dos - Promover, em estreita colaborag3o com os servigos de confratagio
.»mmuﬂm_._»o Motorista muoa._%w,% piiblica, uma adequada gestdo dos stocks, assegurandoe um fornecimento regular 1 1 0
oparacional hrigatiria de todos os materiais necessarios a execugdo das obras por administragao direta,
Assistente TRt 129 Ano que atemp te Ihe foram comunicadas, comunicando por sua vez de forma 0 q 1
operacional pada as aquisiges que se mostrem necessérias; Assegurar e manter
Assistente atualizados os ficheiros de viaturas, méquinas e outro equipamento, propondo
operacional Mot 2Nw medidas adequadas & gestéo racional e econdmica de tode o equipamento, m 1 1 o
Assistente ] articulag3o com o setor do patriménio; Registar a imputagao de custos relativos a
operacional Motorista 12 Ano execucio de trabalhos por freguesias; Assegurar a gestdo e conservacdo do 1 1 0
s parque de maquinas e viaturas municipais, cuidando da sua operaci alidade para
Assistente Motorista Escolaridade as tarefas respetivas; Eloborar propostas para aquisigdo de viaturas e maquinas; 1 1 0
operacional obrigatoria Garantir o funci per te dos servigos de manutengso e, em
Assistente Motorista Escolaridade particular, a estago de servigo, a oficina de mecanica automdvel e administrago 4 I 0
operacional obrigatdria dos armazéns gerals; Assegurar a realizagdo dos transportes escolares em
Assistente : Escolaridade articulagdo com os servigos educativos e outros transportes sempre que soficitados 0 1 1
operacional Motorista obrigatoria e autorizados superiormente; Executar as tarefas soficitadas no &mbito da Unidade
r . Organica, desde que ndo sejam atribuigdes de nenhuma outra Unidade Organica;
h”.%_.”_ Motorista mﬂﬁmﬂo Procader 4 organizagdo, arquivo e conservagdo dos documentos da subunidade 0 1 1
- v m vista & sua ap e decisdo superiores; Monitorizar, quando for caso
Rssistente Macanico Escolaridade disso, junto dos Servigos, pela correta @ atempada execug3o das afribuigdes 1 1 0
operacional obrigatria tivas, de forma a aarantir a eficacia e qualidade do servico prestado aos
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Assistente Auxiiar de fmpeza 12°Ano :..:;_.,..._ucm >83nu_._jﬂ os projetos de _na_.amenmawn 3==_n_vm_ na parte que diz q 4 ¢
operacional respeito & Unidade, devendo propor melhorias nas aplicagdes no sentido de
Assistente Vil " garantir a satisfagdo e qualidade dos servigos; Efetuar as demais tarsfas &
operacional gilante 12 Ano procedimentos que the forem superiomente determinados por lei, regulamento ou ! 1 0
Assistente = Escolaridade Shispach. ; . E
operacional obrigatoria
eﬂw_&.«.w:hw_ Viglante 122 Ano 1 1 0
o”M.mmn_,.moﬂ“ ! Vigilante 9.” Ano 1 i 0
SUBTOTAL 0 14 a0 0 0 14 0 3 0 3
SUBUNIDADE ORGANICA - BALCAO UNIGO DE ATENDIMENTO (BUA]
Assistente
Técnico
! Coordenagio 12.° Ano 1 4 (1]
Coordenador
Téenico
>.m_uw_nmhﬂ.s Administrativa 12" Ano Assegurar o atendimento ao publico que se Ihe dirija, prestando-he todas as 1 1 0
informagdes dentro do mbito das suas competéncias; Organizar e gerir a recegdo
e 38353_.3:3 de sugestdes e raclamagdes, transmitindo aos municipes
teressados o resultado q.,..m diligéncias efetuadas. Para este efeito deverdo os
demais servicos municipais prestar os el de informagéo que lhes sejam
solicitados pela subunidade; Promover a continua desconcentragdo teritorial dos
Assistente L vom.a_.mn__._.uoun dispositivos de atendimento e recegdo de requerimentos, sugestdes e
Técnico Administrativa om Ensino reclamacdes, assim como a utiizag2o de tecnologias de informagdo e ! 1 0
Especial comunicagao que facilitem a figagdo entre os municipes & o Municipio; Proceder &
a0, registo e and; to de req tos cujo deva correr pelos
di servicos do Municipio, bem como dar sequimento e acompanhar toda a
tramitag3o, até 4 fase de ﬂ_oo_uuo de todos os processos apresentados pelos
municipes; Garantir o apoio aos municipes no que respeita 4 defesa dos seus.
Assistente . legitimos interesses e direitos; Elaborar as estatisticas e os relatérios que Ihe sejam
Técnico Adkvipfek iy 125450 soficitados, no dmbito das suas atribuigdes; Solicitar pareceres de outras. _ u ! 1
entidades, quando tal se mostre necessario; Emitir as licengas e alvaras relativos a
nanmm.woa azm coram un_m Unidade Orgénica; Organizar e classificar os processos
dos, para a0 arquivo geral; Executar as
tarefas E._n..wn_wm ne wa_..io da Unidade Organica, desde que ndo sejam
) Lic. m_._._ atribuicdes de nenhuma outra Unidade Orgénica; Proceder 3 organizagao, arquivo
>m...w_m_m:~m Administrativa Ea o ;80 dos documentos da subunidade com vista 2 sua apreciagio e i 1 0
Técnico v—m.mmaomm. decisdo superiores; Monitorizar, quando for o caso disso, junto dos servigos, pela
correta e atempada execugio das atribuies respstivas, de forma a garantir a
eficécia e qualidade do servigo prestado aos municipes; Acompanhar os projetos
de informatizagao Municipal, na parte que diz respeito a Unidade, devando propor
melhorias nas aplicagbes no sentido de garantir a satisfagio e qualidade dos
. servigos; Efetuar as demais tarefas e procedimentos que Ihe forem superiormenta
>wm_m»,m:~o Telefonista 122 Ano determinados por lei, regulamento ou despacho. 1 1 0
operacional
Assistente Auxiliar de Escolaridade J 1 0
operacional Se1Vicos gerais obrigatéria
SUBTOTAL 0 6 0|0 0 0 6 0 i 0 1
SUBUNIDADE ORGANICA - OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS (OPM)
Técnico ) Eng?
Superior Thotia owi 1 1 0
Técnico . Eng. em
Superior Tecakez Eletrotecnia ? ! L
>MMM__UB Administativa mwnao._““ﬂm 1 1 0
Assistents Técnico
Técnico Profissional 12740 ! ! :
Assistante
operacional ;
! Encarregado passoal mem“_”ﬁﬂm 1 1 0
Encarregado 9
Operacional
Assistante Escolaridade
oiradonal Cantoneiro obrigatéria 1 1 0
Assistente : Escolaridade
operacional Serratharia obrigatoria 1 1 0
Preparar e assegurar, de acordo com os meios proprios existentes, a execugo de
Assistente Eletrecista Escolaridade obras por administragdo direta e estabelecer os rios procedimentos de 1 1 0
operacional obrigatéria controlo, quer no que diz respeito 4 utlizagso de maquinas, como 4 gestao de
recursos humanos envolvides; Executar todas as obras ou trabalhos de c
Assistents i Escolaridade civil que néo estejam atribuidos a outras Unidades Organicas: Promover a
operacional Cantoneiro obrigatéria conservag2o, reparag3o e limpaza da rede visria municipal Proceder 4 construcdo, 1 L 0
reparagdo e conservagdo de edificios que sejam da responsibifidade do Municipio;
. ) Assequrar a gestdo e conservagio do parque de maquinas e viaturas municipals,
Assistenta Troha mwoo_aam.ae cuidando da sua operacicnalidade para as tarefas respetivas; Prestar apoio 4s 1 1 0
operacional obrigatoria Juntas de Freguesia, coletividades e outras instituigoes quando autorizado pelo
xecutivo municipal, na elaboragdo de projetos, fi & confrolo de obras;
Assistente . Escolaridade Assagurar, organizar e executar todos s processos relativos a obras municipais a 3 ¢
operacional Calcateiro obrigatoria executar por empreitada de acordo com as opgdes do plano & face 4s orientagdes 1
superiores, colaborando no | o, panhamento e gestdo do respetivo
; 3 procedimento de contratago piblica; Gamantir a execugdo das deliberagdes da
Assistents Cantoneiro Escolaridade Camara ,Pﬁ_n_i o dos despachos do seu Presidents ou dos Vereadores com 0 1 1
operacional obrigatéria delegadas, no ambito das atribuicdes da subunidade; Assegurar um
325% @ proximo m:acm&mamja dos trabalhadores afetos 4 subunidade
Assistente S Escolaridade organica, 08 que d trabalho no extericr, no sentido da 1
cperacional obrigatoria mealhoria permanents da sua motivagdo e desempenho, da disciplina laboral, e da
sua capacitagdo e valorizagao profissional; Proceder 4 elaboragdo, andlise e
. y revisdo de projetos de obras municipais; Colaborar na organizagio de processos
aﬂh@%ﬁﬁhﬁ, Cantoneiro mwn:o.w_whm“m de candidatura a fundos da Unizo miovo_.». ou outros; Elaborar os pedidos de 1
pagamento as entidades respetivas, rel. s obras comparticip
Prestar apoio téenico a todos os servigos municipais que o requeiram, nas wumm
Assistente Pinfor Escolaridade em que a Unidade Orgénica disponha de competéncias; Gerir, assequrar e manter ’ 1 0
operacional obrigatria atualizado o cadastro das obras municipais, no sentido de formecer dados a outras
Unidades Organicas, nomeadamenta fomecer os custos de produgao para efeitos
. de inventariagio municipal; Acompanhar, controlar e fiscalizar a realizagdo de
o.ﬂ“ﬂ”hh“_ Cantoneiro mwn.mw“““.“m obras municipais por empreitada, fiscalizando o cumprimento de contratos, 0 1 1
s @ demais legislagdo aplicavel; Proceder ao levantamento,
classificagéio e ordenamento da rede viaria, com vista 4 adog@o de programas
Assistente Gaitonebs Escolari dequados para a sua p te manutengo e conservagao, Coordenar a rede q 1 0
operacional obrigatéria elélrica pablica concethia em articulagdo com a R.E.N. relativamente 2 sua
¢80 @ CO G80; Implantagdo de sistemas de iluminagao nas vias e
Assistente . Escolaridade ,mmumoam plblicos municipais; Executar as tarefas solicitadas no ambito da Unidade ; ;
operacional Sardaries obrigatoria Organica, desde que ndo sejam atribuicdes de nenhuma outra unidade organica; 1
Proceder 4 organizagdo, arquivo e conservagao dos documentos da subunidade
com vista & sua apreciagdo e deciso superiores; Monitorizar, quando for caso
Assistents Gantoneiro Escolaridade disso, junto dos servigos, pela correta e atempada execugo das atribuies q 1 0
operacional obrigatéria Shvog_ww de forma a garantir a eficacia @ qualidade do servigo prestado aos
L VP S
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Assistente Escolaridade respeiro & Unidade, devendo propor melhorias nas aplicagdes na sentido de
operacional Bl obrigatoria garantir a safisfagio e qualidade dos servios; Efetuar as demais tarefas e 1 1 5
procedimentos que the forem superiormente d inados por lei, ou
) Motorista despacho.
>wm_m=.5»m de viaturas 12.° Ano 1 1 0
operacional S
opeciais
Assistents r Escolaridade
operacional sta obrigatéria g g
Assistente . Escolaridade
1
operacional Gankorem obrigatoria 1 2
Assstane Cantoneiro 125 Ano 1 1 0
operacional
Assistente - Escolaridade
operacional Cantonero obrigatoria 1 i g
Assistente Escolaridade
i ]
operacional Ganbnaly obrigatéria :
bumu_..wzs Cantoneiro mmS._ia.&._w 0 9
operacional obrigatoria
Assistents : Escolaridade
operacional Cantrie obrigatéria 1 { i
SUBTOTAL 0 20 0 0 0 0 20 0 5 0 3
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SUBUNIDADE ORGANICA - ABASTECIMENTO PUBLICO MUNICIPAL (APM
Lic. em
Técnico < Linguas e
Superior Técnica Lioralwa 1 1 0
Moderna
Técnico . Eng?
Superior Teanlc Cvil ! 1 0
Assistenle
Técnico
Coo a“.. ador Coordenador 12° Ao Assegurar, organizar e exacutar as atividades e projetos de ampliago, gestao 1 1 0
Thenico exploracéo e conservagdio de toda a rede de abastecimento de 4gua e de
saneamento na area do Municipio; Assegurar o abastecimento de 4gua potavel is
Fiscal populagdes, promovendo a sua captagao e tratamento, bem como a sua
Leitor Fiscal Leitura e Cobranga 12.° Ano distribuic3o domicliaria azj_mmnm_u Assegurar 0 bom funcionamento e a 1 1 0
Cobrador ) das redes. pais de abastecimento de 4gua e de saneamento;
as ligagdes e fiscalizar as instalagbes particulares na vertente de agua e
Assistente Leitor Escolaridade esgotos, bem como fiscalizar e atuar sobre o langamento de residuos para as redes|
operacional Cobrador obrigatoria plblicas de esgotos; Assegurar o esvaziamento de fossas particulares mediante 1 1 0
querimento; Assegurar a execugo das obras constantes nas opgdes do plano,
Assistante Canalizador Escolaridade por administragdo direta; Assegurar a boa qualidade das 4guas de consumo pelas
operacional b i populagdes, p do a sua analise periodica através do estabelecimento de 1 1 g
um programa de recolha de amostras de agua para anlises bacteriologicas e fisi
.pwmaﬂ..wam Canalizader mmS_aam% quim ma..,m I .%. gisl plicavel, 80 tabelecimento das 4 1 0
operacional obrigatoria medidas corretivas que se imponham; Reportar a Entidade Reguladora dos
, Servigos de Aguas e Residuos os elementos obrigatorios, nos prazos defini
>mmmu.m=¢m Canalizador Escolaridade Promover a desobstrugao e desinfecdo das redes de saneamento; Gerir o i . i
operacicnal obrigatoria funcionamento das estagées elevatérias de 4gua (ETA) e das estagdes de
; - de aguas residuais (ETAR) municipais existentes; Executar as tarefas
Assistante Caalzadr Escolaridade salicitadas no &mbito da Unidade Organica, desde que ndo sejam atribuicdes de 1 1 0
operacional obrigatoria nenhuma outra Unidade Organica; Proceder A organizagdo, arquivo e conservagic
) dos documentos da subunidade com vista 4 sua apreciagéo e decisdo superiores;
Assistente Ganalizador Escolaridade Monitorizar, quando for caso disso, junto dos servigos, pela correta e alempada 4 1 0
fperacional obrigatoria execug3o das atribuibes respetivas, de forma a garantir a eficacia e qualidade do
Assistont g servico prestado aos municipes: Acompanhar os projetos de informatizagdo
oo m_ Marteleiro mmﬁ_ﬂml&m municipal, na parte que diz respito 4 Unidade, devendo propor methorias nas q 1 0
operaciona obrigatéria aplicagdes no sentido de garantir a satisfagao @ qualidade dos servigos; Efetuar as
A i Escolridade wmﬂ“ﬂ.ﬁmwohgunﬁ”szam que Ihe forem superiormente determinados por lei,
operacional e obrigatoria e AN 1 1 0
Assistente " Escolaridade
operacional Cantorisin obrigatoria L 1 0
Assistente : Escolaridade
operacional anibnedy obrigatéria L u Ul
Assistenta >H“Mawm Escolaridade i ; 5
operacional gerais obrigatoria
SUBTOTAL e 0 i 0 |0 0 0 15 0 0 0 0
SUBUNIDADE ORGANICA - MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA E ATIVIDADES ECONOMICAS (MAAE)
Acompanhar as iniciativas com vista 4 qualificagdo das atividades econdmicas de
importéncia estratégica para o Concelho; Participar no processo de licenciamento
Basharel dos postos de abastecimento de combustiveis na rede viaria municipal e de
Técnico Técnica Adrr ,ﬁ” o licenciamento de instalagbes de armazenamento de combustiveis, redes de gas e 1 1 0
Superior ﬁ._h.m. faaad raservatorios GPL; Difigenciar, assegurar @ acompanhar os processos relativos a
L] emissdo da licenga especial de ruido, instalagdo e funcionamento dos recintos de
espetaculos e divertimentos piblicos, informar e gerir os processos de atividade
industrial, instalagGes de abastecimento de bustiveis, Exploragéo de massas
minerais, inspecao e reinspegdo de elevadores e monta-cargas; Gerir outros
processos sujeitos a licenciamento ou autorizagao, no ambito das atribuicdes
municipais desde que ndo comefidos a outros servigos; Proceder as diligéncias
arias para a d ializagao dos processos de ficenciamento através de
uma redugdo da carga burocratica e dos custos e ela inerentes, em obrigagdo ao
cumprimente do estabelecido no Decreto-Lei n.°48/2011 de 1 de abril e Portaria
n.°131/2011 de 4 de abril; Promover e coordenar atividades de simplificagdo e
racionalizagdo dos procassos organizacionais, potenciande a modernizagac
administrativa e tecnologica, assim como o aumento da eficacia, eficiéncia e
qualidade dos servigos municipais; Acompanhar conti ite as medidas de
d vi organizacional do Municipio e promover, em conformidade, as
solugdes a implementar; Monitorizar os procedimentos tendo em vista a satisfagao
final dos utilizadores dos servigos do municipio; Efetuar inquéritos aos servigos do
municipio; Garantir que a certificagdo & implementada em todas as unidades e
bunidades organicas do municipio com adaptagdes per tes e contil
com a intervengao de toda a estrutura hiérarquica; Implementar @ monitorizar o
sistema de higiene e seguranga no trabalho; Elaborar estudos, regulamentos e
normas para o methor funcionamento dos servigos municipais; Organizar e gerir os
mercados e feiras municipals; Executar as tarefas solicitadas no mbito da Unidade
Orgénica, desde que ndo sejam afribuigdes de nenhuma outra Unidade Orgénica;
Proceder a organizagdo, arquivo e conservagio dos documentos da subunidade
com vista a sua apreciagdo e decisdo superiores; Monitorizar, quando for caso
disso, junto dos servigos, pela cometa e atempad das atribuig
respativas, de forma a garantir a eficicia e qualidade do servigo prestado aos
Assistents p— . municipes; Acompanhar os projetos de informatizagio municipal, na parte que diz 1 0
Técnico Administariva 12700 respeito a Unidade, devendo propor mefhorias nas aplicagbes no sentido de ;
garantir a satisfagdo e qualidade dos servigos; Efetuar as demais tarefas e
{procedimentos que lhe forem superiormente determinados por lei regulamento ou
{despacho.
SUBTOTAL 0 2 [ ] 0 0 2 0 0 0 0
SUBUNIDADE ORGANICA - AMBIENTE, GESTAO URBANA E SALUBRIDADE (AGUS)
_ Eng. em N
Spits Froduo Feron , * :
pert Florestal
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Teenicy Téenica Eng 0 1 1
Superior Zootecnia
Promover o planeamenento e estruturagio do combate aos fogos florestais;
Promover a alaborago do Plano de defesa da Floresta contra Incéndios; Articular
atuagdo dos organismo com competéncias em materias de incéndios florestais;
Propor projetos de investimento na area florestal, Promover a sensibilizagao dos
pes de acordo com o estabelecido no Plano Nacional de Prevengdo e
Eng. do Protegdo da Floresta Contra Incéndios Florestais, d ivendo acdes de
Tacnico Técnica Ambients 8 sensibilizagdo, Promover agdes de ibil o junto da populagao e instituigd 1 4 0
Superior Recuros de ensino por forma a obter a sua colaboragao ativa na recotha e ratamento dos
Naturais residuos solidos, impeza da floresta, aguas stc.; Promover e assegurar a defesa e
protegdo do meio ambiente nas suas varias vertentes; Promover a criagéo de
espagos verdes em toda a area do Municipio, providenciando a plantagdo de
espécies selecionadas de acordo com as condigdes climatéricas locais; Proceder a
arborizago de ruas, pragas e demais 4reas plblicas; Eloborar cartografia de
infraestruturas florestais e de zonas de risco de incéndio; Sinalizar as
infraestruturas florestais no sistema de informag&o geografica; Aprovar planos de
fogo confrolado apresentados por entidades competentes; ibilizar a pop
para a limpeza e preservagao dos cursos de agua, sugerir @ acompanhar agbes e
Técnico Técnica Eng.? projetos de valorizago, requalificag3o e redugo de impactos; Administrar os 0 . 1 Em comissdo de
Superior Agronémica servigos de salubridade, nomeadaments os cemitérios sob jurisdi¢éo do Municipio; servigo no ICNF
Promover @ assegurar a defesa e protegéo do meio ambiente nas suas vérias
vertentes; Coordenar, assequrar e gerir o sistema de recolha e tratamento dos
residuos solidos urbanos na area do Municipio; Gerir e assegurar a manutengao,
renovagAo e conservagao de jardins e espagos verdes, cemitérios, parques de
e de outros equipamentos de idéntica natureza no afetos a outros
servicos; Intervir em processos de incidéncia ambiental nomeadamente ixeiras
ilegais, aterros, ruidos e outras dissonancias ambientais; Assegurar a conservagao
@ manutengdo das infraestruturas e equipamentos e mobiliario urbano, municipais
ou sob responsabilidade municipal; Promover as ages necessarias no Ambito do
Assistente Jardineiro Escolaridade transito, transportes publicos e mobilidade urbana; Assegurar a colocagdo e o 4 1
operacional obrigatoria manutengio de sinals @ equipamentos de sinalizagdo informativa e rodoviaria, das
placas toponimicas e da atribui¢do de nimeros de policia, mantendo atualizado o
seu cadastro; colaborar na execugdo das tarefas de inspecao higiosanitarias e
controlo higiosanitario das instalagbes para alojamento de animais, dos produtos
de origem animal e dos estabelecimentos comerciais ou industriais; Notificar de
imediato as doengas de declaragdo obrigatoria @ adotar prontamente as medidas
de profilaxia determinadas pela Autoridade Sanitéria Veterinaria Nacional, sempre
que sejam detetados casos de doengas de carater epizootico; Participar nas
campanhas de sansamento ou de profilaxia determinadas pela Autoridade
Sanitaria Veterinaria Nacional do respetivo Municipio; Promover agdes de
Assistente . Escolaridade desinfegéo, desratizagdo e desinsetizagdio de locais onde tais agdes se mostrem o
operacional Canitorao obrigatoria necessarias; Providenciar aremogdo de animais mortos ou sinistrados da via ! !
publica, podendo ainda, quando solicitada para o efeito, proceder 4 remogao de
cadaveres de canideos ou gatideos no domicilio dos seus donos; Colaborar na
divulgago da campanha de vacinagao antimabica e identificacao eletronica de
canideos e falinos; Efetuar as demais tarefas e procedimentos que Ihe forem
superiormente determinados por Lei, regulamento ou despacho. A estes servigos
cabe ainda a supervisdo e coordenagéo das medidas de seguranga das
instalagdes municipais; Executar as tarefas solicitadas no 2mbito da Unidade
Organica, desde que ndo sejam atribui¢des de nenhuma outra Unidade Orgénica;
Proceder 4 organizagdo, arquivo e conservagao dos documentos da subunidade
Assistente c . Escolaridade com vista & sua apreciagdo e decisdo superiores; Monitorizar, quande for caso 1 1 0
opsracional i obrigatoria disso, junto dos servigos, pala correta e atempada execugdo das atribuigbes
respetivas, de forma a garantir a eficacia e qualidade do servigo prestado aos
municipes; Acompanhar os projetos de informatizag3o municipal na parte que diz
respeito 4 Unidade, devendo propor melhorias nas aplicagbes no senfido de
garantir a satisfagao e qualidade dos servigos; Efetuar as demais tarefas e
procedimentos que Ihe foram super inados por lei, reg 1to ou
despacho.
Assistente z Escolaridade 1 0
operacional Gartoneks obrigatoria !
Assistante i Escolaridade 1 1 0
operacional Cantonelro cbrigatoria
SUBTOTAL 0 & 0|0 0 0 6 0 3 0 3
UNIDADE ORGANIGA FLEXIVEL DE EDUCAGAO E AGAO ESCOLAR (UOF_EAE)

E Lic, em Compete a0 Chefe de Servigo, em fung5o dos niveis de autonomia, CTFP tino
Técen Chefe da Servigo Histéria o ponsabilidade e dimenso apropriada, atribuigdes e comp dirigir as 1 1 0 Municipio de
Superior Arqueologia subunidades organicas que constituem a Divisdo de Educagdo e Agao Escolar Sabrosa

SUBTOTAL 0 0] 0 0 0 1 0 0 0 0
Téenico ‘ Lic.em 1 1 0
Superior Teorica Informética
Técnico . Lic. em 0 1 1
Superior Técnica Ed 5
Assistente
lécnico
an._“ Coordenagao 12.° Ano 1 1 0 CDCE_EscMT
coordenador
técnico
fasistmnis Administrativa 122 Ano 1 1 0
técnico
Assistente g . Lic. em 1 0 CDCE_EscMT
i Administrativa el 1
Assistente Administativa 9° Ano 1 1 0 CDCE_EscMT
téenico
CDCE_EscMT
Assistente e o a i 1 0 | Em mobilidade na
thenico Administrativa 9.° Ano Eu &0 Brario
hesiserts Administativa 122 Ano 1 1 0 | CDCE EsoMT
tacnico
Lic. em
Assistente técnico Administrativa Contabilidade 1 1 0 CDCE_EscMT
@ Administragdo
Assiente Administratva et 1 1 0 | COCE_EscMT
técnico Sociais
Enacrregado Operacional Agdo educativa 12.° Ano 1 ! 0 CDCE _EscMT
Assicients Auxiler de 280 educativa 12° Ano 1 1 0
operacional
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Emgﬁ Auxiliar de ago educativa 12° Ano 1 1 0
operacional
Assistente " " Escolaridade
operacional Auxiliar de agdo educativa cbigaidria 1] 1 0
Assistente - g Escolaridade
operacional Auxiliar de agdo educativa dorigatiria 1 1 0
Assisten
i wm_s,u_w_ Auxifiar de agdo sducativa 120 Ano 1 1 0
vo... A esta subunidade organica compete Organizar as Alivi de Enriquecimento
>«mm@5 Auxiier de a5o educativa 125 Ano Curricular; Monitorizar a Carta Educativa; Organizar o Programa de Generalizagdo 1 1 0
operacional de Refeigdes do Pré-Escolar e do Primeiro Ciclo; Colaborar com os pedidos de
Assistente " ) apoio a candidaturas no sentido da concretizago de oportunidades de
operacional Auxiliar de a0 educativa 12 Ano financiamento comunitério  nacional; Requalificar a rede escolar da Educagao Pré-| 1 1 0
Assistente Escolar; Manter a si izagdo de dados r 4 educagio no municipic;
opsracional Auxiliar de agdo educativa 12.° Ano Apoiar o Conselho Municipal da Educagéo e cooperar com o Agrupamento Vertical 1 1 0
Assistent de Escolas; Proceder & organizagio e monitorizagao do processo de fransferéncia
8o > i Auxiliar de ag30 educativa 12.° Ano de competéncias da Administragio Central para a Administrago Local em matéria 1 1 0
operacionsl - de educagdo; Elaborar o Plano de Transportes Escolares e organizar os processos
po—— Lic. em de transportes escolares dos alunos;
§ Auxiliar de agdo sducativa Cikrwias |Analisar os Processos de Bolsas de Estudo; Gerir o pessoal no docente colocado 1 1 0 | CDCE_EscMT
operacional Informagao & |
Bcicuinintagan na S& escolar; on_n.oﬁ com a mau_un das Bibliotecas Escolares,
Assistente imp » 0 Plano Nacional de Leitura; Organizar a resp
operacional Auxiliar de agdo educativa 6.° Ano da componente de 829 4 familia; Contribuir para a planificagéo anual e dinamizar q 1 1 CDCE_EscMT
- as atividades de do socioeducativa e cultural; Organizar os p de
>ww_w@§ Auxiliar de ago educativa 8.°Ano agao social escolar; Garantir a proviso de materiais escolares; Organizar, 1 1 0 CDCE_EscMT
operacional colaborar, e executar as agdes definidas em plano de agdo anual da Comisséo de -
Assistente = Z : 5 |Protegao de Criangas e Jovens;
aperacional Auxiliar de agao educativa 6. Ano 1 1 0 CDCE_EscMT
Assistente = :
dpetacional Auxiliar de agdo educativa 12.° Ano 1 d 0 CDCE_EscMT
Assistente i .
operacional Augiliar de agdo educativa 12.° Ano 1 1 0 GDCE_EscMT
Assistonta N CDCE_EscMT
parE Auriliar de agao educativa 9 Ano 1 1 0 | Em mobiidade AE
operacional
P. Arcos
Assistente ” -
operacional Ruxiliar de agdo educativa 12.* Ano 1 1 0 GDCE_EscMT
Assistente - : o
operacional Auxiliar de agao educativa 8.° Ano 1 1 0 CDCE_EscMT
Assistento ) ) .
operacional Auxiliar de ag3o educativa 12.° Ano 1 1 0 CDCE_EscMT
Assistents = P
operadonal Auxifiar de agdo educativa 12.° Ano 1 1 0 CDCE_EscMT
Assistente i : e
operacional Auxiliar de agdo educativa 12° Ano 1 1 0 CDCE_EscMT
Assistente = . i
operacionat Auxiliar de acdo educativa 9.° Ano 1 1 0 CDCE_EscMT
Aaskitenie Auxiar de ag3o educativa 9% Ano 1 1 0 | CDCE EseMT
operacional
Assistente - . é
operacional Auxiliar de agio educativa 12.° Ano 1 b 0 CDCE_EscMT
Assiotonte Auiliar de agso educativa 6.2 Ano 1 1 0 | CDCE EsoMT
operacional
Assmit Auxifiar de agfo educativa 9.2 Ano 1 1 o | cDcE EsoMT
operacional
fee Harie Buxilar de agao educativa 82 Ano 1 1 0 | COCE_EscMT
operacional
Assistente & : Escolaridade
opacional Auxiliar de agdo educativa cbrigatiria 0 1 1 CDCE_EscMT
Assistente i Escolaridade
1 EscMT
operacional Auxiliar de agdo educativa cbrigalfria ] 1 CDCE_Esdl
>wm§w=8 Aupifiar de agZo educativa mwﬁ_m.am.% 0 1 1
operacional
SUBTOTAL ¢ 37 0|0 0 0 37 0 4 0 4
Assistente
téenico Lic. em
i Coordenagio Ciéncias 1 1 0
coordenador Sociais
técnico
A esta subunidade organica compete Administrar os edificios escolares, quer a0
Assistente S nivel da conservagao quer da manutengdo, Gerir e cuidar dos equipamentos
Técnico Adrminieyathia Bachurslato bésicos & administrativos; Gerir os demais equipamentos do parque escolar; ! ; 9
Garantir um bom estato de uso dos equiapmentos afetos ao parque escolar.
Aasieens Auxiliar de agao educativa 12° Ano 1 1 0
operacional
SUBTOTAL 0 3 o]0 0 0 3 0 0 0 0
UNIDADE ORGANICA FLEXIVEL DESENVOLVIMENTO E EMPREENDORISMO LOCAL (UOF_DEL)
T Compete ao n.._-.n de Servigo, em fungao dos niveis de autonomia,
ic. em i 2
Téenico . o bilidade e d 3o apropriada, atribuicdes e competéncias, dirigir as
Superior Chefe do Sarvico no.m:gwm umo subunidades organicas que constituem a Diviso de Desenvolvimento & s U #
OIRINICAS Empreendorismo Local.
SUBTOTAL ) 0 ¢ |0 0 0 1 0 0 0 0
SUBUNIDADE g A - CULTURA E TURISMO {CT)
Técnico i s Lic.em
1 1 0
Superior Tecnica Filosofia
. Lic. em
Man_.___.uo Técnica Ciéncias de 1 1 0
Comunicagda
Técnico Tecnica Lic.em 4 Y 8 Em :_n.om_i.uaw
Superior Turismo Umwm_.__..o_co_. projectos e agdes que concoram para o desenvelvimento E_EE_ da intercarreiras
pot A arealizago de i de cuttural, desporti
ou outras, com v.ﬁ_nc_ﬂ incidéncia para as que valorizem as carateristicas e
radigoes municipals; Apoiar as coletividades locais e 03 artistas do Concelho no )
Assistente A n desenvolvimento de agdes de valorizagao e divulgagao do patriménio artistico & 1 1 o | Emmobiidade
: Administrativa 12.° Ano & B : intercameiras
Técnico cuttural, propondo a regulamentagéo da atribuigdo de subsidios ou apoios no
ambito de agao cuttural; Gerir o arquivo historico e zelar pela sua conservagao;
Gerir o posto de turismo e assegurar o bom acohimento de turistas; Propor @
assegurar iniciativas que visem a divulgago turistica do Municipio; Organizar a "
; ik = . Em mobilidad
)mm,m_w.czs Administrativa 12.° Ano informagao turistica e programar e executar acgbes de divuigago do artesanato e 1 1 0 GNR ,._Lm xM.._q__w
Tecnico de outros produtos tipicos locais; Fomentar a articulagéo do Municipio com outras
sntidades regionais, nacionais ou mesma internacionals com vista ao
d Nimento turistice e cuttural; Organizar e gerir a agenda cultural concelhia;
Assistente Desenvolver @ promover as actividades culturais patrocinadas pela Autarquia ou
4 Administrativa 12 Ano em parceria com outras Entidades/insttuigdes Publicas e Privadas, 1 1 ¢
eeea designadamente, cinema, teatro, miisica, arte plastica, etnografia artesanato,
feiras, exposigdes, folclore, entre oufras actividades que se tram adequadas;
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Gerir os protocolos na 4rea cultural e turistica; c_dmsmna. & manter atualizado o
Assistents _— cadastro histérico e cutural do Concelho. Encetar, sm permanéncia, a prospegdo
Técnico Administrativa 12.% Ano de programas de financiamento nacionais e comunitérios na perspetiva de 1 1 0
enquadramento de projectos locais nesses mesmos programas, tomando a
iniciativa de apresentar os mesmos ao Executivo; Akm destas atrib ighes,
compete ainda a esta servico exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas
i atribui Thes forem tidas por lei ou determinagao ior.
>.M_nm_”_u“o Administrativa 122 Ano ou uiches que come por lei ou def nagdo superior 1 3 0
Assistante
i . ’ 0
operaciona] Auxiliar de servigos gerais 9.° Ano 1 1
Aesisieqte Eletrocista &2 Bno f 1 0
operacional
SUBTOTAL 0 7 3l 0 0 10 0 (1 0 0
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SUBUNIDADE O SOCIAL E SOCIEDADE (ASS)
Técnico . Lic. em
T 3
Superior anica Sociologia 1 v J
5 Lic. em
MMS_N Técnica Ciéncias 1 1 0
R Sociais
Implementar as politicas de d ) social apt pelo Municipio,
L designadamente a rede social e 0 combate  pobreza e exclus3o e elaborar /
Técnico I Mu.uauo organizar reformular/executar projectos soclais; Proceder ao enquadramento e
Superior Técnica j<mmnn_u,ww acompanhamento de Programas de Emprego de Pessoas com deficiéncia: 1 1 0
pert Apii h_ Assegurar o desenvolvimento de projetos e agdes no dmbito da agdo social em
prads ia com oufras instituicies piblicas ou privadas: Elaborar estudos que
detetem caréncias de habitagdo, que identifiquem as 4reas de parques
Técnico fiam habitacionais degradados e fonecimento de dados sociais que determinem as
oo Técnica B mbo 5 I priori de atuaglo em p te articulagdo com as Entidades de dmbito 1 1 0
perk tog nacional cujo objeto é o da promogao da Habitag3o Social: Estabelecer as
propostas de atribuicée de habitago social de acordo com a legislagdo em vigor,
Lic.om fiscalizande anualmente o preanchimento dos pressupostos que levaram a essa
Técnico _.,5 9| | atribui¢&io, cuja violagéo deve ser objecto de levantamento de auto e a remeter A
b Técnica . m_“_%a |subunidads Organica Apoio de Unidade de Assessoria Técnica e Juridica; Estudar 1 1 0
pen E mm&m,m @ captar recursos ou apresentar propostas de parcerias que reforcem a interveng3o
it do Municlpio nesta rea; Etaborar rimestralmente relatérios das atividades &
informagdo. Encetar em permanéncia, a prospeao de programas de financiamento
Assistonte nacionais e comunitarios na perspetiva de enquadramento de projetos locais
Técnico Administrativa 12.° Ano nesses mesmos programas, tomando a iniciativa de apresentar os mesmos ao 1 1 0
Executivo; Alem destas atribuigbes, compete ainda a este servigo exercer as
demais fungGes, procedimentos, tarefas ou atribuigBes que Ihes forem cometidas
por legislagdo ou determinagdo superior.
A Lic. em
>”nm”_h_o s Administrativa Ciéncias 0 1 1
Sociais
Técnico Lic. em
Superior Técnica Servigo 0 1 1
part Socal
SUBTOTAL 0 (] o]0 0 0 6 0 2 0 2
" " CTFP i, em
M.wn:.ﬂ Téenica m_mn_w_..smﬂ_.ﬂ_#.__m 0 1 1 |comisso de servigo
e na CM Braga
i Técnico
ﬁ_w:ﬂaa Administrativa Prof ssional 1 1 0
de Desporto
Assistente - . ) A
1 1 0
operacional Auxiliar de servicos gerais 9.° Ano
Assistente . . iz =
1 1 0
operacional Auxiliar de servigos gerais 12.° Ano
Assistente y . " "
1 1 0
operacional Auxiliar de servigos gerais 6.° Ano
Assistente . " ; Y 1 1 0
operacional Auxiliar de servigos gerais 12.° Ano
Assistente Auxiiiar de servi aic Escolaridade 0 q 1
operacional o g obrigatéria
SUBTOTAL 5 010 0 0 5 0 2 0 2
SUBUNIDADE lICA - DESPORTO E LAZER {DL)
Técnico Lic. em
1 1 0
Superior Térica Desporto
Técnico Lic. em
dcni 1 1 o
Superior Tecric Desporto
from aro
' " Coordenagio Geral Gerir as piscinas municipais e o relvado sintético bem come outros espagos 1 1 0
Conrtefindir dos desportivos municipais; Elabor star proj de dmbito desportivo; Apoiar o
o.wMS. Liceus iativismo desportivo; Elab utar projectos destinados & populagio
e sénior; Elaborar projectos de desporto adaptado; Colaborar com os
Hssiatarie Auxiliar de sarvios na elaboragdio do Orgamento e Prestagio de Contas; Encetar, em
i | servicos 6.° Ano permanéncia, a prospecgdo de programas de financiamento nacionais e 1 1 0
Ppsraona gerais comunitarios na perspetiva de enquadramento de projetos locais nesses mesmos
AbEne RAUXIE 08 programas, tomando a iniciativa de ap 08 mesmos ao Executivo; Além
operadinal servigos 12." Ano destas atribuigdes, compete ainda a este servigo exercer as demais funcbes, 1 1 0
_um.. FU1 - procedimentos, tarefas ou afribuigSes que thes forem cometidas por lei ou
Assistante gonvicos 12 Ano daterminagao supefior. 1 1 0
operacional B
5 Auxiliar de
Eu&u_ servicos 4°Ano 1 1 ¢
operacional gerais
Assistonte Rl Escolaridade 7
servigos A (] 1
operacional R obrigatoria
SUBTOTAL T L 0 0 7 0 1 0 1
Legenda: CDCE_EscMT Contrato de Delegacdo de Competéncias da Educagdo _ Escola Miguel Torga
TotaldeGabienstes 2 4 0 0 0 0 6 [HEES D 2

Total UOF_OSOT 68 0 0 0 0 89 0 13 0 13
Total UOF_EAE R e el 0 4 0 4 0 4

Total UOF_DEL ZoRERE3 RN ) 0 2 o 5 0 5
TOTAL DE LUGARES LB by S 0 166 0 26 0 2%
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Autorizagao genérica para dispensa de autorizagao prévia da Assembleia Municipal

%

Nos termos do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.°197/99, de 8 de junho, adaptado & Administragao Local,
que determina que a abertura de procedimento relativo a despesas que deem lugar a encargo orcamental em mais
de um ano econdmico, ou em ano que nao seja o da sua realizagao, designadamente com a aquisicdo de servigos
e bens através da locagao com opgao de compra, locagéo financeira, locagao-venda ou compra a prestacdes com
encargos, nao pode ser efetivada sem prévia autorizag&o conferida pelo Orgéo Deliberativo salvo quando:

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;
b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 20.000 contos (99.759,58€) em cada um dos anos econdmicos

seguintes ao da sua contratago e o prazo de execugo de trés anos.

Conforme dispde a alinea c), do n.°1, do artigo 6.° da Lei n.°8/2012, de 21 de fevereiro, a Lei dos Compromissos
e dos Pagamentos em Atraso (LCPA), a assungdo de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma
juridica, incluindo novos projetos de investimento ou a sua reprogramagao, contratos de locagdo, acordos de
cooperagao técnica e financeira com os municipios e parcerias publico-privadas, esta sujeita a autorizagao prévia
da Assembleia Municipal, quando envolvam entidades da Administragdo Local.

Considerando que a alinea a), do n.°1, do artigo 11.° do mesmo diploma legal determina igual normativo para as
entidades da Administragéo Central condicionando a assungao de compromissos plurianuais, a decisao prévia

conjunta dos membros do Governo responsaveis pela area das finangas e da tutela, salvo quando resultarem da

execucao de planos plurianuais legalmente aprovados.

Face aos considerandos enunciados propée-se que, em face do exposto, e ao abrigo das disposigdes legais e
enquadramento supra citados, procurando replicar uma solugao idéntica a preconizada para as demais entidades
do setor piblico administrativo, a Assembleia Municipal de Sabrosa delibere (em reforco do consentimento legal
previsto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.°197/99, de 8 de junho):

1. Para efeitos do previsto na alinea c), do n.°1, do artigo 6.° da Lei n.°8/2012, de 21 de fevereiro, emitir
autorizagdo prévia genérica favoravel a assungdo de compromissos plurianuais, nos casos
seguintes:

a) Resultem de projetos ou agdes constantes das Grandes Opgdes do Plano (GOP's);
b) Os seus encargos néo excedam o limite de 100.000,00€ (cem mil euros) em cada um dos anos

/ ;
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2. Aassungao de compromissos plurianuais a coberto da autorizagéo prévia concedida nos termos do
numero anterior, s6 podera fazer-se quando, para além das condigGes previstas no nimero anterior,
sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n.°8/2012, de 21 de fevereiro, e
cumpridos os demais requisitos legais de execugdo de despesas.

3. Emtodas as sessdes ordinarias da Assembleia Municipal devera ser presente uma listagem com os
compromissos plurianuais assumidas ao abrigo da autorizagao prévia genérica concedida.

4. O regime previsto na presente deliberagao aplica-se a todas as assungdes de compromissos, desde
que respeitadas as condigdes constantes dos n.°1 e n.%2, a assumir ou que produzam efeitos a partir
de 22 de fevereiro de 2012.

Propde-se que se remeta ao 6rgéo executivo a presente proposta, para aprovagao, e, em caso de obtengdo seja

submetido & apreciagao do 6rgéo deliberativo.
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Camara Municipal de Sabrosa

Aprovagiao

Nos termos da alinea c), do n.°1, do artigo 33.° da Lei n.75/2013, de 12 de setembro, a Camara Municipal de
Sabrosa apresenta & dignissima Assembleia Municipal a proposta de Documentos Previsionais para o exercicio

econdmico de 2020.
O 6rgéo executivo O o6rgao deliberativo
Sabrosa, 24 de et . de 2019 Sabrosap% de%@inéde 2019
O Presidente da Camara Municipal O Presidente da Assembleia Municipal
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