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MUNICIPIO DE SABROSA

Aviso (extrato) n.° 12534/2019

Sumaério: Procedimento concursal comum para a constituicdo da relagéo juridica de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado para preenchimento de trés postos de trabalho, previstos e ndo ocupados
no mapa de pessoal do Municipio de Sabrosa para a carreira e categoria de assistente
operacional, um motorista de ligeiros de transporte escolar, um motorista de pesados
de transporte escolar e um de auxiliar de agéo educativa.

Procedimento concursal comum para a constitui¢do da relagao juridica de emprego publico, na moda-
lidade de contrato de trabalho em fung6es publicas por tempo indeterminado para preenchimento
de 3 (trés) postos de trabalho, previstos e nao ocupados no mapa de pessoal do Municipio de
Sabrosa para a carreira e categoria de Assistente Operacional: 1 (um) motorista de Ligeiros de
transporte escolar e 1 (um) motorista de pesados de transporte escolar e 1 de agao educativa.

Nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 junho, na sua redagao atual conjugado com o artigo 11.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 abril, torna-se publico que, por deliberagdo da Camara Municipal de
18 de junho de 2019 e meus despachos datados de 12 e 15 de julho de 2019, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da publicagao do presente aviso no Diario da
Republica, o procedimento concursal comum para a constituicdo da relagao juridica de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
para preenchimento de 3 (trés) postos de trabalho, previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal
do Municipio de Sabrosa para a carreira e categoria de Assistente Operacional: 1 (um) motorista
de ligeiros de transporte escolar e 1 (um) motorista de pesados de transporte escolar e 1 (um) de
acao educativa.

1 — Local de Trabalho:

Na area do Municipio de Sabrosa.

2 — Caracterizagao dos postos de trabalho em fungao da atribuicdo, competéncia ou atividade:

Para além dos conteudos funcionais previstos na LTFP, de grau de complexidade 1, pretende-
-se dos candidatos o seguinte:

2.1 — Para o posto de trabalho de Assistente Operacional na area de motorista ligeiro de
transporte escolar: Referéncia AO-MLTE — Conduz carinhas para transporte de passageiros, tendo
em atencdo a comodidade e seguranga das pessoas; assegura-se que todos os passageiros que
transporta estao credenciados para o efeito; por vezes colabora na carga e descarga de baga-
gens; no final de cada dia procede a arrumacgao da viatura em local destinado para esse efeito;
recebe diariamente, no servigo de transportes, o servigo para o dia seguinte, que, para além da
rotina habitual, pode, em fungao das necessidades pontuais surgidas, compreender deslocagbes
ou qualquer outro tipo de tarefas ndo previstas no programa diario regular; assegura o bom es-
tado de funcionamento do veiculo, procedendo a sua limpeza e zelando pela sua manutencao e
lubrificacdo; abastece a viatura de combustivel possuindo para o efeito cartdo/cédigo; tomando,
em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias com vista a regularizagao
dessas situagdes; acompanha junto da oficina os trabalhos de reparacao a efetuar; preenche e
entrega diariamente no servigo de transportes o boletim diario da viatura, no &mbito das atribui¢cdes
e competéncias do Municipio;

2.2 — Para o posto de trabalho de Assistente Operacional na area de motorista pesado de
transporte escolar: Referéncia AO-MPTE — Conduz autocarros para transporte de passageiros,
tendo em atengdo a comodidade e seguranga das pessoas; assegura-se que todos os passageiros
que transporta estéo credenciados para o efeito; por vezes colabora na carga e descarga de ba-
gagens; no final de cada dia procede a arrumagao da viatura em local destinado para esse efeito;
recebe diariamente, no servigo de transportes, o servigo para o dia seguinte, que, para além da
rotina habitual, pode, em fungao das necessidades pontuais surgidas, compreender deslocagbes
ou qualquer outro tipo de tarefas ndo previstas no programa diario regular; assegura o bom es-
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tado de funcionamento do veiculo, procedendo a sua limpeza e zelando pela sua manutengao e
lubrificacdo; abastece a viatura de combustivel possuindo para o efeito cartdo/cédigo; tomando,
em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias com vista a regularizagao
dessas situagdes; acompanha junto da oficina os trabalhos de reparacao a efetuar; preenche e
entrega diariamente no servigo de transportes o boletim diario da viatura, no @&mbito das atribuicbes
e competéncias do Municipio;

2.3 — Para o posto de trabalho de Assistente Operacional na area de agao educativa: Refe-
réncia AO-AE — Funcbes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas
em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis. Execugao de tarefas de
apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgaos e servigos, podendo comportar
esforgo fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob a sua guarda e pela sua correta utilizagao,
procedendo, quando necessario, a manutencao e reparagao dos mesmos;

3 — Nivel habilitacional exigido:

Para as referéncias AO-MLTE, AO-MPTE e AO-AAE a escolaridade obrigatéria é de acordo
com a data de nascimento do candidato.

N&o é possivel substituir o nivel habilitacional exigido por formag&o ou experiéncia profissional.

4 — Publicagao:

Nos termos da alinea b), do n.° 1, do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, 0
presente aviso sera publicado na Bolsa de Emprego Publico, acessivel em www.bep.gov.pt, e na
pagina eletronica do Municipio de Sabrosa, www.sabrosa.pt.

25 de julho de 2019. — O Presidente da Camara Municipal de Sabrosa, Domingos Manuel
Alves Carvas.
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