14/02/2017 SIIAL - Formulério Genérico

Bem-vindo, adelaide monteiro | Ades&o PIN | Alterar Palavra-

DC A L \ DIR EC AO -GERAL DAS chave | Cartdo do Cidadéo | Sessdo Termina em 29:48 min | Terminar
AUTARQUIAS LOCA|S Sessao

Controlo do Registo de Inputs | Relatdrios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Quadros de Balanco social

Voltar ao ecra do controlo de registo de inputs

Ano:2015 Entidade:SABROSA Periodo:Anual
Texto Livre Introduza o cédigo ou a descrigdo do quadro genérico. Procurar | Limpar ‘

Exportar para Excel 37registos

Quadro Titulo Registado

Quadro  [BS100] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagao e v

1 género

Quadro  [BS110] Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de L

T prestagéo de servigos e género

Quadro  [BS200] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalao etario e género v

2

Quadro  [BS300] Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e v

3 género

Quadro  [BS400] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de escolaridade e L4

4 género

Quadro [BS500] Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade v

5 e género

Quadro  [BS600] Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o L

6 escalao etario e género

Quadro [BS700] Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira L

7 segundo o modo de ocupagao do posto de trabalho ou modalidade de vinculagao e género

Quadro [BS800] Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida por

8 género

Quadro  [BS1000] Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / v

10 carreira segundo a dificuldade de recrutamento

Quadro  [BS1100] Contagem das mudangas de situagao dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o v

n motivo e género

Quadro [BS1410] Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinério, segundo o género L4

141

Quadro [BS1420] Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género L4

14.2

Quadro  [BS1430] Contagem das horas de trabalho extraordinario em dias de descanso semanal e v

14.3 feriados segundo o género

Quadro  [BS1500] Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo  #

15 0 motivo da auséncia e género

Quadro  [BS1800] Total dos encargos com pessoal durante o ano v

18

Quadro [BS1810] Suplementos remuneratdrios v

181

Quadro  [BS1820] Prestagdes sociais o d

18.2

Quadro [BS18210] Beneficios de apoio social v

18.2.1
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14/02/2017 SIIAL - Formulario Genérico

Quadro Titulo Registado
uadro [BS1900] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por v
191 género (No local de trabalho)
Quadro  [BS1920] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por L4
182 género (In itinere)
uadro  [BS2000] Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente aos o
20 trabalhadores vitimas de acidentes de trabalho
uadro [BS2100] Contagem das situagdes participadas e confirmadas de doenca profissional e de dias v
2% de trabalho perdidos
Quadro  [BS2200] Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos L4
22
Quadro  [BS2300] Contagem das intervencdes das comissdes de seguranca e salde no trabalho por tipo v
3

Quadro  [BS2400] Contagem dos trabalhadores sujeitos a agdes de reintegragdo profissional em resultado
4 de acidentes de trabalho ou doenga incapacitante

Quadro [BS2500] Contagem das acdes de formacéo e sensibilizagdo em matéria de seguranca e saide L 4
25 no trabalho
Quadro  [BS2600] Custos com a prevengao de acidentes e doengas profissionais L4
26
Quadro [BS2700] Contagem das agbes de formagao profissional por tipo segundo a duragéo da agédo 4
27
Quadro  [BS2800] Contagem dos participantes em agdes de formagao profissional por cargo / carreira v
28 segundo o tipo de agao
uadro [BS2900] Contagem das horas dispendidas em agGes de formacéao profissional por cargo / L 4
29 carreira segundo o tipo de agéo
uadro [BS3000] Despesas anuais com formagao profissional v
30
Quadro  [BS3500] Relagbes Profissionais v
31
Quadro  [BS3200] Disciplina v
32
uadro  [BS3300] Eleitos Locais L 4
33
uadro  [BS3400] Gabinetes de Apoio Pessoal v
34
Quadro  [BS3500] Dirigentes e equiparados v
35
| Submeter |
vy Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2017 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site
EOREETE gﬁ ki otimizado para 1024x768, IE7.
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14/02/2017

| DIREGAQ - GERAL DAS
| AUTARQUIAS LOCAIS

Editar Balango Social
Lista de Balanco Socia

Ane 2015 Quadro
Perfode  Anual Entidade

Utliizador de eraglo  Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da GNima akeragiio

Dingente - & o
Supeno
Convaad
e, H 0 H o H:
Senige
" 0 LA
T T 0T
. .
CTFP por i o) 4 o .
tempa
indeteminado o 3
T i a T
p
CTFPstoma of 4 o)
resolitiva
corto " ol o]
T o T o T
CTFP a
alame L 0w
resokitivo
incerto " 0 . 0 M
T [ ¢ [
ey H LA CLET
W LA o
T o T 0T
Total H 0 H [
M 0 M 3 M
T o T 30T

Nota: O nimero de sfetivos dos quadros 1,2, 3 e 4 tam de ser igual

Data de criagho

Data da ikima atteragio -

Téenice

H
2 M
a T
L H:
" M
17 T
Ll H.
%
0 T
LA
Ll M
0 T
o H
) M:
[
7 H
13 M
20 T

Nao incluir: eleitos locais; PEPALNEFP; prags

tnduir GAP: relagéo juridica - Comisso de Sarvigos / Carreira — Outros

induir ainda frabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes hd mais de 6 meses,

SIIAL - Formulério Genérico

Bem-vindo, adelaide montelro | Ades &0 PIN | Allerar Patavra-chave | Carifo do Cidadio | Sesséo Terming em 29:58 min | Terminar Sessdo

Quadro 1 -[BS100] Contagem dos tr:
SABROSA
2014-12-30 18:11:35

20
15
35

ausentes ha malis de 6 meses,

por

Gamerss Gemis

Operaconal

H

Assisiente

segundc a

© o o o

de vinculagdo e género

Fiscais municipais e outras carreiras nao revistas e ndo descriminadas —regra, relago juridica de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas { e ndo Nomeagao) e camreira Outros.

AEC e outros técnicos superiores — na respetiva relagdo juridica e cameira.

| Guardar

' umeas cvmori
COMPETE gﬁ = L i T
ot
syllityaward

https //appls.portalautarquico.p/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=F alse&InputR egistold=1153933&Quadrold= 1016

Contatos

| Eicha Técnica | Copyright & 2008 - 2017 DGAL. Todos os direltos reservados. | Sio otmizado para 1024x768, IE7.

el

g x

© o o o

H
M
T

w o w o

H 1
M2
T3
H: 82
M 46
T128
H

L]
T 0
H 0
L ]
T 0
H 0
M0
T 0
H 83
M 48
T131

7



14/02/2017 SIIAL - Formulério Genérico

DCAL | DIRECAO-GERAL DAS
| AUTARQUIAS LOCAIS

uts  Relatorios

Bem-vindo, adelzide monteiro | Adesfio PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessao Termina em 29.59 min | Terminar Sessio

Controlo do Regisio de |

Regs nputs | Enficades particpavais

Editar Balango Social
Lista de Balango Social

Anc 2015 Quadro  Quadro 1.1 - [BS110] Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestagdc de servigos e género
Periodo  Anual Entidade SABROSA
Utilizador de criagio  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2014-12-30 18:11:35
Utilizador da Gftima alteragao - Data da Gltima aiteragio -
Exportar para Excel
Total
Tarefs
arefs H 1]
M: 9
T 0
Avenga H 1
M: 9
T 1
Total H: 1
M: 0
T 1

Nota: Prestadores de servigos - pessoas singulares com relagéo de trabalho néo subordinado, incluindo o pessoal afeto 4 rea da educagdo

BN

| Guardar

Ul L Conlatos | Eicha Técnica | Copyright € 2008 - 2017 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, [E7.
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14/02/2017 SIIAL - Formulério Genérico

| DIREQ .ﬂo -GERAL DAS Bem-vindo, adelalde monteiro | Adeséo PIN | Aterar Pakivra-chave | Cartéio da Cidadao | Sessfo Termina em 20.57 min | Terminar Sessfo
D CAL ‘ AUTARQUIAS LOCAIS

Controlc do Registo de Inputs  Relatérios

Registo de inputs | Entidages pariopavels

Editar Balango Social

Lisis de Balan cial
Ano 2015 Quadro  Quadro 2 - [BS200] Contagem dos trabalhadores por cargolcarreira segundo o escaldo etario e género
Perioda  Anual Entidade SABROSA
Utilizador de criaghe  Ana Paula Mateus Bento Data de criagho  2014-12-30 16:11:35
Utlilzador da Ultima sheragio - Data da Ghima alteragio -
Exportar pars Excel
Cemelas Gerals Caneras Geras - Assistente
Dingente - Supefo Drigente - Interédio Bombgi I Folicia Manicipa Outrgs Total
Supenor Oporacional
Monos' . 0] ! 0 . 0 4 LI 0 0 . L 0 0 ® 0
de 20 M0
Anas 0 M 0 0 " o M o " 8 0 M ] M o T o
T o T 0 T o T 0T 0 T o T 0 T o T o
2 % u o LI LA Y ok LI LA™ LA 0] k.o
M0
M LI LI LA LI LI LA LA o ow g T o0
T T 0 T 0 T o T 0T 0 T 0 T 0o T 0
B LA LA" o w LI o LA™ LI LI o) W0
M0
M [ " 0 M 0 M 0 " 1] M 0 M o M 0 W 0 %
T 0T 0 T 0T 0T 0T 0T 0T (U ]
M g LA™ LA™ LA™ o LA Y m LAY o W o w1
M 0
M C LA 9w 9 LI 0w LI LAY LIy
T o T 0 T 0T 1 T o T 2 T 0 T I 0
LI . 0 4 ALl J 8l 4 L. o, 0 B 5 0 H 5
M7
M: LA™ LAY 2| 2 3w % LAY LI 0 T2
T o T 0 T a T - 4 T 0 T 0T o T 0
A LI ¥l 9 w 5 u LI LI 1w oy j K12
M7
M L™ 2w 5 5w LI Ol LI LAY g T 28
- [ ¢ 2 T 5 T 10 T 1m0 L 1 T [ L]
i H: 9 H: L H, 2 H: 3 H; Bl 9 H 0 H: LI 1) K14
M B
M 0 LI 2| 2 LAY LI LI LA g T 20
T 0T 1T 4 T T 9 T o T o T [ 1
5054 LI 0, 4| 2 |, 0 L. ol . 0, 0 W23
L
M 0 LI 4 2| 2| LA LI o u T a1
T o T o T 8 T 4 T 18 T [ 0 T [ 0
s580 LI o, oy, 5] , 7l o .. o, o , 0 w2
M5
M ol LI LI 2| 3 % LAY LI 0 T 7
T 0 T 0 T o T 7T 10 T ¢ T o T 0T (]
6064 H ] " 1] H 0 H 1 H 13 H 0 4 a H 0 H 2 K186
&
M. o w o LA 2| 3 0w LA™ LiSY Ll g 21
T 0T 0T oT T 1% T 0 T 0 T [ 2
By 0w O % w 9w LI LI LI LEE LI
M0
M 9w LAR™ LIy LI LA LA 0w o B 5 g
T 0T [ 0o T 0T 0T 0 T oT o T [
el L LI LI 0w LA LI o) LA o) k.0
mais. M0
anos o] 0| 9 o] 0] 2 o, 0 0 o
. 0 0 T [ 0 T 0 T o T 0T o T o
Total  ; 0 H 0 H 7 H 20 H 52 H 0 H 1 H 0 H 3 HB83
M. 0 ™ 3 M 13 M 1% M 17 M 0 M 0 M 0 M 0 M4B
T [ 4 3 T 20 T as T 69 T o T 1T (L 3 ™A
Nota: O nimero de efetivos dos quadros 1,2,3 e 4 tem que serigual -
N&o incluir: eleitos locais; i PEPALAEFP; ionais; trab hé mais de 6 meses. |
Incluir GAP: Camsira — Outras, 1
Incluir ainda i excelo aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses
Fiscais municipals e outras caneiras néc revistas e ndo descriminadas — carraira Outros. -
Ci i g gerais ionai: de projelo : nas respetivas cameiras. >
| Guardar |

~f o Gontatos | Ficha Técnica | Copyright ® 2009 - 2017 DGAL. Todos os dirsitos ressrvados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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14/02/2017 SHAL - Formulario Genérico

DC AL DIRECAO -CERAL DAS Bem-vindo, adelalde montelro | Adesfo PIN | Aterar Palevra-chave | CartBo do Cidsdao | Sess80 Termina em 29:57 min | Termingr Sessdo

AUTARQUIAS LOCAIS

Conlrolo de Registo de Inputs | Relatdrios

Registo de inputs | Enfidades particpavais

Editar Balango Social
Lista de Balango Social

Ano 2015 Quadre  Quadro 3 - [BS300] Conlagem dos trabalhadores por carga / carreira segundo ¢ nivel de antiguidade e género
Periodo  Anual Entidade SABROSA
Utllizador de crlagio  Ana Paula Mateus Bento Data do criaglo  2014-12-30 18:11:35
Utllizador da Gkima skeragio - Data ds Gitima alteragio
Exporter para Excel
5 - Teenico Caneirs As e e
Dingeite - Supen e - I Bombeiras Ink Policia Municipal Out
Téer cinnal

A 0 & 9 2w LI LA 9k LA o w
5
Anos e 0 M L 2 M L I 1] M LA o "

T o T 0T 2 T 7 ¥ 1T o T 0T 0T
&8 i 0w o 9 3w LA™ LA™ 0 w LA

M L™ T 2l n 3w LI LI LI LA

T [ 5 1T 2 T T 12 T o 0T o T
:: H % w LI 2] 4w LA LA LS LIRg"

M L 2y 5 n LI 2w LI LIV 9 i

T o T 2 T 8 T 5 T 7T T o T 1 = 0T
1:’ H LI LI 2w 4 n 12] 4 LI 9 LI
1

M LAY LU LA 1w LI LI 0 m LI

T o T T am 5 T 8 T 0T [ o T
il LU 0 LA™ 2 9w LA 1" LA™
24

M Y LA LA 3w LAY LI LY LIg

L 0T [ . 5 T 5 T 10 T 0 T [ L I
& & 0w LI 0w 2w 18] 4 LI LI LA
29

M 0 u Ligrn L 2\ 0 LI 9 m 0

T 0 T o T 0T 4 T 15 T o T 0o T 0o T
Sl ol w o u LI 51 u 5w 9 4 ol w LA™
34

M LIjg" 9 LI 3 w 0 w 9 LI": LN

T 0 T o T [ T T o T 0 T L ¢
ol LI % w 9w O LI o u LI LI
38

M LIV L™ o w LI LI LI LI O w

T T 0T 0 T o 2 (K [ ¢ o= T
A LI LI LI LI LA LI LI LI
ou
T LI o o m LI % w o o w LI
anos

T [ 0T 0T 0T 0T 0T 0T o T
Tolal  p: 0 H 0 H 7w 20 52 W 0 1 0

M 0 M 3 M 13w 15 M 17 M 0 M T [

T 0T 3T 2 T 3B T 6 T o T 1T o T
Nota: O nimero de efetivos dos quadros 1,2, 3 e 4 tem de serigual P

-
N incluir: eleitos locais; estagidrios PEPALIEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses. |
Incluir GAP: Carreira - Outros.
Incluir ainda temporari| . eXcelo aqueles que estsjam ausentes hé mais de 6 meses.
Fiscais municipais e outras cameiras néo revistas e nao descriminadas — camelra Outros . -
C Bt g gerais op es de projeto : nas respetivas caneiras &
| Guardar
Contatos | Ficha Técnica | Copyright € 2008 - 2017 DGAL. Todos s direitos reservados. | Ste otimizado pare 1024x768, (E7,
cowpere BN
Xt
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14/02/2017

DCAL [25Reuie o

Contrelo de Registo de Inputs Relatérios

Registo de nputs | Entioades participivais

Editar Balango Social
Lista de Balengo Social

SIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, adslalde montaelre | Adesdo PIN | Alterar Palavra-chave | Caniao do Cidadéo | Seasao Termina em 30:00 min | Terminar Sesséo

Ano 2015 Quadre  Quadro 4 - [BS400] Cont dos

Periodo  Anual Entidade SABROSA
Utllizador de eriaglo  Ana Paule Maleus Bento Data de ciagho  2014-12-30 18:11:35

Utilizador da iRima akeragio - Data da GRima akeragio -

Exporter pars Excol
Cameims Gernie
Dingente - Superio Dingente - Inten Bomoeios
Cperscional
Manosced 0] gl O 0l 0 LIgEW L
anos de
escolardade L 0 0 LA 0w 0
T 0 T o T o 0T (in 0
4anos de u 0} ol 4 0 ol L L}
escolaridede
M 0 % w LI LA O L
T L o T [ ¢ 0o T 25 T 0
6 anos de e ol 0 H L. 0] 4 16, o
escalandads
M LR 0 M 0 0 3 [
T B T 0 T o™ o T 19 T o
L H LI LI LA™ 2 1w 9
squivalente
M LA LA LAY 0 2 0
% o T o T [ & 2 T a . o
11" ano e 0 " o H o H 3 " 2 H o
M LI" LI LA LAY Vo 8
T 0T o T o T 4 T 3T o
12" anc ou H o LA o LE] LA 0
squivaiente
e 9 % 0 0 LU LY 0
T 0T o T 0T 23 T 19 T 0
Bacharsiato H [ J 0 4 1 ¢ 9 0
3 LIF LA L e 2 LA L]
X o T 0o T 1 T 2 T (VI 6 o
Liconcistua o 4 0 L 8| 2, ¢ w 0
" 0 M 3 M 13 " 2 M 0 " ]
T 0 T a T 9 T 4 T 0 T
Mestrado i 0 . 0 . 0f 4 9 4 [ [
L 0 M o M o M 0 M o M L
T 0T 0 T [P [V ¢ T 0
Doutoramento W [ " [ e 0 H o H 0 " o
M 0 0w LAY LI 9 m L
T 0 T [ 0T ¢ T 0T L]
Total H 0 H 0 H 7 H 20 52 w o
M 0 M I M 13 M 15 M 17 M o
T o T a® 20 T B T 68 T 0
Nota: O nimero de efetivos dos quadros 1,2, 3 e 4 tem de ser igusl
Néao incluir: eleitos locais; idrios PEPALNEFP; ocupacionais; ausentes hé mais de 6 meses.
Indluir GAP: relagdc juridica - Comisséo de Servigos / Cameira — Outros.
Indluir ainda frabalhadores temporariamente susentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mals de & meses.
Fiscais municipais e outras carreiras nao revistas e n&o descriminadas — carmsira Outros,
| Guardar
ko exmores Contatos | Fiche Técnica | Copyright © 2009 - 2017 DGAL. Todos os dreflos resefvados. | Site olimizado para 1024x768, IE7.
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segundo o nivel de escolaridade e génera

o o o o

E]

4z

@ o w o

z
o

T

16

z
w

H: 23
M2

26

E
=

H. 83
M 48
T131

1"



14/02/2017 SIIAL - Formuldrio Genérico

DCA | DIREGAQ - GERAL DAS
| AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Regislo de Inputs  Relatérios

Regista de inputs | Entidsdes perticipdvers

Editar Balango Social

Lista de Balan: 0cia

Ano 2015 Quadro  Quadro 5 - [BS500] Contagem dos trabalhadores estrangeiras por cargo / careira segundo & nacionalidade e género
Periodo  Anual Entidade SABROSA
Utilizador de criago  Ana Paulz Mateus Banto Data de crisgho  2014-12-30 18:11:35
Utliizador da Gitima alteragio - Data da dHims alteragio -
enice Canuizs Geris te Aststerte
- Supenior Dingente - Intermedic Bombenss ir Policia Manicipal
Téenico Op
i H 0 H 0 H LA ¢ H 0 H. B e H:
Europela
M 9w LAY LI LI LAY Co LA
T 0o T [ o T [ . 0 T ([ ¢ 0T
C S LIS 9 9 w LI 9 w A LI
M LA LA™ b W LT LA™ LI o w
T o T o T {1 o T o T { o T
onme LI L e LA 0w LI LA LA
M ¢ LI LI LI LI, 9w LA
L o T o T [ o T {1 I o T e ™
Total H: 0 H 0 0 0 H 0 0 H 0 H
M 0 m 0 M [ 0 M [ 0 M 0 M
T 0T [V [ [ 0T [ 0T
Nota: Consi ‘apenas os trabalh: estrangeiros, pelo que serdo excluldos os de nacionalidade portuguesa da linha “Unido Europeia® e ¢ seu tatal néc serd igual ac do quadro 1
| Guardar

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2017 DGAL, Todos os dreios reservados. | Ste otimizado para 1024x768, IE7.
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o
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Outros

o o o o

Bem-vindo, adalalds mantelro | Adeséio PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadia | Sessbio Termina sm 30:00 min | Terminer Sessdo
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DCAL | DIRECAO -GERAL DAS
\ AUTARQUIAS LOCAIS

Convole do Regislo de Inpuls

Relatérios

Regislo de inputs | Entidades partidpaveis

Editar Balango Social

Lista de Balango Socig)
Ano

Perfodo
Utllizador de criagio

Utllizador da GRtIma ateragio
Exj v para Ex:

Digeate - Supenar
Meros "
de 20
Anos
T
2024
H
M
T
2529
H
M
T
4
034
:
T
3539
H
i
T
4044
H
M:
T
4549
H
ae
T
5054
H:
M-
T
5559
H
™
T
6064
H
M:
T
6580
R
M
T
o
0wy
mais
mnos
™
Toal  n:
M
T

Nota: Consid o total de trabalh

2015
Anual

Ana Paula Mateus Bento

=)

o o o o

Dirigente - Intenmécio

el

= - 4

{ Guardar

Quadro  Quadro 6 - [BS600] Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o escaldo etdrio e género

Entidade
Data de criagio

Data da Gltima alteragdo

H:
Ll M
LU
L H:
L M
0o T
0] w
0 M:
o
L] H:
L M
LU
o]
¢ M
o T
& H
L M
0T
L H:
L M
o T
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0 M
o T
0 H
o M
o T
L H
0 M
0 T
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0 M
o T
2 H:
9 M
o T
1] H:
0 m
o

SABROSA
2014-12-30 18:11:35

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, adelalde monteiro | Adesdio PIN | Alterar Pakavra-chave | Carifio do Cidadéic | Sesso Termina em 28:57 min | Terminar Sessfo
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descanso semanal obrigatério, complementar e feriados.
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| AUTARQUIAS LOCAIS

Entidal

Relatdrios

Editar Balanco Social
Lista de Balanco Social

Ano

Pericdo

Utilizador de criagdo

Utilizador da Gltima alteragac

Expertar para Excel

Remuneragdes Bese

Suplementos
Remuneratérios (2)

Prémios de
Desempenho

Prastagdes Sodials (1)

Outros encargos com

pessoal

Total

Valor

2015
Anual
Ana Paula Mateus Bento

uros)

1.807.553,80

1.807.553,80
40.165,02

40,165,02
0,00

0,00
161.182,42

161.182.42
19.087,90

19.087,90
2.027.989,14

SHAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, adelaide monteiro | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidadao | Sess@o Termina em 29:59 min | Terminar Sessao

Quadro  Quadro 18 - [BS1800] Total dos encargos com pessoal durante o anc
Entidade SABROSA
Data de criagdo  2014-12-30 18:11:36

Data da Gltima alteragéo -

Notas: Remuneragédo base inclui os subsidios de férias e de Natal

(1) O valor das prestagdes sociais é igual ao total do quadro 18.2;
(2) O valor dos supiementos remuneratérios é igual ao total do quadro 18.1,

l Guardar |

~§
COMPETE
AL

agilityaward

umise tumoreia

Contalos | Ficha Técnica | Copyright ® 2008 - 2017 DGAL. Todos os direitos reservados. | Stte otimizado para 1024x768, IE7
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14/02/2017 SIIAL - Formulario Genérico

A L DIREGAO -GERAL DAS Bem-vindo, adelaide monteiro | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartiio do Cidaddo | Sess&io Termina em 29:50 min | Terminar Sessao
DC |AUTARQUJAS LOCAIS

Controlo do Re

gisic de Inpuls ~ Relatérios

Registo de inputs | Entidades parliapavais

Editar Balango Social
Lista de Balango Social

Ane 2015 Quadro  Quadro 18.1 - [BS1810] Suplementos remuneratérios
Periodo  Anual Entidade SABROSA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2014-12-30 16:11:36
Utilizador da Gkima alteragdo - Data da Gltima alteragao -
Exportar para Excal
Valor (Euros)
Trabaho extrmondinério T 13.863,24
{diumo e noctuma)
T 13.863.24
Trabaho nomal - 0,00
noctumo :
T 0,00
Trabaho em dias de 1 0,00
descanso semanal, ‘
complemantar & fefados T 0,00
(n&e mchido em
trabaho extraordindnio)
Dispeniblidade B 0,00
permanente )
T 0,00
Qutros regimes T 0,00
especiais de prestagio
de trabaho T 0,00
Risco, penosidade & " 0,00
insalubridade ’
T 0,00
Fixagfo na perferia T 0,00
T 0,00
Trabaho por lumos = 0,00
T 0,00
Abono para fahas - 0,00
T 0,00
Parlicipagda em r 0,00
reunibes !
T 0,00
Ajudas de cuslo T 0,00
T. 0,00
Representagio . 24654 27
T 24.654,27
Secretariado T 0,00
T 0,00
Outros suplementos T 1.647.51
remunerstérios '
T 1.647.51
Total 3 40.165,02

Nota: O valor dos suplementos remuneratdrios no quadro 18 e o total do quadro 18.1 néo podem ser diferentes.

[ Guardar ',

~ % . -""“""""' Contatos | Fiche Técnica | Copyright € 2008 - 2017 DGAL, Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
compeTe  ENZ ek e o
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14/02/2017 SIIAL - Formulario Genérico
D\RECAO -CERAL DAS Bem-vindo, adelaide montelro | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidadfio | Sesséo Termina em 29:58 min | Terminar Sessio
DCAL ‘ AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Regisio de Inputs ~ Relatérios

Registo de inputs | Enlidades ¢

Editar Balanco Social
Lista de Balanco Social

Anc 2015 Quadro  Quadro 18.2 - [BS1820] Prestagbes sociais
Periodo  Anual Entidede SABROSA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2014-12-30 18:11:36
Utilizador da GUltima alteragio - Data da iltima alteragéo -
Exportar para Excel
Valor (Euros)
Abona de Famila 5 12.603,87
T 12.603,87
Subsidios no dmbito da i 23567
protecio da '
parentabiidade T 23567
Subsidic de educagio T 0,00
especial )
T 0,00
Subsldio mensal vitalicio = 0,00
T 0,00
Subsidio de refeigio T 147.759,08
T 147.759,08
Subsidio de funeral 1 0,00
T 0,00
Subsidio por morta ® 0,00
T 0,00
Banelicios Saciais = 583,80
T 583,80
Outras prestagdes 1 0,00
socials .
T 0,00
Total T 161.182,42

Nota: O total das prestages sociais no quadro 18.2 & igual ao valor de "prestagGes sociais” do quadro 18.2 .
O valor dos "beneficios Sociais” & igual ao total do quadro 18.2.1

Guardar

w G‘ﬁ . himbocué-ael Contatos | Ficha Técnica | Copyright @ 2009 - 2017 DGAL. Todos os direftos reservados. | Sie otimizado para 1024x768, IE7.
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14/02/2017 SIIAL - Formuléario Genérico

L DIR EC-E.O -GERAL DAS Bem-vindo, adelaide monteira | Adeso PIN | Atterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sessao Termina em 29:59 min | Terminar Sessdo
DCA ‘AUTARQU\AS LOCAIS

Controlo do Regisio de Inputs  Relatorios

Regsto de inputs | Enlidades particpa

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro Quadro 18.2.1 - [B$18210] Beneficios de apoio social
Pericdo  Anual Entidade SABROSA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdc  2014-12-30 18:11:36
Utilizador da altima alteragéo - Data da dltima alteragéo
Exportar para Excel
Valot (Euros)
Grupos desportivos | = 0,00
casa de pessoal
T 0,00
Refeildrios T 0,00
T 0,00
Subsidio de frequéncia 1 0,00
de creche & de
educagéo pré-escolar T 0,00
Colsnias de férias T 0,00
T 0,00
Subsidio de estudos ) 583,80
T 583,80
Apolo socioecendmico 7 0,00
T 0,00
Outros banaficios o 0,00
saciais '
T 0,00
Total T 583,80

Nota: o total do quadro & igual ao valor da linha "beneficios sociais” do quadro 18.2

; Guardar

4‘ gﬁ e i Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2017 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, [E7.
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14/02/2017 SHAL - Formulario Genérico

DIR [C;\O -GERAL DAS Bem-vindo, adelaide montsiro | Ades&o PIN | Aterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sessao Termina em 29:59 min | Terminar Sessao
DCAL ‘ AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Regisio de Inputs  Relatérios

Registo de inputs | Enlidades particpavais

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2015 Quadro  Quadro 19.1 - [BS1900] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)
Periode  Anual Entidade SABROSA
Utilizador de criagio  Ana Paula Mateus Bento Data de ciagdo 2014-12-30 18:11:36
Utilizador da Gltima alteragdo - Data da Gltima alteragéo
Exportar para Excel
Total 12 3 dias de baixa 4 & 30 diat de baixa Superior a 30 dias de baixa  Mortais
Namero total de " 5 H: L
acidentes
™ 2 " [
T 7 & o
Nimero de acidentes i 0 2 H 1
com baixa
[ 2w 0w 0
T 2 % 2 T 1
Nimero de dias de e 0 H 0 H 0
trabaho perdidos por
scidentes ocomdos no ™ 0 M 0 M: 0
eno
T 0 T 0 T 0
Numerc de dias de u o 4 183 264
tabahe perdidos por
acidentes ocomdas em " 0 M 102 M: 0
anos anleriores
T 0o T 285 T 264
Notas:
O N°®total de acidentes refere-se ao total de ocorréncias, com baixa, sem baixa e mortais,
Guardar
Vsl kusnwem Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2008 - 2017 DGAL. Todos os direftos reservados. | Ste otimizado para 1024x768, IE7.
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14/02/2017 SIIAL - Formulério Genérico

D C A DIR [Q.E\O -CERAL DAS Bem-vindo, adelaide monteiro | Adesdo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidad3o | Sesséo Termina em 29:49 min | Terminar Sessao
L I AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registe de Inputs ~ Relatérios

Registo de inputs | Entidades particpaveis

Editar Balango Social
isla de Balanco Social

Anc 2015 Quadro  Quadro 19.2 - [B$1920] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdides com baixa por género (In itinere)
Periodo  Anual Entidade SABROSA
Utilizador de criagio  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2014-12-30 18:11:36
Utilizador da Gltima alteragio - Data da dlitima alteragdo -
Exportar para Excel
Total 1 & 3 dias de baixs 4 2 30 dias de baixa Supenora 30 diat 6e baixe  Mortais
Namero total de e 3 H [+]
acidentes
M 2 " 0
T 5 T 0
Namero de acidentes i o H 2 4 1
com baixa '
M. 2 M 0 M. 0
T 2 T 2 T 1
Nimero de dias de H LA o . 0
trabaho perdidos por ; .
acidentes ocomdas na M: [1] M 0 0
ano
T 0 T 0 T o
Nimero de dias de H 1] - 0 H 0
trabaho perdidos por
acidentes ocondos em " L] " 0 M: 0
anos anteriores
T (1 0T 0

Nota: O N° total de acidentes refere-se ao total de ocorréncias, com baixa, sem baixa e mortais,

Guardar_
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14/02/2017

DCAL

Controlo do Registo de Inputs

Regislo de inputs | Entidades participaveis

‘ DIRECAO -GERAL DAS

SIIAL - Formulério Genérico

AUTARQUIAS LOCAI|S Sessde

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Utilizador de

Ano

Periodo

criagao

Utilizador da ultima alteragiao

Exportar para Excel

Casos de incapacidade

permanente absoluta

Casos de incapacidade

pemanente parcial

Casos de incapacidade
pemmanente absoluta

para o trabalho habitual

Casos de incapacidade

temporaria e absoluta

Casos de incapacidade
temporaria e parcial

Total

Guardar -

COMPETE %ﬁ PR
UNIAO EUROPEIA
Fundo Europau de
Desenvelvimento Regional

Total

2015

Anual

Ana
Paula
Mateus
Bento

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2017 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site

Relatorios

Quadro

Entidade

Data de criagédo

Data da altima alteragio

Bem-vindo, adelaide monteiro | Adeséo PIN | Alterar Palavra-
chave | Cartdo do Cidadao | Sess&o Termina em 29:59 min | Terminar

Quadro 20 - [BS2000] Contagem dos casos de
incapacidade declarados durante o ano
relativamente aos trabalhadores vitimas de
acidentes de trabalho

SABROSA
2014-12-30 18:11:36

otimizado para 1024x768, |IE7.
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14/02/2017 SIIAL - Balango Secial

- Bem-vindo, adelaide monteiro | Ades&o PIN | Alterar Palavra-
D A L ‘ DIR ECAO -GERAL DAS chave | Cart@o do Cidadao | Sess&o Termina em 29:59 min | Terminar
C AUTARQUIAS LOCAIS Sesséo

Controlo do Registo de Inputs ~ Relatdrios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista Genérica

Ano 2015 Quadro  Quadro 21 - [BS2100] Contagem das situagdes
participadas e confirmadas de doenga
profissional e de dias de trabalho perdidos

Utilizador de criagio  Ana Paula Data de criagio 2014-12-30 18:11:36
Mateus
Bento
Utilizador da altima alteragdo - Data da ultima alteragdo -

Seleccionar doengas profissionais

Doenca Profissional Codigos  Numero de Casos Numero de dias de Auséncia Eliminar

Sem doengas profissionais a mostrar...

otimizado para 1024x768, IE7.

UNIAQ EUROPEIA
Fundo Europeu de
Desenvalviments Regional

https://appls.portal autarquico.pt/SIIALInputs4/BalancoSocial_DoencasProfissionais.aspx?ModoLeitura= False&InputRegistold=1153933&Quadrold=1038 112
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14/02/2017 SIIAL - Formulério Genérico

AL DIRECAO - GERAL DAS Bem-vindo, adelaide monteiro | Adeso PIN | Aherar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessao Termina em 30:00 min | Terminar Sessac
DC AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs  Relatorios

Registo de inputs | Entidades participévels

Editar Balango Social
de Balango Social

Anc 2015 Quadro  Quadro 22 - [BS2200] Contagem das atividades de icina no trabalho e respetivos encargos
Periodo  Anual Entidade SABROSA
Utilizador de criagio  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2014-12-30 18:11:36
Utilizador da Ghtima alteraggo - Data da Gitima alteragio -
Exportar para Excel
Namero Total (Euros)
Total dos exames T 107 T 2.556,51
madicos efeluados (a)
T 107 T 2,556,51
Exames de admissao (b) ¥ 0 T 0,00
m 0 T 0,00
Exames periddicas (c) T 107 T 2.,556,51
T 107 T 2.556,51
Exames ocasionais e T 1] T 0,00
complementares (d)
T 0 T 0,00
Exames de cessacho de = 0 T 0,00
fungties (8) ’
T o T 0,00
Despesas com medicina . 0,00
no trabalho '
T 0,00
Visitas aos postos de - 0
trabaho ‘
4H o
Notas:

Incluir nas despesas com medicina no trabalho as relativas a medicamentos e vencimentos de pessoal afeto
(a) - E igual & soma de (b) + (c) + (d) + (e)

[7 Euardar

" ; gkl Contatos | Eicha Técnica | Copyright ® 2009 - 2017 DGAL. Todos os direitos reservados. | Sie ofimizado para 1024x768, IE7.
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14/02/2017

DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS chave
AUTARQUIAS LOCAIS Sessdo

Controlo do Registo de Inputs = Relatérios

Registo de inputs | Entidades parlicipaveis

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagéo

Utilizador da Gltima alteragdo

Exportar para Excel|

Total
Reunidées da Comiss&o

T
Visitas aos Locais de T
Trabalho '

b [
Qutras

T

T
Total T

Guardar

COMPETE gﬁ b
UNIAO EUROPEIA
Fundo Europeu ae
Desenvelvimento Regional

2015

Anual

Ana Paula
Mateus
Bento

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2017 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site

SIIAL - Formulério Genérico

Bem-vindo, adelaide monteiro | Adesdo PIN | Alterar Palavra-
chave | Cartdo do Cidadao | Sessao Termina em 29:59 min | Terminar

Quadro

Entidade

Data de criagédo

Data da altima alteragdo

Quadro 23 - [BS2300] Contagem das
intervencgdes das comissdes de seguranga e
salde no trabalho por tipo

SABROSA
2014-12-30 18:11:36

otimizado para 1024x768, IE7.
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2010 WINNER
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14/02/2017

DCAL

r DIRECAO - GERAL DAS

SIIAL - Formulario Genérico

AUTARQUIAS LOCA|S Sesséo

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagao

Utilizador da Gltima alteragio

Exportar para Excel

Alteragao das fungées

exercidas

Formagéao Profissional

Adaptagao do posto de
trabalho

Alteragdo do regime de
horério de trabalho

Mobilidade Intema

Total

Guardar

COMPETE gﬁ i
UNIAO EURDPEIA
Funde Eurepeu o
Desenvolvimente Regional

Total

2015 Quadro
Anual Entidade
Ana Data de criagéo
Paula

Mateus

Bento

- Data da ultima alteracao

Bem-vindo, adelaide monteiro | Adesdo PIN | Alterar Palavra-
chave | Cartdo do Cidadao | Sesséo Termina em 30:00 min | Terminar

Quadro 24 - [BS2400] Contagem dos
trabalhadores sujeitos a agdes de reintegragao
profissional em resultado de acidentes de trabalho
ou doenga incapacitante

SABROSA
2014-12-30 18:11:36

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2017 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site

otimizado para 1024x768, |E7.
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14/02/2017 SIIAL - Formulario Genérico

- Bem-vindo, adelaide monteiro | Adesdo PIN | Alterar Palavra-
D C A L ‘ DIR EC AO-CERAL DAS chavg | Cartéo do Cidadao | Sesséo Termina em 30:00 min | Terminar
AUTARQUIAS LOCA|S Sesséo

Contrelo do Registo de Inputs = Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social
Ano 2015 Quadro  Quadro 25 - [BS2500] Contagem das agdes de
formagao e sensibilizagdo em matéria de
segurancga e saude no trabalho

Periodo Anual Entidade SABROSA
Utilizador de criagdo Ana Paula Data de criagao 2014-12-30 18:11:36
Mateus
Bento
Utilizador da ultima alteragdo - Data da Gltima alteragdo -
Exportar para Excel
Total
Agdes realizadas T 0
durante o ano )
T 0
Trabalhadores T 0

abrangidos pelas agdes

realizadas T 0

Guard_ér

o Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2017 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site
COMPETE %@ ‘ otimizado para 1024x768, IE7.

UNIAO EUROPEIA
Fundo Europsu de
Desenvolvimente Regionat
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2010 WINNER
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14/02/2017 SHAL - Formulario Genérico

I D|RECAO -CERAL DAS Bem-vindo, adelalde monteiro | Ades8o PIN | Aferar Palavra-chave | Cartio do Cidadao | Sess#io Termina em 29:59 min | Terminar Sessfo
DCA | AUTARQUIAS LOCAIS

Conlrole do Regisio de Inputs ~ Relatérios

Registo de inputs | Enlidades particpavais

Editar Balango Social
Lista de Balango Social

Ano 2015 Quadro  Quadro 26 - [BS2600] Cuslos com a prevengao de acidentes e doengas profissionais
Periodo  Anual Entidade SABROSA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagio  2014-12-30 18:11:36
Utilizador da Gltima alteragdo - Data da dltima alteragio -
Exportar para Excel
Valor (Euros)
Encargos de estrutura T 2.556,51
de medicina & :
seguranca no tmbaho T 2,556,51
(@)
Equipamentas de + 58247
protegao (b) ‘
T 582,47
Formaglo em prevengdo T 0,00
de riscos {c) ’
T 0,00
Outros custos com e . 0,00
prevengiic de acidentes '
& doengas profissionais T 0,00
(d)
Notas:

a) Encargos na organizagao dos servigos de seguranga e saide no trabalho e encargos na organizagao/modificacdo dos espagos de trabalho;
b) Encargos na aquisigéo de bens ou equipamentos;

<) Encargos na formagéo, informagéo e consulta

d) Inclui os custos com a identificagdo, avaliagdo e controlo dos fatores de risco

Guardar

Conlatos | Ficha Técnica | Copyright € 2008 - 2017 DGAL. Todos os direftos reservados. | Ste otimizado para 1024x768, IE7,
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14/02/2017 SIIAL - Formulario Genérico

DCA | DIREGAD - GERAL DAS
| AUTARQUIAS LOCAIS

Relatarios

Bem-vindo, adelaide monteiro | Adesdo PIN | Allerar Palavra-chave | Cartdo do Cidad3o | SessBo Termina em 29:59 min | Terminar Sesso

trolo do Regisio de Ir

de ir apéveis

puts | Entidades part

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2015 Quadre  Quadro 27 - [BS2700] Contagem das agdes de formagéo profissional por tipo segundo a duragdo da agéo
Periode  Anual Entidade SABROSA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Maleus Bento Data de criagio 2014-12-30 18:11:36
Utilizador da Glitima alteragdo - Data da dltima alteragdo -
Exportar para Excel
Menos de 30 horas De 30 & 5 hores De £0 a 118 horas 120 horas ou mais
t
Intemas T 4 T 1 T 1] T (4]
T 4 T 1 T 0 T 1]
Extemas o 1 ; 0 . L 0
T 1 T 0 T 0 T ]
Total T 5§ T 1 T 0 T o

Nota:
Relativamente &s agdes de formagao realizadas durante o ano e em que tenham participado os trabalhadores do servigo, considerar como:
Agéo interna - organizada pela entidade

Agdo externa - organizada por outras entidades

N.° de participagbes = n." de trabalhadores na agéo 1 + n.° de trabalhadores na agéic 2 + ... + n.° de trabalhadores na agio n

(exemplo: se 0 mesmo trabalhador participou em 2 agdes diferentes ou iguais com datas diferentes, conta como duas participagdes)

Guardar
w % . D Nibhoas Contatos | Ficha Técnica | Copyright € 2008 - 2017 DGAL. Todos os direftos reservados. | She otimizade para 1024x768, IE7,
COMPETE A et S
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14/02/2017

DCAL ‘ DIRECAC - GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relaidrios

Regista g inpute | Entidades pari

Editar Balango Social
Lista de Bajan cig|
Ano 2015
Periode  Anual
Utllizador de criagiio  Ana Paula Mateus Bento

Dirigente - Supenar Dirigente - Inte
Intemas (I
T 0 T
Extemas - 0 .
T 0T
Total T 0o T
Guardar

rnsan gumosia

comﬁgﬁ 4 o i

agllityaward

Quadro
Entidade
Data de criagio

Data da tltima alteragic

o ¢
[
o 4
[V
o T

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2017 DGAL. Todos os dreitos reservados, | Site atimizado para 1024x768, IE7

SIIAL - Formulério Genérico

Bem-vindo, adelaida monteiro | Adesio PIN | Alterar Palavra-chave | Carldio do Cidadao | Sessao Termina em 29:59 min | Terminar Sesso

Quadro 28 - [BS2800] Contagem dos participantes em agfies de formagéo profissional por cargo / carreira segundo o tipo de aglio

SABROSA
2014-12-30 18:11:36

- Técnics Cenuiras Gerars - Assistente Caneiros Gerirs - Assis
Bembeiras
Tecne Opemeional
5] o 5] o a
5 1 5 T 3T
2 T 3 T 1] -
2 T 3Iom 0 T
7T 8 T 3T

Infommatics

Palici Municipsl
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D AL | DIREGAC - GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS
Conirclo do Regisle de Inpuis | Relatérios

Registo ¢ Inputs | Enticades pariopeves

Editar Balango Social
Lista de Balango Socia
Ano 2015
Poriode  Anual
Utilizador de criagio  Ana Paula Malous Bento

Utilizador da Gfima ateracio -

Exportar para Excel
Diagente - Supenor Drigente - Intenméais
Int
intemes 0]
T [
Extemas B 0] 4
T 0T
Total T o T
Guardar

agilityaward

Quadro  Quadro 29 - [BS2800] Contagem das horas dispendidas em agbes de formagcio profissional por carge / carreira segundo o tipe de agéo

Entidade SABROSA
Data de criagio  2014-12-30 18:11:36

Date da ultima alteragio -

Cameirss Germis - Assistente

Tecnico

o . 105 105

o T 108 T 105

CIR! a7 | 21

0 a7 T 2

0T 52 T 126
Contatos

| Eicha Técnica | Copyright © 2009 - 2017 DGAL. Todos os direftos reservados, | Site otimizado para 1024x768, IET.

SIIAL - Formulério Genérico

Bem-vindo, adslaide monteiro | Adeséo PIN | Alerar Palavra-chave | CanBo do Cidadéo | SessBo Termina em 28:58 min | Terminar Sesséo

Cameras Gerais - Assisienic

T 63
T 83
T. o . 0
T ]
T 63

Bombents

Infomatice

2

Palica Municipal
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DCAL I DIRECAO - GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs

Reg

Relatdrios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano
Periodo

Utilizador de criago

Utilizador da GRtima alteragao

Exportar para Excel

2015

Anual

Valor (Euros)
Aghes intemas

T

T
Agbes axtemas .

§
Total T

o de inputs | Enlidades particpavsis

Ana Paula Mateus Bento

0,00

0,00
886,00

886,00
886,00

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, adelaide monteiro | Ades&o PIN | Akerar Palavra-chave | Cartio do Cidadao | Sess#o Termina em 29:53 min | Terminar Sessao

Quadre  Quadro 30 - [BS3000] Despesas anuais com formagéoe profissional
Entidade SABROSA
Data de criagdo  2014-12-30 18:11:36

Data da altima alteragéo -

Nota: Considerar as despesas efetuadas durante o ano em atvidade de formagdo e suportadas pelo orgamento do servigo

Guardar

g &5

2010 wapets
agilityaward

umido runceris
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Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanco Social

Lista de Balango Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagido

Utilizador da tltima alteragéo

Exportar para Excel

Total

NUmero de T
trabalhadores

sindicalizados T
Numero de elementos T
pertencentes a

comissbes de T
trabalhadores

Total de votantes para -
comissdes de

trabalhadores T

COMPETE gﬁ I
UNIAO EUROPEIA
Fundo Europeu de
B

2015

Anual

Ana Paula Mateus
Bento

57

57

SIIAL - Formulério Genérico

Bem-vindo, adelaide monteiro | Ades&o PIN | Alterar Palavra-
chave | Cartdo do Cidadao | Sesséo Termina em 29:59 min | Terminar

DCAL ’ DIRECAO - GERAL DAS chave
AUTARQUIAS LOCAIS Sessao

Controlo do Registo de Inputs = Relatérios

Quadro

Entidade

Data de criagdo

Data da Gltima alteragao

Quadro 31 - [BS3500) Relagdes
Profissionais

SABROSA
2014-12-30 18:11:36

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2017 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site

otimizado para 1024x768, |E7.
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2010 WINNER
agilityaward
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14/02/2017 SIIAL - Formulério Genérico

- Bem-vindo, adelaide monteiro | Adesio PIN | Alterar Palavra-
D C AL I DIR EC AO-GERAL DAS chavg | Cartao do Cidadéo | Sess&o Termina em 29:59 min | Terminar
AUTARQUIAS LOCA|S Sessao

Controlo do Registo de Inputs | Relatdrios
‘ p

Regislo de inputs | Entidades parlicipaveis

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadre Quadro 32 - [BS3200] Disciplina
Periodo Anual Entidade SABROSA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagado  2014-12-30 18:11:36
Utilizador da altima alteragdo - Data da dltima alteragao -
Exportar para Excel
Total
Processos transitados T 0
do ano anterior '
T 0
Processos instaurados - 0
durante o ano '
T 0
Processos transitados T 0
para o ano seguinte )
T 0
Processos decididos — % 0
arquivados )
T 0
Processos decididos — T 0
repreengao escrita ’
i 0
Processos decididos — T 0
multa '
T: 0
Processos decididos — 5 0
suspensao '
T: 0
Processos decididos — i 0
despedimento por fato )
imputével ao trabalhador T 0
Processos decididos — T 0
cessagao da comissdo '
de servigo E 0
Guardar
cunen Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 20089 - 2017 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site
COMPETE %3 ! otimizado para 1024x768, IE7.

UNIAC EUROPEIA
Funge Europeu de
Desenvelvimento Regionsl
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2010 WINNER
agilityaward
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14/02/2017 SIIAL - Formuldrio Genérico

L DIRECAO - GERAL DAS Bem-vindo, adelaide monteiro | Adesao PIN | Akerar Palavra-chave | Cartéo do Cidadao | Sesséo Termina em 29:58 min | Terminar Sesséo
DCA ‘AUTARQUIAS LOCAIS

o do Registo de Inputs | Relatérios

particpaveis

Editar Balango Social
Lista de Balango Social

Ano 2015 Quadro  Quadro 33 - [BS3300] Eleitos Locais
Periodo  Anual Entidade SABROSA
Utilizador de eriagio  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2014-12-30 18:11:36
Utilizador da Gftima alteragéo - Data da ultima alteragio -

Exportar para Excel

Regime pemanéncia - .
Regime permanénciz - meio

tempo inteiro - cdmara Repime ndo pemanéncia - Regime n&o pemenéncia -
tempo - camare municipal - -
municipal - presidente ¢ c&mara municipa @ssembleia municipal
vereagores
vereadores
N.° de Eleitos
T 3 4 0 v 2 n 21| oy AR o

Notas:

A preencher apenas pelos municipios.

Néo incluir os eleitos locais nos restantes quadros.
Incluir em vereadores o vice-presidente.

85 = s tueges. Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2017 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
COMPETE M. o (o ovre
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agilityaward
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14/02/2017 SHAL - Formuldrio Genérico

L DIR £CAO = (:[ RAL DAS Bem-vindo, adelaide monteiro | Adesfo FPIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadéo | Sessao Termina em 30:00 min | Terminar Sess&o
DCA | AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registe de Inputs ~ Relatérios

Registc de inputs | Entidades paricpavei

Editar Balango Social
Lista de Balango Social

Ano 2015 Quadre Quadro 34 - [BS3400] Gabinetes de Apoio Pessoal
Periode  Anual Entidade SABROSA
Utilizador de crizgdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2014-12-30 18:11:36
Utilizader da ultima alteragao  Dulce Dias Data da dltima alteragéc  2016-02-25 12:18:18

Exportar para Excel

De outra entidade publica
Do maps de pessoal do

com vinculo & Total
municlpic

Administragao Pibhica
Chele do gabinate ™ 1 T 0 T L 1
Adjuntos " 1] T 0 - o T 0
Secratdrios + 1 4 ol . 0 T 1
Tolal T z T o T 0 T 2
Nota:
Nos termos e limiles previstos no arl®42.° da Lei n.° 75/2013, de 12/9.
Os GAP sdo também incluidos nos quadros 12 4

ussda pumnepss Lontatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2017 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site olimizado para 1024x768, IE7
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14/02/2017 SIIAL - Formulario Genérico
AL DIREG AQ-GERAL DAS Bem-vindo, adelaide monteiro | Adesao PIN | Aterar Palavra-chave | Cartéo do Cidadao | Sess&o Termina em 30:00 min | Terminar Sesséo
DC AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Regisic de Inputs ~ Relatérios

Registo de inputs | Entidades participa

Editar Balango Social
Lista de Balango Social

Ano 2015 Quadro  Quadro 35 - [B$3500] Dirigentes e equiparados
Periode  Anual Entidade SABROSA
Utilizador de criagic  Ana Paula Mateus Bento Data de criagic  2014-12-30 18:11:36
Utilizador d2 Gltima alteragao - Data da Gltima alteragdo -
Exportar para Excel
Didgente intenmédio de 1.° Chete de equipa Chele de eguipa
Dirgente intermédio de 2.
Dingente superor grau (dirctor de Dirigente intermédio de 3.° mullidisciplinar (equiparado  mukidiscipl equiparado
grau (chefe ce divisao Total
municipaldiretor delegado)  depanamento grau ou infesior a direlof ¢¢ departamento & chefe de di
municipsl)
municipalidiretor delegado) Municipal) municipal)
N.° de cargos pravisios T 0 T 0 o 0 T 0 T (1] T 0 T a
‘em ragulamento
municpal
N -
.* de cargos providos T [} 4 0 T 3 T 0 T 0 T 0 T 3
em 3112
Notas
Informagdo incluida nos restantes quadros
Néo incluir eleilos locais, coordenadores técnicos, encarregados gerais operacionais e coordenadores de equipa de projeto
Considerar como providos os cargos cujos dirigentes se encontrem designados em comisséo de servigo, em regime de substitui¢io ou em gestio corrente
Nos servigos municipalizados a informagio sobre os cargos previstos d tender no regul. dos proprios servigos
Ainda para os SM, iderar o diretor delegado em Dirigente Superior ou Intermédio de 1° grau, de acordo com a equiparagéo deliberada pela CM
|_Guandar
e o Conlatos | Eicha Técnica | Copyright & 2008 - 2017 DGAL. Todos os direilos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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